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A instrucao do presente expediente tem por objetivo estruturar a prestagdo de contas anual da

Agéncia RMBH em conformidade com a Decisao Normativa n® 01/2026 (SEI 133780474), relativa ao
exercicio de 2025.
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Diretoria da Secretaria do Pleno
Anexo: Anexos | a VI da Decisdo Normativa n. 01/2026

ANEXO |
ART. 1° CAPUT, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026
PODER LEGISLATIVO
ORGAO: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - ALMG
1011 |ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS —~ ALMG

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO LEGISLATIVO DO ESTADO DE MINAS
2361 |GERAIS - IPLEMG

FUNDO DE APOIO HABITACIONAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE
4121 | MINAS GERAIS - FUNDHAB

PODER JUDICIARIO
ORGAO: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - TIMG
1031 | TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - TIMG

FUNDO ESPECIAL DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS —
4031 |FEPJ

ORGAO: TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
TIMMG

1051 | TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - TIMMG

PODER EXECUTIVO

ORGAO: GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS
GERAIS - GMG

GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS —
1071 |GMG

ORGAO: ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO - AGE
1081 ‘ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO - AGE

ORGAO: OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS - OGE
1101 ‘ OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS - OGE

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEF
1191 | SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA — SEF
4621 |FUNDO DE INVESTIMENTO DO ESTADO DE MINAS GERIAS — MG INVESTE

FUNDO ESPECIAL DE CREDITOS INADIMPLIDOS E DIVIDA ATIVA -
4651 | FECIDAT
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FUNDO ESTADUAL DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS —
4721 |FEPREMG

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SEDE

1221 | SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SEDE
2041 | LOTERIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - LEMG

FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE MINAS GERAIS —
2071 |FAPEMIG

2251 |JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS —JUCEMG

FUNDO DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DO
4111 |ESTADO DE MINAS GERAIS — FUNDESE

4661 | FUNDO DE ATIVOS IMOBILIARIOS DE MINAS GERAIS — FAIMG
4671 | FUNDO DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS DE MINAS GERAIS - FIIMG

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE MINAS GERAIS —
5011 | CODEMIG

5031 | COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS - CODEMGE
5071 | COMPANHIA DE HABITACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - COHAB
5081 | COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MINAS GERAIS — COPASA

5121 | COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS — CEMIG HOLDING

AGENCIA DE PROMOGAO DE INVESTIMENTOS DE MINAS GERAIS — INVEST
5131 | MINAS

5191 | MINAS GERAIS PARTICIPAGOES S/A — MG

5201 |BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG
5251 | COMPANHIA DE GAS DE MINAS GERAIS — GASMIG

5381 | MINAS GERAIS ADMINISTRACAO E SERVICOS S/A — MGS

CEMIG GEBAQAO E TRANSMISSAO S.A - CEMIG GERACAO E
5391 | TRANSMISSAO

5401 | CEMIG DISTRIBUICAO S.A. — CEMIG DISTRIBUIDORA

COPASA - SERVICOS DE SANEAMENTO INTEGRADO DO NORTE E
5511 | NORDESTE DE MINAS GERAIS S.A. - COPANOR

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO - SEAPA

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, PECUARIA E
1231 | ABASTECIMENTO — SEAPA

2371 | INSTITUTO MINEIRO DE AGROPECUARIA — IMA

EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DE
3041 | MINAS GERAIS - EMATER/MG

3051 | EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DE MINAS GERAIS — EPAMIG

ORGAO: POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PMMG
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1251 | POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PMMG

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ESTADO DE
2121 | MINAS GERAIS — IPSM

FUNDO DE APOIO HABITACIONAL AOS MILITARES DO ESTADO DE MINAS
4541 | GERAIS - FAHMEMG

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - SEE

1261 | SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - SEE

2151 |FUNDACAO HELENA ANTIPOFF — FHA

2161 |FUNDACAO EDUCACIONAL CAIO MARTINS - FUCAM

2311 |UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS — UNIMONTES
2351 | UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS — UEMG

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO - SECULT
1271 | SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO — SECULT

2171 |FUNDAGAO DE ARTE DE OURO PRETO - FAOP

2181 [FUNDACAO CLOVIS SALGADO - FCS

INSTITUTO ESTADUAL DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO DE
2201 | MINAS GERAIS — IEPHA

4151 |FUNDO DE ASSISTENCIA AO TURISMO — FASTUR
4491 |FUNDO ESTADUAL DE CULTURA - FEC

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E
PARCERIA - SEINFRA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E
1301 | PARCERIA — SEINFRA

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DE MINAS
2301 | GERAIS — DER-MG

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO
2431 |HORIZONTE - AGENCIA RMBH

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE
2461 | DO ACO - ARMVA

4331 |FUNDO DE DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO - FDM

FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DE TRANSPORTES -
4381 |FUNTRANS

FUNDO DE PAGAMENTO DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS DE MINAS
4631 | GERAIS - FPP-MG

FUNDO DE GARANTIAS DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS DE MINAS
4641 | GERAIS - FGP-MG

TREM METROPOLITANO DE BELO HORIZONTE SA. - TREM
5261 | METROPOLITANO
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ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SES
2261 |FUNDAGAO EZEQUIEL DIAS — FUNED
2271 |FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FHEMIG

FUNDAGCAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DE MINAS
2321 | GERAIS - HEMOMINAS

4291 | FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMAD

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
1371 | SUSTENTAVEL - SEMAD

2091 |FUNDAGCAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — FEAM
2101 |INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS - IEF
2241 [INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS — IGAM

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
DE ESGOTAMENTO SANITARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — ARSAE-
2441 | MG

FUNDO DE RECUPERACAO, PROTI;QAO E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DAS BACIAS HIDROGRAFICAS DO ESTADO DE MINAS
4341 | GERAIS - FHIDRO

ORGAO: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
CBMMG

1401 | CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS — CBMMG

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA -
SEJUSP

1451 | SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA — SEJUSP
4141 |FUNDO PENITENCIARIO ESTADUAL — FPE

FUNDO ESTADUAL DE PREVENGCAO, FISCALIZACAO E REPRESSAO DE
4321 |ENTORPECENTES — FUNPREN

FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DE MINAS GERAIS — FESP-
4691 | MG

ORGAOQO: SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDESE
1481 | SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEDESE

FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DE MINAS GERAIS —
2281 |UTRAMIG

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS
2421 | GERAIS — IDENE

4091 |FUNDO PARA A INFANCIA E A ADOLESCENCIA - FIA
4101 |FUNDO ESTADUAL DE HABITAGCAO — FEH
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4251 |FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FEAS

4421 |FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - FUNDIF
4601 | FUNDO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO - FEI

4701 |FUNDO ESTADUAL DO TRABALHO DE MINAS GERAIS - FET-MG

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO - SEGOV
1491 | SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO - SEGOV

ORGAOQO: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
1501 | SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE MINAS
2011 | GERAIS — IPSEMG

2061 | FUNDACAO JOAO PINHEIRO — FJP

INSTITUTO DE METROLOGIA E QUALIDADE DO ESTADO DE MINAS
2331 | GERAIS — IPEMMG

FUNDO DE ASSISTENCIA AO PECULIO DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
4551 | MINAS GERAIS — FUNAPEC

FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS —
4711 | FFP-MG

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO ESTADO DE MINAS
5141 | GERAIS - PRODEMGE

ORGAOQ: POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PCMG
1511 | POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS — PCMG

ORGAO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE
1521 l CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE

ORGAOQ: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS — ESP-
MG

1541 ‘ ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS — ESP-MG

ORGAO: GOVERNADORIA DO ESTADO — GOVERNADORIA
1631 \ SECRETARIA-GERAL — SEC. GERAL

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO SOCIAL — SECOM
1711 | SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO SOCIAL — SECOM

2211 |FUNDAGCAO TV MINAS CULTURAL E EDUCATIVA — TV MINAS

3151 | EMPRESA MINEIRA DE COMUNICACAO — EMC

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL - SCC
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1721 | SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL —SCC

MINISTERIO PUBLICO
ORGAO: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - MPMG
1091 | PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA —PGJ

FUNDO ESPECIAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
4441 |- FUNEMP

4451 | FUNDO ESTADUAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - FEPDC

DEFENSORIA PUBLICA
ORGAO: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS — DEF PUB
1441 | DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS — DEF PUB

ANEXO II
ART. 5°, 1, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

COMPOSICAO DAS CONTAS ANUAIS DOS ORGAOS DOS PODERES
LEGISLATIVO E JUDICIARIO, DO MINISTERIO PUBLICO E DA DEFENSORIA
PUBLICA

ITEM

1. Rol dos responsaveis, nos termos do inciso | do art. 6°, contendo as informagdes exigidas no
art. 7°, ambos da Instrucdo Normativa n° 14, de 14 de dezembro de 2011.

2. Relatério de gestdo, contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

a) apresentacdo da visdo geral da unidade jurisdicionada, estrutura organizacional e legislacdo
aplicavel;

b) descricdo da execucdo do programa de trabalho previsto na Lei Orgcamentaria Anual e
informacdes sobre os programas e acGes do governo sob responsabilidade do 6rgao,
evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da classificagcdo
funcional, por estrutura programatica e por natureza da despesa; (ii) os indicadores
institucionais de desempenho da implementacdo da acdo governamental identificada no Plano
Plurianual de Acdo Governamental 2024-2027; e (iii) esclarecimentos, se for o caso, das causas
que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a indicacdo das
providéncias adotadas;

c) relatorio circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente maximo sobre a execugao
dos servigos descentralizados as entidades do terceiro setor, conforme o disposto na Lei
Estadual n° 23.081, de 10 de agosto de 2018, que dispbe sobre o Programa de Descentralizacao
da Execucgdo de Servicos para as Entidades do Terceiro Setor e da outras providéncias, e nos
Decretos Estaduais n° 47.553 e 47.554, ambos de 07 de dezembro de 2018, que regulamentam,
respectivamente, a qualificacdo de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, como
Organizacédo Social e a instituicdo do contrato de gestdo, e a Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico e a instituicdo do termo de parceria, informando o impacto das atividades
executadas por meio dessas entidades do terceiro setor na implementacdo das acles
governamentais;

d) outras informacBes consideradas relevantes pelo 6rgdo para demonstrar a conformidade e o
desempenho da gestdo no exercicio, em face do planejamento organizacional e do alcance dos
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resultados, utilizando-se de indicadores consoante as acGes e metas estabelecidas, se for o caso;

e) demonstracdo da composi¢do dos recursos do 6rgédo, tendo como fonte os recursos ordinarios,
0s vinculados e os diretamente arrecadados, evidenciando-o0s, por procedéncia, bem como o0s
grupos de despesas em que foram aplicados;

f) demonstracdo do comprometimento da receita corrente liquida com a despesa total de pessoal,
incluindo, se houver, a contratagdo de pessoal apropriada como Outras Despesas de Pessoal,
com descrigdo das medidas corretivas adotadas, ou a adotar, caso ultrapassados os limites da
despesa de pessoal definidos para o érgdo;

g) demonstracdo da composicdo do total da despesa de pessoal, discriminando os valores
relativos a sentencas judiciais, despesas de exercicios anteriores, indenizagdo por demissdo de
servidores e incentivos a demissdo voluntaria;

h) relacdo dos decretos de abertura de créditos adicionais, contendo nimero do decreto e de seu
registro no SIAFI, data e valor;

i) informacdes relativas a execugdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composicdo e
evolugéo nos ultimos dois anos.

3. Balango Orgamentario.
4. Balango Financeiro.

5. Balango Patrimonial.
6. Demonstracdo das Varia¢Ges Patrimoniais.

7. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — DFC .

8. Notas Explicativas as Demonstra¢fes Contabeis, em conformidade com o disposto no Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, nas NBC TSP e no CTSP 2, de 13 de
junho de 2024.

9. Relatério de Conformidade Contéabil — RCC.

10. Relatdrio circunstanciado das comissfes designadas para levantamento completo dos
inventarios fisicos e financeiros dos seguintes itens, constando a certificacdo de conformidade
entre os saldos fisico e contabil em 31 de dezembro do exercicio findo:

a) valores em espécie em caixa e documentos conversiveis em disponibilidade;

b) materiais em almoxarifado ou em outras unidades similares;

¢) bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos e/ou recebidos em cessdo, inclusive bens
intangiveis e imoveis;

d) obrigagdes constantes dos grupos Passivo Circulante e ndo Circulante; e

e) contas de controle representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos.

11. Relatério do Orgéo de Controle Interno, contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) avaliacdo do cumprimento e da execucdo das metas previstas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual;

b) avaliacdo da observancia dos limites atinentes a despesa total com pessoal, previstos nos arts.
19 e 20, bem como a adogdo das providéncias previstas nos arts. 22 e 23, todos da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000;

¢) avaliacdo do cumprimento do caput do art. 141 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021;

d) avaliacdo dos resultados quanto a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial,
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e) avaliacdo sobre as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario,
especificando, quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou
tomadas de contas especiais, instaurados no periodo e os respectivos resultados, indicando
nlmeros, causas, datas de instauracdo e de comunicacdo ao Tribunal e estigio atual dos
processos;

f) declaracdo de que foi verificada e comprovada a legalidade dos atos de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, inclusive nos procedimentos de encerramento de gestdo, considerando
o resultado das acdes de fiscalizacdo ou das auditorias realizadas no decorrer do exercicio de
referéncia, indicando as falhas, irregularidades ou ilegalidades apuradas e as medidas
saneadoras recomendadas;

g) declaracdo de gue a prestacdo de contas enviada ao Tribunal contempla todos os documentos
e informag0es requeridas nesta Decisdo Normativa; e

h) parecer conclusivo sobre as contas anuais.

12. Relatério de gestdo fiscal.

Observagio importante sobre o Relatorio do Orgdo de Controle Interno: Anexar todos os
documentos gerados no Sistema Eletronico de Informacdo — SEI! que tenham sido
referenciados no relatério da unidade de controle interno, além de outros julgados pertinentes.

ANEXO 111
ART. 5° I, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

COMPOSICAO DAS CONTAS ANUAIS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO

ITEM

1. Rol dos responsaveis, nos termos do inciso | do art. 6°, contendo as informagdes exigidas no
art. 7°, ambos da Instrucdo Normativa n° 14, de 14 de dezembro de 2011.

2. Relatério de gestdo, contendo no, minimo, as seguintes informacoes:

a) apresentacdo da visdo geral da unidade jurisdicionada, estrutura organizacional e legislacao
aplicavel;

b) descricdo da execucdo do programa de trabalho previsto na Lei Orcamentéria Anual e
informacdes sobre os programas e acGes do governo sob responsabilidade do 6rgéo,
evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da classificacdo
funcional, por estrutura programatica e por natureza da despesa; (ii) os indicadores
institucionais de desempenho da implementacdo da acdo governamental identificada no Plano
Plurianual de Acdo Governamental 2024-2027; e (iii) esclarecimentos, se for o caso, das causas
que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a indicacdo das
providéncias adotadas;

c) relatorio circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente méximo sobre a execucgao
dos servigos descentralizados as entidades do terceiro setor, conforme o disposto na Lei
Estadual n° 23.081, de 10 de agosto de 2018, que dispde sobre o Programa de Descentralizagéo
da Execucgdo de Servicos para as Entidades do Terceiro Setor e da outras providéncias, e nos
Decretos Estaduais n® 47.553 e 47.554, ambos de 07 de dezembro de 2018, que regulamentam,
respectivamente, a qualificacdo de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, como
Organizacdo Social e a instituicdo do contrato de gestdo, e a Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico e a instituicdo do termo de parceria, informando o impacto das atividades
executadas por meio dessas entidades do terceiro setor na implementacdo das aches
governamentais;
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d) outras informacdes consideradas relevantes pelo 6rgdo para demonstrar a conformidade e o
desempenho da gestdo no exercicio, em face do planejamento organizacional e do alcance dos
resultados, utilizando-se de indicadores consoante as acBes e metas estabelecidas, se for o caso;

e) demonstracdo da composicao dos recursos do 6rgao, tendo como fonte os recursos ordinarios,
0s vinculados e os diretamente arrecadados, evidenciando-os, por procedéncia, bem como 0s
grupos de despesas em que foram aplicados;

f) relacdo dos decretos de abertura de créditos adicionais, contendo numero do decreto e de seu
registro no SIAFI, data e valor;

g) informacg0es relativas a execugdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composicao e
evolucdo nos ultimos dois anos;

h) esclarecimentos descritivos acerca da movimentacdo e da composi¢do dos elementos
contidos nos demonstrativos previstos nos itens 4 a 17, a seguir, com informagdes analogas
aquelas exigidas para a elaboracdo de Notas Explicativas as Demonstracbes Contébeis
Aplicadas ao Setor Publico — DCASP, notadamente quanto a exposi¢do de motivo a respeito de
variacOes significativas de contas/saldos de um exercicio para o outro, do detalhamento da
composicdo das contas mais relevantes (como créditos por danos ao patrimdnio), dos critérios
utilizados para o célculo e registro das depreciagdes e amortizagdes, da metodologia utilizada
para mensurar as provisges, ativos e passivos contingentes, dentre outras julgadas relevantes.

3. Balango Orgamentario.

4. Balango Financeiro.
5. Balango Patrimonial.

6. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais.
7. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — DFC.

8. Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis, em conformidade com o disposto no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, nas NBC TSP e no CTSP 2, de
13 de junho de 2024.

9. Relatorio de Conformidade Contéabil — RCC.

10. Relatério circunstanciado das comissdes designadas para levantamento completo dos
inventarios fisicos e financeiros dos seguintes itens, constando a certificagdo de conformidade
entre os saldos fisico e contabil em 31 de dezembro do exercicio findo:

a) valores em espécie em caixa e documentos conversiveis em disponibilidade;

b) materiais em almoxarifado ou em outras unidades similares;

¢) bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos e/ou recebidos em cessdo, inclusive bens
intangiveis e imoveis;

d) obrigacgdes constantes dos grupos Passivo Circulante e ndo Circulante; e

e) contas de controle representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos.
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11. Relatério da Unidade Setorial de Controle Interno, contendo, no minimo, as seguintes
informacoes:

a) avaliacdo do cumprimento do art. 141 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

b) avaliacdo dos resultados quanto a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial,

c) avaliacdo sobre as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario,
especificando, quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou
tomadas de contas especiais, instaurados no periodo e 0s respectivos resultados, indicando
nimeros, causas, datas de instauracdo e de comunicacdo ao Tribunal e estagio atual dos
processos;

d) declaracdo de que foi verificada e comprovada a legalidade dos atos de gestdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial, inclusive nos procedimentos de encerramento de gestdo, considerando
o0 resultado das agdes de fiscalizacdo ou das auditorias realizadas no decorrer do exercicio de
referéncia, indicando as falhas, irregularidades ou ilegalidades apuradas e as medidas
saneadoras recomendadas;

e) resultados das auditorias realizadas durante o exercicio, os quais devem indicar as
ilegalidades ou irregularidades apuradas e as medidas saneadoras recomendadas;

f) resultado dos monitoramentos realizados durante o exercicio acerca das decisfes do Tribunal
em contas anuais de exercicios anteriores, quando couber;

g) declaragdo de que a prestacdo de contas enviada ao Tribunal contempla todos os documentos
e informag0es requeridas nesta Decisdo Normativa; e

h) parecer conclusivo sobre as contas anuais.

Observacdo importante sobre o Relatério da Unidade Setorial de Controle Interno:
1) Anexar todos os documentos gerados no Sistema Eletronico de Informacdo — SEI! que
tenham sido referenciados no relatério da unidade de controle interno, além de outros julgados
pertinentes.

2) Caso a unidade jurisdicionada néo tenha sido selecionada para ter sua conta anual constituida
na forma de processo de contas, conforme previsto no art. 9° desta Decisdo Normativa, fica a
Unidade Setorial de Controle Interno dispensada de incluir, no seu relatério, as informagdes
previstas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “g” e “h” do item 11 deste Anexo.

ANEXO IV
ART. 5° 111, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

COMPOSICAO DAS CONTAS ANUAIS DAS ENTIDADES AUTARQUICAS E
FUNDACIONAIS

ITEM

1. Rol dos responsaveis, nos termos do inciso | do art. 6°, contendo as informacdes exigidas no
art. 7°, ambos da Instrucdo Normativa n° 14, de 14 de dezembro de 2011.
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2. Relatdrio de gestdo, contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

a) apresentacdo da visdo geral da unidade jurisdicionada, estrutura organizacional e legislacio
aplicavel,

b) descricdo da execucdo do programa de trabalho previsto na Lei Orcamentéaria Anual e
informacBGes sobre os programas e acBes do governo sob responsabilidade do 6rgao,
evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da classificacdo
funcional, por estrutura programatica e por natureza da despesa; (ii) os indicadores
institucionais de desempenho da implementacdo da acdo governamental identificada no Plano
Plurianual de Acdo Governamental 2024-2027; e (iii) esclarecimentos, se for o caso, das causas
que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a indicacdo das
providéncias adotadas;

c) relatorio circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente maximo sobre a execugdo
dos servicos descentralizados as entidades do terceiro setor, conforme o disposto na Lei
Estadual n° 23.081, de 10 de agosto de 2018, que dispde sobre o Programa de descentralizagdo
da Execucgdo de Servicos para as Entidades do Terceiro Setor e da outras providéncias, e nos
Decretos Estaduais n° 47.553 e 47.554, ambos de 07 de dezembro de 2018, que regulamentam,
respectivamente, a qualificacdo de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, como
Organizacdo Social e a instituicdo do contrato de gestdo, e a Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico e a instituicdo do termo de parceria, informando o impacto das atividades
executadas por meio dessas entidades do terceiro setor na implementacdo das acOes
governamentais;

d) outras informagGes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e
o desempenho da gestdo no exercicio, em face do planejamento organizacional e do alcance dos
resultados, utilizando-se de indicadores consoante as a¢cdes e metas estabelecidas, se for o caso;

e) informacdes relativas & execucdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composicao e
evolugdo nos ultimos dois anos.

3. Balango Orcamentario.

4. Balango Financeiro.

5. Balango Patrimonial.

6. Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.

7. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — DFC.

8. Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis, em conformidade com o disposto no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, nas NBC TSP e no CTSP 2, de
13 de junho de 2024.

9. Copia dos pareceres ou decisdes dos 6rgaos que devam se manifestar sobre as contas, tais
como Conselho de Administragdo, Diretorias, Conselho Fiscal, Conselho de Curadores,
auditoria independente etc., conforme previsdo em lei em seus atos constitutivos.

10. Relatério circunstanciado das comissdes designadas para levantamento completo dos
inventarios fisicos e financeiros dos seguintes itens, constando a certificagdo de conformidade
entre os saldos fisico e contabil em 31 de dezembro do exercicio findo:
a) valores em espécie em caixa e documentos conversiveis em disponibilidade;

b) materiais em almoxarifado ou em outras unidades similares;

¢) bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos e/ou recebidos em cessdo, inclusive bens
intangiveis e imoveis;

d) obrigagdes constantes dos grupos Passivo Circulante e ndo Circulante; e

e) contas de controle representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos.

11. Relatdrio da Unidade Seccional de Controle Interno, contendo, no minimo, as seguintes
informac0es:
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a) avaliacdo do cumprimento do art. 141 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

b) avaliacdo dos resultados quanto a eficécia e a eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;

c¢) avaliacdo sobre as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erério,
especificando, quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou
tomadas de contas especiais, instaurados no periodo e os respectivos resultados, indicando
nameros, causas, datas de instauracdo e de comunicacdo ao Tribunal e estagio atual dos
processos;

d) declaracdo de que foi verificada e comprovada a legalidade dos atos de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, inclusive nos procedimentos de encerramento de gestdo, considerando
o0 resultado das agdes de fiscalizacdo ou das auditorias realizadas no decorrer do exercicio de
referéncia, indicando as falhas, irregularidades ou ilegalidades apuradas e as medidas
saneadoras recomendadas;

e) resultado das auditorias realizadas durante o exercicio, os quais devem indicar as ilegalidades
ou irregularidades apuradas e as medidas saneadoras recomendadas;

f) resultados dos monitoramentos realizados durante o exercicio acerca das decisdes do Tribunal
em contas anuais de exercicios anteriores, quando couber;

g) declaragéo de que a prestacdo de contas enviada ao Tribunal contempla todos os documentos
e informacgdes requeridas nesta Decisdo Normativa; e

h) parecer conclusivo sobre as contas anuais.

Observagdes importantes sobre o Relatério da Unidade Seccional de Controle Interno:
1) Anexar todos os documentos gerados no Sistema Eletronico de Informagdo — SEI! que
tenham sido referenciados no relatério da Unidade Seccional de Controle Interno, além de
outros julgados pertinentes;

2) Caso a unidade jurisdicionada néo tenha sido selecionada para ter sua conta anual constituida
na forma de processo de contas, conforme previsto no art. 9° desta Decisdo Normativa, fica a
Unidade Seccional de Controle Interno dispensada de incluir, no seu relatorio, as informagdes
previstas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “g” e “h” do item 11 deste Anexo.

ANEXO V
ART. 5°, 1V, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

COMPOSICAO DAS CONTAS ANUAIS DOS FUNDOS ESTADUAIS
ITEM

1. Rol dos responsaveis, nos termos dos incisos Il e Ill do art. 6°, contendo as informacdes
exigidas no art. 7°, ambos da Instrucdo Normativa n°® 14, de 14 de dezembro de 2011.

2. Relatério de gestdo, contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

a) apresentacdo da viséo geral da unidade jurisdicionada, estrutura organizacional e legislacio
aplicavel;

b) descricdo da execucdo do programa de trabalho previsto na Lei Orcamentaria Anual e
informacdes sobre os programas e acGes do governo sob responsabilidade do 6érgao,
evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da classificacdo
funcional, por estrutura programatica e por natureza da despesa; (ii) os indicadores
institucionais de desempenho da implementacdo da acdo governamental identificada no Plano
Plurianual de Acdo Governamental 2024-2027; e (iii) esclarecimentos, se for o caso, das causas
que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a indicacdo das
providéncias adotadas;

¢) outras informacgdes consideradas relevantes pelo gestor do fundo, para demonstrar a
conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio, em face do planejamento organizacional
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e do alcance dos resultados, utilizando-se de indicadores consoante as ag0es e metas
estabelecidas, se for o caso;

d) relacdo dos decretos de abertura de créditos adicionais, contendo nimero do decreto e de seu
registro no SIAFI, data e valor;

e) informacdes relativas a execucdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composicao e
evolugdo nos ultimos dois anos.

3. Balango Orgamentario.

4. Balango Financeiro.
5. Balango Patrimonial.

6. Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais.
7. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — DFC.

8. Notas Explicativas as Demonstragdes Contébeis, em conformidade com o disposto no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, nas NBC TSP e no CTSP 2, de
13 de junho de 2024.

9. Relatorio de Conformidade Contabil — RCC.

10. Relatério circunstanciado das comissdes designadas para levantamento completo dos
inventarios fisicos e financeiros dos seguintes itens, constando a certificagdo de conformidade
entre os saldos fisico e contabil em 31 de dezembro do exercicio findo:

a) valores em espécie em caixa e documentos conversiveis em disponibilidade;

b) materiais em almoxarifado ou em outras unidades similares;

¢) bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos e/ou recebidos em cessdo, inclusive bens
intangiveis e imoveis, aplicavel aos fundos que possuem registros em contas de bens
patrimoniais;

d) obrigagdes constantes dos grupos Passivo Circulante e ndo Circulante; e

e) contas de controle representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos, aplicavel aos fundos
gue possuem registros em contas de controle.

11. Relatério da Unidade de Controle Interno, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:
a) avaliacdo do cumprimento do caput do art. 141 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021;

b) avaliacdo dos resultados quanto a eficécia e a eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial;

c) avaliacdo do cumprimento da politica geral da aplicacdo dos recursos, das diretrizes e
prioridades aprovadas pelo grupo coordenador, bem como do cronograma fisico e financeiro
organizado pelo gestor do fundo;

d) avaliacdo sobre as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario,
especificando, quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou
tomadas de contas especiais, instaurados no periodo e os respectivos resultados, indicando
nlmeros, causas, datas de instauracdo e de comunicacdo ao Tribunal e estagio atual dos
processos;

e) declaracéo de que foi verificada e comprovada a legalidade dos atos de gestdo or¢camentaria,
financeira e patrimonial, inclusive nos procedimentos de encerramento de gestdo, considerando
o resultado das agdes de fiscalizacdo ou das auditorias realizadas no decorrer do exercicio de
referéncia, indicando as falhas, irregularidades ou ilegalidades apuradas e as medidas
saneadoras recomendadas

f) resultados das auditorias realizadas durante o exercicio, 0s quais devem indicar as
ilegalidades ou irregularidades apuradas e as medidas saneadoras recomendadas;

g) resultado dos monitoramentos realizados durante o exercicio acerca das decisdes do Tribunal
em contas anuais de exercicios anteriores, quando couber;
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h) declaracdo de que a prestacéo de contas enviada ao Tribunal contempla todos os documentos
e informacGes requeridas nesta Decisdo Normativa; e

i) parecer conclusivo sobre as contas anuais.

Observagdes importantes sobre o Relatério da Unidade de Controle Interno:
1) Anexar todos os documentos gerados no Sistema Eletronico de Informacdo — SEI! que
tenham sido referenciados no relatorio da Unidade de Controle Interno, além de outros julgados
pertinentes;

2) Caso a unidade jurisdicionada néo tenha sido selecionada para ter sua conta anual constituida
na forma de processo de contas, conforme previsto no art. 9° desta Decisdo Normativa, fica a
Unidade de Controle Interno dispensada de incluir, no seu relatorio, as informacGes previstas
nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e¢”, “h” e “1” do item 11 deste Anexo.

ANEXO VI
ART. 5°, V, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

COMPOSICAO DAS CONTAS ANUAIS DAS EMPRESAS ESTATAIS
ITEM

1. Rol dos responsaveis, nos termos do inciso | do art. 6°, contendo as informac@es exigidas no
art. 7°, ambos da Instrucdo Normativa n° 14, de 14 de dezembro de 2011.

2. Carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de Administragdo, com a explicitacdo dos
compromissos de consecucdo de objetivos de politicas publicas pela empresa publica, pela
sociedade de economia mista e por suas subsidiarias, em atendimento ao interesse coletivo ou
ao imperativo de seguranca nacional que justificou a autorizagio para suas respectivas criagoes,
com definicdo clara dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como dos impactos
econdmico-financeiros da consecucdo desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores
objetivos, conforme inciso | do art. 8° da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

3. Relatério anual integrado ou de sustentabilidade, conforme inciso 1X do art. 8° da Lei Federal
n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

4. Documentos e informacdes relativas as providéncias adotadas para o encerramento das
atividades, em especial sobre a transferéncia patrimonial e das obrigacOes relativas aos
contratos, convénios, acordos e instrumentos congéneres nos casos de extingdo, transformacéao
ou fusdo, verificados no exercicio financeiro de 2025.
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5. Descricdo da composicdo do capital social, indicando os principais acionistas ou quotistas e
0s percentuais de participagéo.

6. Balanco Patrimonial.

7. Demonstracao das Mutagdes do Patriménio Liquido.
8. Demonstracdo do Resultado do Exercicio.

9. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa — DFC.

10. Demonstracdo do Valor Adicionado, se companhia aberta, conforme previsto no inciso v do
art. 176 da Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

11. Notas Explicativas que acompanham as demonstracfes contabeis.

12. Balancetes mensais analiticos referentes ao exercicio findo.

13. Balancete analitico do més de dezembro do exercicio anterior.

14. Relatério da comissdo designada para levantamento dos bens e direitos, devidamente
assinado pelos responsaveis, evidenciando os grupos de contas, saldos do periodo anterior,
incorporagdes e baixas do periodo, saldos na data do encerramento, eventuais diferengas e as
providéncias adotadas para regularizagdo, acompanhado de cOpia do ato—de nomeagdo da
comissdo inventariante.

15. Conciliacdo bancéria, contendo a relacdo completa e individualizada das contas bancérias
ativas, com ou sem movimentagdo, durante o exercicio a que se refere as contas, elaborada na
forma definida no Anexo VII desta Decisdo Normativa, acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Certificacdo do responsavel pela administracdo das contas bancérias e do dirigente maximo,
identificado nos termos do art. 3° desta Decisdo Normativa, de que as contas bancarias
declaradas representam fiel e integralmente aquelas que estdo sob a responsabilidade da unidade
jurisdicionada;

b) Extrato bancario de cada conta identificada na conciliagcdo, correspondente ao més de
dezembro do exercicio findo e, no caso de langamentos bancéarios de ajustes, do extrato bancério
da competéncia em que ocorreram 0s ajustes.

16. Demonstrativo dos recursos originarios de dotacdes orcamentarias do Estado, destacando
sua destinacéo.

17. Relatério do auditor independente sobre as demonstragdes financeiras do exercicio.

18. Cdpia do parecer do Conselho Fiscal sobre os atos dos administradores e as demonstracoes
financeiras do exercicio, conforme previsao em lei ou em seus atos constitutivos.

19. Copia da ata da Assembleia Geral Ordinaria na qual foram tomadas as contas dos
administradores e votadas as demonstragdes financeiras.

20. Relatério anual do Comité de Auditoria Estatutario, contendo informacdes sobre as
atividades, os resultados, as conclusdes e recomendacbes, e o registro, se houver, das
divergéncias significativas entre administracdo, auditoria independente e 0 Comité de Auditoria
Estatutario em relacdo as demonstragdes financeiras, conforme previsto no inciso VIl do § 1° do
art. 24 da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, c/c o inciso VI do § 1° do art. 36 do
Decreto Estadual n® 47.154, de 20 de fevereiro de 2017.

21. Demonstrativo da propor¢édo do total das despesas com publicidade e patrocinio realizadas
no exercicio, sobre a receita operacional bruta do exercicio anterior, em atendimento ao art. 93
da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

22. Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna demonstrando as atividades de
auditoria realizadas durante o exercicio de referéncia da prestacdo de contas, assim como 0s
resultados alcancados com os trabalhos.
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Tribunal Pleno

Diretoria da Secretaria do Pleno

INTIMACOES

INTIMACAO N. 3308/2026 — DECISAO EM
CONSULTA

Nos termos do disposto no art. 245, § 2° | da
Resolucdo 24/2023 - Regimento Interno TCEMG, fica
intimado o consulente abaixo nominado quanto a
decisdo proferida pelo Exmo. Sr. Conselheiro Relator,
pelo ndo conhecimento da Consulta:

Relator: Cons. Subst. Telmo Passareli
Processo 1204301, Consulta

Parte(s): Lilian de Fatima Ribeiro, Instituto de
Previdéncia Municipal de Oliveira.

Arquivo(s): DECISAO MONOCRATICA

DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

Fixa a forma de apresentacdo e envio das contas
anuais do exercicio financeiro de 2025 e define as
unidades jurisdicionadas cujos responsaveis terao
processos de contas anuais constituidos para fins de
julgamento pelo Tribunal, assim como os contetdos e

doc.tce.mg.gov.br

a forma das pegas que 0s compordo e 0s prazos de
apresentacao.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo inciso XXIX do art. 3° pelo inciso IX
do art. 35 e pelo inciso V do art. 72, todos da Lei
Complementar Estadual n® 102, de 17 de janeiro de
2008; pelo inciso XXIX do art. 3, pelo inciso Il do art.
24 e pelo inciso V do art. 350, todos da Resolugéo n°
24, de 13 de dezembro de 2023; e pelo inciso | do art.
3° da Resolugdo n° 6, de 27 de maio de 20009;

Considerando o disposto no inciso Il do art. 76 da
Constituicdo do Estado de Minas Gerais;

Considerando o disposto nos arts. 88, 89 e 90 da
Resolugéo n° 24, de 13 de dezembro de 2023,;

Considerando o disposto nos arts. 3° e 8° da Instrugéo
Normativa n°® 14, de 14 de dezembro de 2011, que
disciplina a organizacdo e a apresentagdo das contas
anuais dos administradores e demais responsaveis por
unidades jurisdicionadas da Administracdo Publica
direta e indireta estadual e municipal, para fins de
julgamento;

DECIDE:

Art. 1° A forma de apresentacdo e o0 envio das contas
anuais do exercicio financeiro de 2025 obedecera ao
disposto na Instrucdo Normativa n° 14, de 14 de
dezembro de 2011, e as regras definidas nesta Decisdo
Normativa.

Art. 2° A unidade jurisdicionada devera apresentar o
rol de responsaveis a que se referem os arts. 6° e 7° da
Instrucdo Normativa n® 14, de 14 de dezembro de
2011, o qual compora as contas anuais.

Art. 3° A prestagdo de contas anual deverd ser
apresentada exclusivamente por meio do sistema e-
TCE, disponivel para acesso no Portal do Tribunal, nos
prazos a seguir definidos:

Conselheiros: Durval Angelo Andrade (Presidente), Agostinho Célio Andrade Patrus (Vice-Presidente), Gilberto Pinto Monteiro Diniz (Corregedor), Alencar da Silveira Janior
(conselheiro), Licurgo Joseph Mourdo de Oliveira (conselheiro em exercicio), Hamilton Antdnio Coelho (conselheiro em exercicio), Adonias Fernandes Monteiro (conselheiro em
exercicio) e Telmo de Moura Passareli (conselheiro substituto). Ministério Publico junto ao TCE: Marcilio Barenco Corréa de Mello (Procurador-Geral), Daniel de Carvalho
Guimardes (Subprocurador-Geral), Maria Cecilia Mendes Borges, Glaydson Santo Soprani Massaria, Sara Meinberg Schmidt de Andrade Duarte, Elke Andrade Soares de Moura e

Cristina Andrade Melo.
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I — em até 90 (noventa) dias do encerramento do
exercicio financeiro de 2025, a unidade jurisdicionada
da administracdo direta, autarquica, fundacional ou
fundo do Poder Executivo que ndo terd o processo de
contas constituido para fins de julgamento;

I1 —em até 120 (cento e vinte) dias do encerramento do
exercicio financeiro de 2025, a unidade jurisdicionada
da administracdo direta, autarquica, fundacional ou
fundo do Poder Executivo que tiver o processo de
contas constituido para fins de julgamento; e

Il — em até 150 (cento e cinquenta) dias do
encerramento do exercicio financeiro de 2025, a
empresa estatal que tenha ou néo o processo de contas
constituido para fins de julgamento.

§ 1° Os documentos que compdem a prestacdo de
contas anual deveréo ser produzidos obrigatoriamente
em formato digital.

§ 2° A digitalizagdo para envio, via e-TCE, de
documento da prestacdo de contas anual produzido em
meio fisico devera ser legivel, em formato pesquisavel,
vedada a digitalizagdo como imagem.

§ 3° O arquivo eletrdnico correspondente a documento
que compde a prestagdo de contas anual, a ser enviada
por meio do e-TCE, devera obedecer ao limite de
tamanho de 20MB (vinte megabytes), em
conformidade com o disposto no art. 1° da
Portaria/PRES/n° 31, de 29 de abril 2021, do Tribunal.

§ 4° O dirigente maximo de unidade jurisdicionada
relacionada no Anexo | desta Decisdo Normativa
devera providenciar seu credenciamento como usuério
externo, para acesso ao e-TCE, conforme dispde o
inciso Il do art. 6° da Resolugdo n° 16, de 29 de
novembro de 2017.

§ 5° O envio da prestacdo de contas anual por outro
meio que ndo o e-TCE sera considerado como omissdo
no dever de prestar contas, incorrendo o responsavel
legal na hipotese prevista no § 2° do art. 48 da Lei
Complementar Estadual n°® 102, de 17 de janeiro de
2018.

Art. 4° A prestacdo de contas anual, a ser enviada pelo
responsavel pela unidade jurisdicionada constante do
Anexo | desta Decisdo Normativa, sera composta pelos
documentos arrolados no art. 8° da Instrugdo
Normativa n° 14, de 14 de dezembro de 2011,
observando-se 0 conteddo e as orientacdes

estabelecidos nos Anexos I, IlI, IV, V e VI desta
Decisdo Normativa, assim distribuidos:

I — Anexo Il, para as contas anuais de 6rgdo dos
Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico
e da Defensoria Publica;

Il — Anexo Ill, para as contas anuais de 6rgdo da
administracéo direta do Poder Executivo;

Il — Anexo IV, para as contas anuais de entidade
autarquica ou fundacional,

IV — Anexo V, para as contas anuais de fundo
estadual;

V — Anexo VI, para as contas anuais de empresa
publica, sociedade de economia mista ou relacionadas
que utilizem, arrecadem, guardem, gerenciem ou
administrem dinheiros, bens e valores publicos ou
pelos quais o Estado de Minas Gerais responda, direta
ou indiretamente, ou que, em nome deste, assuma
obrigacdes de natureza pecuniaria.

8 1° O documento enviado na prestacdo de contas,
sobretudo o de natureza contabil, deve conter as
informacBes consolidadas da unidade orcamentaria;
vedada a segmentacao por unidade executora.

§ 2° A unidade jurisdicionada que ndo apresentar
execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial
durante o exercicio financeiro de 2025 devera enviar a
informacdo e justificativa pertinente, em arquivo
eletrénico proprio no e-TCE — Contas de Gestéo
Estadual.

8 3° No curso da instrucdo do processo de prestacdo de
contas, a unidade técnica responsavel pela anélise das
contas poderd, por meio de diligéncia, requisitar
quaisquer documentos complementares que considerar
necessarios para essa analise, independentemente de
estarem elencados no rol previsto nesta Deciséo
Normativa.

§ 4° Além da documentacdo prevista nesta Decisdo
Normativa, a unidade técnica responsavel pela analise
das contas realizara consultas ao Portal de Dados
Abertos do Estado de Minas Gerais, ao Médulo
Contabil (SIAFI web) e a0 Armazém de Informacoes
do Estado de Minas Gerais.

Art. 5° A unidade jurisdicionada responsavel pelo
gerenciamento do Portal de Dados Abertos do Estado
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de Minas Gerais, ou outra que venha a assumir essa
atribuicdo, devera:

| — disponibilizar e manter atualizadas as informagdes
constantes no Portal,

N

Il — comunicar previamente a unidade técnica
responsavel pela analise das contas quaisquer
alteracOes na estrutura, na organizagao ou na dindmica
de funcionamento do Portal.

8 1° Os dados atualizados referentes ao exercicio
financeiro a ser avaliado na prestacdo de contas devem
estar disponiveis até a data limite de 20 de fevereiro do
ano subsequente.

§ 2° Os principais conjuntos de dados (datasets)
utilizados para fins de analise sdo: proposta
orcamentéria e alteracdo orgamentaria; receita publica;
despesa publica; planejamento e monitoramento.

Art. 6° A prestacdo de contas anual deverd ser
acompanhada de relatério do respectivo 6rgdo de
controle interno, nos termos do 8§ 2° do art. 8° e do art.
10 da Instrugcdo Normativa n® 14, de 14 de dezembro
de 2011.

Art. 7° A unidade jurisdicionada cujas atividades se
iniciaram no curso do exercicio financeiro de 2025,
caso tenha execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, deve prestar contas observando a forma, o
contetdo e o prazo definidos nesta Decisdo Normativa,
independentemente da data de sua criacdo e ainda que
ndo esteja relacionada no Anexo I.

Paragrafo Gnico. Na hipGtese prevista no caput deste
artigo, a prestacdo de contas anual devera ser
apresentada em até:

I — 90 (noventa) dias do encerramento do exercicio
financeiro de 2025, em se tratando de 6rgdo da
administracdo direta, de entidade autarquica ou
fundacional ou de fundo;

Il — 150 (cento e cinquenta) dias do encerramento do
exercicio financeiro de 2025, em se tratando de
empresa estatal.

Art. 8° Se a unidade jurisdicionada relacionada no
Anexo | desta Decisdo Normativa tiver sido submetida
a processo de extincdo, liquidacdo, dissolucgdo,
transformacdo, fusdo, incorporacdo ou desestatizacéo,
encerrado durante o exercicio financeiro de 2025, a

prestacdo de contas anual deverd contemplar, além dos
documentos e informacdes referentes a gestdo ocorrida
no exercicio, aqueles relativos as providéncias
adotadas para o encerramento das atividades, em
especial sobre a transferéncia patrimonial e a situagédo
dos processos administrativos ndo encerrados.

Art. 9° Nas hipoteses em que a unidade jurisdicionada
ndo relacionada no Anexo | desta Decisdo Normativa
tiver sido encerrada ou sofrido modificagdo em sua
estrutura durante o exercicio financeiro de 2025, sera
observado o seguinte:

I — caso a unidade ou subunidade passe a integrar a
estrutura de outra unidade, a informacdo sobre a
mudanca de vinculacdo deve ser retratada no relatorio
de gestdo de que trata o inciso Il do art. 8° da Instrucdo
Normativa n°® 14, de 14 de dezembro de 2011, tanto da
unidade que originalmente integrava quanto da
unidade a qual passou a integrar;

Il — caso a modificacdo tenha se dado apenas no nome
OuU nha estrutura interna da unidade, sendo preservada a
continuidade administrativa e a esséncia de suas
atribuigdes, a informacéo sobre tal alteracdo deve ser
retratada no relatério de gestio e da execugdo
orcamentéria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada da qual seja integrante.

Art. 10. A informag&o sobre a aquisigdo ou a venda de
participacdo em capital de empresa estatal n&o
relacionada no Anexo | desta Decisdo Normativa deve
constar de topico especifico do relatério de gestdo da
unidade jurisdicionada titular da participacéo.

Art. 11 Ficam definidas as seguintes unidades
jurisdicionadas cujos responsaveis terdo processos de
contas anuais referentes ao exercicio financeiro de
2025 constituidos para fins de julgamento pelo
Tribunal:

| — 6rgdos da Administracdo Direta estadual:

1) Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais
— ALMG;

2) Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais —
TIMG;

3) Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas
Gerais — TIMMG;

4) Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais/Procuradoria-Geral de Justica — PGJ;

5) Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais —
DEF PUB,;

6) Secretaria de Estado de Educagéo — SEE;
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7) Policia Militar do Estado de Minas Gerais —
PMMG;

8) Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica
— SEJUSP;

9) Policia Civil do Estado de Minas Gerais — PCMG;

10) Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel — SEMAD;

11) Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econdémico — SEDE;

12) Secretaria de Estado de Fazenda — SEF;

13) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social —
SEDESE;

14) Secretaria de Estado de Cultura e Turismo —
SECULT;

15) Escola de Saude Publica do Estado de Minas
Gerais — ESP MG;

I — entidades da administracdo autarquica e
fundacional:

16) Instituto de Previdéncia do Legislativo do Estado
de Minas Gerais — IPLEMG,;

17) Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares
do Estado de Minas Gerais — IPSM;

18) Departamento de Estradas de Rodagem do Estado
de Minas Gerais — DER — MG;

19) Fundacdo de Arte de Ouro Preto — FAOP;

20) Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de
Minas Gerais — FAPEMIG;

21) Fundacdo Centro de Hematologia e Hemoterapia
de Minas Gerais — Hemominas;

22) Fundacdo Cldvis Salgado — FCS;
23) Instituto Mineiro de Agropecuéria — IMA,;
24) Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas — IGAM;

25) Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado de
Minas Gerais — IPEMMG,;

26) Instituto Estadual do Patriménio Histérico e
Artistico de Minas Gerais — IEPHA;

27) Instituto Estadual de Florestas — IEF;
11 — fundos estaduais:

28) Fundo de Apoio Habitacional da Assembleia
Legislativa de Minas Gerais — Fundhab;

29) Fundo Especial do Poder Judiciario do Estado de
Minas Gerais — FEPJ;

30) Fundo Estadual de Protecdo e Defesa do
Consumidor — FEPDC,;

31) Fundo Especial do Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais — Funemp;

32) Fundo de Desenvolvimento do Ministério Publico
— FDMP;

33) Fundo Especial de Garantia de Acesso a Justiga —
Fegaj;

34) Fundo Financeiro de Previdéncia do Estado de
Minas Gerais — FFP — MG;

35) Fundo Estadual de Saude — FES;

36) Fundo Estadual do Trabalho de Minas Gerais —
FET — MG;

37) Fundo Estadual de Desenvolvimento de
Transportes — Funtrans;

38) Fundo de Investimento do Estado de Minas Gerais
— MG Investe;

39) Fundo de Recuperacdo, Prote¢do e
Desenvolvimento Sustentavel das Bacias Hidrograficas
do Estado de Minas Gerais — FHIDRO;

40) Fundo de Pagamento de Parcerias Publico-
Privadas de Minas Gerais — FPP — MG;

IV — empresas publicas e sociedades de economia
mista:

41) Companhia de Mineragdo Pirocloro de Araxa —
COMIPA;

42) Companhia de Habitacdo do Estado de Minas
Gerais — Cohab;

43) Companhia de Saneamento de Minas Gerais —
Copasa;

44) Companhia de Tecnologia da Informacgdo do
Estado de Minas Gerais — Prodemge;

45) Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
do Estado de Minas Gerais — Emater;

46) Empresa de Pesquisa Agropecuaria de Minas
Gerais — Epamig;

47) Empresa Mineira de Comunicagéo — EMC;

48) Agéncia de Promocdo de Investimentos de Minas
Gerais — Invest Minas;

49) Minas Gerais Administracdo e Servicos S/A —
MGS;

50) Minas Gerais Participacdes S/IA — MGl;

51) Trem Metropolitano de Belo Horizonte S.A. —
Trem Metropolitano;

Art. 12 Os documentos e as informacGes da prestacédo
de contas anual enviados conforme o disposto nos arts.
50 e 7° desta Decisdo Normativa, cujo responsavel ndo
foi selecionado para a constituicdo do processo de
contas, poderdo ser publicados no Portal do Tribunal,
com base no disposto no art. 12 da Instrugéo
Normativa n°® 14, de 14 de dezembro de 2011.

Paragrafo Unico. Os documentos e as informacgdes de
gue trata o caput deste artigo poderdo ainda subsidiar a
realizacdo de outra acdo de fiscalizacdo ou constituir o
processo de contas, para fins de julgamento, caso o
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Tribunal tenha ciéncia de fato ou informagdo que
justifique a autuacdo de processo.

Art. 13 A unidade jurisdicionada devera disponibilizar,
em area de amplo acesso do seu sitio na internet, os
documentos da prestacdo de contas entregue ao
Tribunal ou documentos e informagdes de interesse
coletivo ou geral relacionados as contas do exercicio
financeiro de 2025, incluindo as demonstracdes
contdbeis e respectivas notas explicativas, em
atendimento ao art. 8° da Lei Federal n°® 12.527, de 18
de novembro de 2011.

§ 1° A divulgacdo de que trata o caput deste artigo
deve ser feita pela unidade jurisdicionada em até 30
(trinta) dias, apds a remessa da prestacdo de contas
anual ao Tribunal.

§ 2° Apds o transito em julgado da decisdo que julgar
as contas, a unidade jurisdicionada devera acrescentar
a divulgacdo realizada em seu sitio eletrdnico a
documentacdo decorrente das analises realizadas no
ambito deste Tribunal, incluindo, no minimo, acordao
da decisdo, parecer do Ministério Publico de Contas e
relatério da unidade técnica.

Art. 14 A informacdo classificada em qualquer grau de
sigilo conforme disposi¢fes da Lei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, ou de lei especifica, que
ndo puder ser divulgada, devera ter a sua supressao
declarada no oficio de envio da prestacdo de contas ao
Tribunal, com a citagdo do dispositivo legal que
fundamenta a classificagdo como sigilosa.

Art. 15 A data fixada nesta Decisdo Normativa que
corresponder a dia ndo util nacional ou local fica
automaticamente prorrogada para o primeiro dia Util
subsequente.

Art. 16 Esta Decisdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Plenario Governador Milton Campos, em 11 de
fevereiro de 2026.

Conselheiro Durval Angelo — Presidente

Ver Anexo: Anexos | a VI da Decisdo Normativa n.
01/2026

Ver Anexo: Anexo VII da Decisdo Normativa n.
01/2026

Coordenadoria de Registro e Publicacdo
de Acordaos e Pareceres

A publicacdo a seguir vale como intimacao das partes
e de seus procuradores, nos termos dos arts. 358 e 359
da Resolucéo n. 24/2023 (RITCMG).

Processo n°: 1192429

Natureza: PEDIDO DE REEXAME

Requerente: Arisleu Ferreira Pires (Prefeito em 2019)
Orgao: Prefeitura Municipal de Biquinhas

Processo referente: Prestacdo de Contas do Executivo
Municipal n. 1095233

Procuradores: Rodrigo Silveira Diniz Machado,
CRC/MG 64.291/0; Ricardo Chaves de Castro,
CRC/MG 63.135/0; Rinaldo Roberto da Silva,
CRC/MG  119.339/0; Janaina Carla  Xavier
Vasconcelos, OAB/MG 142.184; Joaquim Antonio
Murta Oliveira Pereira, OAB/MG 139.385

MPTC: Elke Andrade Soares de Moura

Relator: Conselheiro em exercicio Hamilton Coelho
Sessao: 10/02/2026

Inteiro Teor

EMENTA: PEDIDO DE REEXAME. PRESTACAO
DE CONTAS DE GOVERNO. PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL. APLICACAO INFERIOR AO PISO
CONSTITUCIONAL NA MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO. ART. 212 DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA.
DESCONFORMIDADE COM AS NORMAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS. RECURSO
DESPROVIDO. MANUTENCAO DO PARECER
PREVIO EMITIDO PELA REJEICAO DAS
CONTAS.

A destinacdo de recursos a manutencdo e
desenvolvimento do ensino em valor inferior ao
estabelecido no art. 212 da Constituicdo da Republica
enseja a emissdo de parecer prévio pela rejeicdo das
contas, nos termos do art. 45, inciso Ill, da Lei
Complementar n. 102/2008.

Processo n°: 1200069

Natureza: EMBARGOS DE DECLARAGCAO
Embargante: Geovd Tomaz de Almeida (Prefeito
Municipal)

Orgao: Prefeitura Municipal de Uni&o de Minas
Processo referente: Prestacdo de Contas do Executivo
Municipal n. 1148525

Procuradores:  Alisson  Augusto  Francischini,
OAB/MG 224.928: Anderson de Castro e Cordeiro,
OAB/MG 145.820; Angela Cristina Pupim Lima,
OAB/MG 208.912; Angelina Silva de Oliveira,
OAB/MG 160.956; Barbara Lorraine Maciel,

doc.tce.mg.gov.br

Pégina 5 de 83

Documento assinado por meio decettificato digital, confornie discesigdes cantidas naMedids Provisora)2200+2/2001; ha Resaiucac 7.02/2012 e na Decisdo Normative
n.05/2013. Os normativos mencionados e a validade das assinaturas poderdo ser verificados no enderego www.tce.mg.gov.br, codigo verificador n. DOC28477



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

; Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte
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Nucleo de Contabilidade e Financas

Anexo n’ IV da DN 01 2026/ARMBH/NCF/2026

PROCESSO N° 2430.01.0000046/2026-07

ANEXO IV
ART. 5°, III, DA DECISAO NORMATIVA N° 01/2026

COMPOSICAO DAS CONTAS ANUAIS DAS ENTIDADES AUTARQUICAS E FUNDACIONAIS

ENTIDADE: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE

TITULAR RESPONSAVEL: ILCE ALVES ROCHA PERDIGAO

PERIODO DE EXERCICIO: 2025

ITEM Documento SEI/MG

1. Oficio de encaminhamento contendo o nome, o nimero do CPF ¢ o
enderego residencial do titular da entidade e as informagdes constantes do 136227552
art. 16 desta Decisdo Normativa, se aplicavel.

2. Rol dos responsaveis, nos termos do art. 6° I, contendo as informacgdes

exigidas no art. 7°, ambos da Instru¢do Normativa n° 14, de 14/12/2011. 134531014
3. Relatorio de gestao, contendo no minimo as seguintes informacoes: 136504875
a) apresentagdo da visdo geral da wunidade jurisdicionada, estrutura 136723568

organizacional e legislacao aplicavel;

b) descricio da execugdo do programa de trabalho previsto na LOA e
informacdes sobre os programas e agdes do governo sob responsabilidade
do 6rgdo, evidenciando:

(1) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da
classificagdo funcional, por estrutura programdtica e por natureza da
despesa; 136504875

(i1) os indicadores institucionais de desempenho da implementagdo da
acdo governamental identificada no PPAG 2020-2023; e

(ii1) esclarecimentos, se for o caso, das causas que inviabilizaram o pleno
cumprimento dos objetivos propostos com a indicacdo das providéncias
adotadas;




c) relatério circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente
maximo sobre a execugdo dos servigos descentralizados as entidades do
terceiro setor, conforme o disposto na Lei Estadual n° 23.081, de
10/08/2018, que dispde sobre o Programa de Descentralizagdo da Execucao
de Servigos para as Entidades do Terceiro Setor € da outras providéncias; e
nos Decretos Estaduais n° 47.553 e 47.554, ambos de 07/12/2018, que

regulamentam, respectivamente, a qualificagdo de pessoa juridica de direito 136723568
privado, sem fins lucrativos, como Organiza¢do Social e a instituicdo do
contrato de gestdo e como Organizacao da Sociedade Civil de Interesse
Publico e a instituicdo do termo de parceria, informando o impacto das
atividades executadas por meio dessas entidades do terceiro setor na
implementagdo das agdes governamentais;
d) outras informagdes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar
a conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio, em face do

. A - 136723568
planejamento organizacional e do alcance dos resultados, utilizando-se de
indicadores consoante as acdes e metas estabelecidas, se for o caso;
e) informagdes relativas a execugdo de Despesa de Exercicios Anteriores,

o ~ e g 136504875

sua composicao e evolugdo nos ultimos dois anos.
4. Balango Or¢amentario. 134504798
5. Balango Financeiro. 134504831
6. Balango Patrimonial. 134504799
7. Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais. 134504835
8. Demonstrac¢ao dos Fluxos de Caixa (DFC). 134504830
9. Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis, em conformidade com o
disposto no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Ptblico - MCASP e 134504693
nas NBC TSP.
10. Balancete de Encerramento em 31 de dezembro do exercicio findo. 134508780
11. . Dempgstratlvo da Execu¢do Orcamentaria da Despesa por 134525394
Projeto/Atividade.
12. Pemonstratlvo da Receita e Despesa, Segundo as Categorias 134510499
Economicas.
13. Comparativo da Receita Prevista Atualizada com a Arrecadada. 134524750
14. Demonstrativo da Composi¢ao da Despesa Autorizada. 134521030
15. Demonstrativo Segundo a Natureza da Despesa por Item — Consolidagao 134521033
Geral.
16. . Dempr}stratlvo por  Fungdes, Subfungdes, Programas e 134520997
Projetos/Atividades.
17. Demonstrativo de Restos a Pagar. 134520999

18. Demonstrativos das Dividas Flutuante e Fundada.

134521029 e 135216115




19. Demonstrativo das Participa¢des Societarias — Capital Integralizado.

135215457

20. Conciliagdo bancaria contendo a relagdo completa e individualizada das
contas bancarias ativas, com ou sem movimenta¢ao, durante o exercicio a
que se refere as contas, elaborada na forma definida no ANEXO VII desta
Decisao Normativa, acompanhada dos seguintes documentos:

a) Certificacdo do responsavel pela administragdo das contas bancéarias e do
dirigente maximo, identificado nos termos do art. 3° desta Decisdo
Normativa, de que as contas bancdrias declaradas representam fiel e
integralmente aquelas que estdo sob a responsabilidade da unidade
jurisdicionada;

b) Extrato bancario de cada conta identificada na conciliacdo,
correspondente ao més de dezembro do exercicio findo e, no caso de
langamentos bancarios de ajustes, do extrato bancario da competéncia em
que ocorreram os ajustes.

134528844 e 134659285

21. Certificagdo, pelos agentes responsaveis pela movimentagdo, do saldo
das contas auxiliares que compdem a conta Recursos de Movimentagdes da
Unidade Tesouraria (cédigo contdbil 1.1.1.1.2.01) a fim de demonstrar
obediéncia ao principio da unidade de tesouraria, complementando, se for o
caso, com relatorios especificos emitidos pela Secretaria de Estado da
Fazenda.

135217666

22. Coépia dos pareceres ou decisdes dos 6rgaos que devam se manifestar
sobre as contas, tais como Conselho de Administracao, Diretorias, Conselho
Fiscal, Conselho de Curadores, auditoria independente, etc., conforme
previsdao em Lei ou em seus atos constitutivos.

23. Relatdrio circunstanciado das comissdes designadas para levantamento
completo dos inventarios fisicos e financeiros dos seguintes itens, constando
a certificacdo de conformidade entre os saldos fisico e contabil, com
conciliacdo dos saldos em 31 de dezembro do exercicio findo: valores em
tesouraria; materiais em almoxarifado ou em outras unidades similares; bens
patrimoniais em uso, estocados, cedidos e/ou recebidos em cessdo, inclusive
imoveis, que sdo objeto de registro no Ativo; obrigagdes constantes dos
grupos Passivo Circulante e nao Circulante; e contas de controle
representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos.

134529485, 134529933
e 134530400
Declaragao 135643957




24. Relatério da Unidade Seccional de Controle Interno, contendo no
minimo as seguintes de informacdes:

Avaliacdo do cumprimento do caput do art. 5° da Lei n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993 ou do art. 141 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021;
avaliacdo dos resultados quanto a eficicia e a eficiéncia da gestdo
orcamentdria, financeira e patrimonial; avaliagdo sobre as providéncias
adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario, especificando,
quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou
tomadas de contas especiais, instaurados no periodo e os respectivos
resultados, indicando numeros, causas, datas de instauracdo e de
comunica¢do ao Tribunal e estagio atual dos processos; declaracdo de que
foi verificada e comprovada a legalidade dos atos de gestdo orgamentaria, 135993325
financeira e patrimonial, inclusive nos procedimentos de encerramento de
gestdo, considerando o resultado das a¢des de fiscalizacdo ou das auditorias
realizadas no decorrer do exercicio de referéncia, indicando as falhas,
irregularidades ou ilegalidades apuradas e as medidas saneadoras
recomendadas; resultados das auditorias realizadas durante o exercicio, os
quais devem indicar as ilegalidades ou irregularidades apuradas e as
medidas saneadoras recomendadas; resultados dos monitoramentos
realizados durante o exercicio acerca das decisdes do Tribunal em contas
anuais de exercicios anteriores, quando couber; e parecer conclusivo sobre
as contas anuais.

Marco Aurélio Barbosa de Vasconcelos

Coordenador do Nucleo de Contabilidade e Finangas

Nelson Luiz Pimenta

Diretor de Inovagao e Logistica / Gerente de Planejamento, Or¢camento e Finangas

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000046/2026-07 SEI n° 134502291



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA
DE BELO HORIZONTE

e Nucleo de Contabilidade e Financas

ROL DE RESPONSAVEIS - CONFORME COMPETENCIAS ATRIBUIDAS
PELO DECRETO 47.930, DE 29/04/2020

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE 2025

Nome do orgio ou entidade: Agéncia de Desenvolvimento da Regiio Metropolitana de Belo
Horizonte - Agéncia RMBH

Unidade orcamentaria: 2431

DIRIGENTES MAXIMOS

RELACAO DE DIRIGENTES, ORDENADORES DE DESPESAS, MEMBROS DE DIRETORIA E
RESPONSAVEIS DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE.

Em cumprimento ao Titulo I — Capitulo II — Art. 6° - § 3°, Incisos I, IV, V, VII, IX, XI, XII e XIII da IN
14/2011 e anexo IV da Decisdo Normativa 01/2026 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

1. DIRETORIA GERAL

1.1. DIRETOR: MARCUS VINICIUS MOTA DE MEIRA LOPES
CPF: 074.014.726-94

MASP: 0.752.255-0

Cargo/Fungao: Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao/Designacdo: 12.09.2023

Exoneracao: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua José de Melo, 563, Bairro: Santa Rosa, Belo Horizonte/Minas Gerais - CEP:
31255-490

Enderecgo Eletronico: marcus.lopes@agenciarmbh.mg.gov.br

Competéncias e atribuicdes:
I — administrar a Autarquia, praticando os atos necessarios a consecucao de sua finalidade;

IT — celebrar acordos, contratos, convénios e instrumentos congéneres com pessoas fisicas e organizagdes
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IIT — aprovar os planos, programas e projetos desenvolvidos pelas diretorias;

IV — encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG as prestagoes
de contas da Agéncia RMBH.

V —representar a Agéncia RMBH, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele;

VI — promover a articulagio da Agéncia RMBH com o6rgdos e instituicdes federais, estaduais ou



municipais e com entidades privadas;
VII — conceder anuéncia prévia mediante parecer técnico da Diretoria de Regulagdo Metropolitana;

VIII — atuar, de forma integrada com o Gabinete do Secretdrio de Estado Extraordinario de Gestdo
Metropolitana, na implementacao do arranjo de gestdo metropolitana do Vale do Aco.

1.2. DIRETORA: ILCE ALVES ROCHA PERDIGAO
CPF: 074.014.726-94

MASP: 1620730-0

Cargo/Fungao: Diretora-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao/Designagao: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua Senador Modestino Gongalves, n® 68

Bairro: Parque Jardim Itau - Vespasiano/Minas Gerais - CEP: 33.200-512

Enderecgo Eletronico: ilce.rocha@agenciarmbh.mg.gov.br

Competéncias e atribuicdes:
I — administrar a Autarquia, praticando os atos necessarios a consecucao de sua finalidade;

IT — celebrar acordos, contratos, convénios e instrumentos congéneres com pessoas fisicas e organizagdes
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IIT — aprovar os planos, programas e projetos desenvolvidos pelas diretorias;

IV — encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG as prestagoes
de contas da Agéncia RMBH.

V —representar a Agéncia RMBH, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele;

VI — promover a articulagdo da Agéncia RMBH com orgios e instituicdes federais, estaduais ou
municipais e com entidades privadas;

VII — conceder anuéncia prévia mediante parecer técnico da Diretoria de Regulagdo Metropolitana;

VIII — atuar, de forma integrada com o Gabinete do Secretdrio de Estado Extraordinario de Gestdo
Metropolitana, na implementacao do arranjo de gestdo metropolitana do Vale do Aco.

2. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO METROPOLITANO, ARTICULACAO E
INTERSETORIALIDADE
2.1 DIRETOR: CHARLISTON MARQUES MOREIRA

CPF: 923.991.856/68

MASP: 1.292.251-4

Cargo/Fungao: Diretor de Planejamento Metropolitano, Articulacdo e Intersetorialidade
Designagao: 24.12.2019

Nomeagdo: 22.01.2020

Endereco: Rua F, 157 - Bairro: Santa Maria - Belo Horizonte/Minas Gerais - CEP: 30525-350

Enderego Eletronico: charliston.moreira@agenciarmbh.mg.go.br

Atribui¢des e Responsabilidade:

A Diretoria de Planejamento Metropolitano, Articulagdo e Intersetorialidade tem como competéncia
promover o planejamento integrado da RMBH e as articulagdes institucionais pertinentes, com atribui¢des



de:
I — promover a elaboragdo, a revisao e a implementa¢ao do PDDI, da Agéncia RMBH;

IT — apoiar os municipios na elaboracdo e na implementagdo de planos, programas e projetos de impacto
metropolitano;

IIT — propor e articular parcerias com organismos publicos e privados, visando a promocao de acdes
integradas na RMBH e Colar Metropolitano;

IV — propor normas, diretrizes e critérios para compatibilizar os planos diretores dos municipios
integrantes da RMBH com o PDDI, no tocante as fungdes publicas de interesse comum,;

V — acompanhar e avaliar a execugao dos planos e programas aprovados para a RMBH;

VI — identificar e negociar recursos técnicos e financeiros, publicos ou privados, para investimento ou
financiamento de planos, programas e projetos relacionados as fungdes publicas de interesse comum;

— articular- oregd 1 vi a viabilizaca a u
VII — articular-se com Orgaos e entidades do Estado visando a viabilizacdo da captacdo de recursos e
parcerias demandados;

VIII — representar a Agéncia RMBH em negociagdes junto ao Governo Federal, instituicdes de fomento e
desenvolvimento, publicas e privadas, nacionais e internacionais, visando a captacdo de recursos e
parcerias para programas ¢ projetos de interesse da RMBH e Colar Metropolitano.

3. DIRETORIA DE INFORMACAO, PESQUISA E APOIO TECNICO
Cargo vago desde janeiro de 2019.

4. DIRETORIA DE INOVACAO E LOGISTICA
4.1. DIRETOR: NELSON LUIZ PIMENTA

CPF: 436.779.406/72

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Fungao: Diretor de Inovagdo e Logistica

Designag¢do: 19.09.2019

Enderegco Residencial: Rua Senhora das Mercés, 67- apt. 603 - Bairro: Graga - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31140-080

Endereco Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:

A Diretoria de Inovagdo e Logistica tem como competéncia garantir a eficidcia e eficiéncia do
gerenciamento administrativo, em consonancia com as diretrizes estratégicas da Agéncia RMBH, com
atribuigdes de:

I — coordenar, em conjunto com a Assessoria Estratégica da Sede, a elaboragdao do planejamento global da
Agéncia RMBH;

IT — coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria da Agéncia RMBH, acompanhar sua efetivacao e
respectiva execucao financeira;

IIT — formular e implementar a Politica Estadual de TIC da Agéncia RMBH;
IV — zelar pela preservagdo da documentagdo e informagao institucional;

V — planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de administracao de pessoal e desenvolvimento
de recursos humanos;

VI — planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de gestao de compras publicas, gestao logistica
e patrimonial, e de viagens a servigo e concessao de didrias ao servidor;



VII — coordenar, orientar e executar as atividades de administra¢do financeira e contabilidade da Agéncia
RMBH;

VIII — orientar, coordenar e realizar a implantacdo de normas, sistemas ¢ métodos de simplificacdo e
racionalizagao de trabalho.

5. DIRETORA DE REGULACAO METROPOLITANA
5.1 DIRETORA: GABRIELLE SPERANDIO MALTA
CPF: 087.636.846/16

MASP: 1.479.839-1

Cargo: Diretora de Regulacdao Metropolitana

Nomeagao para Diretoria: 14.01.2023

Exoneragdo: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua Arthur Lourengo, 56 - BAIRRO: Barreiro - Belo Horizonte - Minas Gerais -
CEP: 30640-550

Endereco Eletronico: gabrielle.sperandio@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:

A Diretoria de Regulagdo Metropolitana tem como competéncia garantir o cumprimento das normas e
diretrizes relacionadas as funcdes publicas de interesse comum com impacto no ordenamento territorial
metropolitano da RMBH, com atribui¢des de:

I — articular-se com a Diretoria de Planejamento, Articulacdo e Intersetorialidade com vistas a elaboracao
e implementacao de planos, programas e projetos com impacto no ordenamento territorial metropolitano;

IT — regular a expansdo urbana e emitir diretrizes para uso do solo urbano, em consonancia com o PDDI e
com as demais normas de ordenacdo metropolitana e urbanistica, antes da elaboragdo dos projetos de
loteamentos localizados nos municipios da RMBH;

III — emitir parecer técnico sobre a concessao de anuéncia prévia a aprovagao pelos municipios da RMBH
de projetos de loteamento e desmembramento do solo para fins urbanos;

IV — promover a fiscalizacdo de parcelamento do solo para fins urbanos na RMBH e no Colar
Metropolitano, nos termos do inciso XVI do art. 3%

V — articular-se com 6rgaos e entidades visando a realizacdao de operagdes de fiscalizacdo de parcelamento
do solo para fins urbanos;

VI — elaborar estudos relacionados com a legislagdo urbanistica para subsidiar proposi¢des normativas;

VII — assistir tecnicamente os municipios integrantes da RMBH e de seu Colar Metropolitano em assuntos
relativos a regulagdo urbana;

VIII — manifestar-se nos procedimentos de alteragdo de uso solo rural para fins urbanos a que se refere o
art. 53 da Lei Federal n°® 6.766, de 1979.

5.2. DIRETORA: MARIA DA GLORIA DE MELO PINHEIRO
CPF: 418.346.406-44

MASP n°. 1.393.099-5

Cargo: Diretora de Regulagdao Metropolitana

Nomeagao para Diretoria: 01/04/2025



Enderego Residencial: Rua do Vale , 235 - BAIRRO: Vila da Serra - Belo Horizonte - Minas Gerais -
CEP: 30640-550

Endereco Eletronico: gloria.pinheiro@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

A Diretoria de Regulacdo Metropolitana tem como competéncia garantir o cumprimento das normas e
diretrizes relacionadas as funcdes publicas de interesse comum com impacto no ordenamento territorial
metropolitano da RMBH, com atribuigdes de:

I — articular-se com a Diretoria de Planejamento, Articulacdo e Intersetorialidade com vistas a elaboracao
e implementac¢do de planos, programas e projetos com impacto no ordenamento territorial metropolitano;

II — regular a expansdo urbana e emitir diretrizes para uso do solo urbano, em consonancia com o PDDI e
com as demais normas de ordenacdo metropolitana e urbanistica, antes da elaboracdo dos projetos de
loteamentos localizados nos municipios da RMBH;

IIT — emitir parecer técnico sobre a concessao de anuéncia prévia a aprovagao pelos municipios da RMBH
de projetos de loteamento e desmembramento do solo para fins urbanos;

IV — promover a fiscalizagdo de parcelamento do solo para fins urbanos na RMBH e no Colar
Metropolitano, nos termos do inciso XVI do art. 3°%

V — articular-se com 6rgaos e entidades visando a realiza¢ao de operagdes de fiscaliza¢ao de parcelamento
do solo para fins urbanos;

VI — elaborar estudos relacionados com a legislacao urbanistica para subsidiar proposi¢cdes normativas;

VII — assistir tecnicamente os municipios integrantes da RMBH e de seu Colar Metropolitano em assuntos
relativos a regulacdo urbana;

VIII — manifestar-se nos procedimentos de alteragdo de uso solo rural para fins urbanos a que se refere o
art. 53 da Lei Federal n°® 6.766, de 1979.

6. CHEFIA DE GABINETE

CHEFE DE GABINETE: GABRIEL FERREIRA MENEZES GUIMARAES

CPF: 013.877.806-03

MASP: 1.127.901-5

Cargo/Fungao: Chefe de Gabinete

Nomeacgao: 30/10/2024

Exoneracao: 19/02/2025

Endere¢o Residencial: Rua Rio de Janeiro, 1487 - apto. 901 - Bairro: Lourdes - Belo Horizonte/MG

Enderecgo Eletronico: gabriel.guimaraes(@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

O Gabinete tem como competéncia garantir o assessoramento direto e imediato ao Diretor-Geral e ao
Vice-Diretor-Geral em assuntos politicos e administrativos, com atribui¢des de:

I — encarregar-se do relacionamento da Agéncia RMBH com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas
Gerais — ALMG e com os demais 6rgaos e entidades da Administragdo Publica;

IT — acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicagao social no ambito da Agéncia RMBH;

IIT — encaminhar os assuntos pertinentes as diversas unidades da Autarquia e articular o fornecimento de
apoio técnico especializado, quando requerido;

IV — coordenar e executar atividades de atendimento a autoridades e ao publico.



V — providenciar o suporte imediato na organiza¢do das atividades administrativas e na realizagdo das
atividades de protocolo, redagdo, digitagdo, revisdo final e arquivamento de documentos.

CHEFE DE GABINETE: GUSTAVO ANDRE VALADARES
CPF: 078.713106-74

MASP: 1624260-4

Cargo/Fungao: Chefe de Gabinete

Designagao/ Nomeacao: 07/03/2025

Endereco Residencial: Rua Floripes alves Pereira, n° 71 - Bairro: Maria de Lourdes - Sdo José da Lapa -
Minas Gerais - CEP 33.350-000

Enderecgo Eletronico: gustavo.valadares@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

O Gabinete tem como competéncia garantir o assessoramento direto e imediato ao Diretor-Geral e ao
Vice-Diretor-Geral em assuntos politicos e administrativos, com atribui¢des de:

I — encarregar-se do relacionamento da Agéncia RMBH com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas
Gerais — ALMG e com os demais 6rgaos e entidades da Administragdo Publica;

IT — acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicagao social no ambito da Agéncia RMBH;

IIT — encaminhar os assuntos pertinentes as diversas unidades da Autarquia e articular o fornecimento de
apoio técnico especializado, quando requerido;

IV — coordenar e executar atividades de atendimento a autoridades e ao publico.

V — providenciar o suporte imediato na organiza¢do das atividades administrativas e na realizagdo das
atividades de protocolo, redagdo, digitagdo, revisdo final e arquivamento de documentos.

7. CONSELHO DE ADMINISTRACAO
7.1. Compete ao Conselho de Administragdo da Agéncia RMBH:
I — estabelecer as normas gerais de administracao da Autarquia;
IT — aprovar:
a) os planos e programas gerais de trabalho da Autarquia;
b) a proposta orgamentéria anual e plurianual;
¢) o relatorio anual de atividades e a prestagao de contas;
II1 — autorizar aquisi¢do, alienagdo e oneracdao de bem imdvel da Autarquia;
IV — decidir, em grau de recurso, contra ato do Diretor-Geral;

V — aprovar o seu regimento interno.

7.2. MEMBROS NATOS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

7.2.1. PRESIDENTE: PEDRO BRUNO BARROS DE SOUZA
CPF: 069.734.746/08
MASP: 669.539.9

Cargo/Fungao: Secretario de Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias do Estado de Minas Gerais



Nomeagao: 18/02/2023

Enderego Residencial: Av. Olegario Maciel, 1903 - apto 202 - Bairro: Santo Agostinho - Belo Horizonte -
Mg - CEP 30.180-112

E-mail: pedro.bruno@infraestrutura.mg.gov.br

7.2.2. SECRETARIO EXECUTIVO - MARCUS VINICIUS MOTA DE MEIRA LOPES
CPF: 074.014726-94

MASP: 0.752.255-0

Cargo/Fungao: Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao/Designagao: 12.09.2023

Exoneragao: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua José de Melo, 563 - Bairro: Santa Rosa, BH/MG CEP: 31255-490

Enderego Eletronico: marcus.lopes@agenciarmbh.mg.gov.br

7.2.3. SECRETARIA EXECUTIVA - ILCE ALVES ROCHA PERDIGAO
CPF: 074.014.726-94

MASP: 1.620.730-0
Cargo/Fungao: Diretora-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao/Designagao: 14/02/2025

Enderego Residencial: Rua Senador Modestino Gongalves, n° 68 - Bairro: Parque Jardim Itau -
Vespasiano/Minas Gerais - CEP: 33.200-512

Enderecgo Eletronico: ilce.rocha@agenciarmbh.mg.gov.br

7.3. MEMBROS DESIGNADOS
7.3.1. SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDE
7.3.1.1. TITULAR: EDUARDO QUINTANILHA DE ALBUQUERQUE

CPF: 034.162.797-60

Masp: 1.017.791-3

Cargo/Fungao: DAD 12 - Subsecretario de Gestdo de Imdveis
Data de Nomeagao/Designagao: 05/12/2024

Endereco Residencial: Rua Guaicui, 596, Apto. 606 - Bairro Luxemburgo - Belo Horizonte - MG - CEP
30380-342

Telefone: (31) 99950-7567

Endereco Eletronico: eduardo.albuquerque@desenvolvimento.mg.gov.br

7.3.1.2. SUPLENTE: ELTON MACEDO BRAGA

CPF: 028.916.156-89

Masp: 7531692

Cargo/Fungao: DAD — 08 - Diretor - Diretoria Técnica Especializada
Data de Nomeagao/Designagao: 12/09/2023



Exoneracao: 10/02/2026
Enderego Residencial: Rua Contria, 1347 - Grajau - Belo Horizonte - MG - CEP: 30431-245
Telefone: (31) 99968-9580

7.3.2. SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL -SEMAD
7.3.2.1. TITULAR: LUANA VASCONCELOS CALDEIRA

CPF: 104.085.166-58

Masp: 1.568.291-7
Cargo/Fungao: Assessora-Chefe de Relacdes Institucionais

Data de Nomeagao/Designagao: 06/03/2025
Enderego Residencial: Rua Uruguai n°1010, apto 505, Sion, Belo Horizonte/MG Cep:30310300
Telefone: (31)98685-2977

Endereco Eletronico: luana.caldeira@meioambiente.mg.gov.br;

7.3.2.2. SUPLENTE: ANDERSON DO CARMO DINIZ

CPF: 790.437.806-00

MASP: 1.153.393-2

Cargo/Fungdo: Subsecretario de Saneamento

Data de Nomeagao/Designacao: 06.03.2024

Endereco Residencial: Rua Castelo de Lamego, 437 - apto. 501 - Bairro Castelo - Belo Horizonte/MG

Enderego Eletronico: anderson.diniz@meioambiente.mg.gov.br

7.3.3. SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE - SEINFRA
7.3.3.1. TITULAR: CAROLINA ROCHA VESPUCIO

CPF: 061.841.946-23

MASP: 752.472-1

Cargo/Fungao: Chefe de Gabinete

Data de Nomeagao/Designacao: 06.03.2024

Exoneragao: 05/04/2025

Endereco Residencial: Rua Niquel, 44 apto. 502 - Bairro Serra - Belo Horizonte/MG

Telefone: 313915-8261

Enderecgo Eletronico: carolina.vespucio@infraestrutura.mg.gov.br

7.3.3.2. SUPLENTE: PEDRO CALIXTO ALVES DE LIMA
CPF: 070.742.356-28

MASP: 1.160.199-4

Cargo/Fungao: Secretario-Adjunto de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias

Data de Nomeagao/Designacao: 06.03.2024



Endereco Residencial: Rua Marambaia, 687 - apto.702 - Bairro Caigara - Belo Horizonte/MG

Enderego Eletronico: pedro.calixto@infraestrutura.mg.gov.br

7.3.4. SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDESE
7.3.4.1. TITULAR: PAULO ROBERTO PAIXAO BRETAS

CPF: 295.086.226-87

Masp: 304.782-6

Cargo/Fungao: Gestor do Nucleo de Apoio Técnico aos Municipios da SUBHAB/SEDESE

Data de Nomeagao/Designacao: 20/12/2023

Endere¢o Residencial: Rua Patagdnia 90, apt 101, Sion. CEP: 30120-080

Telefone: 31-988722332

E-mail: paulo.bretas@social.mg.gov.br

8. RESPONSAVEL PELA GESTAO PATRIMONIAL

8.1. NELSON LUIZ PIMENTA

CPF: 436.779.406/72

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Fungao: Diretor de Inovacao e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento ¢ Finangas
Nomeagao: 18/06/2020

Enderego Residencial: Rua Senhora das Mercés, 67- apt. 603 - Bairro: Graga - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31140-080

Enderecgo Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

A Geréncia de Planejamento, Or¢camento e Financas tem como competéncia gerenciar as atividades de
planejamento e or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias
relativas a gestdo de pessoas e propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH,
com atribuicoes de:

I — coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliacdo do Plano Plurianual de A¢ao
Governamental;

IT — coordenar a elaboragdo da proposta or¢amentaria;
IIT — elaborar a programacao or¢amentaria da despesa;
IV — acompanhar e controlar a execugdo orgamentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e or¢amento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
institui¢ao gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos € o cumprimento de
objetivos e metas estabelecidos;

VIII — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagao da
despesa e receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;



IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislagao aplicavel
a matéria;
X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, economico-financeira e administrativa

dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos oOrgaos
competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos
¢ as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execu¢do do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

XII — elaborar os relatérios de prestacdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria,
convénios, acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicao de melhorias nos processos de contrata¢do e execugao;

XV — aperfeigoar a implementacdo da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e
promover o seu alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocacdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando
ao alcance dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar acdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediacao de
conflitos e prevencao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando
orientacdes sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissdo, evolugdo na carreira, concessao de direitos e
vantagens, licencas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento,
entre outros aspectos relacionados a administragao de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a
legislagdo e politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulacdo remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de
servidores da Agéncia RMBH, bem como providenciar a instru¢ao dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informagdes
funcionais dos servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢des de
bens e contratagdes de servicos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da
Agéncia RMBH;

XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse
da Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuagao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimoénio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobilidrio e dos demais
imoveis em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manuten¢do de veiculos das
unidades da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota
oficial,

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Publico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente,



observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospecgdo e difusdo de
novas solugdes relacionadas a TIC.

8.2. MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS

CPF: 053.045.576 -54

MASP: 1.169.222-5

Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos ¢ Compras
Designagao: 19.08.2020

Dispensa: 04/09/2025

Enderegco Residencial: Rua Ipé do Campo, N° 195, Bairro: Etelvina Carneiro - Belo Horizonte -Minas
Gerais - CEP: 31.746-135

Endereco Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades

Compete ao Nucleo de Planejamento, Orcamento, Contratos ¢ Compras:

I - coordenar a elaboragao da proposta orgamentaria;

IT - elaborar a programagao or¢camentaria da despesa;

III- acompanhar e controlar a execugao orcamentaria da receita e da despesa;

IV — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a
serem encaminhadas ao 6rgao central de planejamento e or¢amento;

V — responsabilizar-se pela gestdo orgamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
instituigdo gestora;

VI- acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos € o cumprimento de
objetivos e metas estabelecidos;

VII — atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagdo e execugao;
VIII- gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisigdes;

IX — bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades
da Agéncia RMBH;

X — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da
Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteracoes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execucao dos contrato sem sua area de atuacao;

XII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimdnio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XIII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobiliario e dos demais imoveis
em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manuten¢ao de veiculos das unidades
da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestao da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico
Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento



Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de
novas solug¢des relacionadas a TIC.

8.3. DANIEL FERNANDES ROBERTO MAIA

CPF: 035.295.426-44

MASP: 1.186.729-8

Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Orcamento, Contratos ¢ Compras

Nomeagdo: 19.08.2020

Designagao: 04/09/2025

Enderecgo: rua Ana Carvalho da silveira 11 - Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP: 31140-440

Endereco Eletronico: daniel. maia@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades

Compete ao Nucleo de Planejamento, Orcamento, Contratos ¢ Compras:
I—coordenar a elaboracao da proposta or¢camentaria;

[I—elaborar a programacao or¢amentaria da despesa;

[II-acompanhar e controlar a execugdo orcamentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orcamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
instituicao gestora;

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes relativas
a gestdo de receitas e despesas, visando a alocacdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e
metas estabelecidos;

VII —atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagdo e execugao;
VIII-gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢des;

IX —bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades
da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da
Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XI —acompanbhar e fiscalizar a execugdo dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patrimonio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XIIT —gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimonio imobilidrio e dos demais imoveis
em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutengao de veiculos das unidades
da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestao da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico
Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;



XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de
novas solug¢des relacionadas a TIC.

o5 ORDENADORES DE DESPESAS

9.1. DIRETOR: MARCUS VINICIUS MOTA DE MEIRA LOPES
CPF: 074.014.726-94

MASP: 0.752.255-0

Cargo/Fungao: Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao/Designagao: 12.09.2023

Exoneracgdo: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua José de Melo, 563 - Bairro: Santa Rosa - Belo Horizonte/Minas Gerais CEP:
31255-490

Endereco Eletronico: marcus.lopes@agenciarmbh.mg.gov.br

9.2. DIRETORA-GERAL: ILCE ALVES ROCHA PERDIGAO
CPF: 074.014.726-94

MASP: 1.620.730-0
Cargo/Fungao: Diretora-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao/Designacao: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua Senador Modestino Gongalves, n° 68 - Bairro: Parque Jardim Itau -
Vespasiano/Minas Gerais - CEP: 33.200-512

Enderecgo Eletronico: ilce.rocha@agenciarmbh.mg.gov.br

9.3. CHEFE DE GABINETE: GABRIEL FERREIRA MENEZES GUIMARAES
CPF: 013.877.806-03

MASP: 1.127.901-5

Cargo/Fungao: Chefe de Gabinete

Nomeacgao: 30/10/2024

Exoneracao: 19/02/2025

Endere¢o Residencial: Rua Rio de Janeiro, 1487 - apto. 901 - Bairro: Lourdes - Belo Horizonte/MG

Enderecgo Eletronico: gabriel.guimaraes(@agenciarmbh.mg.gov.br

9.4. CHEFE DE GABINETE: GUSTAVO ANDRE VALADARES
CPF: 078.713106-74

MASP: 1.624.260-4

Cargo/Fungao: Chefe de Gabinete

Designacao/ Nomeagao: 07/03/2025

Enderego Residencial: Rua Floripes alves Pereira, n° 71 - Bairro: Maria de Lourdes - Sdo Jos¢ da Lapa -
Minas Gerais - CEP 33.350-000

Endereco Eletronico: gustavo.valadares@agenciarmbh.mg.gov.br

9.5. Competéncias e atribuicoes:



Em caso de impedimento legal e eventual do Vice-Diretor-Geral, ou vacancia do cargo, serdo
sucessivamente chamados ao exercicio transitorio da Vice-Diretoria-Geral o Diretor de Regulagao
Metropolitana e o Diretor de Planejamento Metropolitano, Articulagdo e Intersetorialidade, por decisdo
colegiada, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei Complementar n® 107, de 2009, e do paragrafo unico do art.
4°,

9.5.1. GABRIELLE SPERANDIO MALTA
CPF: 087.636.846/16

MASP: 1.479.839-1

Cargo/Fungao: Diretora de Regulacdo Metropolitana da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao para Diretoria: 14.01.2023

Exoneragao: 14/02/2025

Endereco Residencial: Rua Arthur Lourenco, 56 - BAIRRO: Barreiro - Belo Horizonte - Minas Gerais -
CEP: 30640-550

Enderecgo Eletronico: gabrielle.sperandio@agenciarmbh.mg.gov.br

9.5.2. MARIA DA GLORIA DE MELO PINHEIRO

CPF: 418.346.406-44

MASP n°. 1.393.099-5

Cargo: Diretora de Regulagao Metropolitana da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagao para Diretoria: 01/04/2025

Enderego Residencial: Rua do Vale , 235 - BAIRRO: Vila da Serra - Belo Horizonte - Minas Gerais -
CEP: 30640-550

Endereco Eletronico: gloria.pinheiro@agenciarmbh.mg.gov.br

9.5.3. CHARLISTON MARQUES MOREIRA

CPF: 923.991.856/68

MASP: 1.292.251-4

Cargo/Fungao: Diretor de Planejamento Metropolitano, Articulacdo e Intersetorialidade
Designacdo: 24.12.2019

Nomeacao: 22.01.2020

Enderego: Rua F, 157 - Bairro: Santa Maria - Belo Horizonte/Minas Gerais - CEP: 30525-350

Endereco Eletronico: charliston.moreira@agenciarmbh.mg.go.br

10. GESTOES ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
10.1. GESTAO FINANCEIRA
10.1.1. DIRETOR: NELSON LUIZ PIMENTA

CPF: 436.779.406/72
MASP: 1.291.466-9
Cargo/Fungao: Diretor de Inovacao e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento e Finangas

Nomeagao: 18/06/2020


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=107&ano=2009&tipo=LCP

Endereco Residencial: Rua Senhora Mercés, 67- apt. 603 - Bairro: Graca - Belo Horizonte - Minas Gerais
- CEP 31140-080

Endereco Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

A Geréncia de Planejamento, Or¢camento e Financas tem como competéncia gerenciar as atividades de
planejamento e or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias
relativas a gestdo de pessoas e propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH,
com atribuicoes de:

I — coordenar o processo de elaboracao, revisdo, monitoramento e avaliacdo do Plano Plurianual de A¢ao
Governamental;

IT — coordenar a elaboragdo da proposta or¢amentaria;
III — elaborar a programacao or¢amentaria da despesa;
IV — acompanhar e controlar a execugao orgamentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
institui¢ao gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos € o cumprimento de
objetivos e metas estabelecidos;

VIII — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da
despesa e receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislagao aplicavel
a matéria;

X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, economico-financeira e administrativa

dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos oOrgaos
competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagdes € ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execu¢do do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

XIII — elaborar os relatorios de prestacdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria,
convénios, acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagao e execugao;

XV — aperfei¢oar a implementacdo da politica de gestdo de pessoas no dmbito da Agéncia RMBH e
promover o seu alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocagdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando
ao alcance dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar agdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de
conflitos e prevengao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando
orientagdes sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;



XX — executar as atividades referentes a atos de admissao, evolucao na carreira, concessao de direitos e
vantagens, licencas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento,
entre outros aspectos relacionados a administra¢ao de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a
legislacdo e politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulacdo remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de
servidores da Agéncia RMBH, bem como providenciar a instru¢do dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informacdes
funcionais dos servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisigdes de
bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da
Agéncia RMBH;

XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse
da Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteracoes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos em sua area de atuacao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patrimdnio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimdnio imobiliario e dos demais
imdveis em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencao de veiculos das
unidades da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentacdes especificas relativas a gestdo da frota
oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Publico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospecgdo e difusdo de
novas solugdes relacionadas a TIC.

10.1.2. COORDENADORA: LIDIANE DOS REMEDIOS DORNELAS

CPF: 086.983.996-90

MASP: 1.367.548-3

Cargo/Fungao: Coordenadora do Nucleo de Contabilidade e Finangas

Designag¢do: 19.08.2020

Exoneracgdo: 19/08/2025

Endereco Residencial: Rua Ilacir Pereira Lima, 267 Bairro: Silveira - Belo Horizonte - MG

Enderecgo Eletronico: lidiane.dornelas@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

I —planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da
despesa e receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

IT —acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislagdo aplicavel a
matéria;



IIT monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa
dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informag¢des aos orgdos
competentes;

IV —acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

V —realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

VI —acompanbhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuagao;

VII —elaborar os relatorios de prestagao de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios,
acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte.

10.1.3. COORDENADOR: MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS
CPF: 053.045.576 -54

MASP: 1.169.222-5

Cargo: Coordenador Nucleo de Contabilidade e Finangas

Designacao: 04/09/2025

Enderego Residencial: Rua Ipé do Campo, N° 195, Bairro: Etelvina Carneiro - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31746-135

Endereco Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:

I —planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da
despesa e receita publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

II —acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislagdo aplicavel a
matéria;

IIT monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa
dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos oOrgaos
competentes;

IV —acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

V —realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

VI —acompanbhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuagao;

VII —elaborar os relatorios de prestagao de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios,
acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte.

11. GESTAO ORCAMENTARIA

11.1. DIRETOR: NELSON LUIZ PIMENTA
CPF: 436.779.406/72

MASP: 1.291.466-9



Cargo/Fungao: Diretor de Inovacao e Logistica/Gerente de Planejamento, Orgamento e Financas
Nomeagao: 18/06/2020

Endereco Residencial: Rua Senhora das Mercés, 67- apt. 603 - Bairro: Graga - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31140-080

Enderec¢o Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

A Geréncia de Planejamento, Or¢camento e Financas tem como competéncia gerenciar as atividades de
planejamento e or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias
relativas a gestdo de pessoas e propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH,
com atribuigoes de:

I — coordenar o processo de elaboracao, revisao, monitoramento e avaliacdo do Plano Plurianual de A¢ao
Governamental;

IT — coordenar a elaboragdo da proposta or¢amentaria;
IIT — elaborar a programacdo or¢amentaria da despesa;
IV — acompanhar e controlar a execugdo orgamentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
institui¢ao gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos € o cumprimento de
objetivos e metas estabelecidos;

VIII - planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da
despesa e receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislagao aplicavel
a matéria;

X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contdbil, econdmico-financeira ¢ administrativa

dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos oOrgaos
competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execug¢do do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

XIIT — elaborar os relatorios de prestacdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria,
convénios, acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagao e execugao;

XV — aperfeigoar a implementagdo da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e
promover o seu alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocagdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando
ao alcance dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar agdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de
conflitos e prevengao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando



orientacdes sobre as politicas de pessoal;
XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissao, evolucao na carreira, concessao de direitos e
vantagens, licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento,
entre outros aspectos relacionados a administragao de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a
legislacdo e politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulacdo remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de
servidores da Agéncia RMBH, bem como providenciar a instru¢do dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informacdes
funcionais dos servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢oes de
bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da
Agéncia RMBH;

XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse
da Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuacao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patriménio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimdnio imobiliario e dos demais
imoéveis em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manuten¢do de veiculos das
unidades da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentacdes especificas relativas a gestdo da frota
oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Publico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospec¢do e difusdo de
novas solugdes relacionadas a TIC.

11.1.1. COORDENADOR: MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS
CPF: 053.045.576 -54

MASP: 1.169.222-5

Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos ¢ Compras

Designagao: 19.08.2020

Dispensa: 04/09/2025

Enderegco Residencial: Rua Ipé€ do Campo, N° 195, Bairro: Etelvina Carneiro - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31746-135

Endereco Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:
Compete ao Nucleo de Planejamento, Orcamento, Contratos ¢ Compras:

I—coordenar a elaboracao da proposta or¢amentaria;



II—elaborar a programacado or¢amentaria da despesa;
[II-acompanhar e controlar a execugdo or¢amentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e or¢amento;

V —responsabilizar-se pela gestdo or¢camentdria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
institui¢do gestora;

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes relativas
a gestao de receitas e despesas, visando a alocacao eficiente dos recursos € o cumprimento de objetivos e
metas estabelecidos;

VII —atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagdo e execugao;
VIlI—-gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢des;

IX —bens e contratacdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades
da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da
Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos contrato sem sua area de atuacgao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimonio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XIIT —gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimdnio imobiliario e dos demais imoveis
em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencao de veiculos das unidades
da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico
Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de
novas solugdes relacionadas a TIC.

COORDENADOR: DANIEL FERNANDES ROBERTO MAIA

CPF: 035.295.426-44

MASP: 1.186.729-8

Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos ¢ Compras

Nomeacao: 19.08.2020

Designacao: 04/09/2025

Endereco Rua Ana Carvalho da silveira 11 - Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP: 31140-440

Enderecgo Eletronico: daniel.maia@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:
Compete ao Nucleo de Planejamento, Or¢gamento, Contratos e Compras:
I—coordenar a elaboracdo da proposta orcamentaria;

II-elaborar a programagao or¢amentaria da despesa;



[II-acompanhar e controlar a execugao orcamentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgao central de planejamento e or¢gamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
instituicdo gestora;

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisoes relativas
a gestdo de receitas e despesas, visando a alocacdo eficiente dos recursos € o cumprimento de objetivos e
metas estabelecidos;

VII —atuar na proposicao de melhorias nos processos de contrata¢do e execugao;
VIlII-gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢des;

IX —bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades
da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da
Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patrimonio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XIII —gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimonio imobilidrio e dos demais imoveis
em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutengao de veiculos das unidades
da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestao da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico
Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacdo e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de
novas solu¢des relacionadas a TIC.

12. ENCARREGADO DE ARRECADACAO DE RECEITAS

12.1. NELSON LUIZ PIMENTA

CPF: 436.779.406/72

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Fungao: Diretor de Inovacdo e Logistica/Gerente de Planejamento, Orgamento e Financas
Nomeacgao: 18/06/2020

Endereco Residencial: Rua Senhora das Mercés, 67- apt. 603 - Bairro: Graca - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31140-080

Enderecgo Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

A Geréncia de Planejamento, Or¢amento ¢ Financas tem como competéncia gerenciar as atividades de
planejamento e or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias
relativas a gestdo de pessoas e propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH,
com atribuigoes de:

I — coordenar o processo de elaboragao, revisao, monitoramento e avaliacao do Plano Plurianual de A¢ao



Governamental;

IT — coordenar a elaboragdo da proposta orcamentaria;

IIT — elaborar a programacao or¢amentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execugdo orgamentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e or¢amento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo or¢gamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
institui¢do gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos € o cumprimento de
objetivos e metas estabelecidos;

VIII — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagao da
despesa e receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacdo aplicavel
a matéria;

X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, economico-financeira e administrativa

dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos oOrgaos
competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

XIII — elaborar os relatérios de prestagdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria,
convénios, acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratacao e execucao;

XV — aperfeigoar a implementacdo da politica de gestdo de pessoas no dmbito da Agéncia RMBH e
promover o seu alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocagdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando
ao alcance dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar agdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de
conflitos e prevengao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando
orientagdes sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestao de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissao, evolug¢ao na carreira, concessao de direitos e
vantagens, licencas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento,
entre outros aspectos relacionados a administragdo de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a
legislagdo e politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulacdo remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de
servidores da Agéncia RMBH, bem como providenciar a instrugao dos respectivos processos;

XXIIT — manter continuamente atualizados os sistemas de administragdo de pessoal, com as informagdes
funcionais dos servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢des de



bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da
Agéncia RMBH;

XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse
da Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos em sua area de atuagao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimoénio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobilidrio e dos demais
imodveis em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencdo de veiculos das
unidades da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentacdes especificas relativas a gestdo da frota
oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Publico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagndstico, prospeccao e difusdo de
novas solugoes relacionadas a TIC.

12.2. LIDIANE DOS REMEDIOS DORNELAS

CPF: 086.983.996-90

MASP: 1.367.548-3

Cargo/Fungao: Coordenadora do Nucleo de Contabilidade e Finangas

Designacao: 19.08.2020

Exoneracao: 19/08/2025

Endere¢o Residencial: Rua Ilacir Pereira Lima, 267 - Bairro: Silveira - Belo Horizonte - MG

Enderecgo Eletronico: lidiane.dornelas@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

I —planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da
despesa e receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

II —acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legisla¢do aplicavel a
matéria;

IIT monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa
dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos oOrgaos
competentes;

IV —acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagcdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

V -—realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execu¢do do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se fagam necessarias;

VI —acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos em sua area de atuacao;

VII —elaborar os relatérios de prestacdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios,



acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte.

12.3. MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS
CPF: 053.045.576 -54

MASP:1.169.222-5

Cargo: Coordenador Nucleo de Contabilidade e Financas
Nomeagao/Designacdo: 04/09/2025

Endereco Residencial: Rua Ipé€ do Campo, N° 195, Bairro: Etelvina Carneiro - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31746-135

Endereco Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:

I —planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da
despesa e receita publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

IT —acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacao aplicavel a
matéria;

IIT monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa
dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informacdes aos orgdos
competentes;

IV —acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

V -—realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se facam necessarias;

VI —acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos em sua area de atuacao;

VII —elaborar os relatorios de prestagdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios,
acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte.

13. ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO

13.1. NELSON LUIZ PIMENTA

CPF: 436.779.406/72

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Fungao: Diretor de Inovacao e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento ¢ Finangas
Nomeagao: 18/06/2020

Endereco Residencial: Rua Senhora das Mercés, 67- apt. 603 Bairro: Graga - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31140-080

Endereco Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:

A Geréncia de Planejamento, Or¢camento e Finangas tem como competéncia gerenciar as atividades de
planejamento e orcamento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias



relativas a gestdo de pessoas e propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH,
com atribuigdes de:

I — coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Plurianual de Acao
Governamental;

II — coordenar a elaboragao da proposta or¢gamentaria;
IIT — elaborar a programacdo orcamentdria da despesa;
IV — acompanhar e controlar a execugdo or¢amentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgao central de planejamento e or¢gamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
instituicao gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisoes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos € o cumprimento de
objetivos e metas estabelecidos;

VIII - planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da
despesa e receita publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em
que a Agéncia RMBH seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacao aplicavel
a matéria;

X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira ¢ administrativa

dos cadastros vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informag¢des aos orgdos
competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagdes e ao atendimento aos objetivos
e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais
tomadas de contas que se facam necessarias;

XIII — elaborar os relatérios de prestagdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria,
convénios, acordos e instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicao de melhorias nos processos de contrata¢do e execugao;

XV — aperfeicoar a implementagdo da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e
promover o seu alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI - planejar e gerir os processos de alocacao, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando
ao alcance dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar acdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de
conflitos e prevengao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando
orientagdes sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestao de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissao, evolucao na carreira, concessao de direitos e
vantagens, licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento,
entre outros aspectos relacionados a administragao de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a
legislagdo e politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulacao remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de
servidores da Agéncia RMBH, bem como providenciar a instru¢do dos respectivos processos;



XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administragdo de pessoal, com as informagdes
funcionais dos servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢des de
bens e contratagdes de servicos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da
Agéncia RMBH;

XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse
da Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos em sua area de atuagao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimdnio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimoénio imobilidrio e dos demais
imoveis em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencdo de veiculos das
unidades da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentacgdes especificas relativas a gestdo da frota
oficial,

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Publico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospecgdo e difusao de
novas solugdes relacionadas a TIC.

13.2. MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS

CPF: 053.045.576 -54

MASP: 1.169.222-5

Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos ¢ Compras
Designag¢do: 19.08.2020

Saida: 04/09/2025

Endereco Residencial: Rua Ipé do Campo, N° 195, Bairro: Etelvina Carneiro - Belo Horizonte - Minas
Gerais - CEP: 31746-135

Enderego Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicdes e Responsabilidades:

—Compete ao Nucleo de Planejamento, Orcamento, Contratos ¢ Compras:
I-coordenar a elaboracgdo da proposta orgamentaria;

II-elaborar a programagao or¢amentaria da despesa;

[II-acompanhar e controlar a execucdo or¢amentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orcamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
instituicao gestora;

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisoes relativas
a gestdo de receitas e despesas, visando a alocacdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e
metas estabelecidos;



VII —atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratacao e execucao;
VIlI-gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisigoes;

IX —bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades
da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da
Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XI —acompanbhar e fiscalizar a execugdo dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patrimoénio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XIII —gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimonio imobilidrio e dos demais imoveis
em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manuten¢ao de veiculos das unidades
da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestao da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico
Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de
novas solugdes relacionadas a TIC.

13.3. DANIEL FERNANDES ROBERTO MAIA

CPF: 035.295.426-44

MASP: 1.186.729-8

Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos ¢ Compras

Nomeagao: 19.08.2020

Designagao: 04/09/2025

Endereco: Rua Ana Carvalho da silveira 11 - Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP: 31140-440

Endereco Eletronico: daniel. maia@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribui¢oes e Responsabilidades:

Compete ao Nucleo de Planejamento, Or¢gamento, Contratos e Compras:
I—coordenar a elaboracao da proposta orcamentaria;

[I-elaborar a programag¢do orcamentaria da despesa;

[II-acompanhar e controlar a execugdo orcamentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como
institui¢ao gestora;

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes relativas
a gestao de receitas e despesas, visando a alocacao eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e
metas estabelecidos;

VII —atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagdo e execugao;



VIII-gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisigdes;

IX —bens e contratacdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades
da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da
Agéncia RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimdnio
mobiliario, inclusive dos bens cedidos;

XIIT —gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimdnio imobiliario e dos demais imoveis
em uso pelas unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencdo de veiculos das unidades
da Agéncia RMBH, de acordo com as regulamentacdes especificas relativas a gestao da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico
Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente,
observando principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagndstico, prospeccao e difusdo de
novas solug¢des relacionadas a TIC.

Marco Aurélio Barbosa de Vasconcelos

Coordenador do Nucleo de Contabilidade e Finangas

Nelson Luiz Pimenta

Diretor de Inovagao e Logistica / Gerente de Planejamento, Or¢camento e Finangas
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

Nicleo de Planejamento, Or¢camento, Contratos e Compras

RELATORIO GESTAO AGENCIA RMBH - EXERCICIO 2025

Em cumprimento ao determinado na Instru¢do Normativa TCE-MG n°14/2011, apresentamos abaixo informagdes sobre
a gestdo e a execucdo das a¢des/atividades previstas na Lei Orgamentaria Anual de 2025 para a Agéncia RMBH:

a) apresentacio da visdo geral da unidade jurisdicionada, estrutura organizacional e legislacido aplicavel;

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH, criada pela Lei
Complementar 107, de 12 de janeiro de 2009, e tendo as suas competéncias reguladas através do Decreto 47.930, de 29
de abril de 2020, tem como missdo promover o desenvolvimento integrado da regido metropolitana de Belo Horizonte
por meio da articulacdo dos atores na busca de solugdes compartilhadas e solidarias. Compete ao Sistema de Gestdo
Metropolitana desenvolver as Fungdes Publicas de Interesse Comum nas regides metropolitanas de Minas Gerais por
meio do Planejamento Metropolitano, Articulagdo dos seus atores e Ordenamento Territorial. Tem como seus valores a
consciéncia metropolitana, gestdo participativa e zelo pelo arranjo metropolitano, inova¢ao em politicas metropolitanas,
sustentabilidade (Social, Econdmica e Ambiental), competéncia técnica, bem como transparéncia e ética.

De acordo com o Art. 4° da Lei Complementar 107, de 12 de janeiro de 2009, que instituiu a autarquia e sua estrutura
organizacional, compete a Agéncia RMBH promover a implementa¢ao de planos, programas e projetos de investimento
estabelecidos no Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; propor estudos técnicos de interesse regional,
compatibilizando-os com os interesses do Estado e dos municipios integrantes da RMBH; propor normas, diretrizes e
critérios para compatibilizar os planos diretores dos municipios integrantes da RMBH com o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, realizar a articulagdo entre instituigdes publicas e privadas, nacionais e internacionais,
objetivando a captacdo de recursos de investimento ou financiamento para o desenvolvimento integrado da RMBH,
fornecer suporte técnico e administrativo a Assembleia Metropolitana e ao Conselho Deliberativo de Desenvolvimento
Metropolitano e estabelecer intercambio de informagdes com organizagdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais; desenvolvimento ¢ manuten¢do de banco de dados com informagdes necessarias ao planejamento e a
elaboracdo dos programas e planos a serem desenvolvidos; colaborar para o desenvolvimento institucional dos
municipios integrantes da RMBH; apoiar os municipios na elaboragdo de projetos de desenvolvimento metropolitano
para fins da habilitagdo a recursos do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano; e exercer poder de policia
administrativa, notadamente no tocante a regulacdo urbana metropolitana. A composi¢do de suas unidades
administrativas nos termos descritos na Lei Complementar n° 107, se encontra disposta no organograma abaixo,
cabendo salientar que as unidades de "Vice-Diretor", "Observatorio de Politicas Metropolitanas", "Diretoria de
Informagao, Pesquisa ¢ Apoio Técnico", "Geréncia de Informagdo e Pesquisa" e "Diretoria de Inovacgdo e Logistica" se
encontram vagas e nao dispdem de cargos na estrutura de pessoal da Agéncia para a realizagdo de sua lotacao.
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b) descricio da execucio do programa de trabalho previsto na LOA e informacdes sobre os programas e agoes do
governo sob responsabilidade do 6rgio, evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio
da classificacdo funcional, por estrutura programatica e por natureza da despesa; (ii) os indicadores
institucionais de desempenho da implementacio da acio governamental identificada no PPAG 2024-2027; e (iii)
esclarecimentos, se for o caso, das causas que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a
indicacio das providéncias adotadas;

b.1) Funcdo: 15 - Urbanismo

Subfuncdo: 122 - Administragao Geral

Programa: 0705 - Apoio as Politicas Publicas

Projeto: 2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas
Subprojeto: 0001

Produto: Acdo de Apoio a Gestdo Institucional Realizada

Unidade de medida: Agdo

Metas Fisicas
Meta Programada | Meta Realizada | % Execuciio

1 1 100,00%
Metas Financeiras
Crédito inicial Crédito autorizado Empenhado . Realizado / crédito autorizado - %
G.F.P Realizado(D
(A) B) © ®) (D/B)

3.10.1 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00%




3.60.1 732.776,00 2.259.699,85 | 1.322.457,59 | 1.322.457,59 58,52%

4.60.1 0,00 40.000,00 22.545,00 22.545,00 56,36%

TOTAL 732.776,00 2.329.699,85 | 1.345.002,59 | 1.345.002,59 57,73%

e Em 08/04/2025, através do decreto 42/2025, foi realizada suplementagdo or¢camentaria para acobertar despesas
com o incremento de postos de servigos dentro do contrato da Agéncia RMBH com a MGS - Administracao e
Servigos S/A, no valor de R$ 1.126.004,04 (um milhdo, cento e vinte e seis mil, quatro reais e quatro centavos)
- (G.F.P.3.60.1).

e Em 22/05/2025, através do decreto 64/2025, foi realizada suplementagdo orcamentdria para acobertar despesas
com incremento de postos de servigos dentro do contrato da Agéncia RMBH com a MGS - Administragao e
Servigos, no valor de R$ 428.621,90 (quatrocentos e vinte e oito mil, seiscentos e vinte ¢ um reais e noventa
centavos) - (G.F.P. 3.60.1).

o Em 28/10/2025, através do decreto 159/2025, foi realizada anulagdo e suplementagdo orcamentaria de recursos de
natureza custeio para recurso de capital para aquisicdo de equipamentos de informatica e comunicagdo para
atender demanda da Agéncia RMBH no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) - anulagdo (G.F.P. 3.60.1) -
suplementacao (G.F.P. 4.60.1).

e Em 11/11/2025, através do decreto 167/2025, foi realizada suplementacdo or¢amentaria (anulacdo Secretaria de
Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias -SEINFRA) para auxiliar na IX Conferéncia Metropolitana da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) - (G.F.P. 3.10.1).

e Em 02/12/2025, através do decreto 180/2025, foi realizada altera¢ao/suplementacdo or¢amentaria do saldo da
acdo da Agéncia 4446 - Regulagdo da Expansdo Urbana da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - (G.F.P.
3.60.1) para acobertar despesas do contrato da Agéncia RMBH com a MGS Administragdo ¢ Servigos, no valor
de R$ 12.297,91 (doze mil, duzentos e noventa e sete reais e noventa e um centavos) - (G.F.P. 3.60.1).

e A meta fisica da acdo foi integralmente cumprida, em conformidade com o planejamento inicial. Verificou-se
variacdo entre o Crédito Inicial e o Crédito Autorizado (G.F.P. 3.60.1), sendo este superior ao valor originalmente
previsto, em decorréncia de suplementagdo orgamentaria destinada ao custeio de despesas pela ampliagdo do
numero de postos de servigos disponiveis para a Agéncia no ambito do contrato firmado com a MGS Servigos
Administrativos S/A. Em fun¢do da demora na aprovacdo do pedido de suplementagdo pelo COFIN, associada
aos tramites burocraticos junto ao DER e MGS para a efetivagdo do aumento quantitativo dos postos de servigos
disponiveis para a Agéncia RMBH fizeram com que o indice de execugdo or¢amentaria desta acdo ndo fosse
satisfatorio neste exercicio. Quanto a execugdo financeira no G.F.P. 4.10.1, registrou-se a aquisi¢do de bens
voltados ao aprimoramento dos servigos prestados pela Agéncia, com destaque para a compra de novos
equipamentos de informatica. Tal despesa foi viabilizada por meio da utilizacdo de saldo de recursos de custeio,
mediante realizagdo de alteragcdo orcamentaria com recursos proprios.

o A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH realiza o
acompanhamento, revisdo e atualizacdo dos contratos, propiciando a manutencdo da qualidade dos gastos;
disponibilizando os servi¢os necessarios ao bom funcionamento da Autarquia. A Agéncia manteve todas as suas
obrigacdes contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

e Em 2025 ndo houve execugdo de acdo governamental estratégica na Agéncia RMBH.

b.2) Funcio: 28 - Encargos Especiais
Subfuncdo: 846 - Outros Encargos Especiais
Programa: 0705 - Apoio as Politicas Publicas
Projeto: 7004 - Precatorios e Sentengas Judiciais
Subprojeto: 0001

Produto: Precatério/RPV Pago

Unidade de medida: Unidade



Metas Fisicas

Meta Programada | Meta Realizada | % Execucio

1 0 0%

Metas Financeiras

G.F.P | Crédito inicial (A) | Crédito autorizado (B) | Empenhado (C) | Realizado(D) | Realizado / crédito autorizado - % (D/B)

3.10.9 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

b.3)

Esta acdo lancada na Lei Orgamentaria Anual tem como objetivo atender ao pagamento de despesas com
Precatdrios e Requisi¢des de Pequeno Valor, tendo em vista a execugdo das decisdes condenatdrias transitadas em
julgado proferidas pelo Poder Judiciario contra a Fazenda Publica, figurando esta agdo como uma janela
or¢amentaria para uma possivel execugdo. A Agéncia RMBH ndo obteve decisdo condenatdria em processos
judiciais no exercicio de 2025, tampouco figura como parte em processos de nenhuma natureza, razao pela qual
ndo houve execucdo nesta acdo.

Funcdo: 15 — Urbanismo

Subfuncéo: 127 — Ordenamento Territorial

Programa: 0077 - Caminhos para o Desenvolvimento Integrado Metropolitano

Projeto: 4446 - Regulagao da Expansao Urbana da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Subprojeto: 0001

Produto: Assessoramento Técnico

Unidade de medida: Unidade

Metas Fisicas

Meta Programada | Meta Realizada | % Execucio

250 268 107,20%

Metas Financeiras

G.F.P | Crédito inicial (A) | Crédito autorizado (B) | Empenhado (C) | Realizado(D) | Realizado / crédito autorizado - % (D/B)

3.60.1 367.224,00 354.926,09 291.555,63 | 291.555,63 82,15%

TOTAL 367.224,00 354.926,09 291.555,63 | 291.555,63 82,15%

Em 02/12/2025, através do decreto 180/2025, foi realizada alteragdo/anulacdo orcamentaria para acdo da Agéncia
2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas - (G.F.P. 3.60.1) para acobertar despesas dentro do
contrato da Agéncia RMBH com a MGS Administragdo e Servigos S/A, no valor de R$ 12.297,91 (doze mil,
duzentos e noventa e sete reais e noventa ¢ um centavos) - (G.F.P. 3.60.1).

A acdo teve sua execucdo financeira realizada dentro do programado para o exercicio de 2025 (G.F.P 3.60.1)
alcangando 82,15% realizado/crédito autorizado.

A execugao das metas fisicas ficaram acima do programada devido ao aumento das demandas externas, que
oscilaram ao longo dos meses, tanto nos servicos de fiscalizagdo quanto de licenciamento urbanistico
metropolitano frente ao programado, destacando que este desvio se deu com o incremento na quantidade
realizada, através da melhoria do desempenho, padronizagdo e constante atualizagdo dos processos e
documentos realizados na Agéncia e sua disponibilizagdo aos municipios e interessados, proporcionando maior




celeridade aos processos de anuéncia, fiscalizagao e entregas em 2025 .

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH realiza o
acompanhamento, revisdo e atualizagdo dos contratos, propiciando a manutencdo a qualidade dos gastos;
disponibilizando os servigos necessarios ao bom funcionamento da Autarquia, mantendo desempenho satisfatorio
da agdo ao final do exercicio. A Agéncia manteve todas as suas obrigagdes contratuais, realizando todos os
pagamentos devidos.

Em 2025 ndo houve execugdo de acdo governamental estratégica na Agéncia RMBH.

b.4) Funcéo: 15 — Urbanismo

Subfuncéo: 127 — Ordenamento Territorial

Programa: 0077 - Caminhos para o Desenvolvimento Integrado Metropolitano

Projeto

: 4447 - Gestao Metropolitana

Subprojeto: 0001

Produto: Estudo/Pesquisa Realizado

Unidade de medida: Estudo/Pesquisa
Metas Fisicas
Meta Programada | Meta Realizada | % Execu¢io
4 4 100,00%
Metas Financeiras
Crédito inicial Crédito autorizado Empenhado . Realizado / crédito autorizado - %

G.F.P (A) (B) ©) Realizado(D) (D/B)

3.10.1 337.725,00 336.430,86 336.430,86 336.430,86 100,00%

3.95.1 0,00 1.893.172,27 | 1.404.006,63 | 1.404.006,63 74,16%
TOTAL 337.725,00 2.229.603,13 | 1.740.437,49 | 1.740.437,49 78,06%

Em 11/02/2025, através do decreto 14/2025, foi realizada suplementagdo or¢amentaria para acobertar despesas
com o Projeto "Revisdo e Atualizagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado da Regido Metropolitana
de Belo Horizonte - PDDI-RMBH", no valor de R$ 1.893.172,27 (um milhdo, oitocentos € noventa e trés mil,
cento e setenta e dois reais e vinte e sete centavos) - (G.F.P. 3.95.1).

Em 25/11/2025, através do decreto 174/2025, foi realizada anulagdo or¢amentaria de recursos de custeio a favor
da SEPLAG MG - Almoxarifado Virtual - AVMG, para aquisicdo de material de escritério e equipamentos de
informatica para atender demanda da Agéncia RMBH no valor de R$ 1.294,14 (um mil, duzentos e noventa e
quatro reais e quatorze centavos) - (G.F.P. 3.10.1).

A meta fisica da acdo foi integralmente alcancada, conforme o planejamento inicial, contemplando a entrega do
PDUI-RMBH, a realizac¢do da 2* Consulta Publica do Termo de Acordo Preliminar do Parque da Linha Férrea, a
promog¢ao do Café com Prefeitos e a realizagdo do Evento Conexdo Metropolitana. A variagdo orcamentaria
apresentou-se significativamente superior ao valor inicialmente planejado, em razdo da necessidade de
suplementagdo orcamentaria destinada a custear despesas do Projeto PDUI, as quais ndo estavam previstas na Lei
Or¢amentaria Anual — LOA 2025 (G.F.P. 3.95.1), motivado pela alteracio no cronograma de execucdo e
desembolso em anos anteriores, ndo comprometendo os trabalhos e entrega do projeto.

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH - realiza o
acompanhamento, revisdo e atualizacdo dos contratos, propiciando a sua manutengdo ¢ a qualidade dos gastos;
disponibilizando os servigos necessarios ao bom funcionamento da Autarquia. A Agéncia manteve todas as suas
obrigacdes contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

Em 2025 ndo houve execucdo de agdo governamental estratégica na Agéncia RMBH.




b.5) Funcido: 15 — Urbanismo

Subfuncdo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 0705 - Apoio as Politicas Publicas

Projeto: 2417 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos Sociais

Subprojeto: 0001

Produto: Pessoa Remunerada

Unidade de medida: Unidade

Metas Fisicas
Meta Meta %
Programada| Realizada [Execugdo
33 33 100,00%
Metas Financeiras
Crédito inicial [Crédito autorizado| Empenhado . Realizado / crédito autorizado
G.F.P (A) (B) (©) Realizado(D) - % (DIB)

1.10.1 4.439.010,00 4.439.010,00 | 4.024.555,06 4.024.555,06 90,66%
3.10.7 578.444,00 578.444,00 530.477,00 530.477,00 91,71%
TOTAL 5.017.454,00 5.017.454,00 | 4.555.032,06 4.555.032,06 90,78%

e O desempenho da a¢do foi considerado satisfatorio, tendo em vista que as metas fisicas previstas para o periodo
foram alcangadas de forma compativel com o planejamento estabelecido. A execucdo das despesas de pessoal
ocorreu dentro dos limites autorizados, garantindo a manutencdo da for¢a de trabalho basica necessaria ao
funcionamento regular das atividades institucionais. O incremento das agdes e projetos desenvolvidos pela
Agéncia RMBH fizeram com que fosse necessaria a ampliacdo do numero de postos de servigos no contrato
firmado com a Minas Gerais Administragdo e Servigos S/A, com o objetivo de suprir esta Autarquia de for¢a de
trabalho adicional necessaria para a efetividade das entregas neste exercicio, evidenciando a adequada gestio dos
recursos humanos e orgamentarios no ambito da agdo.

e Em 2025 ndo houve execugdo de a¢do governamental estratégica na Agéncia RMBH.

¢) relatorio circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente maximo sobre a execucio dos servicos
descentralizados as entidades do terceiro setor, conforme o disposto na Lei Estadual n°® 23.081, de 10/08/2018, que
dispoe sobre o Programa de Descentralizacio da Execucio de Servicos para as Entidades do Terceiro Setor e da
outras providéncias; e nos Decretos Estaduais n° 47.553 e 47.554, ambos de 07/12/2018, que regulamentam,
respectivamente, a qualificacio de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, como Organiza¢ao Social
e a instituicdo do contrato de gestido e como Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Puiblico e a instituicio do
termo de parceria, informando o impacto das atividades executadas por meio dessas entidades do terceiro setor na

implementacio das acées governamentais;

Nao houve execu¢ado de servigos descentralizados as entidades do terceiro setor pela Agéncia RMBH, devido a auséncia
de realizacdo de transferéncias dos servigos e atividades da Agéncia RMBH para estas entidades.

d) outras informagdes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e o desempenho
da gestdo no exercicio, em face do planejamento organizacional e do alcance dos resultados, utilizando-se de
indicadores consoante as acoes e metas estabelecidas, se for o caso;




A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH realiza o
acompanhamento, revisdo e atualizacdo dos contratos, propiciando a sua manuten¢do e garantindo uma melhor
qualidade dos gastos e disponibilizando os servi¢os necessarios ao bom funcionamento da Autarquia. A Agéncia
manteve todas as suas obrigacdes contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

A gestdo da Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte vem promovendo modernizacao
da autarquia, adquirindo novos bens para melhor equipar a Agéncia RMBH e consequentemente, prestar melhores
servigos aos cidaddos e demais interessados.

Em 2025, a Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH - finalizou o
Projeto de Revisdo e Atualizagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte — PDDI-RMBH.

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH) realizou a IX Conferéncia
Metropolitana, consolidada como o principal espago de didlogo e construgdo coletiva sobre o futuro da regido
metropolitana. O evento reuniu representantes do poder publico estadual e municipal, além de diversos segmentos da
sociedade civil, com o objetivo de debater propostas e fortalecer a cooperagdo interfederativa na gestdo das fungdes
publicas de interesse comum. Nesta edicdo, que marcou os 16 anos de atuacdo da Agéncia RMBH, a Conferéncia
promoveu reflexdes sobre os desafios contemporaneos das regides metropolitanas, com destaque para temas como
planejamento territorial, integracao regional e governanga compartilhada.

A Agéncia RMBH realizou a entrega do Selo de Integragdo Metropolitana (SIM) no dia 26 de novembro de 2025,
durante a abertura da IX Conferéncia Metropolitana da RMBH. A certificacdo foi concedida aos 10 municipios com
melhor desempenho na avaliagdo, reconhecendo iniciativas voltadas a integracdo regional, & cooperagao interfederativa
e ao fortalecimento da governanga metropolitana.

e) informacoes relativas a execucio de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composiciao e evoluciao nos ultimos
dois anos;

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH - néo é usudria deste tipo
de despesa de forma recorrente. No entanto, no exercicio de 2023, ocorreu um pagamento por meio de Despesas de
Exercicio Anterior (DEA) motivado por inconsisténcias fiscais, por parte do fornecedor, que impediram o pagamento
dessa despesa no momento oportuno.

Ademais, no final de dezembro de 2022, a Agéncia RMBH recebeu receitas orgamentarias advindas do Tesouro
Estadual em volume superior a previsdo, para a realizagdo de pagamentos relativos aos contratos firmados com recursos
provenientes do Acordo de Reparagdo de Brumadinho, o que ocasionou um aumento da base de célculo utilizada para
apuracgdo da contribui¢do ao Programa de Integracdo Social e Formagdo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP,
que ¢é calculado por meio da soma de receitas recebidas em cada més por essa autarquia. Dessa forma, como era final de
exercicio e a solicitagdo de suplementagdo or¢camentaria ja havia se encerrado, ndo foi possivel reforcar o empenho
emitido para fins de pagamento do PASEP e como o saldo de empenho que foi inscrito em Restos a Pagar foi
insuficiente para pagamento do PASEP apurado no més de dezembro de 2022, foi necessario realizar o pagamento do
excedente dessa contribuicdo por meio de DEA, no exercicio de 2023.

Como tinha ocorrido em 2024, no exercicio de 2025 a Agéncia RMBH nao executou Despesas de Exercicios Anteriores.

Demonstramos abaixo dados referente a despesas de exercicio anterior.

Exercicio - Despesas de Exercicio Anteriores Valor R$
2023 5.684,68
2024 0,00
2025 0,00
NELSON LUIZ PIMENTA

DIRETORIA DE INOVACAO E LOGISTICA

ILCE ALVES ROCHA PERDIGAO
DIRETORA-GERAL
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ARMBH/NPO
Belo Horizonte, 13 de margo de 2026.

RELATORIO DE DESEMPENHO DAS ACOES AGENCIA RMBH - 2025 - ARMBH/NPO

Desempenho dos Programas de Governo Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - ARMBH - F

Unidade Orcamentiria: 2431 — Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Funcional Programatica Metas Fisicas Metas Financeiras

Fungio | Subfungiio | Programa | P/A/OE Descri¢ao (unidade) Plfg:io Execucio Crédito inicial Cr
15 122 0705 2417 Remuneragio de Pessoal Ativo e Encargos Sociais 33 33 5.017.454,00
15 122 0705 2500 Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publica 1 1 732.776,00
28 846 0705 7004 Precatorios e Sentengas Judiciais 1 0 1.000,00
15 127 0077 4446 Regulagio da Expansdo Urbana da Regido Metropolitana de Belo Horizonte 250 268 367.224,00
15 127 0077 4447 Gestdo Metropolitana 4 4 337.725,00
TOTAL 6.456.179,00

Unidade Or¢camentaria: 2431 — Agéncia de Desenvolvin

O desempenho da agdo foi considerado satisfatorio, tendo em vista que as metas fisicas previstas para o periodo foram alcangadas de forma compativel com o pla
garantindo a manutengao da for¢a de trabalho necessaria ao funcionamento regular das atividades institucionais. Nao foram registrados impactos relevantes que ¢
gestdo dos recursos humanos e orgamentarios no ambito da agdo.

Durante o exercicio, ndo houve comprometimento na execugao fisica da agdo, havendo apenas variagdo orgamentaria e financeira entre crédito inicial, crédito aut
no quadro de postos de trabalho da Agéncia RMBH dentro do contrato com a MGS Administra¢do e Servigos - devidamente aprovado e autorizado pela Comissa
Execugao financeira no grupo de natureza capital (G.F.P. 4.10.1) para aquisi¢do de bens para melhor equipar os servidores da Agéncia RMBH para a prestagdo d«
orgamentaria de recurso proprio.

A Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas realiza o acompanhamento, revisdo e atualizagdo dos contratos, propiciando a sua adequagio a contengdo do:

Esta ago langada na Lei Orgamentaria Anual tem como objetivo atender ao pagamento de despesas com precatorios e Requisi¢des de Pequeno Valor, tendo em v
figurando esta agdo como uma janela or¢amentaria para uma possivel execug¢do. A Agéncia RMBH ndo obteve decisdo condenatdria em processos judiciais no ex

A execugdo das metas fisicas ficaram acima do programada devido ao aumento das demandas externas, que oscilaram ao longo dos meses, tanto nos servigos de 1
A execugdo orgamentaria da a¢éo ficou dentro do programado, havendo pequena variagdo entre despesa autorizada e despesa realizada, garantindo as entregas pr
A Agéncia RMBH realiza o acompanhamento, revisdo e atualizagdo dos contratos, propiciando a manutengdo a qualidade dos gastos; disponibilizando os servigo
A Agéncia manteve todas as suas obriga¢des contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

P/A/OE | Notas Explicativas
2417 1
2500 2
7004 3
4446 4
4447 5

A meta fisica da ac@o foi integralmente alcangada, conforme o planejamento inicial, contemplando a entrega do PDUI-RMBH, a realiza¢do da 2* Consulta Public
Metropolitana.
A variago orgamentaria apresentou-se significativamente superior ao valor inicialmente planejado, em razdo da necessidade de suplementagdo orgamentaria dest
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Relatorio Decretos - ARMBH/NPO
Belo Horizonte, 13 de marco de 2026.

V — Informag¢oes complementares

¢) relacao dos decretos de abertura de créditos adicionais, contendo niimero, data e valor;

Item | N°do Decreto | Data Valor
01 14 11/02 1.893.172,27
02 42 08/04 1.126.004,04
03 64 22/05 428.621,90
04 159 28/10 -40.000,00
05 159 28/10 40.000,00
06 167 11/11 30.000,00
07 174 25/11 -1.294,14
08 180 02/12 -12.297,91
09 180 02/12 12.297,91

c eii Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 26/03/2026, as 14:52,
> * @ conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de

assinatura

eletrénica julho de 2017.

g http:/sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'__ =+ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 135259720 ¢
bEriE 0 codigo CRC FC011099.
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Referéncia: Processo n° 2430.01.0000087/2026-64 SEI n® 135259720
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Apresentacdo _

O ano de 2025 marcou a consolidagao do
amadurecimento técnico e institucional da
Agéncia de Desenvolvimento da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte —
Agéncia RMBH, transformando o
reposicionamento estratégico iniciado em
2024 em entregas tangiveis que reafirmam
seu papel de referéncia nacional em
governanga metropolitana.

Sob a égide de uma visdo orientada a
promoc¢ao da qualidade de vida, a autarquia
aprofundou sua atuagdo como brago
técnico-executivo do arranjo interfederativo
mineiro, transcendendo a articulagao
burocratica para liderar dialogos de alta
complexidade com os 34 municipios da
RMBH, o Colar Metropolitano e
organismos internacionais de prestigio,
como o PNUMA, Rede C40, Area
Metropolitana de Barcelona (AMB) e UITP
Latin America.

Este ciclo evidenciou uma instituicao que, ao
celebrar seu legado de 16 anos, projeta-se
para o futuro ao compatibilizar o
ordenamento territorial com as novas
fronteiras das cidades inteligentes e da
resiliéncia urbana.

Mais do que um simples inventario de
atividades, este Relatério de Gestao reflete
uma abordagem integrada das politicas
setoriais, unificando o planejamento
territorial, a regulagdo urbana e a inovagao
logistica em prol de solugdes sistémicas
para a metropole.

A atuacao institucional em 2025 foi pautada
pela entrega de instrumentos fundamentais,
como a conclusao dos nove produtos da
atualizagao do Plano de Desenvolvimento
Urbano Integrado (PDUI-RMBH) e dos
esforcos para implementacido do Plano de
Segurancga Hidrica da RMBH (PSH-RMBH)
e do Plano Metropolitano de Habitagao de
Interesse Social (PMHIS-RMBH), que
agora servem como bussolas para projetos
de resiliéncia hidrica, o desenvolvimento
habitacional e 0 macrozoneamento dos 50
municipios da regido, a partir das
discussdes do PDUI-RMBH.



Essa coordenacéao técnica materializou-se
no territério através do fortalecimento do
programa Agéncia no seu Municipio, que
visitou 12 cidades, o Café com Prefeitos,
que reuniu prefeitos da RMBH e Colar
Metropolitano no inicio de 2025, e das
Camaras Tematicas de Politicas Publicas
Metropolitanas (CMPPM), que reuniram
241 participantes para construir consensos
sobre meio ambiente, educacao,
ordenamento territorial e desenvolvimento
econémico.

Diante de um cenario de crescente
complexidade urbana, a Agéncia RMBH
procura responder a desafios
contemporaneos com projetos que aliam
rigor técnico a seguranca juridica e social,
destacando-se o langamento do REURB
RMBH, projeto destinado a promover a
regularizacao fundiaria de 4.870 unidades
em 16 municipios com recursos
provenientes do Acordo de Reparagao do
Rio Doce.

A busca pela seguranca hidrica também
alcancou novos patamares de eficiéncia: a
implementagao de 54 atividades do PSH-
RMBH gerou uma economia estimada de
R$ 18 milhoes ao Estado por meio de
articulagdes inteligentes, enquanto o projeto
Smart-RMBH inaugurou uma nova era de
conectividade urbana com foco inicial em
quatro municipios-piloto.

AGEMCIA

RMBH
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Essas agdes demonstram que a missao
institucional de coordenar o
desenvolvimento metropolitano esta
intrinsecamente ligada a inovagao publica e
a capacidade de responder a riscos
climaticos e escassez de recursos com
planejamento preventivo e cooperagao
federativa.

Internamente, 2025 foi um ano de
transformacao operacional e valorizagéo do
corpo técnico, pilares para sustentar a
expansao das atribuicdes legais da
autarquia e sua imagem de exceléncia. A
Agéncia RMBH enfrentou com éxito a
defasagem funcional identificada
anteriormente, recompondo seu quadro de
pessoal, via contrato com a MGS, e
investindo na modernizagao de seu parque
tecnolégico, que hoje conta com 60% dos
equipamentos com menos de trés anos de
uso. Esse fortalecimento da infraestrutura
administrativa e tecnoldgica permitiu um
aprimoramento nos fluxos e na capilaridade
dos trabalhos da autarquia.

Assim, este relatério documenta a execugao
de programas e celebra a consolidagao de
uma visao institucional de vanguarda, capaz
de construir solugdes territorialmente
integradas para os desafios compartilhados
da Regido Metropolitana de Belo Horizonte.
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Governanc¢a da Bacia
e Lagoa da Pampulha

# CONEXAD 9
.\i\.m ETROPOLITANA &F —

_'-i — ﬂ Implementagio de sistema de governanga
E“"--.o, e interfederativa para revitalizagao e seguranga

hidrica da Bacia e da Lagoa da Pampulha.

PDUI-RMBH 9
Concluséo dos nove produtos do
Plano de Desenvolvimento Urbano
SMART-RMBH milhdes Integrado da RMBH e
em contrato encaminhamento ao CDDM apods
Langamento do projeto de cidades amplo processo participativo.

inteligentes, com contrato firmado
em dezembro de 2025, abrangendo
inicialmente quatro municipios-piloto
e estruturando solugdes de inovagéo Seguranca hidrica

urbana e conectividade. milhées em economia

Acdes articuladas que geraram
PMHIS-RMBH economia estimada de R$18
Finalizag&o do Plano Metropolitano milhées para o Estado.
de Habitacao de Interesse Social,
com participagdo ampliada de atores
8 institucionais e sociedade civil.
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A atuagéo da Agéncia RMBH reafirma o
compromisso com uma gestéo metropolitana
integrada, orientada por planejamento técnico,
cooperacdo federativa e foco na qualidade de
vida da populagéo. Mais do que executar
projetos, consolidamos caminhos para o
desenvolvimento da Regiéio Metropolitana e do

Colar Metropolitano.




Panorama Institucional e
Governanca Metropolitana_

A Agéncia RMBH é parte integrante de um
arranjo interfederativo pioneiro no contexto
brasileiro, estruturado a partir das Leis
Complementares Estaduais n° 88 e n° 89,
de 12 de janeiro de 2006, e da Lei
Complementar Estadual n° 107, de 12 de
janeiro de 2009, que instituiu a autarquia
como brago técnico-executivo do sistema de
governanga metropolitana mineiro. Tal
arranjo foi concebido para dar resposta a
complexidade da gestao de um territorio em
que os fluxos urbanos, os servigos publicos
€ 0s processos de uso e ocupacio do solo
ultrapassam, de forma cotidiana, os limites
administrativos dos municipios, exigindo
coordenacgao, pactuacao e instrumentos
institucionais préprios para a condugao das
funcdes publicas de interesse comum. No
caso da RMBH, a institucionalizagdo de uma
governanga compartilhada entre Estado e
municipios permanece como um dos
principais diferenciais do modelo
metropolitano mineiro.

Esse arranjo € composto por instancias de
deliberacao, articulacao e financiamento que
possibilitam a formulagao e implementacao
de politicas publicas de escala
metropolitana, em especial pelo Conselho
Deliberativo de Desenvolvimento
Metropolitano (CDDM-RMBH), do Fundo
de Desenvolvimento Metropolitano (FDM)
e da propria Agéncia RMBH,
compreendendo que a gestao metropolitana
Nao se resume a sobreposi¢cao de
competéncias locais, mas requer
instrumentos permanentes de governanga,
cooperacgao federativa e coordenagao
institucional.

Em 2025, a Agéncia RMBH reafirmou sua
centralidade nesse sistema ao exercer uma

10

articulacao transversal e propositiva entre os
municipios da RMBH e Colar Metropolitano
e orgaos estaduais setoriais, qualificando os
processos decisérios por meio de subsidios
técnicos a partir das demandas locais. Sua
atuacao buscou qualificar os processos
decisérios do arranjo, subsidiar
tecnicamente as instancias de governancga e
promover o dialogo com 0s municipios em
busca de suas demandas compartilhadas e
que devem ser enfrentadas na escala
metropolitana.

Questdes como expansdo urbana
desordenada, precariedade habitacional,
inseguranca hidrica, pressbes ambientais,
fragmentacao institucional, informalidade
fundiaria e sobreposi¢cado de dindamicas
urbanas e periurbanas demandam uma
atuacao estatal que ultrapasse a légica
estritamente municipal e seja capaz de
construir respostas multissetoriais e
territorialmente articuladas. A Agéncia
RMBH, enquanto 6rg&o técnico do arranjo,
tem buscado responder a essa
complexidade por meio da produgao de
conhecimento aplicado, da estruturagao de
instrumentos de planejamento, do apoio
técnico aos municipios, da regulagao
metropolitana e da conducgéo de projetos e
politicas de impacto regional.

Ao longo de 2025, a autarquia também
seguiu fortalecendo sua posi¢éo no cenario
nacional da governanga metropolitana. A
Agéncia RMBH manteve sua insergéo nas
discussodes federativas e urbanas em ambito
nacional e internacional, reafirmando-se
como referéncia entre as entidades
executivas das regides metropolitanas
brasileiras. Essa inser¢cao é especialmente
relevante em um contexto no qual a escala



metropolitana vem ganhando novo félego no
debate sobre desenvolvimento urbano,
planejamento regional, habitagao,
mobilidade, sustentabilidade e servigos
publicos compartilhados.

A experiéncia acumulada pela Agéncia
RMBH no apoio a formulagao e
implementagao de politicas publicas
metropolitanas, associada ao avango de
instrumentos como o Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado
(PDUI-RMBH), o Plano Metropolitano de
Habitacao de Interesse Social (PMHIS-
RMBH), o Plano de Seguranga Hidrica
(PSH-RMBH), os projetos de regularizagao
fundiaria e as a¢des de ordenamento
territorial, contribuiu para reforgar a
legitimidade institucional da autarquia e
ampliar sua capacidade de interlocugdo com
diferentes escalas e esferas de governo.

Além disso, a Agéncia RMBH aprofundou
em 2025 sua estratégia de aproximagao
territorial e institucional com os municipios
metropolitanos, por meio de agendas de
presenga ativa, apoio técnico, articulagao de
projetos, realizagao de reunides setoriais e
fortalecimento de espacos permanentes de
didlogo interfederativo. Essa atuagéo
procurou nao so responder a demandas

especificas dos entes locais, mas também
consolidar uma cultura de cooperagao
metropolitana capaz de sustentar agdes
continuadas em temas estruturantes para o
desenvolvimento regional.

Nesse sentido, o exercicio de 2025 foi
fortemente orientado pelo amadurecimento
do processo de planejamento estratégico
institucional conduzido pela Agéncia RMBH
nos anos anteriores. A revisao de sua
estratégia organizacional, iniciada a partir da
reflexdo sobre sua trajetdria institucional e
sobre os desafios contemporaneos da
governanga metropolitana, passou a orientar
de forma mais sistematica a atuagao da
autarquia, contribuindo para maior coeréncia
entre missao institucional, prioridades
operacionais e resultados esperados.

A Agéncia RMBH manteve, em 2025, como
norte de sua atuagao, a missao institucional
de coordenar o desenvolvimento da RMBH
para a promocao da qualidade de vida dos
cidadaos metropolitanos, por meio do
planejamento territorial e da cooperagao
entre os entes federativos e a sociedade,

>

n



-.'!Il '

anox0 3 PRETats xib de c\h@ (13672356’8 5
- T Q ':Ll



sustentada por diretrizes técnicas e
executivas. Essa formulacao sintetiza, de
forma precisa, a dupla dimensao do papel
institucional da autarquia: de um lado, sua
responsabilidade técnica na formulacéo,
coordenagao e acompanhamento de
instrumentos, planos e projetos
metropolitanos; de outro, sua fungao
articuladora no ambito do arranjo
interfederativo, promovendo dialogo,
cooperacgao e coordenacio entre Estado,
municipios e sociedade.

Em consonéancia com essa misséao, a
Agéncia RMBH continuou a orientar sua
atuacao pelos valores institucionais
formalizados no planejamento estratégico:
eficiéncia e competéncia técnica,
integridade, gestao participativa e zelo pelo
arranjo metropolitano, inovagao em politica
metropolitana e cidadania metropolitana,
materializando-os em diferentes frentes de
atuacao institucional.

A valorizagéo da eficiéncia e da competéncia
técnica foi evidenciada pelo esforgo continuo
de aprimoramento dos fluxos
administrativos, da gestédo de informacgoes,
da producéao de subsidios técnicos e da
qualificacdo dos processos internos de
analise, monitoramento e deciséo.

A integridade, por sua vez, permaneceu
como principio orientador da atuacao
administrativa, especialmente no que diz
respeito a formalizacdo de processos, ao
fortalecimento da segurancga juridica dos
atos administrativos e ao zelo pelo
cumprimento das atribui¢coes legais da
autarquia.

O zelo pelo arranjo metropolitano foi
reforcado pela manutengao de espacos de

interlocugdo com municipios, 6érgéos
estaduais, sociedade civil e instituicdes
parceiras, bem como pela valorizagao do
dialogo interfederativo como elemento
constitutivo da governanga metropolitana,
especialmente a partir dos espacgos de troca
com os municipios. Ao lado deste, a
inovacao em politica metropolitana se
refletiu tanto na adogao de um novo formato
de gestado, quanto na proposig¢ao de
solugdes e metodologias capazes de
responder aos desafios metropolitanos de
maneira integrada e contemporanea, aliados
ao dialogo institucional constante.

Por fim, a cidadania metropolitana continuou
a ser compreendida como dimenséao
transversal a atuagao institucional da
Agéncia RMBH, na medida em que o
planejamento, a regulagéo e a coordenagao
de politicas publicas em escala
metropolitana somente se legitimam e se
sustentam quando orientados a melhoria
concreta das condi¢des de vida da
populagao e a construgao de um territério
mais justo, integrado e funcional,
culminando na realizagao da IX
Conferéncia Metropolitana.

Em termos institucionais, 2025 foi, portanto,
um ano de consolida¢cdo da Agéncia RMBH
como entidade de dialogo, reafirmando sua
vocacao para o planejamento territorial, a
articulagao interfederativa, a coordenagao
técnica de projetos estratégicos e o apoio a
formulacao e implementacao de politicas
publicas orientadas a promoc¢ao da
qualidade de vida na metrdpole.

13



Gestdo Administrativa,

Infraestrutura Institucional e
Fortalecimentoda
Capacidade Operacional _

Em 2025, a Agéncia RMBH empreendeu

um conjunto de agdes voltadas ao
fortalecimento de sua estrutura
administrativa, ao aperfeicoamento das
condi¢des de trabalho de seus servidores e
a ampliacao de sua capacidade operacional.
Essas iniciativas partiram do
reconhecimento de que o desempenho
qualificado das atribuicdes finalisticas da

autarquia depende do desempenho das
funcdes administrativas de forma moderna e
compativel com as demandas crescentes da
gestdo metropolitana. Nesse sentido, uma
das frentes mais relevantes do periodo foi a
reestruturacao e o fortalecimento da

14

capacidade institucional da Diretoria de
Inovagao e Logistica, responsavel por apoiar
o funcionamento interno da autarquia e
garantir as condi¢gdes materiais,
tecnologicas, patrimoniais e operacionais
necessarias ao desenvolvimento das
atividades finalisticas da Agéncia RMBH.

Ao longo do ano, a Diretoria concentrou
esforgos em iniciativas de organizagao
administrativa, melhoria de infraestrutura,
modernizagdo tecnoldgica, qualificagdo do
ambiente de trabalho e ampliagdo da
capacidade de atendimento as demandas
internas da instituicdo. Um dos marcos de
2025 foi o fortalecimento do corpo funcional
da Agéncia RMBH, com o incremento de sua
equipe técnica e administrativa. A ampliagao
do quadro de pessoal representou um
avango importante na consolidagao
institucional da autarquia, permitindo melhor
distribuicao de atribuicdes, maior capacidade
de resposta as demandas das areas
finalisticas e apoio as atividades de
planejamento, regulacéo, fiscalizagao,
articulagao e gestéao interna. Esse
movimento foi particularmente relevante
diante da ampliacdo do escopo de atuagao
da Agéncia RMBH nos ultimos anos, com a
incorporagao de novos projetos estruturantes
e aumento da complexidade das demandas
relacionadas a governanga metropolitana.

Paralelamente, a autarquia promoveu
melhorias significativas em sua infraestrutura
fisica e tecnoldgica, reconhecendo a
necessidade de modernizagcdo do ambiente
institucional como condi¢c&o para maior



eficiéncia administrativa e melhor
desempenho das equipes. Foram
executadas a¢des de modernizagao do
parque tecnoldgico, com aquisigao e
substituicdo de equipamentos e atualizacao
de recursos operacionais necessarios ao
desenvolvimento das atividades
institucionais, fazendo com que 60% dos
equipamentos tenham menos de trés anos
de uso. A renovacao dos equipamentos e a
melhoria das condi¢des tecnoldgicas de
trabalho contribuiram diretamente para o
aumento da capacidade de processamento,
organizagao e circulacao de informacgdes,
além de favorecer a adocao de ferramentas
mais adequadas a rotina técnica e
administrativa da Agéncia RMBH. Ainda no
campo da gestdo administrativa, 2025 foi
marcado pelo fortalecimento dos fluxos
internos de organizagao patrimonial, apoio
logistico e suporte as areas técnicas,
contribuindo para maior previsibilidade,
racionalizagao de recursos e capacidade de
atendimento as necessidades operacionais
da instituicao.

Desse modo, a gestdo administrativa da
Agéncia RMBH em 2025 foi orientada ao
fortalecimento ativo das condicdes
necessarias para que a autarquia pudesse
ampliar sua capacidade de formulacéo,
coordenacgao, execugao e articulagao no
ambito da politica metropolitana. O
investimento em pessoas, infraestrutura,
tecnologia, organizacao e suporte
institucional configurou, assim, uma
dimenséo estratégica da atuagao da Agéncia
RMBH.

15



Comumca ao, Presenca
ortalec:mento da

Publica e

Imagem da Agéncia RMBH _

Ao longo de 2025, a Agéncia RMBH
fortaleceu sua presenca institucional por
meio de agdes estruturadas de comunicagao
publica, voltadas a ampliacado da visibilidade
das politicas metropolitanas e ao
reconhecimento social de sua atuagéo. Em
um contexto em que a governancga
metropolitana ainda enfrenta desafios
relacionados a compreenséao territorial e a
apropriacao social, a comunicagao
institucional assumiu papel estratégico na
consolidagao da Agéncia como referéncia
técnica e politica no campo do
desenvolvimento urbano-metropolitano.

16

As acdes desenvolvidas ao longo do ano
estiveram orientadas n&o apenas a
divulgacao de projetos, eventos e entregas
institucionais, como também a qualificagcao
da forma como essas iniciativas sao
compreendidas por diferentes publicos,
entre gestores publicos, atores institucionais,
sociedade civil e populagdo metropolitana.
Nesse sentido, a comunicagédo da Agéncia
avangou de uma logica predominantemente
informativa para uma atuagdo mais
estratégica, baseada na construgao de
narrativas institucionais, no fortalecimento
de posicionamento e na ampliacdo da
capacidade de didlogo com o territorio.



Esse movimento se concretizou por meio da
produgao continua de conteudos
informativos e institucionais, do apoio a
divulgacao de agendas estratégicas e do
acompanhamento sistematico da
participagédo da autarquia em eventos,
reunides, audiéncias publicas, oficinas e
atividades interfederativas. Destaca-se,
nesse contexto, a atuagcdo da comunicagao
na cobertura e qualificagdo de agendas de
elevada relevancia publica, como aquelas
relacionadas ao planejamento metropolitano,
as iniciativas de regularizagao fundiaria, a
articulagdo com municipios e a presenca da
Agéncia em foruns técnicos e espagos de
cooperacao.

Além da ampliacdo quantitativa da presenca
institucional, houve um avanco significativo
na qualidade da comunicacgao produzida.
Observa-se a incorporagcao de uma
abordagem mais territorializada e
humanizada, capaz de evidenciar os
impactos concretos das politicas publicas na
vida da populacdo, bem como de valorizar a
participagao social e o dialogo com os
diferentes atores envolvidos. Essa

qualificacéo contribui diretamente para tornar

a atuacao da Agéncia mais acessivel,
compreensivel e socialmente relevante.

Em 2025, a Agéncia RMBH também
avangou na consolidagao de uma presencga
institucional mais préxima do territ6rio,
buscando traduzir suas atribui¢cdes legais e
técnicas em linguagem acessivel e em
estratégias de comunicag&o alinhadas as
realidades locais. Essa dimensao
comunicacional esteve diretamente
articulada ao fortalecimento da cidadania
metropolitana, ao dar visibilidade as
politicas, instrumentos e agbes voltados a
melhoria das condi¢des urbanas em escala
regional.

Paralelamente, verificou-se a consolidagao
progressiva de uma identidade
comunicacional propria, pautada pela
clareza, pela objetividade e pelo equilibrio
entre rigor técnico e acessibilidade. A
constru¢cao de uma voz institucional
coerente, orientada por principios como
integragao, cooperagao e foco no territério,
contribuiu para fortalecer a consisténcia das
mensagens e a percepgéo publica da
Agéncia enquanto instituicdo comprometida
com solugdes estruturantes para a regiao
metropolitana.
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A comunicacao também desempenhou
papel relevante na construgéo e no
fortalecimento da imagem institucional da
Agéncia RMBH, posicionando-a como
articuladora de politicas publicas complexas,
parceira dos municipios e promotora de
desenvolvimento territorial integrado. A
recorréncia de mensagens que destacam a
cooperacao federativa, a presencga ativa nos
municipios e a escuta qualificada da
populagao contribuiu para a ampliagao da
legitimidade institucional.

No campo da gestao, observa-se ainda o
avanco na estruturagdo da comunicagao
enquanto funcao estratégica, com iniciativas
voltadas ao planejamento das agdes, a
organizacgdo de fluxos internos, a integragao
entre areas e ao desenvolvimento de
instrumentos orientadores. Esse processo
de institucionalizagao fortalece a capacidade
da Agéncia de sustentar, ao longo do tempo,
uma comunicagao consistente, eficiente e
alinhada aos seus objetivos institucionais.

Adicionalmente, a comunicag¢ao consolidou-
se como importante instrumento de
engajamento e construgado de confianga
publica, por meio de abordagens mais
transparentes, humanizadas e responsivas
as interacdes com a sociedade. Esse
aspecto é especialmente relevante em
politicas publicas que demandam elevado
nivel de confianga institucional, como as
acdes de regularizagao fundiaria e
planejamento urbano.

Longe de se restringir a uma fungao
acessoria, a comunicagao constituiu, ao
longo de 2025, uma dimensao estratégica
do fortalecimento institucional da Agéncia
RMBH, contribuindo para a ampliagao de
sua legitimidade publica, para a difusdo
qualificada de sua atuagao e para o
reconhecimento da centralidade da agenda
metropolitana na construgao de um
desenvolvimento urbano mais integrado,
sustentavel e socialmente orientado.
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Regulacgéo Metropolitana

e Ordenamento Territorial _

A Agéncia RMBH entende que em um
territério marcado por dinamicas intensas de
expansao urbana, transformacgao fundiaria,
producéao informal do espaco e
desigualdades de infraestrutura e acesso a
terra urbanizada, a regulagdo metropolitana
permanece como uma fungao estratégica
para a promog¢ao do desenvolvimento
territorial equilibrado, legalmente orientado e
articulado as fungdes publicas de interesse
comum.

A atuacao da Diretoria de Regulagao
Metropolitana (DR) se baseou, ao longo de
2025, em torno da manutencao de dois
pilares ja existentes, a regulacéo e a
fiscalizacdo metropolitana, e da estruturacao
do terceiro pilar, a regularizacao fundiaria,
sendo os trés complementares e
indissociaveis. Essa organizagao interna
permitiu a Diretoria atuar tanto na dimenséao
preventiva e orientadora do ordenamento
territorial quanto na dimensao corretiva,
sancionatodria e de controle do territorio,
incorporando ainda uma frente voltada a
promogéo da seguranga juridica da posse, a
inclusdo socioespacial e a formalizagao
urbana, buscando o aprimoramento
institucional da politica de regulagéo
metropolitana desenvolvida pela Agéncia
RMBH.
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Nesse contexto, a regulagao metropolitana &
compreendida como instrumento estratégico
de indugéo ao desenvolvimento urbano
ordenado, de prevengao de conflitos
territoriais, de enfrentamento a informalidade
urbanistica e de qualificacdo das condigdes
de expansao e ocupacgao do solo em escala
metropolitana.

Licenciamento Urbanistico
Metropolitano e atuacgéo da
Geréncia de Apoio a Ordenacéo
Territorial (GAOT)

No ambito da regulagao territorial, a
Geréncia de Apoio a Ordenacéo Territorial
desempenha papel fundamental na
conducgao do Licenciamento Urbanistico
Metropolitano, atividade que permanece
como uma das atribui¢cdes centrais da
Agéncia RMBH e um dos principais
instrumentos de ordenacéo e
compatibilizacado da expansao urbana na
RMBH.

Por meio da analise técnica de
parcelamentos do solo, da emisséo de
diretrizes e anuéncias metropolitanas e do
apoio a conformacéao urbanistica dos
empreendimentos, a GAOT atua na interface
entre planejamento territorial, regulagéo
urbanistica e desenvolvimento urbano
metropolitano.

O aprimoramento do licenciamento
urbanistico foi orientado pelo entendimento
de que a atuagado da Agéncia RMBH nessa
seara possui papel estratégico na prevengao
de irregularidades futuras, na indugao de



melhores praticas de parcelamento e na
garantia de maior coeréncia territorial entre
os projetos urbanos em tramitagao e as

diretrizes do desenvolvimento metropolitano.

Em 2025, essa atuagao se materializou,
sobretudo, na analise e emissao de
instrumentos técnicos e administrativos
relacionados ao parcelamento do solo. A
Geréncia concentrou esfor¢gos na condugéo
dos processos de licenciamento submetidos
a apreciacao metropolitana, mantendo
regularidade e capacidade de resposta em
um campo marcado pela diversidade de
situagdes urbanisticas, fundiarias e
territoriais.

No conjunto das entregas realizadas ao
longo do ano, destacam-se 25 Anuéncias
Prévias de Loteamento e 22 Anuéncias
Prévias de Desmembramento, o que
evidencia o volume expressivo de processos
analisados e a relevancia da atuagao da
GAOT no acompanhamento da expansao
urbana e da reorganizagao fundiaria do
territorio metropolitano. Também foram
emitidas 3 Anuéncias Corretivas, voltadas
a regularizagao ou readequacgao de
situagdes previamente constituidas, além de
12 manifestagoes relativas a Alteragoes
de Loteamento/Anuéncia, o que demonstra
a diversidade das demandas técnicas
enfrentadas pela Geréncia ao longo do
exercicio.

Também teve destaque a atuacéo da equipe
na emissao de 25 Diretrizes
Metropolitanas e 20 Diretrizes Integradas,
instrumentos que cumprem papel essencial
na orientagao prévia dos empreendimentos
e na definigdo dos parametros territoriais,
urbanisticos e institucionais a serem
observados nos processos de parcelamento
do solo. Trata-se de uma frente
particularmente importante da atuagao da
GAOT, porque atua antes da consolidacao
da ocupacéo, contribuindo para reduzir
conflitos futuros e fortalecer a aderéncia dos
projetos as diretrizes metropolitanas.

Além das analises diretamente vinculadas
ao parcelamento urbano, a Geréncia
também atuou em situagdes de interface
entre o territorio rural e o urbano. Nesse
campo, foram emitidas 8 Certidoes de
Dispensa de Anuéncia para
Desmembramentos Rurais e 12
Manifestagoes de Alteragao de Uso do
Solo Rural para Urbano, evidenciando a
relevancia da atua cado da GAOT em
processos de transigao territorial,
reconfiguragao fundiaria e converséo de
uso, especialmente sensiveis em contextos
de expansao urbana.
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Fiscalizagéo Metropolitana,
Controle Territorial e
Qualificagéo dos Processos de
Apuracdéo

A atuacao fiscalizatoria da Agéncia RMBH

se insere em um campo de elevada
complexidade institucional e territorial, diante
da intensificacdo da expansao urbana, dos
parcelamentos irregulares e da ocupagéo
precaria.

A Geréncia de Fiscalizagdo desempenhou,
em 2025, papel relevante no controle do uso
e parcelamento do solo na Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte e Colar
Metropolitano, contribuindo para a
protecao da ordem urbanistica e para a
apuracgao de irregularidades com
repercussao territorial em escala
metropolitana. Sua atuacédo permaneceu
voltada a verificacdo da conformidade de
ocupacdes e parcelamentos com a
legislagao urbanistica vigente, as diretrizes
metropolitanas e os parametros normativos
aplicaveis.

A Geréncia de Fiscalizagao (GF)
desempenhou, em 2025, papel relevante no
controle do uso e parcelamento do solo na
Regido Metropolitana de Belo Horizonte e
em seu Colar Metropolitano, contribuindo
para a protecado da ordem urbanistica e para
a apuracao de irregularidades com
repercussao territorial em escala
metropolitana. Sua atuagao permaneceu
voltada a verificacdo da conformidade de
ocupacdes e parcelamentos com a
legislagao urbanistica vigente, as diretrizes
metropolitanas e os parametros normativos
aplicaveis.
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No ambito da fiscalizagao do solo urbano,
essa atuacgao se traduziu, concretamente, na
assinatura de 6 acordos de Compromisso
de Anuéncia Corretiva/Termos de
Ajustamento de Conduta, bem como na
lavratura de 82 Autos de Fiscalizagao, 16
Autos de Infragcao e 19 Notas Técnicas,
evidenciando a intensidade da atividade
desenvolvida pela Geréncia ao longo do
exercicio.




Ao longo do ano, a GF concentrou esforgos
no aprimoramento de seus procedimentos
operacionais, na qualificagao técnica das
vistorias e na modernizacao dos
instrumentos de apoio a fiscalizacdo. Um
dos principais avancgos de 2025 foi a
consolidacdo da adogao de drones nas
vistorias, o que ampliou a capacidade de
leitura territorial, registro técnico e produgao
de evidéncias espaciais, especialmente em
areas de dificil acesso ou com dinédmica de
ocupagao mais complexa.

No campo normativo e procedimental, 2025
também foi marcado pela percepgao dos
efeitos do novo Decreto de Fiscalizagao,
que contribuiu para maior clareza dos fluxos
de trabalho e fortalecimento da seguranca
juridica dos processos administrativos
conduzidos pela Agéncia RMBH. Em
paralelo, a Geréncia de Fiscalizagao
promoveu a revisao de documentos, pecas
processuais e fluxos internos, com foco na
melhoria da tramitagdo, no saneamento de
processos pendentes e na reorganizagao do
acervo processual.




Regularizag¢éo Fundiaria Urbana
e Programa REURB-RMBH

A atuacgao da Agéncia RMBH no campo da
regularizacao fundiaria parte do
reconhecimento de que a producéo informal
do espacgo urbano ainda constitui uma das
marcas estruturais do processo de
urbanizagcdo metropolitana, especialmente
em areas periféricas, de expansao urbana
recente ou historicamente desassistidas de
infraestrutura, planejamento e instrumentos
de gestao fundiaria. Mais do que uma
questao juridico-cartorial, a informalidade
fundiaria também expressa desigualdades
persistentes no acesso a terra urbanizada, a
infraestrutura e a cidadania urbana.
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A Agéncia RMBH avancou de forma
significativa na implementacgéo de agdes e
programas voltados ao apoio técnico e
institucional a Regularizagao Fundiaria
Urbana (REURB), com destaque para a
conducéo e estruturagado do Programa
REURB-RMBH. Para além de mecanismo
de titulagao, a regularizagéo fundiaria foi
compreendida, entdo, como politica publica
estruturante, com potencial de produzir
impactos duradouros sobre a formalizacao
urbana e a melhoria das condi¢des de vida
da populagao metropolitana.
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MUNICIPIOS DA RMBH

MORADIAS
REGULARIZADAS

.870

INVESTIMENTO DE

EDO COLAR METROPOLITANO

R$ 11,2MILHOES

Crundas oo Acorde de Repanagio do Rio Doce

+15 MIL o553
PESSOA

+SEGURANCA JURIDICA AS Fnuiuns

+ACESSO A INFRAESTRUTURA PUBLICA
+FORTALECIMENTO DA GESTAO MUNICIPAL
+DESENVOLVIMENTO URBANO E INCLUSAD SOCIAL

A GOVERNO
‘ FIDD-DEE RMBH DE MINAS

Ui THEM PROSPERS
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Trata-se de projeto do Governo de Minas
Gerais, executado pela Agéncia RMBH em
parceria com as prefeituras de 16
municipios da Regiao Metropolitana de
Belo Horizonte e do Colar Metropolitano,
com o objetivo de promover a regularizagao
fundiaria de imoveis localizados em nucleos
urbanos informais. A iniciativa é viabilizada
com recursos oriundos do Acordo de
Reparacgao do Rio Doce, firmado em
decorréncia do rompimento da Barragem de
Fundao, administrada pela Samarco S.A.,
ocorrido em 5 de novembro de 2015. Para a
execucao do projeto, foi repassado pela
Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econdémico (SEDE) a Agéncia RMBH o
montante de R$ 11.201.000,00, com
estimativa de atendimento de 4.870
unidades irregulares.

O projeto esta sendo desenvolvido na
modalidade REURB-S (Regularizagao
Fundiaria Urbana de Interesse Social),
voltada ao atendimento de familias de baixa
renda, e tem como finalidade a legalizagao
de nucleos urbanos informais
consolidados até 22 de dezembro de
2016, promovendo a transformacgao da
posse em propriedade formal. Nesse
sentido, a iniciativa busca garantir maior
seguranca juridica aos ocupantes, ampliar o
acesso a cidadania urbana, favorecer a
integragado dessas areas a cidade formal e
contribuir para a valorizagao dos imoveis e
para a ampliagdo do acesso a servigos
publicos e infraestrutura urbana.

O projeto alcanca, até entdo, os municipios
de Confins, Fortuna de Minas, lbirité,
Inhauma, Itaguara, Jaboticatubas,
Juatuba, Matozinhos, Moeda, Pedro
Leopoldo, Prudente de Morais, Ribeirao
das Neves, Santa Luzia, Sao José da
Lapa, Taquaragu de Minas e Vespasiano,
consolidando uma atuacao territorialmente
ampla e socialmente estratégica no contexto
metropolitano. Em novembro de 2025, foi
publicado Edital de chamamento publico
para credenciamento de empresas,
individualmente ou em consorcio, para a

>
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prestacao de servigos técnicos Servigo de
consultoria e elaboragao de processos de
Regularizacédo Fundiaria Urbana de
Interesse Social (REURB-S) nos nucleos
urbanos informais consolidados, situados
em municipios da RMBH e do Colar
Metropolitano. No estagio atual os trabalhos
concentram-se em etapas fundamentais
para a formalizacdo dos processos de
regularizacédo, incluindo a identificagcao e
delimitacdo georreferenciada dos
perimetros dos nucleos informais, com
emissdo de memoriais descritivos e
respectivas responsabilidades técnicas; o
engajamento dos ocupantes, por meio de
acdes de sensibilizagdo, mobilizagao social,
informacéao e participagdo comunitaria; e a
realizacao dos atos normativos e
administrativos necessarios a
instauragao dos processos de REURB,
tais como publicagao dos procedimentos,
elaboragao de plantas de perimetro,
requerimentos de buscas cartoriais e

notificagdes pertinentes.A atuagao da
Agéncia no campo da REURB conforma-se
em estreita relagcédo com os municipios,
reconhecendo que a regularizagao fundiaria,
embora demande suporte técnico
especializado, recursos financeiros e
articulagao regional, se realiza em territorios
concretos e depende da capacidade
institucional local para sua implementacéo.

Nesse sentido, a Agéncia RMBH atua como
instancia de apoio técnico e articulagéao,
contribuindo para orientar municipios quanto
aos instrumentos legais, aos procedimentos
necessarios, a estruturagado dos processos e
a interlocugdo com os demais 6rgaos
envolvidos.
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Impactos da Regulagdo
Metropolitana em 2025

As agdes desenvolvidas pela Diretoria de
Regulagao Metropolitana ao longo de 2025
produziram efeitos concretos sobre a
capacidade institucional da Agéncia RMBH
de atuar sobre o territério metropolitano de
forma mais estruturada, preventiva e
articulada.

No campo da regulacgéo, os resultados
obtidos pela Geréncia de Apoio a Ordenacéao
Territorial fortaleceram a atuacao preventiva
da Agéncia RMBH. A emissao de anuéncias,
diretrizes, manifestacdes técnicas e
certiddes ao longo do ano ampliou a
capacidade institucional de orientar
empreendimentos, qualificar processos de
parcelamento do solo e conferir maior
previsibilidade as intervengdes urbanas
submetidas a analise metropolitana. Esse
conjunto de entregas também teve impacto
importante na compatibilizagao entre
iniciativas de ocupacéao do solo e as
diretrizes do planejamento metropolitano.
Em termos praticos, isso significou maior
capacidade de atuacao antecipada da
Agéncia RMBH diante de processos com
potencial de gerar conflitos urbanisticos ou
desconexdes entre projetos privados e o
interesse publico metropolitano.

Na fiscalizagdo, os efeitos foram igualmente
relevantes. Em 2025, a intensificacao da
lavratura de autos, notas técnicas e
instrumentos de ajuste demonstrou n&o
apenas a continuidade da atuagao
fiscalizatoria, mas também sua maior
capacidade de resposta diante de
irregularidades urbanisticas com
repercussao metropolitana. A incorporagao
de drones as vistorias, a reorganizagéo dos
procedimentos de campo e a revisao dos
fluxos internos contribuiram para uma
atuagao mais segura, mais bem
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documentada e tecnicamente mais
consistente. Houve, assim, um
fortalecimento da capacidade da Agéncia
RMBH de produzir evidéncias, instruir
processos administrativos e sustentar
juridicamente suas acgdes de controle
territorial.

Ja no campo da regularizacao fundiaria,
2025 representou a conformagao de uma
frente de atuacdo com forte impacto social e
territorial. A estruturacdo do Programa
REURB-RMBH, sua articulagcdo com os
municipios e o0 avancgo das etapas
preparatorias para a regularizacao de
nucleos urbanos informais ampliaram
significativamente o escopo da atuagao da
Diretoria. Esse movimento é relevante
porque introduz uma dimensao corretiva e
inclusiva a politica de regulagéo
metropolitana. Ao lado da analise prévia dos
parcelamentos e da apuracao de
irregularidades, a Agéncia RMBH passou
também a atuar de forma mais estruturada
sobre situagdes urbanas ja consolidadas,
contribuindo para a formalizagao da posse, a
integracéo urbana e a ampliacéo da
seguranca juridica de familias em situagéo
de vulnerabilidade.

Em conjunto, os avangos observados ao
longo do ano evidenciam o fortalecimento da
Diretoria de Regulagao Metropolitana como
uma estrutura cada vez mais completa
dentro da Agéncia RMBH. A articulagao
entre licenciamento urbanistico, fiscalizagcao
territorial e regularizac&o fundiaria ampliou a
capacidade institucional da autarquia de
atuar sobre diferentes fases da produgao do
espaco metropolitano, qualificando tanto a
prevencao quanto o controle e a corregcéo de
processos territoriais na RMBH.
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Planejamento Metropolitano

e Coordenacdo de Agendas

Estratégicas _

Em 2025, a Diretoria de Planejamento
Metropolitano, Articulagao e
Intersetorialidade (DP) aprofundou sua
atuacdo como nucleo responsavel pela
coordenacgao dos instrumentos de
desenvolvimento integrado da metrépole e
pela estruturacédo de projetos de impacto
regional. A Diretoria exerceu papel
fundamental na consolidacédo do
planejamento metropolitano como eixo
orientador da ac¢ao publica regional,
articulando instrumentos de longo prazo,
pactuacgoes interfederativas, apoio técnico
aos municipios e iniciativas estruturantes
voltadas a qualificacéo do territério
metropolitano.

Sua atuacédo em 2025 esteve organizada em
torno de duas grandes frentes
complementares. A primeira consistiu na
consolidagao e finalizagédo de instrumentos
estratégicos de planejamento, com destaque
para a atualizacado do Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado da
Regiao Metropolitana de Belo Horizonte
(PDUI-RMBH) e para a incorporagao
institucional dos desdobramentos do Plano
Metropolitano de Habitagao de Interesse
Social (PMHIS-RMBH) e do Plano de
Segurancga Hidrica da RMBH (PSH-
RMBH).
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A segunda se materializou na estruturagao e
pactuacao de projetos e agendas tematicas
de carater metropolitano, envolvendo
inovagao, mobilidade, sustentabilidade
urbana, articulagao territorial e
cooperagao entre Estado, municipios e
demais parceiros institucionais.

Essa atuagéao reafirma o papel da Agéncia
RMBH como formuladora de planos e
instituicdo responsavel por transformar
planejamento em coordenagéao publica,
articulando diagndsticos, diretrizes, pactos e
instrumentos de implementagdo em escala
metropolitana. Em 2025, essa diretriz foi
particularmente importante para garantir
maior conexao entre os instrumentos
produzidos nos ultimos anos e 0s processos
concretos de institucionalizagao, pactuagao
e encaminhamento politico-administrativo
necessarios a sua efetivagao.

Planejamento Metropolitano e
Consolidagéio dos Instrumentos
Estratégicos

Uma das principais entregas da Diretoria de
Planejamento e da Agéncia RMBH em 2025
foi a consolidacao final do processo de
atualizagao do Plano de Desenvolvimento
Urbano Integrado da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte (PDUI-
RMBH), principal instrumento de
planejamento territorial da metropole e
referéncia para a organizagéo das fungdes
publicas de interesse comum, do
ordenamento territorial e da governanga
interfederativa. Embora o processo de
atualizagao tenha sido iniciado em
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O PDUI possui quatro Eixos Integradores e politicas de Dimenséio Estruturante,
totalizando 27 politicas organizadas em Programas e projetos.

exercicios anteriores e ja estivesse
amplamente detalhado em documentos
institucionais anteriores, o ano de 2025 foi
decisivo por marcar o encerramento do ciclo
do contrato de atualizagao e do avango
institucional e técnico necessario a sua
tramitagdo no ambito do arranjo
metropolitano.

Ao longo do exercicio, a Agéncia RMBH
concentrou esforgos na consolidagao das
versodes finais dos produtos do plano,
concluindo os nove produtos previstos
contratualmente e promovendo o
encaminhamento do PDUI-RMBH ao
Conselho Deliberativo de Desenvolvimento
Metropolitano (CDDM-RMBH), etapa
fundamental para sua institucionalizagao.
Esse movimento representou um marco
importante para a politica metropolitana
mineira, ndo apenas pela relevancia do
instrumento em si, mas também pelo
significado politico e institucional de sua

finalizagdo ap6s um processo longo,
tecnicamente complexo e territorialmente
abrangente. Os produtos produzidos no
ambito do contrato de atualizacdo do PDUI-
RMBH consolidados em 2025 expressam
uma leitura atualizada da RMBH e uma
proposta, a ser aprimorada em conjunto com
0s municipios e demais 6rgaos do estado,
com vistas a reorientar a agenda
metropolitana a partir de diretrizes, politicas,
projetos estratégicos, instrumentos de
financiamento, sistematicas de
monitoramento e proposta de
macrozoneamento. Esse avango foi
sustentado pelo acumulo técnico e politico
produzido ao longo do processo participativo
e interfederativo realizado nos anos
anteriores. Embora a maior parte das
audiéncias publicas, oficinas tematicas,
consultas publicas, reunides setoriais e

>
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espacos de escuta ja tivesse ocorrido
anteriormente, foi em 2025 que esse
conjunto de contribui¢cdes foi definitivamente
incorporado e sistematizado nos produtos.

Nesse mesmo contexto, também se
manteve relevante, em 2025, o
amadurecimento institucional das tratativas
relacionadas a Consulta Livre, Prévia e
Informada (CLPI) voltada aos Povos e
Comunidades Tradicionais da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte,
desenvolvida a partir do Acordo de
Cooperacgao Técnica firmado entre a
Agéncia RMBH e a SEDESE. A continuidade
dessa agenda reafirmou o compromisso da
Agéncia com abordagens mais sensiveis a
diversidade socioterritorial da metropole e
com a construcdo de instrumentos de
planejamento territorialmente mais
inclusivos.

Paralelamente a consolidagéo do PDUI-
RMBH, a Diretoria de Planejamento também
avancgou, em 2025, na incorporagao
institucional dos grandes planos tematicos ja

36

concluidos em ciclos anteriores,
especialmente o Plano Metropolitano de
Habitagao de Interesse Social (PMHIS-
RMBH) e o Plano de Segurancga Hidrica da
RMBH (PSH-RMBH). Nesse caso, o foco do
exercicio nao esteve na producido de novos
conteudos, mas na utilizacao efetiva desses
instrumentos como referéncias para a
atuacéo institucional da Agéncia RMBH e
para a articulagdo de agendas correlatas no
territério metropolitano.

No campo da habitacdo de interesse social,
2025 foi importante para consolidar o
PMHIS-RMBH como instrumento de apoio a
formulacao de politicas e agdes em escala
metropolitana. O plano passou a ser
incorporado de forma mais concreta as
frentes de apoio técnico aos municipios, a
leitura territorial das vulnerabilidades
habitacionais, a articulacdo entre habitacao,
ordenamento territorial e regularizagao
fundiaria, e a compreensao da habitagcao
como funcédo publica de interesse comum.
Com isso, a agenda habitacional deixou de
ocupar apenas um lugar programatico e
passou a compor, de forma mais pratica, o
repertorio institucional da Agéncia RMBH
para atuacao no territério. Em 2025, esse



acumulo técnico passou a ser mais
claramente mobilizado como base para
acdes concretas de apoio e coordenacao,
utilizando, inclusive, a Camara Tematica de
Ordenamento Territorial e Habitagdo como
espaco para discussodes previstas no
PMHIS-RMBH.

O mesmo ocorreu com o Plano de
Seguranga Hidrica da Regidao Metropolitana
de Belo Horizonte (PSH-RMBH).
Desenvolvido pela Agéncia RMBH em
parceria com o Instituto Mineiro de Gestao
das Aguas (IGAM), o plano manteve, em
2025, papel relevante como instrumento
técnico de referéncia para a articulacédo de
acodes e projetos relacionados a agua,
saneamento, drenagem, resiliéncia
climatica, protecdo de mananciais e
sustentabilidade territorial. Mais do que
revisitar exaustivamente seu conteudo, a
atuagao da Diretoria de Planejamento em
2025 se voltou a utilizar o PSH-RMBH como
base para o reconhecimento de
vulnerabilidades, a definicdo de prioridades
e a pactuacgao de respostas regionais em
agendas que exigem coordenagéo
interfederativa.

Sua perspectiva integrada, orientada pela
l6gica das bacias hidrograficas e das
Unidades Territoriais Estratégicas,
permaneceu especialmente importante para
reafirmar que a segurancga hidrica
metropolitana ndo pode ser tratada de forma
fragmentada ou restrita aos limites
administrativos municipais. O PSH-RMBH
também tem sido debatido e implementado
a partir dos encontros da Camara Tematica
de Meio Ambiente e dos diversos espagos
de discussao que a Agéncia RMBH participa
acerca da matéria.

Em conjunto, o que se observou em 2025 foi
o fortalecimento da capacidade da Diretoria
de Planejamento de transformar planos em
instrumentos efetivos de coordenacao
publica. A consolidagao dos produtos da
atualizagcdo do PDUI-RMBH e a
incorporagao mais concreta do PMHIS-
RMBH e do PSH-RMBH a atuacao
institucional da Agéncia RMBH evidenciam
um avango importante: o planejamento
metropolitano passou a operar de forma
estruturante para a articulagao de politicas e
a orientacao da acao publica.

L
37



Smart RMBH e Inovado Aplicada
ao Planejamento Metropolitano

Entre as agendas estratégicas com maior
potencial transformador articuladas pela
Diretoria de Planejamento em 2025,
destacou-se a formatagdo do projeto Smart
RMBH, concebido como iniciativa voltada a
inovagao publica, ao uso inteligente de
dados e tecnologias e ao fortalecimento da
capacidade metropolitana de planejamento,
monitoramento e apoio a tomada de
deciséo.

O Smart RMBH se insere em um contexto
no qual a governanga metropolitana
demanda cada vez mais instrumentos de
leitura territorial qualificada, integragao de
bases de dados, visualizagao de
informagdes estratégicas e desenvolvimento
de plataformas que apoiem tanto a
formulagao de politicas quanto a
coordenacao interfederativa e a
transparéncia publica. Em 2025, a
relevancia do projeto esteve justamente em
sua estruturagédo como agenda institucional
de futuro, conectando inovacéo,
planejamento e gestao territorial.

O projeto configura-se como resposta as
demandas concretas apresentadas pelos
municipios integrantes da RMBH e do Colar
Metropolitano por apoio técnico e financeiro
para o desenvolvimento de solucdes
urbanas inteligentes, incluindo Parcerias
Publico-Privadas (PPP) de iluminagao
publica inteligente e infraestruturas de
cidades inteligentes. Em 24 de setembro de
2025, deliberou-se, em reuniao ordinaria do
Conselho Deliberativo de Desenvolvimento
Metropolitano (CDDM-RMBH), sobre a
destinagdo de bem patrimonial vinculado ao
Fundo de Desenvolvimento Metropolitano e
os encaminhamentos do projeto SMART-
RMBH, inaugurando nova etapa na
modernizagdo das cidades da regido, com
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solugdes voltadas para inovacgao,
sustentabilidade e conectividade.

Subsequentemente, em 31 de dezembro de
2025, foi celebrado o Contrato n°® 009492938
com a empresa Houer Consultoria e
Concessoes Ltda., especializada na
elaboracao de estudos e modelagens de
concessao e PPP. O instrumento possui
prazo de vigéncia de 14 meses e valor total
de R$ 2.938.013,00 (dois milhdes,
novecentos e trinta e oito mil e treze reais). A
Ordem de Servigo n° 000001 foi emitida em
08 de janeiro de 2026.

Na fase inicial, o SMART-RMBH esta
estruturado em escala controlada, com
abrangéncia direta em quatro municipios-
piloto: Lagoa Santa, Vespasiano,
Matozinhos e um quarto municipio de até
50.000 habitantes, ainda a ser definido. A
abrangéncia indireta ira se estender a
totalidade da RMBH e do Colar
Metropolitano mediante a replicabilidade dos
modelos e metodologias desenvolvidos. O
apoio técnico, operacional e executoério a ser
prestado pela Agéncia RMBH por meio da
empresa contratada e acordos de
cooperagdes técnicas firmados junto aos
municipios compreende as seguintes
entregas: Plano de Trabalho; Plano de
Comunicag¢ao e Engajamento;
Diagnéstico Juridico-Institucional;
Diagnéstico Fiscal; Diagnéstico Técnico-
Operacional; Estudos de Cenarios e Pré-
Viabilidade; Estudos Socioambientais;
Estudos de Engenharia; Modelagem
Econdémico-Financeira; Modelagem
Juridica; Consulta e Audiéncia Publica;
Realizagdo de Roadshow; Suporte ao
Procedimento Licitatério; e Suporte ao
Contrato de Concessao.



Acordos de Governanca e
Projetos Estruturantes de escala
Metropolitana

Além dos grandes instrumentos de
planejamento e do Smart-RMBH, 2025
também foi marcado pela continuidade de
projetos e acordos de governanga de forte
impacto territorial e institucional, reafirmando

o papel da Agéncia RMBH como articuladora

de solucdes compartilhadas para problemas
urbanos complexos e de carater
metropolitano.

Gestéio da Bacia e da Lagoa
da Pampulha

Entre essas iniciativas, destacou-se o
avango das articulagdes relacionadas a
gestdo da Bacia e da Lagoa da Pampulha,
agenda que ganhou novo impulso a partir do
Convénio de Cooperagao firmado em
outubro de 2024, com vigéncia de 24
meses, entre o Estado de Minas Gerais,
por meio da Agéncia RMBH e de outros
orgaos, os municipios de Belo Horizonte e
Contagem, com interveniéncia da Copasa e
do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais (TCE-MG).

Em 2025, a relevancia dessa agenda esteve
na continuidade do esforgo de estruturagao
de um sistema de governancga e gestao
voltado a revitalizagao da Bacia e da Lagoa
da Pampulha, bem como na consolidagcao

de uma abordagem integrada para a
seguranga hidrica, a sustentabilidade
ambiental e a coordenacao interfederativa
no territorio da bacia. Trata-se de agenda
particularmente relevante por envolver um
dos principais simbolos ambientais,
paisagisticos e urbanisticos da metropole,
Cuja preservacao e recuperagcao dependem
de acéo articulada entre diferentes entes e
setores.

O papel da Agéncia RMBH, nesse contexto,
foi o de apoiar a coordenagao institucional e
a estruturagdo de uma governanga
compartilhada capaz de sustentar acdes de
diagndstico, planejamento, pactuagao e
implementagao voltadas a melhoria das
condi¢cbes ambientais e urbanas da bacia.
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Adaptacgdo climatica nas
Cidades: Planejamento Urbano
Sensivel a Agua

Em 2025, a Agéncia RMBH também exerceu
papel de destaque na articulagao
metropolitana para a elaboragao do projeto
Adaptacao Climatica nas Cidades:
Planejamento Urbano Sensivel a Agua,
iniciativa coordenada pelo Ministério das
Cidades e voltada ao fortalecimento da
resiliéncia climatica em territérios urbanos
vulneraveis a riscos hidricos, como
inundagdes, deslizamentos e escassez
hidrica.

Nesse processo, a Agéncia atuou como
protagonista na mobilizagao institucional em
escala metropolitana, liderando, em agosto
de 2025, dois encontros estratégicos: um na
Cidade Administrativa, em Belo Horizonte, e
outro no municipio de Santa Luzia. As
agendas reuniram prefeitos, secretarios
municipais, representantes do Governo de
Minas Gerais e especialistas das areas de
planejamento urbano, infraestrutura, gestéao
de riscos e adaptacéao climatica,
fortalecendo o dialogo interfederativo em
torno da construgéo de respostas integradas
para os desafios socioambientais da
metrépole.
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A programacao incluiu, ainda, levantamento
técnico no bairro Palmital, em Santa Luzia,
area reconhecida por sua vulnerabilidade
socioambiental, bem como reunido realizada
no CIAAR, em Lagoa Santa, voltada a
discussao de solugdes baseadas na
natureza e estratégias de cooperagao
federativa. A iniciativa se articula
diretamente com os instrumentos
estratégicos ja conduzidos pela Agéncia
RMBH ao reforgar a necessidade de
incorporar a adaptacgao climatica e a
sensibilidade hidrica ao planejamento
urbano e metropolitano. Sua implementacao
esta prevista para o periodo de 2026 a 2030.



Sintese dos avancos do
Planejamento Metropolitano
em 2025

Em 2025, a atuagao da Diretoria de
Planejamento Metropolitano contribuiu para
fortalecer a capacidade da Agéncia RMBH
de operar o planejamento como instrumento
efetivo de coordenacéao publica em escala
regional. O exercicio foi marcado pela
consolidagao de instrumentos estratégicos e
pelo avango de agendas que aproximaram o
planejamento metropolitano de sua
dimensao mais aplicada, institucional e
territorial. A conclusao dos produtos da
atualizagdo do PDUI-RMBH representou um
avanco relevante para a politica
metropolitana, ao mesmo tempo em que a
incorporagao mais concreta do PMHIS-
RMBH e do PSH-RMBH ampliou a
capacidade da Agéncia de utilizar esses
planos como base para articulagao
interfederativa, apoio técnico aos municipios
e organizacgao de prioridades em temas
como habita¢do, segurancga hidrica,
ordenamento territorial e sustentabilidade
urbana.

Anexo 3 - Relatdrio de Gestao (136723568)

Também foi significativo, ao longo do ano, o
fortalecimento da atuagdo da Agéncia RMBH
na estruturagao de projetos e agendas de
futuro, como o SMART-RMBH e a
articulagao para o projeto “Adaptacao
Climatica nas Cidades: Planejamento
Urbano Sensivel a Agua”, além da
continuidade de iniciativas de governancga
territorial, como a agenda da Bacia da
Pampulha. Esses movimentos ampliaram a
capacidade institucional da Diretoria de
conectar planejamento, inovagao, resiliéncia
climatica, cooperacéo interfederativa e
implementacao territorial.

Em conjunto, os avangos observados em
2025 evidenciam o amadurecimento do
planejamento metropolitano como uma
frente estruturante da atuagao da Agéncia
RMBH. Ao consolidar planos, ativar
instrumentos ja produzidos e articular
projetos estratégicos, a Diretoria de
Planejamento fortaleceu sua capacidade de
orientar a agao publica regional de forma
mais integrada, territorialmente sensivel e
alinhada aos desafios contemporaneos da
metrépole.
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Em 2025, a atuagao da Agéncia RMBH
também foi marcada pelo fortalecimento de
sua fungéo articuladora no ambito do arranjo
interfederativo da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte. Para além de sua atuacao
técnica nas frentes de planejamento,
regulacgao, fiscalizagao e apoio aos
municipios, a autarquia exerceu papel
central na sustentacao institucional dos
espacgos de governanga metropolitana, na
mediacao entre diferentes escalas de
governo e na indugao de agendas
compartilhadas entre Estado, municipios e
demais atores relevantes para o
desenvolvimento regional.

Essa dimensao articuladora é especialmente
importante em um contexto no qual a
governanga metropolitana depende, em
larga medida, da capacidade de construir
consensos, organizar prioridades comuns,
viabilizar interlocugdes permanentes e
transformar instrumentos técnicos em
agendas politicamente sustentaveis e
institucionalmente compartilhadas. Ao longo
de 2025, a Agéncia RMBH aprofundou esse
papel, contribuindo para dar maior
concretude a légica interfederativa que
fundamenta o arranjo metropolitano mineiro.

A atuacao institucional da Agéncia se deu
em dialogo constante com as instancias
formais de governanca da RMBH,
especialmente o Conselho Deliberativo de
Desenvolvimento Metropolitano (CDDM-
RMBH), bem como com 6rgéos estaduais,
entidades de controle, sociedade civil e
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parceiros técnicos. Nesse contexto, a
Agéncia RMBH também empreendeu
esforcos continuos para fortalecer sua
comunicagao com 0s municipios
metropolitanos, ampliando canais de
interlocucéo, promovendo aproximagao
institucional e buscando maior capilaridade
na circulagao de informacdes, orientacoes
técnicas e agendas de interesse comum.
Esse movimento foi importante para estreitar
vinculos com as administragdes municipais,
favorecer a construcao de solucdes
compartilhadas e reforgar a atuacéo da
Agéncia RMBH como instancia de apoio
técnico e articulacao interfederativa no
territério metropolitano.

No campo da articulagao institucional,
também se destacou, em 2025, a insergao
da Agéncia RMBH em espacgos estratégicos
de dialogo, intercambio e projecao da
agenda metropolitana em ambito nacional e
internacional. A participacao ativa da
autarquia no Férum Nacional de Entidades
Metropolitanas (FNEM) reforgcou seu papel
como referéncia na discussao sobre
governanca interfederativa, planejamento
urbano e fungdes publicas de interesse
comum, contribuindo para a troca de
experiéncias com outras entidades
executivas metropolitanas do pais e para o
fortalecimento da agenda metropolitana no
cenario nacional, mantendo seu
protagonismo nas instancias e eventos da
tematica. Ainda, a presenga da Agéncia
RMBH em agendas internacionais, com
destaque para o World Metropolitan Summit



e o UITP Latin America Forum, ampliou as
possibilidades de intercambio técnico e
institucional em torno de temas centrais para
a gestao metropolitana contemporanea,
como mobilidade, planejamento territorial,
inovagao urbana, sustentabilidade e
governancga multinivel. A participagado nesses
espacos contribui para aproximar a
experiéncia da RMBH de debates e
referéncias, ao mesmo tempo em que
fortalece a visibilidade institucional da
Agéncia e sua insergao em redes mais
amplas de cooperacéao e aprendizado.

O final de 2025 culminou com a realizagao
da IX Conferéncia Metropolitana,
reafirmando a importancia desse espaco
como instancia de participacéo,
representacao e fortalecimento do arranjo
interfederativo metropolitano. Além de sua
dimensao formal, em que sao eleitos os
membros rotativos do CDODM-RMBH, a
Conferéncia representa um momento
estratégico de mobilizacao politica e
institucional da metrépole, reunindo
representantes do poder publico e da
sociedade civil em torno da discussao dos
rumos da governanga metropolitana. Sua
realizacao reforgcou o compromisso da
Agéncia RMBH com a gestao participativa,
com a legitimidade das insténcias de
governancga e com o fortalecimento da
cidadania metropolitana, ao contribuir para a
renovacao dos espacos de representacio e
para a ampliagédo do dialogo sobre os
desafios e prioridades da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte.
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