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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Agéncia de Desenvolvimento da Regiio Metropolitana de Belo Horizonte

Diretoria-Geral

Oficio ARMBH/DG n°. 175/2025
Belo Horizonte, 26 de margo de 2025.

Ao Exmo. Senhor

Conselheiro Durval Angelo Andrade

Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
Belo Horizonte - MG

Assunto: Prestacao de contas anual de 2024.

Exmo. Senhor Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,

Encaminho a Vossa Exceléncia os documentos que compdem a Prestacdo de Contas Anual
da Gestao do exercicio financeiro de 2024 da Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte, nos termos da Instru¢do Normativa TCE MG n°. 14, de 14 de dezembro de 2011; ¢ da
Decisao Normativa TCE MG n°. 01/2025, de 11 de fevereiro de 2025.

Declaro que ndo ha informagdes, nesta prestacdo de contas anual, classificadas em qualquer
grau de sigilo, conforme previsdao do art. 16 da Decisdo Normativa TCE MG n°. 03/2023, de 19 de
dezembro de 2023, ressalvadas as informacdes referentes a dados pessoais dispostas no Rol de
Responsaveis, conforme anexo IV dessa Decisdo Normativa e neste Oficio de Encaminhamento, por se
tratarem de informagdes pessoais, de acordo com o Art. 31 da Lei Federal 12.527, de 18 de novembro
2011 e da Lei Federal n° 13.709, De 14 de agosto de 2018.

Respeitosamente,

Ilce Alves Rocha Perdigiao

Diretora-Geral

Identificagdo civil do dirigente maximo:
Nome: ILCE ALVES ROCHA PERDIGAO
Numero do CPF:

Enderego residencial:

Documento assinado eletronicamente por Ilce Alves Rocha Perdigao, Diretor(a) Geral, em
26/03/2025, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

i %= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
212, http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000053/2025-15 SEI n°® 110270755
Cidade Administrativa do Estado de Minas Gerais - Rodovia Papa Jodo Paulo II, 4001 - Bairro Serra Verde - Belo
Horizonte - CEP 31630-901


http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA
DE BELO HORIZONTE

Nucleo de Contabilidade e Financas

ROL DE RESPONSAVEIS - CONFORME COMPETENCIAS ATRIBUIDAS
PELO DECRETO 47.930, DE 29/04/2020

Prestaciao de Contas Anual de 2024
Nome do érgio ou entidade: Agéncia de Desenvolvimento da Regiio Metropolitana de Belo Horizonte
Unidade or¢camentaria: 2431

DIRIGENTES MAXIMOS

RELACAO DE DIRIGENTES, ORDENADORES DE DESPESAS, MEMBROS DE DIRETORIA E RESPONSAVEIS
DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE.

Em cumprimento ao Titulo II — Capitulo II — Art. 6° - § 3°, Incisos I, IV, V, VII, IX, XI, XII e XIII da IN 14/2011 e
anexo IV da Decisdo Normativa 01/2025 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

DIRETORIA GERAL

MARCUS VINICIUS MOTA DE MEIRA LOPES

MASP: 0.752.255-0
Cargo/Fungdo: Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH

Competéncias e atribuicdes:

I — administrar a Autarquia, praticando os atos necessarios a consecugao de sua finalidade;

II — celebrar acordos, contratos, convénios e instrumentos congéneres com pessoas fisicas e organizagdes publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IIT — aprovar os planos, programas e projetos desenvolvidos pelas diretorias;

IV — encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG as prestagdes de contas da
Agéncia RMBH.

V —representar a Agéncia RMBH, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele;

VI — promover a articulacdo da Agéncia RMBH com 6rgdos e institui¢des federais, estaduais ou municipais e com
entidades privadas;

VII — conceder anuéncia prévia mediante parecer técnico da Diretoria de Regulagdo Metropolitana;

VIII — atuar, de forma integrada com o Gabinete do Secretario de Estado Extraordinario de Gestdo Metropolitana, na
implementacdo do arranjo de gestdo metropolitana do Vale do Aco.

Nomeagao/Designacao: 12.09.2023

Endere¢o Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: marcus.lopes@agenciarmbh.mg.gov.br

MEMBROS DE DIRETORIA

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO METROPOLITANO, ARTICULACAO E INTERSETORIALIDADE
CHARLISTON MARQUES MOREIRA

CPF:

MASP: 1.292.251-4

Cargo/Fungdo: Diretor de Planejamento Metropolitano, Articulagdo e Intersetorialidade

Atribuicoes e Responsabilidade:



A Diretoria de Planejamento Metropolitano, Articulaggo e Intersetorialidade tem como competéncia promover o
planejamento integrado da RMBH e as articulagdes institucionais pertinentes, com atribuigdes de:

I — promover a elaboragéo, a revisdo e a implementagdo do PDDI, da Agéncia RMBH;

II — apoiar os municipios na elaborag¢do e na implementag@o de planos, programas e projetos de impacto metropolitano;
IIT — propor e articular parcerias com organismos publicos e privados, visando a promogao de a¢des integradas na
RMBH e Colar Metropolitano;

IV — propor normas, diretrizes e critérios para compatibilizar os planos diretores dos municipios integrantes da RMBH
com o PDDI, no tocante as fungdes publicas de interesse comum,;

V —acompanhar e avaliar a execug@o dos planos e programas aprovados para a RMBH;

VI — identificar e negociar recursos técnicos e financeiros, publicos ou privados, para investimento ou financiamento de
planos, programas e projetos relacionados as fungdes publicas de interesse comum,;

VII — articular-se com 6rgéos e entidades do Estado visando a viabilizagdo da captag@o de recursos e parcerias
demandados;

VIII — representar a Agéncia RMBH em negociag¢des junto ao Governo Federal, instituigdes de fomento e
desenvolvimento, publicas e privadas, nacionais e internacionais, visando a captacdo de recursos e parcerias para
programas ¢ projetos de interesse da RMBH e Colar Metropolitano.

Designagao: 24.12.2019

Nomeacao: 22.01.2020

Endereco: |

Bairro:

Enderego Eletronico: charliston.moreira@agenciarmbh.mg.go.br

DIRETORIA DE INFORMACAO, PESQUISA E APOIO TECNICO
Cargo vago desde janeiro de 2019.
DIRETORIA DE INOVACAO E LOGISTICA

NELSON LUIZ PIMENTA

CPF: )

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Funcgao: Diretor de Inovagdo e Logistica

Atribuicoes e Responsabilidades:

A Diretoria de Inovacdo e Logistica tem como competéncia garantir a eficacia e eficiéncia do gerenciamento
administrativo, em consonancia com as diretrizes estratégicas da Agéncia RMBH, com atribuigdes de:

I — coordenar, em conjunto com a Assessoria Estratégica da Sede, a elaborag@o do planejamento global da Agéncia
RMBH;

II — coordenar a elaborag@o da proposta or¢amentéria da Agéncia RMBH, acompanhar sua efetivagdo e respectiva
execucdo financeira;

IIT — formular e implementar a Politica Estadual de TIC da Agéncia RMBH;

IV — zelar pela preservagdo da documentacdo e informagao institucional;

V — planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de administragdo de pessoal e desenvolvimento de recursos
humanos;

VI — planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de gestdo de compras publicas, gestdo logistica e patrimonial,
e de viagens a servigo e concessao de diarias ao servidor;

VII — coordenar, orientar e executar as atividades de administragdo financeira e contabilidade da Agéncia RMBH;
VIII — orientar, coordenar e realizar a implantagao de normas, sistemas ¢ métodos de simplifica¢do e racionalizacdo de
trabalho.

Designagao: 19.09.2019

Enderego Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

DIRETORIA DE REGULACAO METROPOLITANA

Nome: GABRIELLE SPERANDIO MALTA
CPF:

MASP n°. 1.479.839-1

Cargo: Diretora de Regulagdo Metropolitana



A Diretoria de Regulacdo Metropolitana tem como competéncia garantir o cumprimento das normas e diretrizes
relacionadas as fung¢des publicas de interesse comum com impacto no ordenamento territorial metropolitano da RMBH,
com atribui¢des de:

I — articular-se com a Diretoria de Planejamento, Articulacdo e Intersetorialidade com vistas a elaboragdo e
implementacdo de planos, programas e projetos com impacto no ordenamento territorial metropolitano;

II — regular a expansao urbana e emitir diretrizes para uso do solo urbano, em consonancia com o PDDI e com as demais
normas de ordenac¢do metropolitana e urbanistica, antes da elaboragdo dos projetos de loteamentos localizados nos
municipios da RMBH;

III — emitir parecer técnico sobre a concessao de anuéncia prévia a aprovacao pelos municipios da RMBH de projetos de
loteamento ¢ desmembramento do solo para fins urbanos;

IV — promover a fiscalizag¢do de parcelamento do solo para fins urbanos na RMBH e no Colar Metropolitano, nos
termos do inciso XVI do art. 3°

V — articular-se com 6rgaos e entidades visando a realizag¢@o de operagdes de fiscalizagdo de parcelamento do solo para
fins urbanos;

VI — elaborar estudos relacionados com a legislagdo urbanistica para subsidiar proposi¢des normativas;

VII — assistir tecnicamente os municipios integrantes da RMBH e de seu Colar Metropolitano em assuntos relativos a
regulagdo urbana;

VIII — manifestar-se nos procedimentos de altera¢do de uso solo rural para fins urbanos a que se refere o art. 53 da Lei
Federal n° 6.766, de 1979.

Nomeagao para Diretoria: 14.01.2023

Endereco Residencial:

BAIRRO:

Enderego Eletronico: gabrielle.sperandio@agenciarmbh.mg.gov.br

CHEFIA DE GABINETE

JOSE CESAR MASSIMO FARIA
CPF:

MASP: 0.669.858-3

Cargo/Funcao: Chefe de Gabinete

Atribuicoes e Responsabilidades:

O Gabinete tem como competéncia garantir o assessoramento direto e imediato ao Diretor-Geral e ao Vice-Diretor-
Geral em assuntos politicos e administrativos, com atribuicdes de:

[ — encarregar-se do relacionamento da Agéncia RMBH com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais —
ALMG e com os demais 6rgdos e entidades da Administragdo Publica;

II — acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicagdo social no ambito da Agéncia RMBH;

III — encaminhar os assuntos pertinentes as diversas unidades da Autarquia e articular o fornecimento de apoio técnico
especializado, quando requerido;

IV — coordenar e executar atividades de atendimento a autoridades e ao publico.

V — providenciar o suporte imediato na organizacao das atividades administrativas e na realizacdo das atividades de
protocolo, redagdo, digitagdo, revisdo final e arquivamento de documentos.

Designa¢ao/ Nomeagao: 19.09.2019/17.10.2019
Exoneracdo: 30/10/2024

Enderego Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: jose.cesar@agenciarmbh.mg.gov.br

CHEFIA DE GABINETE

GABRIEL FERREIRA MENEZES GUIMARAES
CPF:

MASP: 1.127.901-5

Cargo/Fungdo: Chefe de Gabinete

Atribuicoes e Responsabilidades:

O Gabinete tem como competéncia garantir o assessoramento direto e imediato ao Diretor-Geral e ao Vice-Diretor-Geral



em assuntos politicos e administrativos, com atribui¢des de:

I — encarregar-se do relacionamento da Agéncia RMBH com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais —
ALMG e com os demais o6rgdos e entidades da Administragdo Publica;

II — acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicagéo social no ambito da Agéncia RMBH;

IIT — encaminhar os assuntos pertinentes as diversas unidades da Autarquia e articular o fornecimento de apoio técnico
especializado, quando requerido;

IV — coordenar e executar atividades de atendimento a autoridades e ao publico.

V — providenciar o suporte imediato na organizagao das atividades administrativas e na realizagdo das atividades de
protocolo, redagdo, digitagdo, revisao final e arquivamento de documentos.

Nomeagao: 30/10/2024

Enderego Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: gabriel.guimaraes@agenciarmbh.mg.gov.br

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Compete ao Conselho de Administracdo da Agéncia RMBH:

I — estabelecer as normas gerais de administragdo da Autarquia;

IT — aprovar:

a) os planos e programas gerais de trabalho da Autarquia;

b) a proposta orgamentaria anual e plurianual;

¢) o relatorio anual de atividades e a prestagao de contas;

IIT — autorizar aquisi¢do, alienag@o e onera¢ao de bem imovel da Autarquia;
IV — decidir, em grau de recurso, contra ato do Diretor-Geral;

V — aprovar o seu regimento interno.

MEMBROS NATOS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

PRESIDENTE: PEDRO BRUNO

CPF:

MASP:

Cargo/Funcgdo: Secretario de Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias do Estado de Minas Gerais
Nomeacao:

Endereco Residencial:

E-mail:

SECRETARIO EXECUTIVO

MARCUS VINICIUS MOTA DE MEIRA LOPES

CPF: '

MASP: 0.752.255-0

Cargo/Fungao: Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH
Nomeagdo/Designacdo: 12.09.2023

Enderego Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: marcus.lopes@agenciarmbh.mg.gov.br

MEMBROS DESIGNADOS

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDE
TITULAR:

Douglas Augusto de Oliveira Cabido

CPF:

MASP: 7529829

Cargo/Fungéao: Subsecretario de Desenvolvimento Regional

E-mail: douglas.cabido@desenvolvimento.mg.gov.br

Telefone:



Nomeacao: 04.05.2021
Exoneracéo 06.03.2024
Endereco

Cep:

Melissa Barcellos Martinelle

CPF:

MASP: 1.490.339-7

Cargo/Funcgéao: Subsecretaria de Gestao de Iméveis
E-mail: melissa.barcellos@desenvolvimento.mg.gov.br
Telefone:

Nomeacao: 06.03.2024

Endereco Residencial:
Cep: '

SUPLENTE:

Felipe Oliveira de Carvalho

CPF:

MASP: 1.474.896-6

Cargo/Fungdo: Superintendente de Regulariza¢do Fundiaria e de Planejamento Urbano
Data de Nomeacao/Designagdo: 04.05.2021

Exoneracao: 06.03.2024

Enderego Residencial:

Endereco Eletronico:

Elton Macedo Braga

CPF:

MASP: 753.169-2

Cargo/Funcéao: DAD 8 - Diretor da Diretoria Técnica Especializada
E-mail: elton.braga@desenvolvimento.mg.gov.br

Telefone:

Nomeacao: 06.03.2024

Enderec¢o Residencial:

Cep:

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -SEMAD

TITULAR

VITOR REIS SALUM TAVARES

CPF:

MASP: 1.401.816-2

Cargo/Fungdo: Gestor Ambiental - Assessor Chefe de Gestao Regional da Semad
Data de Nomeacao/Designagdo: 19.03.22

Exoneracao: 06.03.2024

Enderego Residencial:

Enderego Eletronico: vitor.tavares@meioambiente.mg.gov.br

Valéria Cristina Rezende

CPF:

MASP: 1.021.014-4

Cargo/Funcao: Assessora-Chefe de Relagdes Institucionais
Data de Nomeacao/Designagao: 06.03.2024

Enderego Residencial:

Endereco Eletronico: valeria.rezende@meioambiente.mg.gov.br

SUPLENTE
GUILHERME PASSOS FRICHE
CPF:



MASP: 1.153.051-6

Cargo/Fungdo: Gestor Ambiental / Diretor

Data de Nomeagao/Designagao: 26.08.20.2006 (efetivo) / 26/01/2017 (Diretor)
Exoneracao: 06.03.2024

Endereco Residencial:

Endereco Eletronico: guilherme.passos@meioambiente.mg.gov.br

Anderson do Carmo Diniz

CPF:

MASP: 1.153.393-2

Cargo/Fungdo: Subsecretario de Saneamento

Data de Nomeacao/Designagao: 06.03.2024

Endereco Residencial:

Enderego Eletronico: anderson.diniz@meioambiente.mg.gov.br

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE - SEINFRA
TITULAR

Gabriel Ribeiro Fajardo

CPF:

MASP: 1487892-0

Cargo/Fungéao: Subsecretario de Transportes e Mobilidade
Data de Nomeagéao/Designagao: 04.05.2021

Exoneracéo: 06.03.2024

Endereco Residencial:

Telefone:

Endereco Eletronico:

Carolina Rocha Vespitcio

CPF:

MASP: 752.472-1

Cargo/Funcéao: Chefe de Gabinete

Data de Nomeacao/Designagao: 06.03.2024

Enderecgo Residencial:

Telefone:

Endereco Eletronico: carolina.vespucio@infraestrutura.mg.gov.br

SUPLENTES

Silvia Machado Laje

CPF:

MASP: 1487923-3

Cargo/Fungao: Superintendente

Data de Nomeacao/Designagao: 04.05.2021
Exoneragao: 06.03.2024

Enderego Residencial:

Endereco Eletronico:

Pedro Calixto Alves de Lima

CPF:

MASP: 1.160.199-4

Cargo/Fungdo: Secretario-Adjunto de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias
Data de Nomeacao/Designagao: 06.03.2024

Endere¢o Residencial:

Enderego Eletronico: pedro.calixto@infraestrutura.mg.gov.br

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDESE
TITULARES

Gustavo Garcia Vieira de Almeida

CPF:

Cargo: Assessor-Chefe de Planejamento


mailto:gabrielmfajardo@gmail.com

Endereco residencial:

Data de Nomeagao/Designacgao: 04/01/2014

Exoneracéo 06.03.2024

Telefone:

Endereco Eletrénico: e-mail: gustavo.almeida@social.mg.gov.br

Henrique Oliveira Carvalho

CPF:

Cargo: Subsecretario de Politicas de Habitagéao

Endereco residencial:

Data de Nomeagao/Designacgao: 06.03.2024

Telefone:

Endereco Eletrénico: e-mail: henrique.carvalho@social.mg.gov.br

SUPLENTES

Henrique Oliveira Carvalho

CPF:

Cargo: Superintendente de Projetos Especiais

Endereco Residencial:

Data de Nomeacao/Designagdo: 30/01/2019

Exoneracao 06.03.2024

Enderego Eletronico: henrique.carvalho@social.mg.gov.br

Marilene Fabri Lima

CPF:

Cargo: Assessora de Gabinete

Endereco Residencial:

Data de Nomeacao/Designagdo: 06/03/2024

Endereco Eletronico: marilene.fabri@social.mg.gov.br

RESPONSAVEL PELA GESTAO PATRIMONIAL

NELSON LUIZ PIMENTA

CPF:

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Funcgdo: Diretor de Inovacdo e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento ¢ Finangas

Atribuicdes e Responsabilidades:

-A Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas tem como competéncia gerenciar as atividades de planejamento e
orcamento, zelar pelo equilibrio contdbil-financeiro, implementar politicas e estratégias relativas a gestdo de pessoas e
propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH, com atribui¢des de:

I — coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Plurianual de Ac¢ao
Governamental;

II — coordenar a elaborag@o da proposta orcamentaria;

IIT — elaborar a programacao orcamentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execugdo orgamentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgcamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orgamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como institui¢ao
gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestao de
receitas e despesas, visando a alocagao eficiente dos recursos € o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VIII — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da despesa e
receita publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH
seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacdo aplicavel a matéria;

X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisoes


mailto:gustavo.almeida@social.mg.gov.br
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estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execuc¢do do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagam necessarias;

XIII — elaborar os relatorios de prestagdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos e
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicdo de melhorias nos processos de contratacdo e execugao;

XV — aperfeicoar a implementagdo da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e promover o seu
alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocacdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando ao alcance
dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar acdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediacdo de conflitos e
prevengao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando orientagdes
sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdao de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissdo, evolugdo na carreira, concessdo de direitos e vantagens,
licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros aspectos
relacionados & administra¢do de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos ¢ deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a legislagdo e
politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulag¢do remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de servidores da
Agéncia RMBH, bem como providenciar a instrug@o dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informag¢des funcionais dos
servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢cdes de bens e
contratagdes de servigos ¢ obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;
XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes ¢ instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuacdo;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patriménio mobiliario,
inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobiliario e dos demais iméveis em uso
pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda ¢ manutengdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentacdes especificas relativas a gestao da frota oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad e as
diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccao e difusdo de novas solucdes
relacionadas a TIC.

Nomeagao: 18/06/2020

Endereco Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS
CPF:
Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Orgamento, Contratos ¢ Compras

Atribuicoes e Responsabilidades

Compete ao Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos e Compras:

I—coordenar a elaboragdo da proposta orcamentaria;

II-elaborar a programacdo orgamentaria da despesa;

III-acompanhar e controlar a execucdo orcamentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como institui¢do
gestora,

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de



receitas e despesas,

visando a alocagdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VII —atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagdo e execucao;

VIlI-gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisigoes;

IX —bens e contratagdes de servicos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da Agéncia
RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patrimdnio mobiliario, inclusive
dos bens cedidos;

XIII —gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobiliario e dos demais iméveis em uso pelas
unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagao e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio

Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospecgao e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC.

Designacgao: 19.08.2020
Endereco Residencial:

Enderego Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

ORDENADORES DE DESPESAS

MARCUS VINICIUS MOTA DE MEIRA LOPES

CPF:

MASP: 0.752.255-0

Cargo/Fungao: Diretor-Geral da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH

Competéncias e atribuicoes:

I — administrar a Autarquia, praticando os atos necessarios a consecugao de sua finalidade;

II — celebrar acordos, contratos, convénios e instrumentos congéneres com pessoas fisicas e organizagdes publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IIT — aprovar os planos, programas e projetos desenvolvidos pelas diretorias;

IV — encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG as prestagdes de contas da
Agéncia RMBH.

V —representar a Agéncia RMBH, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele;

VI — promover a articulagdo da Agéncia RMBH com 6rgdos e institui¢des federais, estaduais ou municipais e com
entidades privadas;

VII — conceder anuéncia prévia mediante parecer técnico da Diretoria de Regulagdo Metropolitana;

VIII — atuar, de forma integrada com o Gabinete do Secretario de Estado Extraordinario de Gestdo Metropolitana, na
implementacdo do arranjo de gestdo metropolitana do Vale do Aco.

Nomeagdo/Designacao: 12.09.2023

Endereco Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: marcus.lopes@agenciarmbh.mg.gov.br

GABRIELLE SPERANDIO MALTA

CPF:

MASP: 1.479.839-1

Cargo/Fungdo: Diretora de Regulagdo Metropolitana da Agéncia de Desenvolvimento da RMBH

Competéncias e atribuicdes:



Em caso de impedimento legal e eventual do Vice-Diretor-Geral, ou vacancia do cargo, serdo sucessivamente chamados
ao exercicio transitorio da Vice-Diretoria-Geral o Diretor de Regulagdo Metropolitana e o Diretor de Planejamento
Metropolitano, Articulagdo e Intersetorialidade, por decisdo colegiada, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei
Complementar n° 107, de 2009, e do pardgrafo Uinico do art. 4°.

Nomeagao para Diretoria: 14.01.2023

Endereco Residencial:

BAIRRO:

Endereco Eletronico: gabrielle.sperandio@agenciarmbh.mg.gov.br

JOSE CESAR MASSIMO FARIA

CPF:

MASP: 0.669.858-3

Cargo/Fungdo: Chefe de Gabinete

Designagao/ Nomeagao: 19.09.2019/17.10.2019
Exoneracao: 30/10/2024

Endereco Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: jose.cesar@agenciarmbh.mg.gov.br

GABRIEL FERREIRA MENEZES GUIMARAES

CPF:

MASP: 1.127.901-5

Cargo/Fungdo: Chefe de Gabinete

Nomeagao: 30/10/2024

Enderego Residencial:

Bairro: _

Enderego Eletronico: gabriel.guimaraes@agenciarmbh.mg.gov.br

Atribuicoes e Responsabilidades:

O Gabinete tem como competéncia garantir o assessoramento direto e imediato ao Diretor-Geral e ao Vice-Diretor-
Geral em assuntos politicos e administrativos, com atribui¢des de:

I — encarregar-se do relacionamento da Agéncia RMBH com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais —
ALMG e com os demais o6rgdos e entidades da Administragdo Publica;

II — acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicagdo social no ambito da Agéncia RMBH;

[II — encaminhar os assuntos pertinentes as diversas unidades da Autarquia e articular o fornecimento de apoio técnico
especializado, quando requerido;

IV — coordenar e executar atividades de atendimento a autoridades e ao publico.

V — providenciar o suporte imediato na organizagao das atividades administrativas e na realizagdo das atividades de
protocolo, redagdo, digitagdo, revisao final e arquivamento de documentos.

GESTOES ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
GESTAO FINANCEIRA

NELSON LUIZ PIMENTA

CPF:

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Fungdo: Diretor de Inovagao e Logistica/Gerente de Planejamento, Or¢amento ¢ Finangas

Atribuicées e Responsabilidades:

-A Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas tem como competéncia gerenciar as atividades de planejamento e
or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias relativas a gestdo de pessoas ¢
propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH, com atribuicdes de:

I — coordenar o processo de elaboragédo, revisdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Plurianual de Agéo
Governamental,

II — coordenar a elaboragao da proposta or¢amentaria;

III — elaborar a programagao orcamentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execu¢do orgamentdria da receita e da despesa;


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=107&ano=2009&tipo=LCP

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e or¢gamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orgamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como institui¢ao
gestora;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de
receitas e despesas, visando a alocagao eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VIII — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da despesa e
receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH
seja parte;

IX — acompanbhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacdo aplicavel a matéria;
X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdomico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagdes e ao atendimento aos objetivos e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagcam necessarias;

XIII — elaborar os relatorios de prestagao de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos ¢
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicdo de melhorias nos processos de contratacdo ¢ execugao;

XV — aperfeicoar a implementagdo da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e promover o seu
alinhamento com o planejamento governamental ¢ institucional;

XVI —planejar e gerir os processos de alocacdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando ao alcance
dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar acdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de conflitos e
prevengao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando orientagdes
sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissao, evolugdo na carreira, concessdo de direitos e vantagens,
licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros aspectos
relacionados a administra¢do de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a legislagdo e
politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulag¢do remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de servidores da
Agéncia RMBH, bem como providenciar a instrugdo dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informagdes funcionais dos
servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢cdes de bens e
contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;
XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuacio;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimonio mobiliario,
inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimonio imobilidrio e dos demais imdveis em uso
pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutengdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad ¢ as
diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnoéstico, prospecgdo e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC.

Nomeagao: 18/06/2020

Enderego Residencial:

Bairro: C

Enderecgo Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

LIDIANE DOS REMEDIOS DORNELAS
CPF:



MASP: 1.367.548-3
Cargo/Funcdo: Coordenadora do Nicleo de Contabilidade e Finangas

Atribuic¢des e Responsabilidades:

I —planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da despesa e receita
publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH seja parte;
IT —acompanbhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislagdo aplicavel a matéria;
III monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

V —acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos ¢ as metas estabelecidas;

VI —realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagam necessarias;

VII —acompanbhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuagao;

VIII —elaborar os relatdrios de prestacido de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos ¢
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte.

Designacgao: 19.08.2020
Endereco Residencial:

Enderego Eletronico: lidiane.dornelas@agenciarmbh.mg.gov.br
GESTAO ORCAMENTARIA

NELSON LUIZ PIMENTA

CPF:

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Funcdo: Diretor de Inovagdo e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento ¢ Finangas

Atribuicoes e Responsabilidades:

-A Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas tem como competéncia gerenciar as atividades de planejamento e
or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias relativas a gestdo de pessoas ¢
propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH, com atribui¢des de:

I — coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento ¢ avaliacdo do Plano Plurianual de A¢ao
Governamental;

II — coordenar a elaborag@o da proposta or¢gamentaria;

III — elaborar a programacdo or¢amentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execugao orcamentaria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgao central de planejamento e orgamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como institui¢@o
gestora,

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestao de
receitas ¢ despesas, visando a alocagao eficiente dos recursos € o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VIII - planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da despesa e
receita publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH
seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacdo aplicavel a matéria;
X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, economico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos ¢ as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucao do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagam necessarias;

XIII — elaborar os relatorios de prestagao de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos e
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicao de melhorias nos processos de contratacdo e execugao;

XV — aperfeicoar a implementagdo da politica de gestio de pessoas no d&mbito da Agéncia RMBH e promover o seu
alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI —planejar e gerir os processos de alocacdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando ao alcance
dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar acdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de conflitos e



prevencgao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando orientagdes
sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissdo, evolugdo na carreira, concessao de direitos e vantagens,
licencas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros aspectos
relacionados a administracao de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a legislagdo e
politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulag¢do remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de servidores da
Agéncia RMBH, bem como providenciar a instru¢ao dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informagdes funcionais dos
servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisicdes de bens e
contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;
XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execug@o dos contratos em sua area de atuacao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimonio mobiliario,
inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administra¢do do patrimonio imobiliario e dos demais imdveis em uso
pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda ¢ manutengdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Pablico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagao e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad e as
diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccao e difusdo de novas solucdes
relacionadas a TIC.

Nomeagao: 18/06/2020

Endereco Residencial:

Bairro:

Endereco Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS
CPF:
Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Orgamento, Contratos € Compras

Atribui¢des e Responsabilidades:

Compete ao Nucleo de Planejamento, Orcamento, Contratos e Compras:

I-coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria;

II-elaborar a programacado orgamentaria da despesa;

III-acompanhar e controlar a execu¢do orcamentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como instituigdo
gestora,

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de
receitas ¢ despesas,

visando a alocagdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VII —atuar na proposi¢do de melhorias nos processos de contratagdo e execucao;

Vlll—gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisicoes;

IX —bens e contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente

especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas

respectivas alteragoes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administra¢do de material e de controle do patriménio mobiliério, inclusive



dos bens cedidos;

XIII —gerenciar e executar as atividades de administracdo do patrimonio imobiliario e dos demais iméveis em uso pelas
unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutengéo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacdo e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio

Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospecgao e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC.

Designacgao: 19.08.2020
Endereco Residencial:

Enderego Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br
ENCARREGADO DE ARRECADACAO DE RECEITAS

NELSON LUIZ PIMENTA

CPF:

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Funcdo: Diretor de Inovagdo e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento ¢ Financas

Atribuicoes e Responsabilidades:

-A Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas tem como competéncia gerenciar as atividades de planejamento e
or¢amento, zelar pelo equilibrio contabil-financeiro, implementar politicas e estratégias relativas a gestdo de pessoas ¢
propiciar o apoio administrativo e logistico no dambito da Agéncia RMBH, com atribuigdes de:

I — coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento ¢ avaliacdo do Plano Plurianual de A¢ao
Governamental;

II — coordenar a elaborag@o da proposta or¢amentéria;

III — elaborar a programacao or¢amentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execucdo orgamentaria da receita e da despesa;

V —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como institui¢do
gestora,

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestao de
receitas e despesas, visando a alocagao eficiente dos recursos € o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VIII - planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da despesa e
receita publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH
seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacdo aplicavel a matéria;
X — monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, economico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos ¢ as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucao do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagam necessarias;

XIII — elaborar os relatorios de prestagdo de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos e
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicao de melhorias nos processos de contratacdo e execugao;

XV — aperfeicoar a implementagao da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e promover o seu
alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocacdo, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando ao alcance
dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor ¢ implementar agdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de media¢do de conflitos e
prevencgao a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando orientagdes
sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;



XX — executar as atividades referentes a atos de admissdo, evolugdo na carreira, concessao de direitos e vantagens,
licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros aspectos
relacionados a administracao de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a legislagdo e
politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulacdo remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de servidores da
Agéncia RMBH, bem como providenciar a instru¢do dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informag¢des funcionais dos
servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisicdes de bens e
contratagdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;
XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragoes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos em sua area de atuagao;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patriménio mobiliario,
inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobiliario e dos demais imdveis em uso
pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda ¢ manutengdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Pablico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad e as
diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnoéstico, prospeccao e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC.

Nomeagao: 18/06/2020

Endereco Residencial:

Bairro:

Endereco Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

LIDIANE DOS REMEDIOS DORNELAS

CPF:

MASP: 1.367.548-3

Cargo/Funcdo: Coordenadora do Nicleo de Contabilidade e Finangas

Atribuicoes e Responsabilidades:

I —planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizacdo da despesa e receita
publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH seja parte;
I —acompanbhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacdo aplicavel a matéria;
IIT monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira ¢ administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

V —acompanbhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigagdes e ao atendimento aos objetivos e as metas estabelecidas;

VI —realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execugdo do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagcam necessarias;

VII —acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos em sua area de atuagao;

VIII —elaborar os relatdrios de prestacao de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos e
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte.

Designagao: 19.08.2020

Enderego Residencial:

Bairro:

Enderego Eletronico: lidiane.dornelas@agenciarmbh.mg.gov.br

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO

NELSON LUIZ PIMENTA

CPF:

MASP: 1.291.466-9

Cargo/Funcgdo: Diretor de Inovacdo e Logistica/Gerente de Planejamento, Orcamento ¢ Finangas



Atribuicées e Responsabilidades:

-A Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas tem como competéncia gerenciar as atividades de planejamento e
orcamento, zelar pelo equilibrio contédbil-financeiro, implementar politicas e estratégias relativas a gestdo de pessoas e
propiciar o apoio administrativo e logistico no ambito da Agéncia RMBH, com atribuic¢des de:

I — coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliacdo do Plano Plurianual de Ac¢ao
Governamental,

II — coordenar a elaborag@o da proposta orcamentaria;

[l — elaborar a programacdo orcamentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execu¢do orgamentéria da receita e da despesa;

V — avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e or¢gamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orgamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como institui¢ao
gestora,

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestao de
receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VIII — planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da despesa e
receita publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Agéncia RMBH
seja parte;

IX — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contdbeis, observada a legislagdo aplicavel a matéria;
X — monitorar, manter ¢ restabelecer a regularidade fiscal, contabil, economico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Agéncia RMBH, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

XI — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Agéncia RMBH, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas no tocante ao cumprimento das obrigacdes e ao atendimento aos objetivos e as metas estabelecidas;

XII — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execuc¢do do exercicio financeiro e demais tomadas de contas
que se fagcam necessarias;

XIII — elaborar os relatorios de prestagao de contas da Agéncia RMBH e dos termos de parceria, convénios, acordos e
instrumentos congéneres em que a Agéncia RMBH seja parte;

XIV — atuar na proposicdo de melhorias nos processos de contrata¢do ¢ execugao;

XV — aperfeicoar a implementagdo da politica de gestdo de pessoas no ambito da Agéncia RMBH e promover o seu
alinhamento com o planejamento governamental e institucional;

XVI — planejar e gerir os processos de alocacao, de desempenho e de desenvolvimento de pessoal, visando ao alcance
dos objetivos estratégicos institucionais;

XVII — propor e implementar acdes motivacionais, de qualidade de vida no trabalho, de mediagdo de conflitos e
prevenc¢do a pratica do assédio moral;

XVIII — atuar em parceria com as demais unidades da Agéncia RMBH divulgando diretrizes e prestando orientacdes
sobre as politicas de pessoal;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de pessoas;

XX — executar as atividades referentes a atos de admissdo, evolugdo na carreira, concessdo de direitos e vantagens,
licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros aspectos
relacionados & administra¢do de pessoal;

XXI — orientar os servidores sobre seus direitos ¢ deveres, bem como sobre outras questdes pertinentes a legislagdo e
politicas de pessoal;

XXII — verificar a existéncia de acumulagdo remunerada de cargos, fungdes ou empregos publicos de servidores da
Agéncia RMBH, bem como providenciar a instrug@o dos respectivos processos;

XXIII — manter continuamente atualizados os sistemas de administracdo de pessoal, com as informagdes funcionais dos
servidores;

XXIV — gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisi¢cdes de bens e
contratagdes de servigos ¢ obras, conforme demanda devidamente especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;
XXV — elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XXVI — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua area de atuagio;

XXVII — gerenciar e executar as atividades de administracdo de material e de controle do patrimdénio mobiliario,
inclusive dos bens cedidos;

XXVIII — gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobiliario e dos demais iméveis em uso
pelas unidades da Agéncia RMBH;

XXIX — coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutengdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XXX — gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XXXI — adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservagdo e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad e as



diretrizes da Seplag;

XXXII — monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC.

Nomeagao: 18/06/2020

Endereco Residencial:

Bairro:

Enderecgo Eletronico: nelson.pimenta@agenciarmbh.mg.gov.br

MARCO AURELIO BARBOSA DE VASCONCELOS
CPF:
Cargo: Coordenador Nucleo de Planejamento, Orgamento, Contratos ¢ Compras

Atribuicoes e Responsabilidades:

—Compete ao Nucleo de Planejamento, Or¢amento, Contratos e Compras:

I—coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria;

II-elaborar a programacdo orcamentaria da despesa;

III-acompanhar e controlar a execucdo orcamentaria da receita e da despesa;

IV —avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementares a serem
encaminhadas ao 6rgdo central de planejamento e orgcamento;

V —responsabilizar-se pela gestdo orcamentaria dos fundos dos quais a Agéncia RMBH participar como instituigdo
gestora;

VI-acompanhar e avaliar o desempenho global da Agéncia RMBH, afim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de
receitas e despesas,

visando a alocagdo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;

VII —atuar na proposi¢ao de melhorias nos processos de contratagdo e execucao;

VIll—gerenciar e executar as atividades necessarias ao planejamento e processamento das aquisic¢des;

IX —bens e contratacdes de servigos e obras, conforme demanda devidamente

especificada pelas unidades da Agéncia RMBH;

X —elaborar e formalizar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres de interesse da Agéncia
RMBH, bem como suas respectivas alteragdes;

XI —acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contrato sem sua area de atuagao;

XII —gerenciar e executar as atividades de administragdo de material e de controle do patrimdnio mobiliario, inclusive
dos bens cedidos;

XIII —gerenciar e executar as atividades de administragdo do patrimonio imobilidrio e dos demais iméveis em uso pelas
unidades da Agéncia RMBH;

XIV—coordenar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencdo de veiculos das unidades da Agéncia
RMBH, de acordo com as regulamentacdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

XV —gerir os arquivos da Agéncia RMBH, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo Publico Mineiro e
pelo Conselho Estadual de Arquivos;

XVI —adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e o respeito ao meio ambiente, observando
principios estabelecidos pela Secretaria de Estado de Meio

Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — Semad e as diretrizes da Seplag;

XVII —monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnostico, prospecgdo e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC.

Designagao: 19.08.2020
Enderec¢o Residencial:

Enderego Eletronico: marco.vasconcelos@agenciarmbh.mg.gov.br

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 21/03/2025, as 16:43,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de

julho de 2017.
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Assinado de forma digital por
giER,\éCGI:ZgE DESENVOLVIMENTY AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

DA REGIAO
gAETROPOLITAN'1 07457500002 METROPOLITAN:10745790000198

Dados: 2025.03.28 15:10:29 -03'00'

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

Niucleo de Planejamento, Or¢camento, Contratos e Compras

RELATORIO GESTAO AGENCIA RMBH - EXERCICIO 2024

Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2024

Em cumprimento ao determinado na Instrugdo Normativa TCE-MG n°14/2011, apresentamos abaixo informagdes sobre a gestdo ¢ a
execugdo das agdes/atividades previstas na Lei Orcamentéria Anual de 2024 para a Agéncia RMBH:

a) apresentaciio da visio geral da unidade jurisdicionada, estrutura organizacional e legislacdo aplicavel;

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH, criada pela Lei Complementar 107,
de 12 de janeiro de 2009, e tendo as suas competéncias reguladas através do Decreto 47.930, de 29 de abril de 2020, tem como
missdo promover o desenvolvimento integrado da regido metropolitana de Belo Horizonte por meio da articulagdo dos atores na
busca de solugdes compartilhadas e solidarias. Compete ao Sistema de Gestdo Metropolitana desenvolver as Fungdes Publicas de
Interesse Comum nas regides metropolitanas de Minas Gerais por meio do Planejamento Metropolitano, Articulagdo dos seus
atores ¢ Ordenamento Territorial. Tem como seus valores a consciéncia metropolitana, gestdo participativa e zelo pelo arranjo
metropolitano, inovag@o em politicas metropolitanas, sustentabilidade (Social, Economica e Ambiental), competéncia técnica, bem
como transparéncia e ética.

De acordo com o Art. 4° da Lei Complementar 107, de 12 de janeiro de 2009, que instituiu a autarquia e sua estrutura
organizacional, compete a Agéncia RMBH promover a implementacdo de planos, programas e projetos de investimento
estabelecidos no Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; propor estudos técnicos de interesse regional, compatibilizando-os
com os interesses do Estado e dos municipios integrantes da RMBH; propor normas, diretrizes e critérios para compatibilizar os
planos diretores dos municipios integrantes da RMBH com o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, realizar a articulagdo
entre institui¢des publicas e privadas, nacionais e internacionais, objetivando a captacdo de recursos de investimento ou
financiamento para o desenvolvimento integrado da RMBH, fornecer suporte técnico e administrativo a Assembleia Metropolitana
e ao Conselho Deliberativo de Desenvolvimento Metropolitano e estabelecer intercdmbio de informagdes com organizagdes
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais; desenvolvimento e manuten¢@o de banco de dados com informagdes necessarias
ao planejamento e a elaboragdo dos programas e planos a serem desenvolvidos; colaborar para o desenvolvimento institucional dos
municipios integrantes da RMBH; apoiar os municipios na elaborag@o de projetos de desenvolvimento metropolitano para fins da
habilitagdo a recursos do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano; e exercer poder de policia administrativa, notadamente no
tocante a regulacdo urbana metropolitana. A composi¢do de suas unidades administrativas nos termos descritos na Lei
Complementar n° 107, se encontra disposta no organograma abaixo, cabendo salientar que as unidades de "Vice-Diretor",
"Observatorio de Politicas Metropolitanas", "Diretoria de Informag@o, Pesquisa e Apoio Técnico", "Geréncia de Informagao e
Pesquisa" e "Diretoria de Inovac@o e Logistica" se encontram vagas e ndo dispdem de cargos na estrutura de pessoal da Agéncia
para a realizagdo de sua lotagdo.
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b) descricio da execucdo do programa de trabalho previsto na LOA e informacdes sobre os programas e acoes do governo
sob responsabilidade do 6rgao, evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por meio da classificacio
funcional, por estrutura programaitica e por natureza da despesa; (ii) os indicadores institucionais de desempenho da
implementacdo da acdo governamental identificada no PPAG 2024-2027; e (iii) esclarecimentos, se for o caso, das
causas que inviabilizaram o pleno cumprimento dos objetivos propostos com a indicagdo das providéncias adotadas;

b.1) Funcédo: 04 - Administra¢do

Subfungdo: 122 - Administragao Geral

Programa: 0705 - Apoio as Politicas Publicas

Projeto: 2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas

Subprojeto: 0001

Produto: Ag¢do de Apoio a Gestdo Institucional Realizada

Unidade de medida: Ag¢ao

Metas Fisicas
Meta Programada | Meta Realizada | % Execucio
1 1 100,00%
Metas Financeiras

G.F.P | Crédito inicial (A) | Crédito autorizado (B) | Empenhado (C) | Realizado(D) | Realizado / crédito autorizado - % (D/B)
1.10.1 1.766.048,00 2.402.463,00 | 2.402.461,32 | 2.402.461,32 100%
3.10.1 0,00 89.310,31 29.166,53 29.166,53 32,66%
3.10.7 274.193,00 295.432,29 271.010,04 271.010,04 91,73%
3.60.1 663.672,00 662,672,00 652.036,50 652.036,50 98,40%
TOTAL 2.703.913,00 3.449.877,60 | 3.354.674,39 | 3.354.674,39 97,24%

e Em 16/04/2024, através do decreto 31/2024, foi realizada anulagdo orgamentaria de recursos de custeio a favor da SEPLAG
MG - Almoxarifado Virtual - AVMG, para aquisi¢do de material de escritorio para atender demanda da Agéncia RMBH no
valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) .

e Em 23/07/2024, através do decreto 99/2024, foi realizada suplementacdo orcamentéria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 469.359,00 (quatrocentos e sessenta e nove mil trezentos e cinquenta e nove reais) - (G.F.P. 1.10.1).



b.2)

Em 12/09/2024, através do decreto 128/2024, foi realizada suplementagdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 103.965,00 (cento e trés mil novecentos e sessenta ¢ cinco reais) - (G.F.P. 1.10.1) e o valor de R$ 14.762,00
(quatorze mil setecentos e sessenta e dois reais) - - (G.F.P. 1.10.7).

Em 12/09/2024, através do decreto 129/2024, foi realizada suplementagido or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 16.998,00 (dezesseis mil novecentos e noventa e oito reais) - (G.F.P. 1.10.1) e o valor de R$ 10.123,00 (dez
mil cento e vinte e trés reais) - (G.F.P. 1.10.7).

Em 10/10/2024, através do decreto 145/2024, foi realizada alteragdo/suplementacdo or¢camentaria de recursos de custeio do
saldo da acdo da Agéncia 4447 - Gestdo Metropolitana (G.F.P. 3.10.1) para aquisicdo de material de escritorio e
equipamentos de informatica para atender demanda da Agéncia RMBH no valor de R$ 99.931,00 (noventa e nove mil
novecentos e trinta e um reais).

Em 12/12/2024, através do decreto 186/2024, foi realizada anulagdo orcamentaria de recursos de custeio a favor da SEPLAG
MG - Almoxarifado Virtual - AVMG, para aquisi¢do de material de escritério ¢ equipamentos de informatica para atender
demanda da Agéncia RMBH no valor de R$ 10.620,69 (dez mil seiscentos ¢ vinte reais ¢ sessenta ¢ nove centavos).

Em 19/12/2024, através do decreto 193/2024, foi realizada anulagdo orgamentaria para acobertar despesas com pessoal, no
valor de R$ 3.645,71 (trés mil seiscentos e quarenta e cinco reais e setenta e um centavos) - (G.F.P. 1.10.7).

Em 23/12/2024, através do decreto 197/2024, foi realizada suplementagdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 46.093,00 (quarenta e seis mil noventa e trés reais) - (G.F.P. 1.10.1).

A agdlo teve sua execugdo financeira realizada dentro do programado para o exercicio de 2024 (G.F.P 3.60.1). Ocorreram
apenas alguns ajustes referente a despesas com pessoal e ajuda de custo (G.FP 1.10.1 e 3.10.7), por meio de
remanejamentos/anulagdes/suplementacdes, sem comprometer a execugdo da agio.

A Agéncia, em atencdo a qualidade dos gastos, conseguiu economizar recursos de custeio (G.F.P. 3.10.1) na agdo 4447 -
Gestdo Metropolitana; recurso este remanejado para a a¢do 2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas
para aquisicdo de material de consumo e equipamentos de informdtica para atender demanda da Agéncia RMBH, para
melhorar o trabalho realizado pelos seus servidores e atender melhor os cidadaos.

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH realiza o acompanhamento,
revisdo e atualizacdo dos contratos, propiciando a manuten¢do da qualidade dos gastos; disponibilizando os servigos
necessarios a0 bom funcionamento da Autarquia e mantendo desempenho satisfatorio da agdo ao final do exercicio. A
Agéncia manteve todas as suas obriga¢des contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

Em 2024 nio houve execugdo de acdo governamental estratégica na Agéncia RMBH.

Fungdo: 28 - Encargos Especiais

Subfuncfo: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0705 - Apoio as Politicas Publicas

Projeto: 7004 - Precatorios e Sentengas Judiciais

Subprojeto: 0001

Produto: Precatério/rpv Pago

Unidade de medida: Unidade

Metas Fisicas

Meta Programada | Meta Realizada | % Execucio

1 0 0%

Metas Financeiras

G.F.P | Crédito inicial (A) | Crédito autorizado (B) | Empenhado (C) | Realizado(D) | Realizado / crédito autorizado - % (D/B)

3.10.9 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

L[]

Esta agdo langada na Lei Orgamentaria Anual tem como objetivo atender ao pagamento de despesas com Precatdrios e
Requisi¢des de Pequeno Valor, tendo em vista a execucdo das decisdes condenatorias transitadas em julgado proferidas pelo
Poder Judiciério contra a Fazenda Publica, figurando esta agdo como uma janela orcamentéria para uma possivel execugdo. A
Agéncia RMBH nio obteve decisdo condenatoria em processos judiciais no exercicio de 2024, tampouco figura como parte
em processos de nenhuma natureza, razao pela qual ndo houve execucao nesta acao.



b.3) Funcédo: 15 — Urbanismo

Subfuncdo: 127 — Ordenamento Territorial

Programa: 0077 - Caminhos para o Desenvolvimento Integrado Metropolitano

Projeto: 4446 - Regulacdo da Expansdo Urbana da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Subprojeto: 0001

Produto: Assessoramento Técnico

Unidade de medida: Unidade

Metas Fisicas

Meta Programada | Meta Realizada | % Execucio

265 295 111,32%
Metas Financeiras
G.F.P | Crédito inicial (A) | Crédito autorizado (B) | Empenhado (C) | Realizado(D) | Realizado / crédito autorizado - % (D/B)
1.10.1 1.181.981,00 1.272.866,00 1.226.748,00 | 1.226.748,00 96,38%
3.10.7 194.728,00 165.987,71 165.987,71 165.987,71 100,00%
3.60.1 347.328,00 347.328,00 338.167,89 338.167,89 97,36%
TOTAL 1.724.037,00 1.786.181,71 | 1.730.903,60 | 1.730.903,60 96.91%

b.4)

Em 23/07/2024, através do decreto 99/2024, foi realizada suplementacdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 24.508,00 (vinte e quatro mil quinhentos e oito reais) - (G.F.P. 1.10.1).

Em 12/09/2024, através do decreto 128/2024, foi realizada suplementagdo orcamentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 70.804,00 (setenta mil oitocentos e quatro reais) - (G.F.P. 1.10.1).

Em 12/09/2024, através do decreto 129/2024, foi realizada anulagdo orgamentaria para acobertar despesas com pessoal, no
valor de R$ 12.327,00 (doze mil trezentos e vinte ¢ sete reais) - (G.F.P. 1.10.7).

Em 19/12/2024, através do decreto 193/2024, foi realizada suplementag@o orgamentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 3.645,71 (trés mil seiscentos e quarenta e cinco reais e setenta e um centavos) - (G.F.P. 1.10.7).

Em 23/12/2024, através do decreto 197/2024, foi realizada anulagdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal, no
valor de R$ 4.427,00 (quatro mil quatrocentos e vinte e sete reais) - (G.F.P. 1.10.1) e o valor de R$ 20.059,00 (vinte mil
cinquenta e nove reais) - (G.F.P. 1.10.7).

A agdo teve sua execugdo financeira realizada dentro do programado para o exercicio de 2024 (G.F.P 3.60.1) alcancando
97,36% realizado/crédito autorizado. Ocorreram apenas alguns ajustes referente a despesas com pessoal e ajuda de custo
(G.F.P 1.10.1 e 3.10.7), por meio de remanejamentos/anulacdes/suplementacdes, sem comprometer a execucdo da agdo,
totalizando 96,91% realizado/crédito autorizado.

No ano de 2024, as metas fisicas ficaram ligeiramente acima da meta programada devido ao aumento das demandas externas,
que oscilaram ao longo dos meses, tanto nos servigos de fiscalizacdo quanto de licenciamento urbanistico metropolitano
frente ao programado. Destaca-se a continuidade do trabalho implementado em 2023 e de seu registro, no ambito deste
acompanhamento, no que concerne ao incremento de produtos monitorados, associado a capacidade da equipe de cumprir as
metas de forma diligente e eficiente, gragas a maturidade dos procedimentos, a experiéncia dos membros e a qualidade da
gestao.

A padronizacdo e constante atualizagdo dos processos e documentos realizados na Agéncia e sua disponibilizagdo aos
municipios e interessados, proporcionaram maior celeridade aos processos de Anuéncia, Fiscalizag@o e entregas em 2024.

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH realiza o acompanhamento,
revisdo e atualizacdo dos contratos, propiciando a manuten¢do a qualidade dos gastos; disponibilizando os servigos
necessarios ao bom funcionamento da Autarquia, mantendo desempenho satisfatorio da ag¢do ao final do exercicio. A
Agéncia manteve todas as suas obrigacdes contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

Em 2024 nao houve execucdo de agdo governamental estratégica na Agéncia RMBH.

Funcéo: 15 — Urbanismo



Subfunc¢fo: 127 — Ordenamento Territorial

Programa: 0077 - Caminhos para o Desenvolvimento Integrado Metropolitano
Projeto: 4447 - Gestdo Metropolitana

Subprojeto: 0001

Produto: Estudo/Pesquisa Realizado

Unidade de medida: Estudo/Pesquisa

Metas Fisicas
Meta Programada | Meta Realizada | % Execucio
6 6 100,00%
Metas Financeiras
G.F.P | Crédito inicial (A) | Crédito autorizado (B) | Empenhado (C) | Realizado(D) | Realizado / crédito autorizado - % (D/B)
1.10.1 829.404,00 896.553,00 895.141,70 895.141,70 99,84%
3.10.1 99.931,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.10.7 151.843,00 135.642,00 129.904,50 129.904,50 95,77%
3.95.1 1.400.000,00 3.587.526,41 1.995.765,54 | 1.995.765,54 55,63%
TOTAL 2.481.178,00 4.619.721,41 3.020.811,74 | 3.020.811,74 65,39%

e Em 29/05/2024, através do decreto 56/2024, foi realizada suplementacdo orgamentaria para acobertar despesas com o
Projeto Consulta Livre, Prévia e Informada - CLPI - aos Povos e Comunidades Tradicionais da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, no
valor de R$ 1.580.056,87 (um milhd3o, quinhentos e oitenta mil cinquenta e seis reais e oitenta e sete centavos) (G.F.P.
3.95.1).

e Em 23/07/2024, através do decreto 99/2024, foi realizada suplementagdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal,
no valor de R$ 87.349,00 (oitenta e sete mil trezentos e quarenta e nove reais) - (G.F.P. 1.10.1).

e Em 30/07/2024, através do decreto 101/2024, foi realizada suplementagdo orgamentaria para acobertar despesas com o
Projeto Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - PDDI-RMBH, no valor
de R$ 607.469,54 (seiscentos e sete mil quatrocentos e sessenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos) - (G.F.P. 3.95.1).

e Em 12/09/2024, através do decreto 129/2024, foi realizada anulacdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal, no
valor de R$ 14.794,00 (quatorze mil setecentos e noventa e quatro reais) - (G.F.P. 1.10.1).

e Em 10/10/2024, através do decreto 145/2024, foi realizada alteragcdo/anulacdo or¢amentaria de recursos de custeio para a
acdo da Agéncia 2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas (G.F.P. 3.10.1) para aquisi¢do de material de
escritorio e equipamentos de informatica para atender demanda da Agéncia RMBH no valor de R$ 99.931,00 (noventa e nove
mil novecentos e trinta e um reais).

e Em 23/12/2024, através do decreto 197/2024, foi realizada anulacdo or¢amentaria para acobertar despesas com pessoal, no
valor de R$ 5.406,00 (cinco mil quatrocentos e seis reais) - (G.F.P. 1.10.1) e o valor de R$ 16.201,00 (dezesseis mil duzentos
e um reais) - (G.F.P. 1.10.7).

e A Agéncia, em atencdo a qualidade dos gastos, conseguiu economizar recursos de custeio (G.F.P. 3.10.1) na agdo 4447 -
Gestdo Metropolitana; recurso este remanejado para a acdo 2500 - Assessoramento ¢ Gerenciamento de Politicas Publicas
para aquisicdo de material de consumo e equipamentos de informatica para atender demanda da Agéncia RMBH, para
melhorar o trabalho realizado pelos seus servidores e atender melhor os cidadaos.

e A acdo apresentou alguns ajustes na sua execugdo financeira referente a despesas com pessoal e ajuda de custo (G.F.P 1.10.1
e 3.10.7), por meio de remanejamentos/anulagdes/suplementagdes.

e As metas fisicas na acdo foram alcangadas, havendo variagdo na meta orcamentaria referente a entrega dos produtos do
projeto PDUI (G.F.P. 3.95.1). O projeto sofreu alteragdes no cronograma de execugdo e desembolso em 2023, alterando a
previsdo or¢amentaria para 2024, ndo comprometendo os trabalhos do projeto.

e A suplementacdo orgamentaria realizada através do decreto 56/2024 para a realizagdo do Projeto Consulta Livre, Prévia e
Informada - CLPI - aos Povos e Comunidades Tradicionais da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (G.F.P. 3.95.1),
contribuiu para a variag@o na relagdo Crédito Inicial/Autorizado/Realizado, uma vez que o Projeto ndo teve inicio em 2024
devido a morosidade da edigdo do decreto da SEDESE para regulamentagdo e diretrizes para a realizagdo da Consulta.

e A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH - realiza o acompanhamento,
revisdo e atualizacdo dos contratos, propiciando a sua manutengdo e a qualidade dos gastos; disponibilizando os servigos
necessarios ao bom funcionamento da Autarquia. A Agéncia manteve todas as suas obrigagdes contratuais, realizando todos



os pagamentos devidos.

e Em 2024 ndo houve execugdo de agdo governamental estratégica na Agéncia RMBH.

¢) relatorio circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente maximo sobre a execuciio dos servicos descentralizados
as entidades do terceiro setor, conforme o disposto na Lei Estadual n° 23.081, de 10/08/2018, que dispde sobre o Programa de
Descentralizacdo da Execucdo de Servicos para as Entidades do Terceiro Setor e da outras providéncias; e nos Decretos
Estaduais n° 47.553 e 47.554, ambos de 07/12/2018, que regulamentam, respectivamente, a qualificacio de pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, como Organizacio Social e a instituicio do contrato de gestio e como Organizacio da
Sociedade Civil de Interesse Publico e a instituicio do termo de parceria, informando o impacto das atividades executadas por
meio dessas entidades do terceiro setor na implementacio das acdes governamentais;

Nao houve execugdo de servigos descentralizados as entidades do terceiro setor na Agéncia RMBH, devido a auséncia de realizagdo
de transferéncias dos servigos e atividades da Agéncia RMBH para estas entidades.

d) outras informacdes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e o desempenho da gestio no
exercicio, em face do planejamento organizacional e do alcance dos resultados, utilizando-se de indicadores consoante as
acoes e metas estabelecidas, se for o caso;

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH realiza o acompanhamento, revisao
e atualizacdo dos contratos, propiciando a sua manutengdo e garantindo uma melhor qualidade dos gastos e disponibilizando os
servigos necessarios ao bom funcionamento da Autarquia. A Agéncia manteve todas as suas obrigacdes contratuais, realizando
todos os pagamentos devidos.

A gestdo da Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte vem promovendo modernizagdo da
autarquia, adquirindo novos bens para melhor equipar a Agéncia RMBH e consequentemente, prestar melhores servigos aos
cidaddos e demais interessados.

Em 2024, a Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH - completou 15 anos de
existéncia, consolidando-se como uma referéncia nacional no fortalecimento da governanga e do planejamento
metropolitano. Diante deste marco temporal importante, a Agéncia revisou sua estratégia ¢ apresenta um relatorio detalhado das
realizacdes do ano de 2024 - Relatorio de Entregas 2024 (109819007). O documento destaca as melhorias processuais
implementadas e os macroprojetos metropolitanos, além da participacdo da autarquia no cendrio nacional e internacional de
discussdes sobre governanga e servigos metropolitanos.

e) informacdes relativas a execuciio de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composicio e evolucio nos tltimos dois anos;

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH - ndo ¢ usuéria deste tipo de
despesa. No entanto, no exercicio de 2023, ocorreu um pagamento por meio de Despesas de Exercicio Anterior (DEA) motivado
por inconsisténcias fiscais, por parte do fornecedor, que impediram o pagamento dessa despesa de modo oportuno.

Ademais, no final de dezembro de 2022, a Agéncia RMBH recebeu receitas orcamentarias advindas do Tesouro Estadual em
volume superior a previsdo, para a realiza¢do de pagamentos relativos aos contratos firmados com recursos provenientes do Acordo
de Reparagdo de Brumadinho, o que ocasionou um aumento da base de calculo utilizada para apuragcdo da contribuicio
ao Programa de Integracdo Social e Formagdo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP, que ¢é calculado por meio da soma de
receitas recebidas em cada més por essa autarquia. Dessa forma, como era final de exercicio e a solicitagdo orgamentaria ja havia se
encerrado, ndo foi possivel reforcar o empenho emitido para fins de pagamento do PASEP e como o saldo de empenho que foi
inscrito em Restos a Pagar foi insuficiente para pagamento do PASEP apurado no més de dezembro de 2022, foi necessario realizar
o pagamento do excedente dessa contribuigdo por meio de DEA, no exercicio de 2023.

Em 2024 a Agéncia RMBH néo executou Despesas de Exercicios Anteriores.

Demonstramos abaixo dados referente a despesas de exercicio anterior.

Exercicio - Despesas de Exercicio Anteriores Valor R§
2020 0,00
2021 0,00
2022 176,00
2023 5.684,68
2024 0
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Em 2024, a Agéncia RMBH completou 15 anos de existéncia e sua atuagdo herda o legado de planejamento me-
tropolitano iniciado desde os anos 1970. Ao longo dessa jornada, a autarquia tem se consolidado como referéncia
nacional em busca do fortalecimento da governanga e do planejamento metropolitanos, da otimizagdo de pro-
cessos e do didlogo interfederativo. Diante deste marco temporal importante, a Agéncia RMBH realizou a revisdo
da sua estratégia, e este documento apresenta as realizagoes do ano de 2024, com foco nas melhorias processuais
implementadas e macroprojetos metropolitanos, além de sua participagdo no cendrio nacional e internacional de
discussoes sobre a governanga e servicos metropolitanos.

A Agéncia RMBH e o Arranjo Interfederativo

A questdo urbana brasileira é de grande complexidade e, desde a institucionalizagao das primeiras oito
Regioes Metropolitanas do pais, em 1973, a discussdo metropolitana tem sido amadurecida. De forma geral,
a literatura trata as metropoles como espa¢os urbanos onde o limite local ultrapassa a barreira formal de de-
marcagdo, compartilhando beneficios e desafios em escala. Nas metrdpoles, a gestdo dos servigos publicos feita
apenas em nivel local torna-se inviabilizada, uma vez que estas unidades compartilham entre si as necessidades
por servigos urbanos. Dentro desta perspectiva, observa-se a necessidade de coordenagéo entre as esferas go-
vernamentais, de ambito local, estadual e nacional, em prol da execucdo das politicas publicas metropolitanas.
Este compartilhamento de responsabilidades demanda um arranjo institucional de gestao coeso e que consi-
dere as competéncias de cada um dos entes federativos.

No caso da Regiao Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH), pioneira na institucionaliza¢ao dos no-
vos arranjos democraticos de gestdo, as Lei Complementares Estaduais n° 88 e n° 89, de 12 de janeiro de 2006,
estabeleceram o arranjo institucional metropolitano, contando com estruturas diretivas (Assembleia Metro-
politana), de delibera¢ao (Conselho Deliberativo de Desenvolvimento Metropolitano - CDDM-RMBH) e de
financiamento (Fundo de Desenvolvimento Metropolitano - FDM). Conforme a Lei Complementar n° 89 de
2006, o FDM ¢ instrumento de financiamento das politicas publicas e projetos metropolitanos, e seus recursos
sao compostos por 50% de contribui¢des dos municipios da RMBH e 50% do Estado de Minas Gerais. O valor
anual de contribuicao dos municipios é auferido pela divisao proporcional a Receita Corrente Liquida de cada
municipio. Ja a Assembleia Metropolitana é responsavel pelas Macro diretrizes da Metrdpole, e ¢ uma instan-
cia formada pelos 34 Prefeitos e 34 Presidentes de Camara dos municipios da RMBH, trés representantes do
Estado de Minas Gerais, e um representante da Assembleia Legislativa de Minas Gerais - ALMG. Jda o CDD-
M-RMBH, ¢ o 6rgao deliberativo do arranjo, um espago politico de decisao sobre as politicas publicas metro-
politanas. Ele é formado por cinco representantes do Estado de Minas Gerais, dois representantes da ALMG,
dois representantes dos municipios de Belo Horizonte, um representante do municipio de Contagem e outro
de Betim, trés representantes dos demais 31 municipios da RMBH e dois representantes da sociedade civil or-
ganizada. Os representantes dos 31 municipios e da sociedade civil sao eleitos em Conferéncia Metropolitana,
evento realizado bienalmente pela Agéncia RMBH.

Como brago executivo deste arranjo, a Lei Complementar Estadual n° 107, de 12 de janeiro de 2009,
criou a Agéncia RMBH, e estabeleceu como fung¢des da autarquia o planejamento, assessoramento e regulagao
urbana, a viabilizagdo de instrumentos de desenvolvimento integrado da regido, e apoio a execu¢ao de fungoes
publicas de interesse comum (FPICs). Na vanguarda legislativa nacional, a estrutura do arranjo interfederativo



mineiro inspirou o Estatuto da Metrdpole, marco regulatério nacional das regides metropolitanas, sancionado
em 2015. As FPICs sao definidas pelo Estatuto da Metropole como “politicas publicas ou agdes nelas inseridas
cuja realizagdo por parte de um municipio, isoladamente, seja inviavel ou cause impacto em municipios limi-
trofes”, e, neste caso, sdo a materializagdo dos servicos e politicas publicas que extrapolam os aspectos munici-
pais, como ressaltado anteriormente.

Também, a autarquia atua no planejamento e viabilizacdo dos instrumentos de desenvolvimento in-
tegrado na regiao, notadamente o Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado (PDUI). No ano de 2011, foi
entregue o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI-RMBH, e aqui destaca-se, novamente, a van-
guarda do arranjo metropolitano da RMBH. O PDDI-RMBH ¢ instrumento previsto na legislagio metropoli-
tana mineira, e seu processo de elabora¢ao é marco nacional nos esfor¢os para o planejamento metropolitano,
servindo como base para a proposi¢ao nacional dos PDUIs. Dado o lapso temporal desde sua elaboragao, e
a propria previsao de atualizagdo do documento, a Agéncia RMBH iniciou o processo de atualizacdo do Pla-
no, adequando a nomenclatura a perspectiva nacional: PDUI-RMBH. A atualizagio preza pela valoriza¢ao
do trabalho realizado anteriormente, buscando alinhar as proposi¢oes feitas a realidade atual, considerando,
também, a rapidez das mudangas nas diversas dreas afetas ao planejamento urbano e a vida contemporanea.
No documento, propde-se a divisao das FPICs previstas na LC n° 89 de 2006 em tematicas integradoras, com
o objetivo de aprimorar as politicas propostas em cada area, considerando a importéncia do amadurecimento
institucional transversalmente, conforme abaixo:

Discussdes Metropolitanas Nacionais e Internacionais

Dadas as alteragdes no cendrio nacional e dos aprimoramentos necessarios a governanga institucional, com o
intuito reativar e construir uma rede de debates e de compartilhamento de tematicas e desafios referentes as
regides metropolitanas, a Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia
RMBH realizou o Encontro de Entidades Metropolitanas, no dia 21 de maio de 2021, que culminou na reati-
vag¢do do Forum Nacional de Entidades Metropolitanas - FNEM. O FNEM é uma associa¢ao sem fins lucrati-
vos, que congrega e representa entidades e 6rgaos publicos dos Estados da Federagao responsaveis por temas
relacionados as regides metropolitanas brasileiras, com o objetivo de promover a valorizag¢ao do planejamento
e gestdo do espago metropolitano, bem como a participagao efetiva de organismos metropolitanos na formu-
la¢ao e implementacdo das politicas de desenvolvimento urbano e regional.




A Agéncia RMBH esteve presidente do FNEM
durante o periodo de 2021 a 2023, e no biénio de 2024-
2025, a autarquia permanece na Diretoria-Executiva
como Secretaria-Executiva do FNEM, tendo sido res-
ponsavel pela reativagdo do Férum, organizado even-
tos, e participado de diversas discussdes nacionais e
internacionais acerca do planejamento urbano e me-
tropolitano, foco de atuagao desta Agéncia RMBH. As
discussoes do FNEM durante o ano de 2023 perpassa-
ram a Otica da governanga interfederativa, dado que
o fato metropolitano, especialmente no Brasil, levanta
discussoes sobre o compartilhamento de responsabili-
dades entre os entes federativos e a constru¢ido de uma
agenda metropolitana capaz de lidar com os desafios
discutidos em escala nacional e internacional.

Diante da importancia da tematica e do com-
partilhamento de experiéncias para a superagdo dos
desafios metropolitanos, a Agéncia RMBH tem par-
ticipado de eventos nacionais e internacionais so-
bre pautas afetas, inclusive na elaboragao da Politica
Nacional de Desenvolvimento Urbano - PNDU, co-
ordenada pelo Ministério das Cidades. No cenario
internacional, a Agéncia RMBH esteve presente no
SmartCity Expo World Congress (SCEWC24), maior e
mais influente evento do mundo para cidades e inova-
¢do urbana. Todos os anos, 0 SCEWC retine lideres de

empresas, governos e organizagoes globais para pro-
posigoes para o futuro do ambiente urbano. O objetivo
do evento é de coletivizar a inovagdo urbana e capaci-
tar as cidades para enfrentar os desafios criticos que
o mundo enfrenta atualmente, em dire¢do a cidades
verdes, eficientes, prdsperas e inclusivas.




Além do evento em Barcelona, a autarquia
foi convidada a palestrar e participar da Cumbre
Internacional del Habitat de América Latina y el
Caribe - CIHALC, um férum internacional e in-
tergovernamental, organizado pelo Programa das
Nagoes Unidas para os Assentamentos Humanos
- ONU-Habitat em alian¢a com a Universidad de
Guadalajara - UDG, que tem como objetivo a pro-
mocao do didlogo, cooperagao e o debate de solu-
¢Oes para as cidades da América Latina e Caribe,
além de acompanhar a implementa¢ao das agendas
globais dos Objetivos do Desenvolvimento Susten-
tavel e Nova Agenda Urbana na regido. A partir
do reconhecimento das identidades latino-ame-
ricanas, em suas semelhancas e diferencas entre
os territdrios, a CIHALC propde uma plataforma
para pensar e criar resultados implementaveis para
mitigar os desafios sociais, ambientais e territoriais
no ambiente urbano, sendo um espago académico,
liberal, democratico e diplomatico com foco no
didlogo, na colaboragdo e na aprendizagem coleti-
va entre a sociedade, a academia, o setor governa-
mental e o setor privado.




O esfor¢o da presenca nestes eventos é importante para a manuten¢do da Agéncia RMBH como van-
guardista entre as entidades técnicas-executivas das regides metropolitanas brasileiras, ao mesmo tempo em
que a posiciona como ator relevante nas discussoes sobre desenvolvimento urbano, governanga e politicas
publicas, estando alinhada, portanto a sua visdo, estabelecida em planejamento estratégico, de “ser referéncia
nacional na governanga metropolitana para a desenvolvimento e promog¢ao de qualidade de vida de seus ha-
bitantes”. Também, ressalta-se o fortalecimento da imagem institucional da autarquia e ampliagdo da rede de
contatos governamentais e ndo governamentais.

A valorizagao do trabalho técnico e institucional é necessaria para o aprimoramento do arranjo metro-
politano da RMBH: como mecanismo de incentivo a cooperagao dos municipios, que veem a Agéncia RMBH
como parceiro técnico na execuc¢ao de politicas metropolitanas; na relevancia dos pareceres elaborados pela
Agéncia RMBH levados as institui¢oes de governanga; e, no proprio fortalecimento do arranjo metropolitano
como instrumento de manejo das demandas interfederativas.

Planejamento Estratégico da Agéncia RMBH

A visdo da Agéncia RMBH, explicitada anteriormente, nasceu do trabalho coletivo de seus técnicos na
elaboracdo do planejamento estratégico da autarquia, a partir de um processo estruturado que buscou ava-
liar a atuagdo da autarquia nestes 15 anos, entendendo os desafios de gestao da metropole e suas perspectivas
futuras. O processo de elaboragao do planejamento estratégico da autarquia procurou explorar os principais
elementos que compdem sua missdo, visdo e valores, entendendo que estes elementos sustentam decisoes,
orientam a atuacgao dos servidores e estabelecem alicerces para o desenvolvimento institucional, dado o carater
técnico-executivo da Agéncia RMBH.

Uma missdo clara e valores s6lidos desempenham papel importante na consolidagdo da identidade do
6rgao, nao apenas em ambito interno, mas, especialmente, em sua atua¢ao conjunta com os municipios me-
tropolitanos e demais 6rgaos Estaduais, além das trocas com entidades externas, Governo Federal, organismos
internacionais, e parceiros nacionais no enfrentamento dos desafios metropolitanos. Ao mesmo tempo, a visao
oferece o direcionamento da atuagao da Agéncia RMBH, sendo guia das agdes técnicas e politicas necessarias
para a contribuicao com a sociedade metropolitana.

A partir do trabalho realizado, a Agéncia RMBH estabeleceu sua missao, visdo e valores como as se-
guintes:

Missdo: “Coordenar o desenvolvimento da RMBH para a promogdo da qualidade de vida dos
cidaddos metropolitanos, por meio do planejamento territorial e da cooperagdo entre os entes
federativos e a sociedade, sustentado por diretrizes técnicas e executivas.”

Valores:

1- Eficiéncia e competéncia técnica;

2- Integridade;

3- Gestao participativa e zelo pelo arranjo metropolitano;
4- Inovagao em politica metropolitana;

5- Cidadania metropolitana.

Visdo: “Ser referéncia nacional na governanca metropolitana para o desenvolvimento e pro-
mogdo de qualidade de vida de seus habitantes”.




Efetivamente, a missdao da Agéncia RMBH
procura resumir seu propdsito disposto em Lei, e re-
tomar conceitos importantes da sua atuagdo como
6rgao técnico-executivo do Arranjo Metropolitano.
Integrando o Poder Publico, a promogao da qualidade
de vida dos cidadaos nao deixaria de constar em sua
missdo, ja que este é seu dever primario. Os conceitos
de coordenagio e cooperagao nao se confundem, es-
pecialmente no contexto federalista, uma vez que os
entes federativos optam por agir cooperativamente,
enquanto, por meio da coordenacao, agem de forma
induzida. Entendendo a dimensao do espago metro-
politano, observa-se que o compartilhamento de res-
ponsabilidades demanda um arranjo institucional de
gestdo coeso, que considere as competéncias de cada
um dos entes federativos e, a0 mesmo tempo, a inte-
ra¢ao com a sociedade civil organizada e mercado, em
busca de resultados que aprimorem a execug¢ao de po-
liticas publicas voltadas para os cidadaos metropolita-
nos, de maneira coerente com a realidade vivida, para
além da divisao administrativa do territério. Por fim,
procurou-se retomar o planejamento territorial como
pilar de atua¢ao da Agéncia RMBH, em busca de dire-
trizes que conduzam a expansao e regula¢ao do uso do
solo urbano e dos recursos metropolitanos.

De forma concomitante, os principios éticos
que regem a tomada de decisdes foram delimitados
em cinco valores. Os dois primeiros, Eficiéncia e com-
peténcia técnica; e Integridade, traduzem a impor-

tancia dada ao trabalho correto e normativo, e fazem
referéncia, também, aquilo que é premente dentro do
servico publico. A Gestao participativa e zelo pelo ar-
ranjo metropolitano retomam a importancia dada a
coordenagdo e cooperagdo, prementes ao trabalho in-
terfederativo. A gestdo participativa foi destacada, pois
considera-se primordial o didlogo com a sociedade,
em seus diversos setores e seguimentos, enquanto o
zelo pelo arranjo metropolitano refor¢a a caracteris-
tica articuladora da autarquia dentro do arranjo pro-
posto pela legislagdo metropolitana.

O quarto valor caminha com o anterior e pro-
cura trabalhar o carater técnico e executivo da autar-
quia em torno de dois conceitos importantes de po-
litica, que exigem inovagdes constantes por parte do
Poder Publico. Por um lado, politica como conceito
explorado dentro da teoria do Estado, como arena de
discussdes e construgdo de consensos, dada a gestdo
interfederativa e o didlogo inerente ao arranjo. Por
outro, tem-se politica publica como pilar dos traba-
lhos da Agéncia RMBH, uma vez que as FPICs pre-
veem a utilizagdo dos ciclos de politicas publicas na
condugdo da execugdo de seus respectivos projetos e
acoes. Como ultimo valor, a Cidadania metropolita-
na foi trazida de forma transversal, perpassando todos
os demais. Aqui, destaca-se o conceito de cidadania
metropolitana trabalhada diretamente por autores
que tratam da RMBH, Guia de Cidadania e Identida-
de Metropolitana na RMBH, organizado por Clarice




Libanio:

“cidadania metropolitana [...] indica a perspectiva de que em um territério conurbado e interconectado
por varios fluxos — de pessoas, produtos, servicos, recursos e desafios —, como é o caso da RMBH, ¢
preciso pensar-se e viver como cidaddo da metrépole como um todo, e ndo apenas de um municipio em

particular, abracar a regido e participar de seus rumos e da tomada de decisdes sobre ela”

Nesse contexto, a cidadania metropolitana ¢é primordial para o funcionamento do arranjo interfederati-
vo como um todo, sem a qual ndo é possivel fomentar e internalizar a identidade metropolitana pela sociedade
e instancias de governo. Entende-se que as rotinas cotidianas ajudam a criar e fortalecer a identidade de um
lugar ou territério, e, a0 mesmo tempo, sdo essenciais para a continuidade e legitimidade das institui¢oes, neste
acaso, metropolitanas, e emergem das interagdes com o espago. Entende-se que a identidade é mais que uma
escolha, é uma pratica, vivida e sentida, e a identidade metropolitana é criada e fomentada pelo exercicio da
cidadania.

Por fim, a visdo reflete a imagem que a Agéncia RMBH aspira alcangar. O exercicio da missao, a partir
dos valores escolhidos, tem o objetivo de alcangar a perspectiva apontada pela visao. Como apontado anterior-
mente, a Agéncia RMBH sempre esteve na vanguarda nacional, e este trabalho estratégico pretende ndo apenas
manté-la nesta posicao, especialmente quando falamos sob uma dtica normativa, mas também na execugdo
dos servigos metropolitanos, trabalhando as situagdes presentes na constru¢do de um futuro metropolitano
mais justo para seus cidadaos.

Acordos de Governanga na RMBH

GESTAO DA BACIA E DA LAGOA DA PAMPULHA

Com o objetivo de adotar agdes conjuntas de revitalizacdo e de promocdo da Seguranga Hidrica e
da sustentabilidade da Bacia e da Lagoa da Pampulha foi firmado, em outubro de 2024 e com vigéncia de 24
meses, CONVENIO DE COOPERACAO entre o Estado de Minas Gerais, por meio da Agéncia RMBH e do
Igam, e os Municipios de Belo Horizonte e Contagem, com a Interveniéncia da Companhia de Saneamento de
Minas Gerais - Copasa, e o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em uma conjugagao de esforcos
administrativos e financeiros, visando:




« implementagdo do Sistema de Governanga e Gestao para as agdes de revitalizacao e de promogédo da Seguran-
¢a Hidrica e da sustentabilidade da Bacia e da Lagoa da Pampulha.

« realizacdo de diagnostico sistémico, abrangente e integrado das causas de polui¢ao da Lagoa da Pampulha.

« elaboragdo e aprovacdo do primeiro Plano de Revitalizagdo e Promogao da Seguranca Hidrica da bacia e da
Lagoa da Pampulha.

« elaboragdo de estudos para a implementagdo do sistema e dos instrumentos de governanga e gestao que as-
segurem a implementa¢ao de agcdes permanentes de revitalizagdo e de promog¢ao da Seguranca Hidrica e da
sustentabilidade da Bacia e da Lagoa da Pampulha.

PARQUE LINHA FERREA

O Parque da Linha Férrea é um projeto publico de transformacao da antiga faixa ferroviaria entre os
municipios de Belo Horizonte e Nova Lima em um espac¢o de lazer, mobilidade urbana e preservacdo ambien-
tal.

No dia 25 de junho de 2024, foi assinado o Termo de Acordo Preliminar referente a A¢ao Civil Publi-
can°® 1010301-98.2022.4.01.380, o que prevé destinagdo a area da Unido entre os municipios de Nova Lima e
Belo Horizonte. Alinhado com diversos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, o acordo
foi assinado entre a Agéncia RMBH, Estado de Minas Gerais, Instituto Estadual de Florestas (IEF), Ministério
Publico Federal (MPF), Ministério Publico de Minas Gerais (MPMG), Unido, Municipios de Belo Horizonte e
Nova Lima, busca proteger essa area, que abrigara o Parque da Linha Férrea.

O termo prevé a criagdo de areas verdes urbanas, o nao adensamento da regido, prote¢ao do patriménio
histérico e compatibilizagao com solugdes de mobilidade, conciliando o desenvolvimento sustentavel com a
prote¢ao do meio ambiente. O projeto preliminar também inclui a criagdo de um parque ecolégico com mais
de 7,36 hectares de drea verde, além de pracas publicas, trilhas, um parque linear na linha férrea, com uma
melhor interligagdo entre os bairros. O acordo ainda destaca a necessidade de agdes coordenadas para enfren-
tar os desafios de infraestrutura e mobilidade na confluéncia dos municipios de Belo Horizonte e Nova Lima,
especialmente nas areas de expansdo urbana do Vetor Sul. As partes se comprometem a produzir documentos
e informacdes que viabilizem a futura celebragdo de contratos de destina¢ao de imdveis da Unido aos Munici-
pios, com o objetivo de criar as dreas verdes urbanas e conservar a Linha Férrea do antigo Ramal Ferrovidrio
de Aguas Claras, reconhecida no documento como patriménio histérico e cultural.




A Diretoria de Regulagao Metropolitana (DR) desempenha um papel estruturante na ordenagao
territorial dos municipios integrantes da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH) e de seu Colar
Metropolitano. A DR é composta por duas unidades principais: a Geréncia de Apoio a Ordenagao Terri-
torial (GAOT) e a Geréncia de Fiscalizagdo (GF). Cada uma dessas geréncias contribui significativamente
para o desenvolvimento metropolitano, assegurando que as diretrizes urbanisticas sejam seguidas e que o
uso do solo seja regulado de acordo com as normas vigentes.

O Licenciamento Urbanistico Metropolitano ¢ uma das principais atividades da GAOT, envolven-
do duas fases criticas: a emissao da Diretriz Metropolitana e a Analise e Emissao de Anuéncia Metropo-
litana. A Diretriz Metropolitana é um documento técnico que estabelece orientagdes e requisitos urba-
nisticos especificos para os projetos de parcelamento do solo, enquanto a Anuéncia Metropolitana atesta
a conformidade dos projetos com a legislagdo vigente e com as diretrizes de desenvolvimento urbano
metropolitano. A geréncia investiu na automagao das analises técnicas e na padronizagdo de documentos
internos, como relatdrios técnicos e pareceres, para assegurar uma avaliacdo consistente e de alta qualida-
de. Esses esfor¢os nao apenas agilizaram os processos de licenciamento, mas também reduziram erros e
aumentaram a eficiéncia, permitindo que os técnicos se concentrassem em aspectos mais complexos das
analises.

A Geréncia de Fiscalizagdo (GF) é outra unidade fundamental da DR, focada na fiscalizagdo do
uso e parcelamento do solo na RMBH e em seu Colar Metropolitano. Sua principal missdo ¢ garantir o
cumprimento das normas e diretrizes de planejamento e execugdo de fung¢des publicas de interesse co-
mum, conforme definido pela legislagdo vigente.



A GF atua em estreita colaboracdao com os 34 municipios da RMBH e os 16 do Colar Metropolitano, instau-
rando processos administrativos de fiscalizagdo com base em solicitagdes de vistorias oriundas de cidadaos,
representantes municipais, Ministério Publico de Minas Gerais e empreendedores. A partir dessas vistorias,
sao verificadas a conformidade com as normas urbanisticas e emitidos Autos de Fiscaliza¢ao que detalham as
irregularidades encontradas.

Aqui, sintetizamos as agdes e entregas mais relevantes realizadas pela DR durante o ano de 2024. Com
o objetivo de informar os cidaddos mineiros sobre os projetos e investimentos publicos, destacam-se os resul-
tados concretos e o impacto dessas agdes no cotidiano da populagao.

Resultados da Geréncia de Fiscaliza¢ao (GF)

Em 2024, a GF implementou importantes iniciativas de modernizagdo e qualifica¢ao das atividades de
fiscalizacdo. Destaca-se:

« Curso de Pilotagem em Drone: Realizado em parceria com o programa SEED/GOV-MG e a startup Verde
Drone, o curso qualificou servidores da Agéncia para o uso de drones nas vistorias, uma tecnologia que au-
menta a precisao e a eficiéncia nas fiscalizagdes de solo metropolitano.

» Adogao de Drone nas Vistorias: Apds a capacita-
¢do e aquisicdo dos drones, as vistorias passaram a
contar com essa tecnologia, proporcionando uma
visdo mais ampla e detalhada das areas vistoriadas.

» Reposicionamento da Metodologia de Visto-
rias: O processo de fiscalizagdo foi reformulado
conforme as exigéncias do novo Decreto de Fis-
calizagdo. Agora, os fiscais realizam as vistorias
em duplas de modo a conferir seguranca técnica e
conformidade legal ao procedimento.

« Publicagao do Novo Decreto de Fiscaliza¢dao: A
regulamentagao aprimorou a seguranca juridica
do processo de fiscalizagdo, solucionando lacunas

e proporcionando maior clareza ao fluxo de tra-
balho.

« Revisdo de Documentos e Processos: Todos os
documentos processuais foram atualizados para
garantir clareza e eficiéncia. Além disso, o fluxo
operacional da fiscalizagao foi revisado e os pro-
cessos pendentes foram saneados, modernizando
a gestdo processual da GF.

« Inovagao e Preparacao para BI de Gestao de Processos: Com a migragao para uma nova planilha de dados, a
GF preparou o caminho para a criagdo de um BI de gestdo de processos, oferecendo uma visualizagao e analise
detalhada de todos os dados coletados.




Resultados da Geréncia de Apoio a Ordenagao Territorial (GAOT)

A GAOT consolidou projetos voltados a transparéncia e eficiéncia na regularizagdo do uso do solo,
além de aprimorar a analise e gestdo de dados espaciais. As principais entregas incluem:

« Revisao do Oficio Padrao de Pendéncia:
A atualizacdo do modelo de notificacao
tornou o documento mais claro e direto,
facilitando a comunica¢do com os interes-

sados. NUMEROS
« Cartilha de Entendimentos GAOT: De- H I STORICOS

senvolvida para padronizar e esclarecer
procedimentos, aumentando a transparén-

cia e eficacia no processo de regularizagdo AN ALISES TOTAIS: 725

do solo.

o Planilha Automatizada de Andlise e
PROCESSOS ABERTOS:

Implementacao de Q-Gis: Ferramentas
como a planilha automatizada de analise e 282
o Q-Gis facilitam e padronizam o processo
de analise, permitindo ainda uma visao es-

pacial e integrada das informagdes. ANU ENC| AS EMITIDAS:

« Painel BI de Gestao Interna e Metrdpole 72
Inteligente (BI Publico):

A construgao desses painéis per-
mite o acompanhamento interno e externo DIRETRIZES EMITIDAS:
dos dados de processos, promovendo uma
gestdo baseada em dados. 54

o Intercambios e Parcerias: Em colaboracao com FNEM, AGEM Sorocaba e AMEP-Parand, realizamos encon-
tros presenciais e on-line de trocas de experiéncias que agregaram valor ao processo de ordenacao territorial
da RMBH.
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Impacto e Investimento

O ano de 2024 foi marcado por avangos signi-
ficativos que consolidam a atuagao da Agéncia
RMBH como referéncia em inovagdo e eficicia
no uso de novas tecnologias para a fiscaliza¢ao
e ordenagdo do solo. Os recursos investidos re-
sultaram em processos mais ageis e transparen-
tes, diretamente impactando a vida dos cidadaos
mineiros.

A Geréncia de Fiscalizagao contribuiu para um
aporte de R$ 178.472,95 ao Fundo de Desenvolvi-
mento Metropolitano, por meio dos recebimen-
tos relativos aos pagamentos de multas nos pro-
cessos de regularizagdo urbanistica.

A Geréncia de Apoio a Ordenamento Territo-
rial, contribuiu para um aporte or¢amentario de
R$1.181.451,60, por meio dos processos de Li-
cenciamento Urbanistico Metropolitano.




A Diretoria de Planejamento Metropolitano, Articulagdo e Intersetorialidade tem como compe-
téncia promover o planejamento integrado da RMBH e as articulagdes institucionais pertinentes, com
atribuigoes de:

« Promover a elaboragdo, a revisdo e a implementa¢ao do PDUI;

« Apoiar os municipios na elaboragao e na implementacao de planos, programas e projetos de impacto
metropolitano;

« Propor e articular parcerias com organismos publicos e privados, visando & promogao de agdes integra-
das na RMBH e Colar Metropolitano;

« Propor normas, diretrizes e critérios para compatibilizar os planos diretores dos municipios integrantes
da RMBH com o PDUI, no tocante as fung¢des publicas de interesse comum;

« Acompanhar e avaliar a execugao dos planos e programas aprovados para a RMBH;

« Identificar e negociar recursos técnicos e financeiros, publicos ou privados, para investimento ou finan-
ciamento de planos, programas e projetos relacionados as fun¢des publicas de interesse comum;

» Articular-se com drgéos e entidades do Estado visando a viabilizagdo da captagao de recursos e parce-
rias demandados;



Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado da Regidao Metropolitana de Belo Horizonte
(PDUI-RMBH)

O PDUI consiste no principal instrumento de planejamento da metropole, e é guia para a gestdo das
fungoes publicas de interesse comum e do ordenamento territorial da regiao metropolitana de Belo Horizonte.
A atualizagdo do plano tem o objetivo incorporar as transformagoes ocorridas na tltima década e atender aos
requisitos estabelecidos pela Lei Federal n° 13.089, de 12 de janeiro de 2015 (Estatuto da Metrépole).

E atribuida a Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte- Agéncia RMBH
- pela Lei Complementar n° 107, de 2009 a elabora¢ao do PDUI, o qual teve sua primeira versao publicada em
2011.

A Agéncia RMBH deu inicio ao processo de atualizagdo do Plano de Desenvolvimento Urbano Integra-
do da Regido Metropolitana de Belo Horizonte através da publicacdo do Edital de Licitacao e Pregao Eletronico
n° 07/2021, o qual foi finalizado no dia 12 de novembro de 2021 com a sele¢ao do Consércio PDUI-RMBH
Sustentavel.

No ano de 2023 passou a se chamar Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado da Regido Metro-
politana de Belo Horizonte - PDUI-RMBH, e sua conclusdo esta prevista para o primeiro semestre de 2025.
Os documentos referentes a atualizagao do PDUI-RMBH disponiveis em http://www.agenciarmbh.mg.gov.br/
central-de-conteudos-pddi/

O Termo de Referéncia estabelece as seguintes etapas e produtos para o processo de atualizagdo do
PDUI-RMBH:

Etapa Preliminar - EO:

o Produto 1 - Plano de Trabalho: apresentacdo do Plano de Trabalho contendo as metodologias e ferramentas
que serao utilizadas no desenvolvimento de cada um dos produtos bem como o detalhamento dos produtos
e subprodutos a serem entregues. O Plano de Trabalho deve conter uma se¢ao de Introdu¢ao, uma segéo de
Escopo do Trabalho, uma se¢do de Metodologia, uma se¢ao com o Cronograma das Atividades, e uma se¢ao
contendo o Plano de Comunicagéo e Participa¢ao Social. O plano de comunicagao e participagao social orienta
as agdes meio, formato, ferramentas, publico-alvo e momentos e estratégias de mobilizagdo social, distribui¢ao
territorial dos eventos, momentos de participagao social, e insercdo das instdncias de governanga.

Etapa Diagnostico - E1:

o Produto 2 - Diagnéstico: realizagdo de atualizagdo de estudos quantitativos e qualitativos, graficos e material
no qual o PDDI foi elaborado, bem como a analise setorial do estado de cada fungdo publica de interesse co-




mum, incluindo os eventuais planos setoriais existentes nos diferentes niveis de governo e avaliagdo de impacto
das legislacoes estaduais atuais de forma a enquadrar o escopo metropolitano nas politicas publicas morando
integracao de esfor¢os. O produto 02 devera englobar ainda o mapeamento do espago metropolitano; diagnos-
tico da dinamica econdmica regional; diagnéstico do processo de expansdo urbana; avaliagio de planejamen-
to e das regulagdes urbanisticas dos municipios que integram a Regido Metropolitana; atualizagdo dos diag-
noésticos que dizem respeito as condi¢des de preservagdo e recuperagdo do patrimédnio cultural e ambiental,
considerando o aproveitamento de recursos hidricos, provimento e eficiéncia dos sistemas de infraestrutura
urbana; diagndstico de cada fungédo publica de interesse comum, contendo as responsabilidades e atribui¢oes
dos 6rgaos e entidades de cada esfera do governo.

Etapa Proposicoes - E2:

« Produto 3 - Diretrizes Metropolitanas para as Fun¢des Publicas de Interesse Comum: deve trazer expressa-
mente para cada uma das fungdes publicas de interesse comum, diretrizes de curto, médio e longo prazo, bem
como os indicadores de cunho metropolitano.

« Produto 4 - Politicas Metropolitanas e Projetos Estratégicos: deve apresentar uma reorganizagao, reavaliagdo
e priorizagdo das politicas e projetos contidos no PDDI-RMBH, alinhados com diretrizes metropolitanas de-
talhadas e definidas no Produto 03.

« Produto 5 - Macrozoneamento Metropolitano: adequagdo da proposta de macrozoneamento entregue no
Projeto de Lei Complementar n° 74/2017 deve se dar em processo participativo e conter ajustes pontuais.

« Produto 6 - Propostas de financiamento e instrumentos de gestao metropolitana.

« Produto 7 - Sistematica de acompanhamento e monitoramento das disposi¢des do PDDI-RMBH, incluindo
institui¢oes e instdncias de governanga envolvidas, as diferentes responsabilidades.

Etapa Encerramento - E3
o Produto 8 - Resumo Executivo.

« Produto 9 - Minuta do Projeto de Lei: tradugao do Projeto de Atualizagdo do PDDI-RMBH para uma minuta
de projeto de lei, incluindo Macrozoneamento Metropolitano.

O PDUI possui quatro Eixos Integradores e politicas de Dimensao Estruturante, totalizando 28 politi-
cas organizadas em Programas e projetos. Essa atualizagdo visa assegurar que o plano esteja alinhado com as
necessidades atuais da RMBH e contribua para o desenvolvimento sustentavel da regiao. Abaixo, apresentamos
os produtos entregues até o final de 2024:

2023

¢ Produto 01 - Plano de Trabalho
o Produto 02 - Diagndstico

o Produto 03 - Diretrizes Metropolitanas para as Fun¢des Publicas de Interesse Comum - Consulta Publica de 04 a 13/12/23 e
Oficina Participativa 13/12/2023;

2024

¢ Produto 04 - Politicas Metropolitanas e Projetos Estratégico - Realiza¢do de quatro Oficinas Participativas realizadas de 11 a




14/03/2024. Realizagao de reunides com os gestores dos Orgaos estaduais realizadas de 06/03/2024 a 24/04/2024. Produto também
discutido no 2° ciclo de audiéncias publicas de 29/04/2024 a 04/06/2024;

o Produto 05 - Macrozoneamento Metropolitano - Realiza¢ido de reunides com todos os municipios da RMBH, divididos em 5
vetores, realizadas de 16 a 19/04/2024. Produto também discutido no 2° ciclo de audiéncias publicas de 29/04/2024 a 04/06/2024;
Oficinas do Macrozoneamento previstas para novembro e dezembro/2024

» Formalizag¢do de Acordo de Cooperagao Técnica para conjugagao de esfor¢os entre Agéncia RMBH e a SEDESE para a realizagao
de Consulta Livre, Prévia e Informada - CLPI aos Povos e Comunidades Tradicionais da Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(RMBH) sobre o Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - PDUI-RMBH, que
estd em processo de atualizagio pela Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH
(conforme SEI 2430.01.0000600/2021-02).

» Realiza¢do do Produto 5 - Macrozoneamento, com oficinas publicas em que a RMBH foi dividida em 5 grupos de municipios
(eixos), e cada uma foi destinada a discutir o macrozoneamento em detalhe, especialmente para aquela area selecionada e seus
impactos nos municipios, conforme abaixo.

Como continuidade da atualizagdo, para 2025 estdo
previstas as seguintes entregas:

Realizagao de Consulta Livre, Prévia e Informada -
CLPI aos Povos e Comunidades Tradicionais da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH) sobre o Pla-
no de Desenvolvimento Urbano Integrado da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte - PDUI-RMBH;

Produto 05 - Macrozoneamento Metropolitano

Produto 06 - Propostas de Financiamento e Instru-
mentos de Gestdo

Produto 07 - Sistematica de Acompanhamento e Mo-
nitoramento

Produto 08 — Resumo Executivo

Produto 09 - Minuta de Projeto de Lei




Constru¢ao do processo participativo do PDUI-
-RMBH

Abaixo, apresentamos as principais atividades partici-
pativas do processo de atualizacao do PDUI-RMBH:

« 1°ciclo de audiéncias publicas de 31/07 a 29/08/2023
- Foram 1189 pessoas inscritas e 936 pessoas com
presen¢a confirmada (numeros obtidos no site de
inscrigdes Sympla; Transmissoes das audiéncias: ht-
tps://www.youtube.com/@agenciarmbh538/streams.
O 1° Ciclo de Audiéncias Publicas foi realizado para
conclusdo do Produto 2 - Diagndstico, promovendo
a participacao transparente e democratica, visando
ao exercicio do direito de manifestagdo sobre o do-
cumento elaborado. Foram 17 (dezessete) audiéncias
publicas ocorridas no periodo de 31/07 a 29/08/23,
em que a equipe da Agéncia RMBH apresentou o
diagnostico para validagdo e coleta de percepgoes.
Cada uma dessas audiéncias foi direcionada a dois
municipios, garantindo a cobertura de todos os 34
municipios que compdem a Regiao Metropolitana de
Belo Horizonte;

« Consulta Publica disponivel durante a realizacido do
1° ciclo de audiéncias publicas: Ao todo foram 69 con-
tribuicoes recebidas;

o Reunido com Povos e comunidades tradicionais
para tratar do PDUI-RMBH, solicitada por eles no dia
14/11/2023 - contou com a participagdo de 29 pesso-
as e possui 89 visualizagdes no canal de Youtube da
Agéncia RMBH.

o Consulta Publica de 04/12 a 13/12/23 referente ao
Produto 3 - Ao todo foram recebidas 14 contribuigoes;

« Oficinas Participativas 13/12/2023 para discussao do
Produto 3 - As inscri¢des para o evento foram feitas
no Sympla e o site registrou a inscrigdo de 88 partici-
pantes; durante a realizacio das oficinas foram recebi-
das 18 contribuigoes para a temadtica de Desenvolvi-

mento Econémico, 18 para mobilidade, 44 para meio
ambiente e 7 para Ordenamento Territorial e Habita-
¢do, totalizando 87 contribuigdes. As oficinas constam
no canal de youtube da Agéncia RMBH: https://www.
youtube.com/@agenciarmbh538/streams onde até o
momento constam ao todo 237 visualizagdes.

« Consulta Publica realizada de 04 a 22/03/2024 para
apresenta¢ao do Produto 4 - Ao todo foram recebidas
27 contribuigdes;

« Realizagdo de quatro Oficinas Participativas realiza-
das de 11 a 14/03/2024 referentes ao Produto 4 - As
inscrigoes para as Oficinas Participativas foram feitas
no Sympla e o site registrou a inscrigdo de 69 partici-
pantes; durante a realizagdo das oficinas foram recebi-
das 13 contribui¢des para a tematica de Desenvolvi-
mento Econémico, 16 para mobilidade, 19 para meio
ambiente e 14 para Ordenamento Territorial e Habita-
¢do, totalizando 62 contribui¢oes.

« Realizagdo de reunides com os gestores dos Orgios
Estaduais realizadas de 06/03/2024 a 24/04/2024 para
solicitagao de analise dos Produtos 3 e 4; A Agéncia
RMBH se reuniu com os representantes dos seguintes
orgaos: IGAM, SEDESE, SEJUSP, COHAB, IEE SES,
INDI/INVEST MINAS, SEC-GERAL, SECULT, AR-
SAE, SEMAD, SEPLAG e SEDE.

o 2° ciclo de audiéncias publicas de 29/04/2024 a
04/06/2024 - Foram 822 pessoas inscritas e 612 pes-
soas com presenca confirmada, e as transmissoes
das audiéncias podem ser acessadas no link: https://
www.youtube.com/@agenciarmbh538/streams. O 2°
Ciclo de Audiéncias Publicas ocorreu no periodo de
29/04/2024 a 04/06/2024 nos 17 municipios que nao
sediaram as audiéncias do 1° Ciclo, garantindo a co-
bertura de todos os 34 municipios que compdem a Re-
gido Metropolitana de Belo Horizonte, com o objetivo
de apresentar o Produto 04, que contém as Politicas
Metropolitanas e Projetos Estratégicos, bem como ini-
ciar o debate acerca do Produto 05 - Macrozoneamen-
to da regido metropolitana.



« Consulta Publica disponivel durante a realizagdo do 2° ciclo de audiéncias publicas: Ao todo foram recebidas
11 contribui¢oes;

« Realizagdo de cinco reunides com todos os municipios da RMBH, divididos em cinco vetores, realizadas de
16 a 19/04/2024.

« As oficinas de discussdao do Macrozoneamento Metropolitano realizadas de 25/11/2024 a 03/12/2024 con-
taram com 341 participantes, divididos entre os cinco vetores, e ja contam com mais de 335 visualizagdes no
canal da Agéncia RMBH no Youtube.

Plano Metropolitano de Habitacao de Interesse Social (PMHIS-RMBH)

O Plano Metropolitano de Habitag¢ao de Interesse Social - PMHIS-RMBH - foi desenvolvido em aten-
dimento as demandas aprovadas pelo Conselho Deliberativo de Desenvolvimento Metropolitano - CDDM-
-RMBH durante o periodo de agosto de 2023 a outubro de 2024, sob a coordena¢ao da Agéncia RMBH, com
recursos do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano. Com a finalidade de garantir o interesse comum no
enfrentamento das necessidades habitacionais da RMBH, consolida-se como instrumento que efetiva o ins-
truido pela politica nacional de habita¢ao, orientando a implementacgao das politicas habitacionais do estado
e dos municipios, em sintonia com os objetivos do planejamento do desenvolvimento da regidao. Trata-se de
conferir as agdes habitacionais realizadas no ambito do territdrio metropolitano um carater mais estratégico,
vinculando-as as politicas e diretrizes do desenvolvimento territorial estabelecidas para a regiao pelo Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado (PDUI) e demais planos setoriais.

Por se tratar de um plano com abrangéncia regional, o fortalecimento da gestdo interfederativa é uma
necessidade. Refor¢a-se, neste campo, o plano enquanto um pacto e, para isto, seu processo de elaboracao deve




buscar o engajamento dos municipios. A adesdo municipal ao plano regional é uma meta a ser fortalecida em
um ambiente onde a autonomia municipal é garantida no pacto federativo constitucional. Por fim, o reconhe-
cimento das distintas realidades e problemas de moradia torna-se uma exigéncia, tendo em vista a diversidade
existente na area de abrangéncia do PMHIS-RMBH: 34 municipios que compdem a Regido Metropolitana e os
16 municipios que compdem o Colar Metropolitano.

Estimativa do Déficit dos Municipios da RMBH e Colar Metropolitano por Componentes (2022)

De forma geral, o PMHIS-RMBH visa analisar as necessidades habitacionais na RMBH e Colar Metro-
politano. Seu objetivo principal é estabelecer novas condi¢des de gestao da politica habitacional metropolitana,
indicando dire¢des inovadoras que contribuam para a redugédo significativa das necessidades habitacionais
presentes e futuras dos municipios metropolitanos. Com o propésito de integrar politicas, capacidade técni-
ca e o financiamento governamental, bem como articular agentes publicos, privados e sociais que atuam na
provisdo da HIS e na produgdo do espago urbano, o Plano aponta prioridades habitacionais, identificando o
interesse comum e consequentes demandas para o fortalecimento da gestdo interfederativa.

Os objetivos especificos incluem definir linhas de agdo prioritarias para a produ¢ao de moradias, me-
lhorias em habitagdes precdrias e urbanizacdo de areas ocupadas espontaneamente, integrar politicas urbanas
na RMBH, estabelecer diretrizes de governanca interfederativa, levantar dados habitacionais metropolitanos
para subsidiar o planejamento urbano e para subsidiar agdes de Regularizagdo Fundidria Urbana, criar um
sistema de cadastro nico para demanda habitacional na regido e propor um plano de comunicagdo e mobili-
zagdo social para difundir informacoes sobre a implementacdo do PMHIS-RMBH.

O Plano contempla propostas que auxiliam na capacitagdo institucional interfederativa e dos muni-
cipios, estabelece diretrizes e metas estratégicas para a politica habitacional metropolitana e classifica os mu-
nicipios por meio de instrumento que, adotando critérios multissetoriais, permite a identificagdo de grupos
de demanda. Ainda, o Plano propde programas e projetos de agdo regional prioritarios para fomentar um
desenvolvimento habitacional adequado e contribuir para o enfrentamento das necessidades habitacionais da
regido pelos municipios, com énfase em iniciativas associadas entre setor publico, privado e social. Promove
uma visao regionalizada do tema e busca fortalecer a sinergia e a agdo articulada dos municipios, melhorando a




capacidade de gestdo e de avaliagdo das agdes publicas
de enfrentamento dos problemas.

A etapa de diagndstico produziu informagdes
nas escalas da regido metropolitana, da divisdo ter-
ritorial metropolitana indicada pela Agéncia RMBH
para este Plano (vetores), e na escala dos municipios,
incluindo o Colar Metropolitano.

Na fase propositiva, estabeleceu estratégias
orientadoras voltadas para o territério e municipios
metropolitanos. Embora o Plano de A¢ao nao con-
temple os municipios do Colar Metropolitano (por
competéncia estabelecida na normativa legal), con-
sidera-se relevante sua contribui¢do para estes mu-
nicipios como orienta¢ao na elaborag¢ao dos Planos
Locais de Habitagdo de Interesse Social - PLHIS, e
pelo conjunto de dados sistematizados, que auxiliam
na elaborag¢ao dos diagnosticos habitacionais munici-
pais.

O PMHIS-RMBH contemplou cinco produtos
principais. A primeira etapa estabeleceu as estruturas,
as instancias participativas e de elabora¢ao do Plano, e
os procedimentos necessarios a realizagdo das etapas

subsequentes, resultando no Produto 01 - Plano de
Trabalho.

Na etapa 2 foi elaborado o diagndstico habi-
tacional da RMBH e Colar Metropolitano resultando
em dois produtos: o documento do Diagndstico Ha-
bitacional - Produto 02a - e o relato da oficina parti-
cipativa — Produto 02b.

A etapa 3 estabeleceu o escopo estratégico e
operacional do PMHIS-RMBH, onde sao definidas
as estratégias de acdo, prioridades, programas e me-
tas para enfrentamento do cenario identificado no
diagnostico e consolida o Produto 03, e acompanha o
relatério de registro da oficina participativa - Produto
03b.

Perpassa todo o trabalho, o planejamento e
execucdo das agoes de mobilizagdo e comunicacdo da
sociedade durante a elaboracio do PMHIS-RMBH
e para sua implementa¢ao, que ficam registradas no
Produto 04 Plano de Comunica¢do Social e Mobiliza-
¢do (Produto 4a e Produto 4b).

Ao final, foi produzido um Resumo Executi-
vo que consolidou na forma de sintese os principais
conteudos das trés etapas de elabora¢ao do PMHIS -

RMBH e corresponde ao Produto 05.

A elaboragido do Plano prezou pela participagao
em todo o seu processo, uma vez que as atividades pro-
porcionam momentos de troca de ideias e colaboragao
para que o plano esteja condizente com a realidade da
RMBH e expectativas da populagdo e gestdes munici-
pais.

Foram realizadas oficinas participativas, pre-
vistas como atividades de coleta de dados quantitativos
e qualitativos, em didlogo com atores institucionais e
sociais vinculados a politica habitacional nas diferentes
escalas estadual, regional e municipal, e instituidos dois
espacos de didlogo institucionais: o Férum de Gesto-
res, com o objetivo sensibilizar e mobilizar os gestores
publicos, e coletar dados junto aos municipios; e o Fo-
rum de Entidades, atividade voltada para entidades da
sociedade civil que atuam na RMBH e Colar Metropo-
litano com o objetivo de mobilizar estes agentes para
a troca de saberes e a construgao coletiva do quadro
de desafios, potencialidades e expectativas com a poli-
tica de habitagdo de interesse social a ser proposta pelo
PMHIS-RMBH.

Ainda, foram realizadas Atividades Publicas ao
final de cada etapa — Diagndstico e Diretrizes Estraté-
gicas para a A¢do — como estratégia de apresentar e di-
vulgar o resultado da etapa e coletar as contribui¢des
da sociedade.



Diagnostico Habitacional da RMBH

O Diagnéstico Habitacional do PMHIS-RMBH sistematizou dados e informagdes nas escalas munici-
pal e regional, complementou anadlises e promoveu debates junto aos agentes estaduais, municipais e sociedade
com a finalidade de identificar as pautas prioritarias para o enfrentamento dos problemas habitacionais da
RMBH e Colar Metropolitano e os territdrios onde deve predominar o interesse comum.

Atividades da Etapa Diagnostico:

« Fundacgdo Jodo Pinheiro

« 16 Questionarios Respondidos + COHAB -MG
+ SEDESE
Pesquisa Municipios Didlogos Institucionais - SINDUSCON-MG

Pesquisa —dados secundarios | Desenvolvimento Técnico

Novembro  Dezembro tanero Feverero. 1 arca A
Plano de
Trabalho o : " L
oP: RE: RE: oT: AP:
~__ Oficina Reuniao de Reunido de Oficinas Atividade
Participativa (2) Elaboragao (2) Elaboracdo (2) Teméticas (5) Publica

Conflitos Fundiarios
Populagao em Situacao de Rua
Riscos e Desastres

Producao - Mercado
Producao - Agentes Sociais

" s 8 e

Fonte: Agéncia RMBH, 2024a. Elaborado por Latus Consultoria

Foram estruturados 04 (quatro) Eixos Tematicos, em torno dos quais foram organizadas as pautas pro-
postas pelo Termo de Referéncia, e outras identificadas como necessarias para a abordagem transdisciplinar da
tematica, contemplando aspectos sociais, econdmicos e ambientais do desenvolvimento territorial e sua gestao.
Cada eixo foi objeto de uma analise setorial critica que identificou temas e questdes prioritarias (desafios e
potenciais), auxiliando na compreensao e caracterizagdo da diversidade socioterritorial, econdmica e de gestao
institucional dos municipios que compdem a RMBH e o Colar Metropolitano, e suas necessidades habitacio-

nais.







Classificacao dos municipios:

Em complemento aos eixos tematicos, o Diagnostico Habitacional do PMHIS-RMBH apresentou uma
classificagao e identificagdo dos municipios que fazem parte da Regiao Metropolitana de Belo Horizonte e do
Colar Metropolitano. A classificagao e identificagao dos municipios, conforme suas caracteristicas, bem como
o entendimento das nuances e necessidades especificas, é um processo essencial para desenvolver estratégias
habitacionais adaptadas as realidades locais e para a formulagao de politicas habitacionais eficazes e direcio-
nadas, que visam facilitar a defini¢ao de metas claras e alcangaveis na presente etapa de proposicdo para as
questdes habitacionais.

Variaveis Consideradas

DIMENSAO / VARIAVEIS

Territério e Desenvolvimento

Necessidades Habitacionais
Vio

NUI precarios/improvisados

Vi1 MNUI auséncia de infraestrutura

Vi Conflitos Fundiarios

Vi3 Populagdo em situacao de rua

Vi4

Comunidades tradicionais

Producgao e Oferta

MCMV-FAR contratadas até 2012
Agentes de producao social







DIRETRIZES ESTRATEGICAS PARA ACAO

O PMHIS-RMBH estima a totalidade das questdes relacionadas as necessidades habitacionais da
RMBH e Colar Metropolitano, estabelece as prioridades de atendimento pelos investimentos publicos e instrui
a Politica Metropolitana de Habitacao de Interesse Social. Entende-se como “PMHIS-RMBH” o conjunto de
orientagdes, programas e a¢oes a serem implementadas ou fomentadas pela Agéncia RMBH, para promover o
atendimento das necessidades habitacionais existentes e contribuir para ampliar o acesso a moradia da popu-
lagao, focando prioritariamente nas familias de baixa renda.
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PLANO DE SEGURANCA HIDRICA DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

(PSH-RMBH)

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Agéncia RMBH -, em
parceria com o Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas - IGAM - Elaborou no ano de 2023 o Plano de Segu-
ranga Hidrica da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - PSH-RMBH, de modo a contemplar iniciativas
prementes em relagdo a seguranca hidrica metropolitana. Além de subsidiar a gestdo de recursos hidricos na
RMBH, realizando amplo diagnéstico da tematica, o PSH-RMBH definiu areas prioritarias com vistas a segu-
ranga hidrica da regido metropolitana, hierarquizando-as e estabelecendo a urgéncia para a implementagdo
das agdes. PSH-RMBH ¢ uma ferramenta de planejamento metropolitano que procura nao apenas garantir o
acesso a agua potavel para a populagdo, mas também promover a produgao sustentavel, a equidade social e a
resiliéncia das comunidades, reconhecendo a 4gua como um pilar fundamental que sustenta a vida em todas as
suas formas. A linha do tempo abaixo informa visualmente as etapas desenvolvidas no trabalho de elaboragao

do PSH-RMBH:
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O PSH-RMBH tem por objetivos:
1- Subsidiar a gestao dos recursos hidricos na RMBH;

2- Definir areas prioritarias com vistas a seguranga
hidrica e estabelecer a urgéncia da implementagao de
acoes de melhoria;

3- Propor um banco de projetos de a¢des estruturan-
tes e ndo estruturantes de conservacio/restauragao,
producdo sustentavel e uso racional da agua, sanea-
mento e controle da polui¢do, bem como garantir a
quantidade e a qualidade do abastecimento de agua
da RMBH;

4- Propor um Plano de Comunicag¢ao, Mobilizagdo e
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Educa¢ao Ambiental para difundir informacoes e
ampliar o conhecimento sobre o tema no contexto
da implementa¢do do PSH-RMBH.

A elabora¢ao do PSH incluiu ao todo 6 pro-
dutos principais, que podem ser acessados no link

https://www.agenciarmbh.mg.gov.br/psh-rmbh/:

o Produto 1 - Plano de Trabalho - Concluido em
marco de 2022

o Produto 2 - Estudos e Levantamentos Diagnosti-
cos- Concluido em agosto de 2022

 Produto 3 - Identificacdo das areas prioritarias



para seguranga hidrica - Concluido em agosto de 2022

« Produto 4 - Banco de Projetos - Concluido em outubro de 2023

o Produto 5 - Plano de Mobiliza¢do, Comunicagao Social, e Educagao Ambiental - Concluido em setembro
de 2023

o Produto 6 - Resumo executivo do PSH-RMBH - Concluido em dezembro de 2023

A area de abrangéncia do PSH-RMBH foi delimitada através da sobreposi¢dao dos limites da RMBH
e do Colar Metropolitano com as Sub-bacias ou Unidades Territoriais Estratégicas - UTEs definidas para as
bacias hidrograficas do rio das Velhas, rio Paraopeba e rio Para e adotadas nos seus respectivos Planos Dire-
tores de Recursos Hidricos. Dessa forma, o limite municipal nao foi critério preponderante para a delimita¢ao
da drea de abrangéncia do PSH-RMBH, sendo as delimitagdes das Sub-bacias ou UTEs a referéncia principal
utilizada, uma vez que se trata da Seguranga hidrica da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, alinhando-se
este planejamento ao referencial geografico adotado nos Planos Diretores de Recursos Hidricos das trés princi-
pais bacias metropolitanas, uma vez que sdo os instrumentos de planejamento e gestdo legalmente instituidos.
O Mapa abaixo sintetiza esta sobreposicdo realizada e apresenta a area de abrangéncia do PSH-RMBH que,
diante do olhar integrado e sensivel a questao hidrica, agrega 71 municipios ao estudo, extrapolando os limites
municipais delimitados para a RMBH:




Como principal resultado, tem-se
um Plano governamental completo, com
diagnoéstico robusto sobre a situa¢ao hidri-
ca da RMBH e a delimitacdo de propostas
e projetos para o planejamento da gestdo
hidrica, conformando-se em subsidio para
a defini¢ao e detalhamento de ac¢des e inter-
vengoes estratégicas.

Com base em diversas fontes impor-
tantes de dados e pesquisas, o PSH-RMBH
estabeleceu diagndsticos e mapeamentos
multidimensionais, incluindo: o uso e co-
bertura do solo metropolitano; a avalia¢ao
sobre o grau de conservagio das Areas de
Prote¢do Permanente (APPs); a disponi-
bilidade hidrica superficial (por trecho de
rio) e subterranea (por sub-bacia); a mo-
delagem da qualidade da agua e estimativa
da vulnerabilidade dos aquiferos; as deman-
das hidricas superficiais; o balango hidrico
superficial e subterraneo; a infraestrutura
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(captagoes, adutoras e Estagoes de Tra-
tamento de Agua) de abastecimento de
agua existentes na area de abrangéncia
do PSH-RMBH; indices relacionados
ao abastecimento de agua, esgotamento
sanitario e residuos sélidos; a avaliacdo
sobre a suscetibilidade aos eventos ex-
tremos; a avaliagdo sobre a seguranga
de barragens, areas vulneraveis e a lo-
calizacio de sistemas de abastecimento

em locais de média e alta vulnerabilida-
de.

A partir do diagnéstico, foi re-
alizado o Mapeamento das Areas Prio-
ritdrias para a Seguranc¢a Hidrica, in-
cluindo-se, aqui, processo participativo
de grande relevancia. Foram elabora-
dos seis mapas tematicos: Conserva-
¢do Ambiental; Recupera¢ao Ambien-
tal; Producdo Sustentavel; Garantia de
acesso a agua em quantidade; Garantia
de acesso a agua em qualidade; Adap-
tacdo a eventos extremos, e 0 mapa de
avaliagdo final integrada, elaborado a
partir da soma dos anteriores, pode ser
visto ao lado.




A partir dos mapas prioritarios, foi proposto o Banco e Projetos conforme os eixos do PSH-RMBH.
O Banco contempla 4 Eixos, 12 Programas e 35 Agdes. Para cada Agdo é apresentado: Justificativa, Objetivo,
Atividades/Fluxo de Implementagdo, Diretrizes para a Execu¢ao onde sdo indicadas as areas prioritarias por
onde a Agdo deve iniciar, Meta, Indicadores, Atores Intervenientes, Estimativa de Custos, Fontes de Recursos
e Cronograma.

DADOS PSH-RMBH
EIXO N° PROGRAMAS N° ACOES
Eixo 1: Conservacdao Ambiental 2 4
Eixo 2: Producao Sustentavel 3 8
Eixo 3: Garantia de acesso a agua & n
Eixo 4: eventos extremos 3 12
Total Geral 12 35

Ao todo estdao sendo recomendadas 50 interven¢des estruturais estratégicas para a seguranca hidrica
da RMBH: 21 para amplia¢do da oferta de agua, 15 para amplia¢ao da coleta e tratamento de esgoto e 14 para
controle de cheias e adequagao da macrodrenagem. A maior parte dessas interveng¢oes é constituida por obras
em andamento ou em licitagao (70% do total), 6% por estudos, 22% por projetos basicos de engenharia e 2%
por projetos executivos.

Ao longo do Banco de Projetos também foram propostos alguns estudos e planos para problemas iden-
tificados no Diagnodstico e sem indicativo de solugdo:

o Estudo de alternativas para a ampliacao e diversificacdo das reservas hidricas da RMBH;

o Estudo de viabilidade técnica, econdmica, sanitaria e ambiental da recarga artificial de aquiferos;

« Desenvolvimento de sistema de gestao de riscos de desabastecimento da RMBH;

« Planos Municipais de Saneamento Basico;

o Estudo de viabilidade economico-financeira e de impacto ambiental da desinfec¢do de efluentes das ETEs;
o Planos Municipais de Redugao de Risco;

o Desenvolvimento de um sistema de previsao e alerta contra eventos extremos;

o Planos Diretores de Drenagem Urbana;

o Plano Diretor de Macrodrenagem do Alto Rio das Velhas.




O PSH-RMBH entrega também um Plano de Comunica¢ao Social, Mobiliza¢ao e Educagdo Ambiental, em
que sdo propostos eventos publicos, capacitagdes em segurancga hidrica e a produgdo de materiais educativos
e de divulgacao.

Como principais estratégias de implementa¢do do PSH-RMBH, tém-se:

1. Articulagdo e pactuagdo com os atores intervenientes;

2. Reconhecimento e articulagdo com Acordos, TACs e outros compromissos ja assumidos pelo estado e outras
entidades;

3. Indicagdo de fontes para Captacao de recursos financeiros;
4. Indicagdo de Governanga e cooperagao entre os 6rgaos e sociedade civil para implementacao das agdes;
5. Capacitagao e assisténcia técnica aos municipios; e
6. Outros apontamentos, como: A criagdo de um GT de Seguranca Hidrica e de um sistema de acompanha-
mento e monitoramento da implementa¢ao do PSH RMBH; além do fortalecimento da Agéncia RMBH como
entidade executiva e de apoio as institui¢des do arranjo interfederativo da RMBH; a aproximagédo dos sistemas
de licenciamento ambiental e emissdo de outorgas de uso da agua; além do fortalecimento do processo de fis-
calizagdo ambiental do uso e ocupagio do solo e do uso de recursos hidricos.

Por fim, pode-se destacar os seguintes beneficios esperados a partir da implementagao do Plano:

a) Protecdo dos mananciais de abastecimento;

b) Recuperacdo de areas chave para produgdo de agua nas bacias hidrograficas e consequente aumento da dis-
ponibilidade hidrica;

¢) Aumento da seguranca do abastecimento com a ampliacdo e diversificacdo das reservas hidricas, além de
obras estratégicas previstas no TAC Aguas e TAC Seguranga Hidrica;

d) Ampliagao do acesso a agua potavel considerando as metas do Marco Legal do Saneamento Basico (atendi-
mento de 99% da populagdo com agua potavel até 2033);

e) Reducdo das demandas para o abastecimento e atividades produtivas com a implementagao de técnicas de
uso eficiente da agua, controle de perdas, tratamento de efluentes e reuso da dgua nos processos produtivos;

f) Melhoria na qualidade da dgua com a ampliacdo dos indices de coleta e tratamento de esgotos dos muni-
cipios prioritarios, considerando as metas do Marco Legal do Saneamento Basico (atendimento de 90% da
populagdo com coleta e tratamento de esgotos até 2033);

g) Reducao da magnitude das enxurradas, inundagdes e alagamentos através da capacitagdo dos municipios
para o manejo sustentavel das aguas pluviais; além de agdes de varrigdo, carpina e desobstrugdo das redes de
drenagem;

h) Redugdo dos danos humanos e materiais ocasionados por eventos extremos com a prepara¢ao da popula¢ao
para percepgao de riscos e enfretamento de desastres;

i) Conscientizagdo ambiental da populagao com o Plano de Comunicagdo, Mobilizagao e Educagdo Ambiental;




j) Maior rigor no controle da documentagéo e das inspegdes periddicas relacionadas a seguranca de barragens;

k) Adocgdo de praticas mais avangadas para o tratamento e disposi¢do final dos rejeitos e efluentes liquidos da
mineragao, buscando a reducao gradual das barragens de rejeito de minério a montante da RMBH.




Este balanco de atividades reflete o compromisso da Agéncia RMBH com a modernizagao
e transparéncia na gestao publica, a gestdo eficiente e o planejamento metropolitano em busca da
promocao do desenvolvimento urbano para todos os cidadaos da Regido Metropolitana de Belo Ho-
rizonte. Em 2025 a Agéncia RMBH procurara manter as discussdes sobre a governanga metropolitana
em foco, entendendo que o didlogo com os municipios, mercado e sociedade civil é primordial para a
execugdo das fungoes publicas de interesse comum e a efetivagao do planejamento realizado.

No campo dos processos, a Agéncia RMBH pretende expandir as funcionalidades dos sistemas
de BI da Diretoria e Regulagdo, fortalecendo a analise de dados para tomada de decisdes e ampliando
a visibilidade publica sobre os processos de fiscalizacao e anuéncia. Também, prevé-se a continuidade
da capacita¢ao dos servidores e a adogao de novas tecnologias que aprimorem o monitoramento e
gestdo territorial, além das a¢des estratégicas de atuagdo conjunta com os municipios metropolitanos.

No ambito do Planejamento Metropolitano, a finaliza¢ao do processo de atualizagdo do PDUI-
-RMBH sera a principal entrega. De forma concomitante e diante da finalizacao da elaboragao dos
Planos Metropolitanos de Seguranga Hidrica e Habitacao de Interesse Social, serdo realizados esfor¢os
para a correta implementagdo dos planos e avan¢o das discussdes tematicas.
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PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITA ORGAMENTARIA INICIAL ATUALIZADRA EALIZADAS c=(b-a)
(a) (b)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) 1.011.000,00 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
RECEITAS CORRENTES 1.011.000,00 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
RECEITA DE SERVIGOS 1.011.000,00 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03  (+)
SUBTOTAL DAS RECEITAS 1.011.000,00 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
COTA FINANCEIRA RECEBIDA - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 5.596.694,50 5.596.694,50 (+)
COTA FINANCEIRA A RECEBER RP - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 1.519.490,84 1.519.490,84 (4)
MOVIMENTAGAO ORGAMENTARIA ENTRE UNIDADES 5.899.128,00
SUBTOTAL DAS COTAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 5.899.128,00 7.116.185,34 7.116.185,34 (+)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 6.910.128,00 1.011.000,00 8.533.129,37 7.522.129,37 (+)
TOTAL 6.910.128,00 1.011.000,00 8.533.129,37 7.522.129,37 (+)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 2.187.526,41
SUPERAVIT FINANCEIRO 2.187.526,41
. DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA DOTAGAO
DESPESA ORGAMENTARIA INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS (i) = (e - £)
(d) (e) (£) (9) (h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 6.483.648,00 9.204.316,52 7.453.927,63 6.155.692,34 5.825.121,27 1.750.388,89 (+)
DESPESAS CORRENTES 6.483.648,00 9.204.316,52 7.453.927,63 6.155.692,34 5.825.121,27 1.750.388,89 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.351.953,00 3.921.077,00 3.872.548,12 3.872.548,12 3.635.553,36 48.528,88  (+)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.131.695,00 5.283.239,52 3.581.379,51 2.283.144,22 2.189.567,91 1.701.860,01 (+)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 426.480,00 652.464,20 652.462,10 652.462,10 651.951,69 2,10 (+)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 426.480,00 651.805,00 651.802,90 651.802,90 651.292,49 2,10 (+)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 659,20 659,20 659,20 659,20
SUBTOTAL DAS DESPESAS 6.910.128,00 9.856.780,72 8.106.389,73 6.808.154,44 6.477.072,96 1.750.390,99 (+)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 6.910.128,00 9.856.780,72 8.106.389,73 6.808.154,44 6.477.072,96 1.750.390,99 (+)
SUPERAVIT 426.739,64 426.739,64 (-)
TOTAL 6.910.128,00 9.856.780,72 8.533.129,37 6.808.154,44 6.477.072,96 1.323.651,35 (+)
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2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 12 LEI 4320
INSCRITOS EM INSCRITOS EM 31/DEZ SALDO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EXERC ANTERIORES DO EXERC ANTERIOR LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS (f) = (atb-d-e)
(a) (b) (c) (d) (e)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 959.699,19 582.262,25 582.262,25 377.436,94
DESPESAS CORRENTES 880.696,19 503.259,25 503.259,25 377.436,94
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 880.696,19 503.259,25 503.259,25 377.436,94
DESPESAS DE CAPITAL 79.003,00 79.003,00 79.003,00
INVESTIMENTOS 79.003,00 79.003,00 79.003,00
TOTAL 959.699,19 582.262,25 582.262,25 377.436,94
INSCRITOS EM INSCRITOS EM 31/DEZ SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EXERC ANTERIORES DO EXERC ANTERIOR PAGOS CANCELADOS (e) = (atb-c-d)
(a) (b) (c) (d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 242.456,64 242.456,64
DESPESAS CORRENTES 242.456,64 242.456,64
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 197.906,64 197.906,64
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 44.550,00 44.550,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 623,14 623,14
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 623,14 623,14

TOTAL 243.079,78 243.079,78
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2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 13 LEI 4320
TITULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023
RECEITA ORGCAMENTARIA 1.416.944,03 1.089.685,99
RECEITAS CORRENTES 1.416.944,03 1.089.685,99
RECEITA DE SERVIGOS 1.416.944,03 1.089.666,38
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 19,61
RECEBIMENTOS EXTRA-ORGAMENTARIOS 3.846.348,05 2.376.087,55
INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 331.081,48 243.079,78
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 1.298.235,29 959.699,19
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 2.217.031,28 1.173.308,58
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 14.457.443,48 11.621.315,26
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 14.457.443,48 11.621.315,26
SALDO EM ESPECIE DO EXERCICIO ANTERIOR 3.184.929,34 2.853.138,18
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.184.929,34 2.853.138,18
TOTAL 22.905.664,90 17.940.226,98
DESPESA
TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023
DESPESA ORCAMENTARIA 8.106.389,73 6.692.249,88
DESPESA ORGAMENTARIA 7.453.927,63 6.202.421,60
ADMINISTRAGAO 2.874.122,17 2.277.370,04
URBANISMO 4.579.805,46 3.925.051,56
DESPESA INTRA ORGAMENTARIA 652.462,10 489.828,28
ADMINISTRAGAO 480.552,22 347.146,40
URBANISMO 171.909,88 142.681,88
PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS 3.483.921,16 2.266.557,25
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 243.079,78 286.519,38
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 582.262,25 9.442,96
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 2.658.579,13 1.970.594,91
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 7.685.385,66 5.796.490,51
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORGAMENTARIA 7.341.258,14 5.793.178,88
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS INDEPENDENTES DE EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 344.127,52 3.311,63
SALDO EM ESPECIE PARA O EXERCICIO SEGUINTE 3.629.968,35 3.184.929,34
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.629.968,35 3.184.929,34

TOTAL 22.905.664,90 17.940.226,98
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2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 14 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

1 ATIVO 5.337.992,71 4.408.326,70
1.1 ATIVO CIRCULANTE 5.168.031,85 4.275.297,04
1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.629.968,35 3.184.929,34
1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 3.629.968,35 3.184.929,34
1.1.1.1.2 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS 3.629.968,35 3.184.929,34
1.1.1.1.2.01 RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA 3.629.968,35 3.184.929,34
1.1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI/CIT 3.629.968,35 3.184.929,34
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.519.490,84 1.061.429,81
1.1.3.8 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 1.519.490,84 1.061.429,81
1.1.3.8.2 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTRA OFSS 1.519.490,84 1.061.429,81
1.1.3.8.2.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 1.519.490,84 1.061.429,81
1.1.5 ESTOQUES 18.572,66 28.937,89
1.1.5.6 ALMOXARIFADO 18.572,66 28.937,89
1.1.5.6.1 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGCAO 18.572,66 28.937,89
1.1.5.6.1.01 MATERIAL DE CONSUMO 18.572,66 28.937,89
1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE 169.960,86 133.029,66
1.2.3 IMOBILIZADO 169.960,86 133.029,66
1.2.3.1 BENS MOVEIS 272.388,40 193.385,40
1.2.3.1.1 BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 272.388,40 193.385,40
1.2.3.1.1.01 BENS MOVEIS 272.388,40 193.385,40
1.2.3.8 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -102.427,54 -60.355,74
1.2.3.8.1 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO -102.427,54 -60.355,74
1.2.3.8.1.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -102.427,54 -60.355,74
TOTAL DO ATIVO 5.337.992,71 4.408.326,70
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2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 14 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 5.337.992,71 4.408.326,70
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 370.753,22 266.238,34
2.1.1 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 282.920,67 243.079,78
2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 256.596,19 217.371,98
2.1.1.1.1 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 256.596,19 217.371,98
2.1.1.1.1.01 PESSOAL A PAGAR 256.596,19 217.371,98
2.1.1.1.1.01.01 PESSOAL - ATIVO 256.596,19 217.371,98
2.1.1.4 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 26.324,48 25.707,80
2.1.1.4.1 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO 26.324,48 25.707,80
2.1.1.4.1.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 26.324,48 25.707,80
2.1.1.4.1.01.01 ENCARGOS SOCIAIS - ATIVO 26.324,48 25.707,80
2.1.3 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 48.160,81 0,00
2.1.3.1 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 48.160,81 0,00
2.1.3.1.1 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 48.160,81 0,00
2.1.3.1.1.01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 48.160,81 0,00
2.1.8 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 39.671,74 23.158,56
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 39.671,74 23.158,56
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 39.671,74 23.158,56
2.1.8.8.1.02 PENSOES ALIMENTICIAS 2.824,00 2.640,00
2.1.8.8.1.03 CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA 18.924,10 13.858,69
2.1.8.8.1.04 CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS - EXECUCAO CONTRATUAL 8,03 21,60
2.1.8.8.1.08 DEPOSITOS DE TERCEIROS 6.425,03 0,00
2.1.8.8.1.88 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 11.490,58 6.638,27
2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 4.967.239,49 4.142.088,36
2.3.7 RESULTADOS ACUMULADOS 4.967.239,49 4.142.088,36
2.3.7.1 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 4.967.239,49 4.142.088,36
2.3.7.1.1 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO -51.606.556,32 -46.312.111,73
2.3.7.1.1.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -5.294.444,59 -4.118.745,68
2.3.7.1.1.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -46.312.111,73 -42.193.366,05
2.3.7.1.2 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 55.698.795,81 49.579.200,09
2.3.7.1.2.01 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 6.119.595,72 5.334.996,47
2.3.7.1.2.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 49.579.200,09 44.244.203,62
2.3.7.1.5 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO 875.000,00 875.000,00
2.3.7.1.5.02 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 875.000,00 875.000,00
TOTAL DO PASSIVO 5.337.992,71 4.408.326,70
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QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - (LEI N° 4.320/1964)

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 14 LEI 4320
TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023
ATIVO

ATIVO FINANCEIRO 5.149.459,19 4.246.359,15

ATIVO PERMANENTE 188.533,52 161.967,55
TOTAL DO ATIVO 5.337.992,71 4.408.326,70
PASSIVO

PASSIVO FINANCEIRO 1.668.988,51 1.225.937,53
TOTAL DO PASSIVO 1.668.988,51 1.225.937,53
SALDO PATRIMONIAL 3.669.004,20 3.182.389,17

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO - (LEI N° 4.320/1964)

TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 3.535,75 0,00

TOTAL DOS ATOS POTENCIAS ATIVOS 3.535,75 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OBRIGAGOES CONTRATUAIS 4.345.407,09 5.424.064,74

TOTAL DOS ATOS POTENCIAS PASSIVOS 4.345.407,09 5.424.064,74
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VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 15 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

4 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 16.033.646,19 12.841.708,83
4.3 EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.416.944,03 1.089.666,38
4.3.3 EXPLORACAO DE BENS, DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS 1.416.944,03 1.089.666,38
4.3.3.1 VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS, DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS 1.416.944,03 1.089.666,38
4.3.3.1.1 VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS, DIREITOS E PRESTACAO DE SERVIGCOS - CONSOLIDAGAO 1.416.944,03 1.089.666,38
4.3.3.1.1.02 RECEITAS COM PRESTACAO DE SERVICOS 1.416.944,03 1.089.666,38
4.5 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 14.457.443,48 11.621.315,26
4.5.1 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 14.457.443,48 11.621.315,26
4.5.1.1 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGCAMENTARIA 14.457.443,48 11.621.315,26
4.5.1.1.2 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 14.457.443,48 11.621.315,26
4.5.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA RECEBIDA 6.620.449,10 5.524.960,35
4.5.1.1.2.01.01 COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 5.596.702,00 4.766.712,30
4.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 1.023.747,10 758.248,05
4.5.1.1.2.02 REPASSES RECEBIDOS 5.784.439,06 4.633.143,71
4.5.1.1.2.02.01 REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 5.784.446,56 4.633.149,44
4.5.1.1.2.02.99 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS -7,50 -5,73
4.5.1.1.2.02.99.01 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -7,50 -5,73
4.5.1.1.2.04 CREDITOS FINANCEIRO RECEBIDO 1.519.490,84 1.061.429,81
4.5.1.1.2.04.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 1.519.490,84 1.061.429,81
4.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGCOES ORCAMENTARIAS 533.064,48 401.781,39
4.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS ATIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 532.726,48 401.343,05
4.5.1.1.2.99.99 CANCELAMENTO DE COTA FINANCEIRA 338,00 438,34
4.5.1.1.2.99.99.03 CANCELAMENTO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 338,00 438,34
4.6 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 1.235,54 2.023,41
4.6.3 GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 1.235,54 2.023,41
4.6.3.9 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 1.235,54 2.023,41
4.6.3.9.1 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO 1.235,54 2.023,41
4.6.3.9.1.01 INCORPORACAO DE ESTOQUES 1.235,54 2.023,41
4.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 158.023,14 128.703,78
4.9.9 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 158.023,14 128.703,78
4.9.9.6 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 0,00 19,61
4.9.9.6.1 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAO 0,00 19,61
4.9.9.6.1.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 19,61
4.9.9.9 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 158.023,14 128.684,17
4.9.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 17,14 76.772,17
4.9.9.9.1.09 REVERSAO DE DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO E REAVALIACAO DE BENS 17,14 10.895,35
4.9.9.9.1.11 BENS MOVEIS INCORPORADOS POR TRANSFERENCIA 0,00 62.565,19
4.9.9.9.1.77 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - BALANCO FINANCEIRO 0,00 3.311,63
4.9.9.9.1.77.01 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA FATOS DIVERSOS BALANCO FINANCEIRO 0,00 3.311,63
4.9.9.9.1.77.01.02 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA CONSIGNACOES E RETENCOES B.F 0,00 310,74
4.9.9.9.1.77.01.04 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA OBRIG LIQ PAGAR EXERC ANTERIOR RPP B.F. 0,00 3.000,89
4.9.9.9.2 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 158.006,00 51.912,00
4.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 158.006,00 51.912,00
4.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 158.006,00 51.912,00
TOTAL DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 16.033.646,19 12.841.708,83

TOTAL GERAL 16.033.646,19 12.841.708,83
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2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 15 LEI 4320
coDIGO TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

3 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 15.208.495,06 11.625.458,04
3.1 PESSOAL E ENCARGOS 4.524.351,02 3.833.613,62
3.1.1 REMUNERAGAO A PESSOAL 3.534.414,06 3.026.070,41
3.1.1.9 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO 3.534.414,06 3.026.070,41
3.1.1.9.1 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO 3.534.414,06 3.026.070,41
3.1.1.9.1.01 PESSOAL ATIVO 3.534.414,06 3.026.070,41
3.1.2 ENCARGOS PATRONAIS 989.248,30 807.106,59
3.1.2.5 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 2.402,67 1.402,42
3.1.2.5.1 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA - CONSOLIDACAO 2.402,67 1.402,42
3.1.2.5.1.01 CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 2.402,67 1.402,42
3.1.2.9 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 986.845,63 805.704,17
3.1.2.9.1 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO 335.042,73 316.029,11
3.1.2.9.1.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 335.042,73 316.029,11
3.1.2.9.2 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTRA OFSS 651.802,90 489.675,06
3.1.2.9.2.01 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 651.802,90 489.675,06
3.1.9 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 688,66 436,62
3.1.9.9 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 688,66 436,62
3.1.9.9.1 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDACAO 688,66 436,62
3.1.9.9.1.01 OUTRAS OBRIGACOES TRABALHISTAS 688,66 436,62
3.3 USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.188.131,45 1.375.497,84
3.3.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 11.600,77 13.946,78
3.3.1.1 CONSUMO DE MATERIAL 11.600,77 13.946,78
3.3.1.1.1 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 11.600,77 13.946,78
3.3.1.1.1.01 CONSUMO DE MATERIAL/MEDICAMENTOS 11.600,77 13.946,78
3.3.2 SERVICOS 2.134.441,74 1.316.579,96
3.3.2.1 DIARIAS 59.296,44 18.503,55
3.3.2.1.1 DIARIAS - CONSOLIDAGAO 59.296,44 18.503,55
3.3.2.1.1.01 DIARIAS DE VIAGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR 59.296,44 18.503,55
3.3.2.2 SERVICOS TERCEIROS - PF 3.713,37 2.776,42
3.3.2.2.1 SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 3.713,37 2.776,42
3.3.2.2.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PF 3.713,37 2.776,42
3.3.2.3 SERVICOS TERCEIROS - PJ 2.071.431,93 1.295.299,99
3.3.2.3.1 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 2.071.431,93 1.295.299,99
3.3.2.3.1.01 SERVICOS TERCEIROS - PJ 2.071.431,93 1.295.299,99
3.3.3 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 42.088,94 44.971,10
3.3.3.1 DEPRECIAGAO 42.088,94 44.971,10
3.3.3.1.1 DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 42.088,94 44.971,10
3.3.3.1.1.01 BENS MOVEIS 42.088,94 44.971,10
3.4 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 538,51 0,00
3.4.2 JUROS E ENCARGOS DE MORA 538,51 0,00
3.4.2.3 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 538,51 0,00
3.4.2.3.1 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS - CONSOLIDAGAO 538,51 0,00
3.4.2.3.1.01 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 538,51 0,00
3.5 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 7.685.385,66 5.796.490,51
3.5.1 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 7.685.385,66 5.796.490,51
3.5.1.1 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 7.341.258,14 5.793.178,88
3.5.1.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 7.341.258,14 5.793.178,88
3.5.1.1.2.01 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA 1.023.747,10 758.248,05
3.5.1.1.2.01.02 COTA FINANCEIRA CONCEDIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 1.023.747,10 758.248,05
3.5.1.1.2.02 REPASSES CONCEDIDOS 5.784.439,06 4.633.143,71
3.5.1.1.2.02.01 REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 5.784.446,56 4.633.149,44
3.5.1.1.2.02.99 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS -7,50 -5,73
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3.5.1.1.2.02.99.01 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL -7,50 -5,73
3.5.1.1.2.99 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS 533.071,98 401.787,12
3.5.1.1.2.99.02 OPERACOES FINANCEIRAS PASSIVAS ENTRE UNIDADES SETORIAIS 532.726,48 401.343,05
3.5.1.1.2.99.99 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA 345,50 444,07
3.5.1.1.2.99.99.01 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL-GMIFP 7,50 5,73
3.5.1.1.2.99.99.03 RESTITUICAO COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA ORGAO 338,00 438,34
3.5.1.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 344.127,52 3.311,63
3.5.1.2.2 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 344.127,52 3.311,63
3.5.1.2.2.01 CREDITO FINANCEIRO UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 344.127,52 3.311,63
3.7 TRIBUTARIAS 84.520,97 58.307,11
3.7.1 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 84.520,97 58.307,11
3.7.1.1 IMPOSTOS 84.520,97 58.307,11
3.7.1.1.1 IMPOSTOS - CONSOLIDAGAO 84.520,97 58.307,11
3.7.1.1.1.01 IMPOSTOS 84.520,97 58.307,11
3.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 725.567,45 561.548,96
3.9.9 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 725.567,45 561.548,96
3.9.9.9 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 725.567,45 561.548,96
3.9.9.9.1 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 566.902,25 509.483,74
3.9.9.9.1.88 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 566.902,25 509.483,74
3.9.9.9.1.88.03 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 566.902,25 509.483,74
3.9.9.9.2 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 158.665,20 52.065,22
3.9.9.9.2.88 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 158.665,20 52.065,22
3.9.9.9.2.88.02 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 158.665,20 52.065,22
TOTAL DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 15.208.495,06 11.625.458,04
RESULTADO PATRIMONIAL - SUPERAVIT VERIFICADO 825.151,13 1.216.250,79

TOTAL GERAL 16.033.646,19 12.841.708,83
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA 28/02/2025 12:54:08
QUADRO - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)
2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

TITULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

INGRESSOS 7.759.284,34 6.117.973,06
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 1.416.944,03 1.089.685,99
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS EXECUGAO ORGAMENTARIA/RP 5.596.702,00 4.114.553,22
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 745.638,31 913.733,85

DESEMBOLSOS 7.236.128,90 5.778.665,90
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 6.583.666,80 5.288.837,62
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 652.462,10 489.828,28

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 523.155,44 339.307,16

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

DESEMBOLSOS 78.116,43 7.516,00
AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 78.116,43 7.516,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) -78.116,43 -7.516,00
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) 445.039,01 331.791,16
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL (1) 3.184.929,34 2.853.138,18
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL (2) 3.629.968,35 3.184.929,34
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA NO EXERCICIO (2 - 1) 445.039,01 331.791,16

QUADRO - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

RECEITA DE SERVICOS 1.416.944,03 1.089.666,38
OUTRAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 19,61
TOTAL DAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 1.416.944,03 1.089.685,99

QUADRO - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 652.462,10 489.828,28

TOTAL DAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 652.462,10 489.828,28
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

QUADRO - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

BALANCO DE 2024

28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

TiTULO EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2023

ADMINISTRAGAO 2.791.577,48 2.196.076,00
URBANISMO 3.792.089,32 3.092.761,62
TOTAL DOS DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO 6.583.666,80 5.288.837,62

** REFERE-SE AO RPP DE PESSOAL QUE E CONSIDERADO PAGO NA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
NUCLEO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Belo Horizonte, 13 de fevereiro de 2025.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024

1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, - ARMBH,
inscrita sob CNPJ 10.745.790/0001-98, criada pela Lei Complementar 107 de 12 de janeiro de 2009, ¢
uma autarquia territorial e especial, com carater técnico e executivo, para fins de planejamento,
assessoramento e regula¢do urbana, viabilizacdo de instrumento de desenvolvimento integrado da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte — RMBH, dando apoio as politicas publicas de interesse comum com
autonomia administrativa e financeira, personalidade de direito publico, com prazo de duragao
indeterminado, vinculada a Secretaria de Estado de Infraestutura, Mobilidade e Parcerias - SEINFRA e
tem sede na Rodovia Papa Jodo Paulo II, N°. 4001, do Edificio Gerais, 11° andar, Bairro Serra Verde, Belo
Horizonte.

2 - FORMALIDADE DA ESCRITURACAO CONTABIL

A Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte registra os atos
e fatos da escrituragdo contabil por meio do Sistema Integrado de Administracdo Financeira de Minas
Gerais - SIAFIMG, de acordo com o Plano de Contas Aplicado ao Servigo Publico — PCASP.

3- RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

Balanc¢o Patrimonial - Ativo Circulante e Nao Circulante

De acordo com a NBC TSP 11 — Apresentacdo das Demonstragdes Contébeis, o ativo deve
ser classificado como circulante quando satisfizer a qualquer dos seguintes critérios:

(a) espera-se que esse ativo seja realizado, ou pretende-se que seja mantido com a
finalidade de ser vendido ou consumido no decurso normal do ciclo operacional da
entidade;

(b) o ativo esta mantido essencialmente com a finalidade de ser negociado;

(c) espera-se que o ativo seja realizado em até doze meses apds a data das
demonstragdes contabeis; ou

(d) o ativo seja caixa ou equivalente de caixa (conforme definido na NBC TSP 12),
a menos que sua troca ou uso para pagamento de passivo se encontre vedada



durante pelo menos doze meses apos a data das demonstragdes contabeis. Todos os
demais ativos devem ser classificados como ndo circulantes.

Dessa forma, o Ativo Circulante da Agéncia RMBH estd distribuido em trés contas
analiticas, sendo elas:

- Conta de Movimentacdo Interna- CMI/CIT no valor de 3.629.968,35, que representa o
saldo dos recursos proprios advindos do recebimento pelos servigos técnicos de andlise para a emissdo de
Diretrizes Metropolitanas e Anuéncia Prévia ao parcelamento de solo nos municipios da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte;

- Crédito Financeiro a Receber - Unidade Financeira Central - no valor de R$1.519.490,84,
que corresponde a recursos financeiros a serem liberados pela Secretaria de Estado da Fazenda em favor
da Agéncia RMBH, a ser liberado no exercicio de 2024.

- Material de Consumo no valor de R$ 18.572,66, para uso e consumo nas atividades da
entidade.

O Ativo Nao Circulante ¢ composto pelas contas que identificam os bens patrimoniais
moéveis da Agéncia RMBH e a sua depreciagdo, cujas variagdes no exercicio que serdo
explicitadas abaixo.

A conta "Bens Moéveis" no valor de R$ 272.388,40, apresentou variagdo em relagdo ao ano
anterior, que registrava um saldo de R$ 193.385,40. Esta variagdo ocorreu em parte pela aquisicdo de
alguns bens méveis em 2024, no montante de R$ 79.003,00 (materiais que visam uma melhoria no parque
tecnologico da Autarquia). A Agéncia RMBH formalizou junto a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico - 6rgdo gestor do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano (FDM), a
época - no exercicio de 2019 um "Termo de Cessdo de Uso", ficando tais bens a disposicao da Agéncia
RMBH sem que ocorresse a sua incorporagdo ao patriménio desta autarquia, como deveria ocorrer, pois
tal cessdo poderia ser encerrada a qualquer momento pelas partes. De acordo com a Superintendéncia
Central de Contadoria Geral (SCCG) em e-mail enviado em 20 de margo de 2018, “a movimentagao de
bens entre Unidades Orgamentarias do Estado ndo provoca movimentagdo contabil, pois ndo ocorreu
altera¢do no patrimonio do Estado, ficando o controle evidenciado no “SIAD” e nas contas contabeis da
entidade de origem do bem, ou seja, os bens que sio do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano
(FDM), que estdo em cessao de uso para a Agéncia RMBH, deveriam aparecer na Unidade Or¢amentaria
do FDM, unidade or¢amentaria 4331.

No entanto, em 15 de novembro de 2023, foi realizada a transferéncia de tais bens de forma
automatica pelo sistema de gerenciamento do patrimonio do Estado para a Agéncia RMBH, em um valor
total de R$ 62.565,19. Dessa forma entrou-se em contato com a Contadoria e com o SIAD expondo esse
fato e de acordo com a SCCG as respostas sobre tal ocorréncia deveriam ser buscadas junto a equipe
técnica do SIAD. Estas consultas ocorreram ainda dentro do exercicio de 2023, com vistas a regularizacao
de tais lancamentos dentro do prdprio exercicio, sem que tal situacdo figurasse no Balango Final do
Exercicio. Portanto, sera necessaria a regularizacao de tais langamentos no patriménio da Agéncia
RMBH no exercicio de 2025. Cabe salientar que os servidores da Agéncia RMBH nio possuem
competéncias técnicas para a pratica dos atos necessarios para realizagdo da regularizagao desses
langamentos.

- Depreciagdo acumulada - bens moéveis - no valor de R$ 102.427,54 , esse saldo refere-se a
depreciacdo ocorrida a partir do més de outubro de 2020 a dezembro de 2024, que ¢é realizada de forma
automatica no SIAD/MG.

Ressalta-se que a depreciagdo ¢ calculada pelo método linear/cotas constantes, que consiste
em dividir o valor de aquisicdo/tombamento ou valor reavaliado do bem a ser depreciado pelo tempo de
vida 1til. Assim, a depreciacdo dos bens proprios pode ocorrer de dois tipos, dependendo se o bem ja foi
reavaliado ou ndo, conforme as formulas abaixo:

* Depreciagdo de Bens Adquiridos: Valor do Bem ou Tombamento - Valor
Residual = Valor Depreciavel / Vida Util (meses) = Valor Mensal a ser Depreciado;

* Depreciacao de Bens Reavaliados: Valor do Bem Reavaliado - Valor Residual =
Valor Depreciavel / Vida Util Remanescente(meses) = Valor Mensal a ser
Depreciado;



Balanc¢o Patrimonial - Passivo Circulante e Nao Circulante

De acordo com a NBC TSP 11 — Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis, o passivo
deve ser classificado como circulante quando satisfizer a qualquer dos seguintes critérios:

(a) espera-se que o passivo seja exigido durante o ciclo operacional normal da
entidade;

(b) o passivo estd mantido essencialmente para a finalidade de ser negociado;

(c) o passivo deve ser exigido no periodo de até doze meses apds a data das
demonstragdes contabeis; ou

(d) a entidade ndo tem direito incondicional de diferir a liquidacdo do passivo
durante pelo menos doze meses ap6s a data do balango .

Todos os outros passivos devem ser classificados como nao circulantes

Assim, o Passivo Circulante possui saldo de R$ 370.753,22, sendo que
destes R$ 256.596,19 representam salarios a pagar (inscritos na conta Pessoal a Pagar/Pessoal-Ativo) e o
restante distribuido entre as contas: "Encargos Sociais a Pagar" com um saldo de RS$
26.324,48; "Fornecedores ¢ Contas a Pagar" com R$ 48.160,81; e na conta "Valores Restituiveis" com um
total de R$ 39.671,74. Esta ultima conta sendo redistribuida em: "Pensdes Alimenticias" reportando um
saldo de R$ 2.824,00; "Contribuigdes/Retengdes/Descontos Institutos/Entidades de Previdéncia"
apresentando um montante de R$ 18.924,10; "Caugoes e Garantias Diversas - Execu¢do Contratual" com
um total R$ 8,03; "Depdsitos de Terceiros" com um total de R$ 6.425,03 ¢ "Outros Valores Restituiveis"
que possui saldo de R$ 11.490,58. Ressalta-se que todos os valores exigiveis foram pagos nas respectivas
datas de vencimento no exercicio seguinte, conforme legislagao vigente, excetuando a cota de "Caugdes e
Garantias Diversas - Execu¢do Contratual" ja que o contrato ainda permanece vigente. Salientamos que
todas as contas foram conciliadas e apresentam um saldo fidedigno com as obriga¢des detidas pela
Agéncia RMBH.

De acordo com a a NBC TSP 11 — Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis, todos os
outros passivos devem ser classificados como ndo circulantes. Destaca-se que ndo houve Passivo Nao
Circulante. Ainda de acordo com essa Norma, Patrimonio Liquido € o termo utilizado para se referir a
mensuracao residual no balango patrimonial (ativo menos passivo). O patrimonio liquido pode ser positivo
ou negativo. Desta forma, o Patrimonio Liquido exibiu o saldo de R$ 4.967.239,49, consubstanciado na
existéncia dos "Resultados Acumulados".

Ressalta-se ainda, que de acordo com a Lei 4.320 de 1964, o superavit financeiro apurado
no balango patrimonial do exercicio anterior, representado pela diferenca entre o Ativo Financeiro (R$
4.246.359,15) e o Passivo Financeiro (R$ 1.225.937,53 ) conjugado com os créditos adicionais reabertos e
as operagodes de créditos a eles vinculadas, foi de R$ 3.020.421,62, esse saldo figurara como fonte de
recursos para abertura de créditos suplementares e adicionais para o exercicio de 2024.

SALDO
ATIVO FINANCEIRO 31.12.2024 FONTE
1.1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI 3.629.968,35 60
113.82.01 CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA 1.519.490,84 1095
CENTRAL
TOTAL ATIVO FINANCEIRO 5.149.459,19
SALDO EM
PASSIVO FINANCEIRO 31.12.2024

2.1.1.1.1.01.01 PESSOAL - ATIVO 256.596,19 10



26.324,48

2.1.1.4.1.01.01 ENCARGOS SOCIAIS - ATIVO 10
2.1.8.8.1.02 PENSOES ALIMENTICIAS 2.824,00 10
CONTRIBUICOES/RETENCOES/DESCONTOS

2.1.8.8.1.03 INSTITUTOS/ENTIDADES DE PREVIDENCIA 18.924,10 10
6.2.2.1.3.01 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 1.298.325.29 95 e 60
2.1.8.8.1.88 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 11.490,58 10
2.1.8.8.1.04 CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS - EXECUCAO CONTRATUAL 8,03 60
ATIVO FINANCEIRO FONTE 60 e 47 3.629.968,35 60
ATIVO FINANCEIRO FONTE 10 e 95 1.519.490,84 10e95
PASSIVO FINANCEIRO FONTE 60 e 47 316.167,38 60¢ 10
PASSIVO FINANCEIRO FONTE 10 e 95 1.298.325,29 10e 95
SUPERAVIT FINANCEIRO>>>(AF- PF)

SUPERAVIT FINANCEIRO FONTE 60 3.534.966,52 60
SUPERAVIT FINANCEIRO FONTE 10 0.00 10

* Fonte 60 e 47 representam recursos de arrecadacdo propria da unidade;
*Fonte 10 e 95 representam recursos do Tesouro Estadual.

BALANCO ORCAMENTARIO
A Agéncia RMBH utilizou de trés fontes de receitas no exercicio de 2024:

- Fonte 95 - Recursos Recebidos por Danos Advindos de Desastres Socioambientais -
decorrente do Acordo de Reparagdo Economica por parte da Vale S/A pelo rompimento de barragens;

- Fonte 60, ou prépria, decorrente da arrecadacao de recursos proprios, que representa o
esfor¢o da propria Autarquia para a auferir receitas, ou seja, refere-se a prestagdo de servigos técnicos
para exame e emissdo de Diretrizes Metropolitanas ¢ Anuéncia Prévia ao parcelamento de solo nos
municipios da Regido Metropolitana de Belo Horizonte — RMBH - e nos casos previstos na Lei
Complementar 107/2009 e no Decreto 47.930/2020; e

- Fonte 10 - Recursos Ordinarios ndo Vinculados de Impostos, essa decorre do fato
desta Autarquia fazer parte do orcamento fiscal estadual e figurar-se como dependente, ou seja, depende
dos recursos financeiros do Tesouro Estadual para o pagamento da folha de pessoal. Ressalta-se que
essa fonte foi utilizada principalmente para pagamento da folha de pessoal e seus encargos, enquanto as
demais despesas da Agéncia RMBH foram acobertadas pelas outras fontes citadas.

Posto isso, a previsdo atualizada, para o ano de 2024, foi o montante de
receita orcamentaria propria no valor de R$ 1.011.000,00, no entanto, foram arrecadados RS$
1.416.944,03, dessa forma, houve excesso de arrecada¢do na ordem de R$ 405.944,03. Ressalta-se ainda
que o total arrecadado refere-se a receitas correntes de servigos prestados por essa Autarquia. No tocante
as demais fontes, foram realizadas o montante de R$7.116.185,34 destinadas as despesas correntes, sendo
que R$ R$ 5.596.694,50 correspondem a cota financeira recebida da unidade financeira central, recebidas
no exercicio de 2024 e R$ 1.519.490,84 foram incluidos em cota financeira a receber de Restos a Pagar da
unidade financeira central. Assim, a soma das receitas de fonte 60 com as demais fontes totalizaram
recursos or¢amentarios realizados no valor de R$ 8.353.129,37.

Ja em respeito das Despesas Orcamentarias, no exercicio de 2024, estas foram compostas



pela categoria econdmica corrente e de capital e foi fixada a dotagdo atualizada de R$ 9.856.780,82, e
sendo empenhadas despesas no montante de R$ 7.453.927,63, tendo ocorrido a liquidagdo de despesas na
ordem de R$ 6.155.692,34 e efetivamente pago o valor de R$ 5.825.121,17. Assim, houve economia
orgamentaria no montante de R$ 1.750.388,89 que ¢ a diferenga entre a dotagdo atualizada ¢ o valor
empenhado. Ademais, foram inscritos na conta "Restos a Pagar Nao Processados" o montante de R$
1.298.235,29, que foi a diferenca entre o valor empenhado e o valor liquidado, ¢ em "Restos a Pagar
Processados" o montante de R$ 330.571,17 que foi a diferenga entre o valor liquidado e o valor pago. A
soma dos valores inscritos em "Restos a Pagar Nao Processados" e "Restos a Pagar Processados" ¢
equivalente a diferenga entre o valor total empenhado e o efetivamente pago.

Na categoria de Despesas Correntes a dotagcdo atualizada para o grupo de natureza da
Despesa - Pessoal e Encargos Sociais foi um total de R$ 3.921.077,00, sendo que deste valor
foram empenhados e liquidados o montante de R$ 3.872.548,12 sendo pago o equivalente a RS$
3.635.553,36. Dessa maneira, houve economia or¢amentaria de R$ 236.994,76. Ademais, houve inscri¢ao
de "Restos a Pagar Processados" de R$ 197.906,64. Ja4 para o grupo natureza de Despesa - Outras
Despesas Correntes a dotagdo atualizada foi de R$ 5.283.239,52 sendo empenhadas despesas em um
montante de R$ 3.581.379,51, com a liquida¢do de despesas na ordem de R$ 2.283.144,22 e efetivo
pagamento no valor de R$ 2.189.567,91. Sendo assim, houve economia or¢amentaria de R$ 1.701.860,01.

Conforme a Portaria Interministerial 338 de 26/04/2006, que define como intra-
or¢amentarias as operacdes que resultem de despesas decorrentes da aquisi¢do de materiais, bens e
servigos, pagamento de impostos, taxas e contribui¢cdes, quando o recebedor dos recursos também for
orgao, fundo, autarquia, fundagdo, empresa estatal dependente ou outra entidade no dmbito da mesma
esfera de governo. Assim, as despesas intraorcamentarias sdo receitas correntes de o6rgdos, autarquias,
fundagdes, empresas dependentes e de outras entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, quando o fato que originar a receita decorrer de despesa destes mesmos, no ambito da mesma
esfera de governo. Dessa forma, a dotacdo intraor¢gamentaria atualizada da Agéncia RMBH no grupo de
Despesas - Pessoal e Encargos Sociais foi de R$ 651.805,00 dessas foram empenhadas e liquidadas o total
de R$ 651.802,90 sendo pagas o total de RS 651.292,49. Estas receitas ocorreram para cobrir
obrigagdes com Orgdos integrantes do orgamento fiscal, como o Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Minas Gerais (IPSEMG), entre outros. Assim, houve economia orgamentaria da
ordem de R$ 2,10. Ademais, houve inscri¢ao em "Restos a Pagar Processados" de R$ 623,14. Por outro
lado, a dotagdo intraorcamentéria atualizada da Agéncia RMBH no grupo Outras Despesas Correntes foi
de 153,22, sendo empenhado, liquidado e pago esse mesmo valor. Assim, a dotacao atualizada da despesa
fixada no exercicio foi de R$ 9.856.780,82. Portanto, considerando a receita arrecadada R$ 8.533.129,37 e
a despesa empenhada R$ 8.106.389,73 houve um superavit orcamentario de R$ 426.739,64.

BALANCO FINANCEIRO

De acordo com o Art. 103 da Lei 4.320/1964, o Balango Financeiro demonstrara a receita
e a despesa orcamentaria bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza extraor¢amentaria,
conjugados com os saldos em espécie provenientes do exercicio anterior, € os que se transferem para o
exercicio seguinte.

Dessa forma, o total da receita foi de R$ 22.905.664,90 dividida entre as orgamentarias,
extraorcamentarias e transferéncias recebidas. Assim, a receita orgamentaria no exercicio, fonte 60 foi de
R$ 1.416.944,03. Ademais, os recebimentos extraor¢amentarios foram de R$ 3.846.348,05. Desse valor,
ressalta-se que os "Restos a Pagar Processados" e "Nao Processados" inscritos no exercicio, no montante
de R$ 1.331.416,77, figuram no Balango Financeiro como Receitas Extraor¢camentarias para compensar a
inclusdo desses valores na Despesa Orcamentaria do exercicio de 2024, ¢ R$ 2.217.031,28 de Depdsitos
Restituiveis e Valores Vinculados, ou seja, valores recebidos em que a Agéncia RMBH ¢ mera
depositaria, como o caso das retengdes para o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS , dos servidores
de recrutamento amplo, e Instituto de Previdéncia dos Servidores de Minas Gerais - IPSEMG -, dos
servidores efetivos, entre outras retencdes decorrentes de empréstimos bancarios consignados na folha de



pagamento de pessoal.

De acordo com o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP 9° Edigao,
as Transferéncias Financeiras Recebidas e Concedidas refletem as movimentagdes de recursos financeiros
entre Orgdos e entidades da administragdo direta e indireta. Podem ser or¢camentarias ou
extraorcamentdrias. Aquelas efetuadas em cumprimento a execugdo do Orcamento sdo as cotas, repasses €
sub-repasses. Aquelas que ndo se relacionam com o Orcamento em geral decorrem da transferéncia de
recursos relativos aos restos a pagar. Esses valores, quando observados os demonstrativos consolidados,
sdo compensados pelas transferéncias financeiras concedidas. Dessa forma, o recebimento de
Transferéncias Financeiras recebidas no montante de RS 14.457.443,48 correspondem a transferéncias
financeiras recebidas para a execucdo orgamentaria. Além disso, o saldo final em espécie apurado no
Balango Financeiro do exercicio de 2023 foi de R$ 2.856.138,18, que corresponde a Recurso
Extraorcamentario, ou seja, esse valor foi apurado no Balanco Financeiro de 2023 e figura como saldo
inicial no Balang¢o Financeiro de 2024.

Ademais, a despesas totalizaram o valor de R$ 22.905.968,35 distribuidas entre Despesa
Orcamentaria, Pagamentos Extraorcamentarios e Transferéncias Financeiras concedidas. Desse modo, as
Despesas Orcamentarias e Intraorgamentarias totalizaram R$ 7.452.927,63. Além disso, as Despesas
Extraor¢amentarias somaram R$ 3.483.921,16, nesse valor estao incluidos pagamentos de "Restos a Pagar
Processados" de R$ 243.079,78, "Restos a Pagar Nao Processados" de R$ 582.262,25 e Depositos
Restituiveis ¢ Valores Vinculados de R$ 2.658.579,13, ou seja, esse ultimo, refere-se a saidas
compensatdrias em que o estado figura como mero depositario.

Ja as Transferéncias Financeiras Concedidas somaram R$ 7.685.38566, esse valor
¢ composto por Transferéncias Concedidas para a execugdo or¢camentaria no valor de R$ 7.341,258,14 ¢
Transferéncias Concedidas independentes de execugdo orgamentaria no valor de R$ 344.127,52.

Assim, € possivel concluir que o resultado do exercicio apurado no Balango Financeiro de
2024 foi de R$ 331.791,16, ou seja, esse resultado pode ser calculado pela seguinte formula (Saldo em
Espécie para o Exercicio Seguinte (3.184.929,34) - Saldo em Espécie do Exercicio Anterior
(2.853.138,18) = Resultado Financeiro do Exercicio). Esse resultado ¢ um indicador de equilibrio
financeiro.

Por fim, vale ressaltar que a Agéncia RMBH observa as determinacdes da Legislagao
Contabil aplicado ao Setor Publico, como as Normas de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(NBCASP), a Lei 4.320/64 que dispoe sobre Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e
controle dos or¢amentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, a Lei
101/2000 que estabelece Normas de Financas Publica voltadas para a Responsabilidade na Gestao Fiscal e
da outras providencias, observa o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) para
registro dos fatos contdbeis e administrativos. Além de observar as Resolugdes e orientagdes emitidas
pelos 6rgaos competentes do Estado de Minas Gerais que dispde sobre a Contabilidade Publica, bem como
se utiliza dos sistemas corporativos do Estado para a realiza¢ao dos seus registros contabeis.

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 31/03/2025, as 09:19,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de

julho de 2017.

Nucleo de Contabilidade e Finangas - Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Horizonte - Cidade Administrativa do Estado de Minas Gerais - Rodovia Papa Jodo Paulo II, 4001 - Bairro
Serra Verde - CEP 31630-901 - Belo Horizonte - MG

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 2430.01.0000053/2025-15 SEI n° 107446461
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Balancete de

2024

2431 - AGENCIA DE VIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO

2430001 - AGENCIA VIMENTO
Corta Descricio saldoAmerir  DIc  Dsbomes  Crédtomes  Saido A o oo Sado Corta
1 5.337.992,71 D 0,00 0,00 5.337.992,71 D
iy Avo cRouLANTE ek o o W S
111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.629.968,35 D 0,00 0,00 3.629.968,35 D
bl CADA £ EQUIVALENTES DE GADGA EM MOEDA NACIONAL Seoe83s b o W Semeens
11112 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS 3.629.968,35 D 0,00 0,00 3.629.968,35 D
1141201 RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA 362096835 D 0,00 0,00 362096835 D
WiiEhe CONTAS B2 MOVIMENTAGAG NTERNA - YT Sernonnss b oo G Semess b oeveDoR
113 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.519.490,84 D 0,00 0,00 1.519.490,84 D
1138 'OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 1519.490,84 D 0,00 0,00 1519.490,84 D
1.1.382 'OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTRA OFSS 1.519.490,84 D 0,00 0,00 1.519.490,84 D
1138201 'CREDITO FINANCEIRO A RECEBER - UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 1519.490,84 D 0,00 0,00 1519.490,84 D DEVEDOR
s ESTonES Tos7208 b o0 oo fhyssrld
1156 ALMOXARIFADO 18.572,66 D 0,00 0,00 18.572,66 D
11561 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAQ 1857266 D 0,00 0,00 1857266 D
1.1.56.1.01 MATERIAL DE CONSUMO 18.572,66 D 0,00 0,00 18.572,66 D DEVEDOR
12 ATIVO NAO CIRCULANTE 169.960,86 D 0,00 0,00 169.960,86 D
123 IMOBILIZADO 169.960,86 D 0,00 0,00 169.960,86 D
1231 BENS MOVEIS 272.388,40 D 0,00 0,00 272.388,40 D
12311 BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 272.388,40 D 0,00 0,00 272.388,40 D
s SEeMove Ssansn o oo oo asanss b oevepoR
1238 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -102.427,54 C 0,00 0,00 -102.427,54 C
12381 () DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAQ 10242754 © 0,00 0,00 10242754 ©
12381.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -102.427,54 C X X -102.427,54 C CREDOR
; EABSG & PATRMIONIO LIUIDD Dyryiegd waesiogs  woneens  Samemm o
21 PASSIVO CIRCULANTE -370.753,22 C X -370.753,22 C
211 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 28292067 C 0,00 0,00 28292067 ©
2111 PESSOAL A PAGAR -256.596,19 C 0,00 0,00 -256.596,19 C
24114 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 25659619 © 0,00 0,00 25659619 ©
21.1.1.1.01 PESSOAL A PAGAR -266.596,19 C 0,00 0,00 -256.596,19 C
e sl Sentaats ¢ oo oo Seetts ¢ crenoR
2114 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR -26.324,48 C 0,00 0,00 -26.324,48 C
24141 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDAGAO 2632448 © 0,00 0,00 2632448 ©
21.1.4.1.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR -26.324,48 C 0,00 0,00 -26.324,48 C
S EhARGos Socma e BN o o BN crenoR
213 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO -48.160,81 C 0,00 0,00 -48.160,81 C
i FORNECEDONES £ GONTAS A PAGAR MACIONAI X GURTO PRAZO el ¢ o o eie ¢
21311 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAQ -48.160,81 C 0,00 0,00 -48.160,81 C
St FORNECEDORES £ GonAS A pAcan ete ¢ o o ete ¢ crenoR
218 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO -39.671,74 C 0,00 0,00 -39.671,74 C
Siee VALORS PR Seemm & o o Seemm &
21881 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO -39.671,74 C 0,00 0,00 -39.671,74 C
Sianie v S emmon ¢ oo oo et crenoR
2188103 'CONTRIBUICC DE P -18.924,10 C 0,00 0,00 -18.924,10 C CREDOR
Siaaie L OES £ QARATAS DVERAAS XSRS CoNTATUL 5 ¢ oo oo %< Chebon
2.1.88.1.08 DEPOSITOS DE TERCEIROS 6.42503 C 0,00 0,00 -6.425,03 C CREDOR
Siaares OUTROS YALORES RESTTUNESS im0 o ‘ % s & CRepon

PATRIMONIO LIQUIDO -4.142.088,36 C 15.208.510,06 16.033.661,19 -4.967.23949 C

537 RESULTADOS ACUMULADOS Lo ¢ omaiogs  iabmeards  emrseds o
2371 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS -4.142.088,36 C 15.208.510,06 16.033.661,19 -4.967.23949 C
23711 'SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 4631211173 D 671264130 141819671 5160655632 D
237.1.1.01 'SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00 6.712.641,30 1.418.196,71 5.294.444,59 D VARIAVEL
237.1.1.02 'SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 46.312.111,73 D 0,00 0,00 46.312.111,73 D VARIAVEL
23712 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS -49.579.200,09 C 8.495.868,76 14.615.464 48 -55.698.79581 C
2371201 'SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00 8.495.868,76 14.615.464,48 -6.119.59572 C VARIAVEL
2371202 'SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -49.579.200,09 C 0,00 0,00 -49.579.200,09 C VARIAVEL
23715 'SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO -875.000,00 C 0,00 0,00 -875.000,00 C
237.15.02 'SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -875.000,00 C 0,00 0,00 -875.000,00 C VARIAVEL
3 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 15.208.495,06 D 750 15.208.502,56 0,00
3.1 PESSOAL E ENCARGOS 4.524.351,02 D 0,00 4.524.351,02 0,00
311 REMUNERACAO A PESSOAL 353441406 D 0,00 3534 41406 0,00
3119 REMUNERAGAO A PESSOAL ATVO 3.534.414,06 D 0,00 3.534.414,06 0,00
31191 REMUNERAGAO A PESSOAL ATVO 353441406 D 0,00 353441406 0,00
3.1.19.1.01 PESSOAL ATVO 3.534.414,06 D 0,00 3.534.414,06 0,00 DEVEDOR
i ENCARGOS PATRONAIS 955483 b o0 g o0
3125 'CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 240267 D 0,00 2.402,67 0,00
31354 CONTRIBLIGOES A ENTIDADES FEGHADAS DE PREVIDENGIA - CONSOLIDACAO Ticser b oo Sirer oo
3.1.251.01 'CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 240267 D 0,00 2.402,67 0,00 DEVEDOR
3138 GUTROS ENGARGOS PATRONAIS sse 4568 b o0 rpeiedd 000
3.1.29.1 'OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO 335.042,73 D 0,00 335.042,73 0,00
130 OUTROS ENGARGOS PATRONAIS Hsoizrs b o0 soizra o0 DEVEDOR
31292 'OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTRA OFSS 651.802,90 D 0,00 651.802,90 0,00
13820 TR0 ENGARGOS PATRONAIS G5ra0250 b oo St aozen o0 DEVEDOR
319 'OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 688,66 D 0,00 688,66 0,00
S7ee OUTRAS VPD DE PESGONL £ ENGARGOS Gangs b o0 food oo
3.1.99.1 'OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDACAO 688,66 D 0,00 688,66 0,00
oo OUTRAS OBRIGACOES TRABALNETAS Gangs b o0 Ganos oo oeveDOR
33 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.188.131,45 D 0,00 2.188.131,45 0,00
351 USO D MATERAL DE CONSUMO Tesnr b o0 i oo
3311 'CONSUMO DE MATERIAL 11.600,77 D 0,00 11.600,77 0,00
33111 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO. 1160077 D 0,00 1160077 0,00
33.1.1.1.01 'CONSUMO DE MATERIAL/MEDICAMENTOS 11.600,77 D 0,00 11.600,77 0,00 DEVEDOR
35 SERvIgD 210ad17s D oM 2usienge o0
3321 DIARIA 59.296,44 D 0,00 59.296,44 0,00
33211 DIARIAS - CONSOLIDAGAO 5929644 D 0,00 5929644 0,00
33.21.1.01 DIARIAS DE VIAGEM-PESSOAL CIVIL/MILITAR 59.296,44 D 0,00 59.296,44 0,00 DEVEDOR
3558 SERVISOS TERGER0S -BF o b oo et o0
33221 SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAQ 371337 D 0,00 3.713,37 0,00
S5arion SERVICoS TERGEROS P ST b o0 STiar o0 DEVEDOR
3323 SERVICOS TERCEIROS - PJ 2.071.431,93 D 0,00 2.071.431,93 0,00
33231 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 207143193 D 0,00 207143193 0,00
T SERviios TERcERoS b by by s o pevenoR
333 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 4208894 D 0,00 42.088,94 0,00
355 DEPRECGA pryeceolld o piveren o
33311 DEPRECIACKO CONSOLIDAGAO 4208894 D 0,00 42.088,94 0,00
3.3.3.1.1.01 BENS MOVE 4208894 D 0,00 42.088,94 0,00 DEVEDOR
34 vmw;oss PATRIVONIAIS OIINUTIAS FRANCERAS 53851 D 0,00 53851 0,00
Sz IR GS © ENGARGDS DE noam b o ol o
3423 JOROS £ ENGARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS . 53851 D 000 538,51 000
34231 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS - CONSOLIDACAO 538,51 D 0,00 538,51 0,00
3423101 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 53851 D 0,00 538,51 0,00 DEVEDOR
35 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS. 7.685.385.66 D 7,50 7.685.393.16 0,00
351 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 7.685.385,66 D 7.50 7.685.393,16 0,00
b TONSFERENGIAS CONCEORAS FARA & EXECUCAD ORCAMENTARIA Yo b Tm o Toaranes o
S5iae TRANSFERENGIAS CONGEDIDAS PARA A EXECUGAG ORGAMENTARIA - NTRA OFSS Toitasers b 7 e o
b A ERANCEI CONGEDIDA omsarin b i mam o
S5rizorce COTA FINANGEIRA GONGEIOA UNDADE FINANGEIRA ORGAO Vosarario b 0w i o0 DEVEDOR
ety CEPALAES GONCEDROS Soaacnre b Ym Mk oo
S5iiz0s0n REPASSES GONGEDIDGS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL STecamse b G Srerenss o oevepoR
3.5.1.1.2.02.99 (-) DEVOLUCAO DE REPASSES CONCEDIDOS 7550 C 7,50 0,00 0,00
S5iizosemon ) DEVOLUGAD DE REPASSES CONGEDIDOS RECURSOS 0O TESOURD ESTADUAL T3 7% oo o crevoR
3511299 OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS 533.071.98 D 000 533.071,98 0,00
S5iizean OPERACOES PRACEIRAS PACBIVAS ENTRE UNDADES SETORAIS o b o0 oo rasan o0 DEVEDOR
aiiim EESTMNEA COTA PRANEEEA RECE BN e b oo o o
S5iizsemor RESTTUACA GOTA FNANGEIRA REGEBIOA UNDADE FNANGEIRA CENTRALGMIEP 750 b 000 75 o0 DEVEDOR
bodpr e RESTIIEAS COTA FAAACERA RECEDA NVOADE FIANCERA GRGAD s0ah b oo o o EEvEoR
by oF EXECUCAO O w3 D o sua2m 59 o
35122 DA EXECUGAOQ O A - INTRA OFSS 34412752 D 0,00 344.127,52 0,00
S5iaz0n CREDITD FNANGERO UNDADE FINANCERA CENTRAL Stz b o0 Sare o0 DEVEDOR
b4 TRETARAS oo b o g oo
371 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 84.520,97 D 0,00 84.520,97 0,00
b s Srooion b o el oo
37111 IMPOSTOS - CONSOLIDAGAO 8452097 D 0,00 84.520,97 0,00
b prasid prrds o bl oo peveDoR
39 'OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 725.567,45 D 0,00 725.567,45 0,00
399 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS. 725.567,45 D 0,00 725.567 45 0,00
3999 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 72556745 D 0,00 72556745 0,00
39991 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 566.902,25 D 0,00 566.902,25 0,00
3999188 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE OUTROS FATOS GERADORES 566.902,25 D 0,00 566.902,25 0,00
Sooarenne VARIACOES PATRBAONIAIG DBMMUTTWAS DEGORRENTES DE GUTRGS FAToS GERADORES poogurdy o pooicrd o peveDoR
39992 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - INTRA OFSS 158.665,20 D 0,00 158.665,20 0,00
Sasasem VARIACOES PATRBAONIALS DIMRAITAS DEGORREMTES DE FATOS GERABORES DVERSGS - NTFA GFSS Toonanan b oo fepoid o
Sseszeace VARAGOES PATRMONIAS DIMINLTVAS DEGORRENTES BE OUTROS FAToS GERADORES Tasesm b ‘ fryaec] o oevepoR
2 VAN EATRRMOMAL ALWENTATVA snmtea o tecasmig oo o
N EXPLORNCAO £ VENDADE BENS, SERVICOS E DIREITOS oo ¢ Seonins I o
P DX FLORACAD B BER DETOS & ENEGTAGHS BE SERVICOS Satooiuns ¢ Viraoios oo o
4331 VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS, DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS -1.416.944,03 C 1.416.944,03 0,00 0,00
peril VALOR BRTD DE EXPLORACAD DE BENS: IRETGS £ PRESTACAS DE SERVIEOS - CONSOLIDAGAD T & byt o o
Gite RECRITAS COM PRESTACAG DE SERVICOS Titoouos ¢ Tiigarts G o crevoR
a5 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 14.457.443.48 C 14.457.450,08 7.50 0,00
451 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS -14.457.443,48 C 14.457.450,98 7.50 0,00
4511 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 14.457.443.48 C 14.457.450,98 7,50 0,00
45112 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS -14.457.443,48 C 14.457.450,98 7.50 0,00
PrE A ERANCIA RECEBIA et ¢ priipren I oo
45.1.1.201.01 ‘COTA FINANCEIRA RECEBIDA UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL -5.596.702,00 C 5.596.702,00 0,00 0,00 CREDOR
privrri GO FNANGE I RECEBION LNADE FNANGEIA Oras prpetbn bpiaiscrs o oo n
e REPASSES RECEBIDOS Sresasasa ¢ STesainse 75 o
privreci R ASoES RE CBIDGS RECURSOS DO TESOURD ESTADUAL Sroeaints STossian by 00 crenor
Eiiore () RESTITVIORD D REPASSES RECERDOS 75 5 ‘ 75 o
4.51.1.2.02.99.01 (-) RESTITUICAO DE REPASSES RECEBIDOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL 7,50 D 0,00 7,50 0,00 DEVEDOR
4511204 CCREDITOS FINANCEIRO RECEBIDO -1519.490,84 C 1.519.490,84 0,00 0,00
privreei DO ERANGLID A RS UNIDAE FINANCERA CENTRAL atoanns & T5rad084 000 000 crenor
4511299 'OUTRAS MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS -533.064,48 C 533.064,48 0,00 0,00
privreei O PR STAL ENCHS AREIADES SEETORIASS e ¢ Soara0n 000 00 crenor
45.1.1.2.99.99 'CANCELAMENTO DE COTA FINANCEIRA -338,00 C 338,00 0,00 0,00
privreep CANCELAMENTE G EAMNLEI8 R CEEIA UNDATE FNANCEIRA CRGAG 3000 ¢ Ssa0 000 00 crenor
i VALGRIZACAD & GANHOS COM ATNOS £ DESNCORPORACAG OE PASSNGS s 139554 o o
483 GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 2354 C 123554 0,00 0,00
4639 'OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 4123554 C 1.235,54 0,00 0,00
46391 OUTROS GANHOS GOM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO 2354 C 123554 0,00 0,00
a3 CORPORACAD D £8TOAUES Brros (e o o crenoR
49 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 156.023,14 C 168.023.14 0,00 0,00
499 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS -158.023,14 C 158.023,14 0,00 0,00
4999 VARIAGOES PATRIMONIAIS AL DE FATOS DIVERSOS 5602314 C 168.023.14 0,00 0,00
49991 VARIAGOES P/ DE FATOS DIVERSOS - CONSOLIDAGAO 17,14 C 17,14 0,00 0,00
aaim A D DA A IR TEAAG S ALSTA E REAVALACHG O SENS e i 000 00 crenon
et VARACORS DE PATOS OVERSOS - NTRA OFSS 15000000 & 1ss00600 o o
T VARAGOES PATMONIAR A it EnvERS08 N orS 5000800 & 15500500 000 o0
T VARAGOES 7 w BE uTROS FAT Tseone00 & 1o0c0a00 oo b crenoR
TottParimonia ™ oz i a0
5 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 21833.92597 D 0,00 0,00 21833.92597 D
52 'ORGCAMENTO APROVADO 19.001.830,23 D 0,00 0,00 19.001.830,23 D
521 PREVISAO DA RECEITA 1.011.000,00 D 0,00 0,00 1.011.000,00 D
5211 PREVISAO INICIAL DA RECEITA 1.011.000,00 D 0,00 0,00 1.011.000,00 D
ot VA Nt o RECETA 101100000 b 000 o0 10100000 b peveDoR
522 FIXAGAO DA DESPESA 1799083023 D 000 000 1799083023 D
ol Eotko oA Cocaraors o om0 a2 o
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Total Orcamentsrio

7211102
7211188
8

81
811
8111
ESERE]
81.1.1.1.02

82114
82.1.1.401
821140101
82.1.1.4.02
821140201

Total Controle

Total Geral
Data

DOTACAO INICIAL

DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO

CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR

CREDITOS SUPLEMENTARES DO ORGAMENTO DA DESPESA
'SUPLEMENTAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA POR REMANEJAMENTO
CANCELAMENTOIREMANEJAMENTO DE DOTAGAO

(-) CREDITOS ORGAMENTARIOS ANULADOS

{9 ANULAGAO DO ORGAMENTO DA DESPESA PARA REMANEJAMENTO
MOVIMENTAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS

OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS

DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS RECEBIDOS DO ORGAMENTO DA DESPESA
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR

INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INSCRITOS

INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS

CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
EXECUGAO DO ORGAMENTO

EXECUCAO DA RECEITA

RECEITA A REALIZAR

RECEITA A REALIZAR

RECEITA REALIZADA

RECEITA REALIZADA

EXECUGAO DA DESPESA

DISPONIBILIDADES DE CREDITO

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
MOVIMENTAGAO DE CREDITOS CONCEDIDOS

'OUTRAS DESCENTRALIZAGOES DE CREDITOS
DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS ORGAMENTARIOS CONCEDIDOS
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS.

INSCRICAO RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR

CONTROLES DEVEDORES
ATOS POTENCIAIS

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS - CONSOLIDACAO
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OBRIGACOES CONTRATUAIS

CONTRATOS DE FORNECIMENTO

CONTRATOS DE SERVICO

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO
(CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - ENTRADAS COMPENSATORIAS

CONTROLES CREDORES

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

EXECUGAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXECUCAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS - CONSOLIDACAO

APOLICE DE SEGUROS RECEBIDAS

APOLICE DE SEGUROS RECEBIDAS - A EXECUTAR

EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS

CONTRATOS DE FORNECIMENTO

CONTRATOS DE FORNECIMENTO - A EXECUTAR

CONTRATOS DE SERVICO

(CONTRATOS DE SERVICO - A EXECUTAR

CONTRATOS DE SERVICO - EXECUTADOS

EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

BENS MOVEIS RECEBIDOS DE OUTRA UNIDADE ADM DO ESTADO

EXECUGAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO

EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS A UTILIZAR - ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS A UTILIZAR - ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIGUIDACAO E ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - TESOURO ESTADUAL
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DF RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAQ - TESOURO FSTADUAL - PODFR EXECUT
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO - OUTROS RECURSOS
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO - OUTROS RECURSOS
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - TESOURO ESTADUAL - PODER EXECUTIVO
DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS

DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA - OUTROS RECURSOS

2010312025 15:38:06:953
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

DA REGIAO METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198  pados: 2025.03.28 15:20:28 -03'00"
PRODEMGE ESTADO DE M NAS GERAI S PAG NA: 1
NFCAE68W - RFCAE355 S| AFI - MG REF. DEZEMBRO DE 2024
EXECUCAO ORCAMENTARI A DA DESPESA POR PRQIETQ ATI VI DADE EM SSAO - DATA HORA
24/03/2025 - 17:03:56
UNI D. ORCAMENTARI A: 2431 - AGENCI A DE DESENVOLVI MENTO DA REG AO METROPOLI TANA DE BELO HORI ZONTE
NAT FTE/ PROC CREDITOS ~ ceeeeeee- DESPESA ENPENHADA - - - - - - SALDO CREDI TGS ~ <eeeeeee- DESPESA REALI ZADA -~ ---- SALDO DE
DESP AUTORI ZADCS NO MES ATE O MES AUTORI ZADCS NO MES ATE O MES EMPENHOS

041227052500- 0001 - ASSESSORAMENTO E GERENCI AVENTO DE PQLI TI CAS PUBLI CAS

3000 3. 449. 877, 60 445. 079, 16 3.354.674, 39 95. 203, 21 588. 379, 32 3.354.674, 39 0, 00
3100 2.402. 463, 00 402.171,21 2.402. 461, 32 1,68 402.171,21 2.402. 461, 32 0, 00
3190 101 1.921.910, 00 316. 580, 83 1.921. 909, 10 0, 90 316. 580, 83 1.921. 909, 10 0, 00
3191 101 480. 553, 00 85. 590, 38 480. 552, 22 0,78 85. 590, 38 480. 552, 22 0, 00
3300 1.047. 414,60 42.907, 95 952. 213, 07 95. 201, 53 186. 208, 11 952. 213, 07 0, 00
3390 101 89. 310, 31 28. 966, 53 29. 166, 53 60. 143,78 28. 966, 53 29. 166, 53 0, 00
3390 107 295. 432, 29 22. 467, 00 271. 010, 04 24.422, 25 22. 467, 00 271. 010, 04 0,00
3390 601 662. 672, 00 8.525, 58 652. 036, 50 10. 635, 50 134.774,58 652. 036, 50 0, 00
SOMA 3.449. 877, 60 445. 079, 16 3.354.674, 39 95. 203, 21 588. 379, 32 3.354.674, 39 0, 00

151270774446- 0001 - REGULACAO DA EXPANSAO URBANA DA REG AO METROPOLI TANA DE BELO HORI ZONTE

3000 1.786.181,71 199. 920, 66 1.730. 903, 60 55.278, 11 301. 216, 01 1.730. 903, 60 0,00
3100 1.272. 866, 00 182. 958, 44 1.226. 748, 00 46. 118, 00 182. 958, 44 1.226. 748, 00 0, 00
3190 101 1.209. 612, 00 175. 458, 18 1.163. 494, 40 46. 117, 60 175. 458, 18 1.163. 494, 40 0, 00
3191 101 63. 254, 00 7.500, 26 63. 253, 60 0, 40 7.500, 26 63. 253, 60 0, 00
3300 513. 315,71 16. 962, 22 504. 155, 60 9.160, 11 118. 257, 57 504. 155, 60 0, 00
3390 107 165. 987,71 16. 995,71 165. 987,71 0, 00 16. 995,71 165. 987,71 0, 00
3390 601 346. 668, 80 33, 49 337.508, 69 9.160, 11 101. 261, 86 337.508, 69 0, 00
3391 601 659, 20 0,00 659, 20 0,00 0,00 659, 20 0, 00
SOMA 1.786.181,71 199. 920, 66 1.730. 903, 60 55.278, 11 301. 216, 01 1.730. 903, 60 0,00
151270774447-0001 - GESTAO METROPQLI TANA

3000 4.619.721,41 133. 785, 53 3.020.811, 74 1.598. 909, 67 1.324.787,52 3.020.811, 74 0, 00
3100 896. 553, 00 135. 891, 03 895. 141, 70 1.411, 30 135. 891, 03 895. 141, 70 0,00
3190 101 788. 555, 00 117. 505, 65 787.144, 62 1.410, 38 117. 505, 65 787.144, 62 0, 00
3191 101 107. 998, 00 18. 385, 38 107. 997, 08 0,92 18. 385, 38 107. 997, 08 0,00
3300 3.723.168, 41 2.105, 50 2.125.670, 04 1.597. 498, 37 1.188. 896, 49 2.125.670, 04 0, 00
3390 101 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3390 107 135. 642, 00 9.598, 50 129. 904, 50 5.737,50 9.598, 50 129. 904, 50 0, 00
3390 951 3.587.526, 41 11. 704, 00 1.995. 765, 54 1.591. 760, 87 1.179. 297,99 1.995. 765, 54 0, 00
SOMA 4.619.721,41 133. 785, 53 3.020.811, 74 1.598. 909, 67 1.324.787,52 3.020.811, 74 0, 00
288467057004- 0001 - PRECATORI OGS E SENTENCAS JUDI Cl ARl AS

3000 1. 000, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3100 1. 000, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
3190 109 1. 000, 00 0, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SOMA 1. 000, 00 0,00 0,00 1. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAI S 9. 856. 780, 72 778.785, 35 8.106. 389, 73 1. 750. 390, 99 2.214.382, 85 8.106. 389, 73 0, 00




AGENCIA DE Assinado de forma digital por AGENCIA
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO  DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:1074579000019 METROPOLITAN:10745790000198
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 8 Dados: 2025.03.28 15:28:38 -03'00"
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2024

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA, SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 01 LEI 4320
RECEITAS DESPESAS
RECEITAS CORRENTES 1.416.944,03 DESPESAS CORRENTES 7.453.927,63
RECEITA DE SERVIGOS 1.416.944,03 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.872.548,12
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.581.379,51
DESPESAS INTRA—ORCAMENTARIAS 652.462,10
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 651.802,90
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 659,20
COTA FINANCEIRA RECEBIDA - CUSTEIO 7.116.185,34
soMA 8.533.129,37 soMA 8.106.389,73
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 426.739,64
TOTAL 8.533.129,37 TOTAL 8.533.129,37
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 426.739,64
soMa 426.739,64 )
SUPERAVIT DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 426.739,64
TOTAL 126.739,64 TOTAL 126.739,64
RESUMO
RECEITAS CORRENTES 8.533.129,37 DESPESAS CORRENTES 8.106.389,73
soMa 8.533.129,37 soMa 8.106.389,73

SUPERAVIT DA EXECUGAO ORGAMENTARIA 426.739,64

TOTAL 8.533.129,37 TOTAL 8.533.129,37




Assinado de forma digital por
SGAER'\éEIC\gE DESENVOLVIMENTD AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

DA REGIAO
ETROPOLITAN:1074579000019. ETROPOLITAN:10745790000198

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS Dados: 2025.03.28 15:30:13 -03'00'
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2024

COMPARATIVO DA RECEITA PREVISTA ATUALIZADA COM A ARRECADADA 28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGCOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 10 LEI 4320
/ PREVISAO

coDIGO TiTULO ATUALIZADA (1) ARRECADADA DIFERENGAS
1000.00.0.0.00.000 RECEITAS CORRENTES 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1600.00.0.0.00.000 RECEITA DE SERVICOS 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1610.00.0.0.00.000 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1611.00.0.0.00.000 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1611.01.0.0.00.000 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1611.01.0.1.00.000 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - PRINCIPAL 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1611.01.0.1.99.000 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - PRINCIPAL - DEMAIS 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
1611.01.0.1.99.001 SERVICOS ADM COMERCIAIS GERAIS - PRINC - DEMAIS - SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)
TOTAL 1.011.000,00 1.416.944,03 405.944,03 (+)

NOTA (1): VIDE COMPOSIGCAO DESTA COLUNA NO DEMONSTRATIVO DA COMPOSIGCAO DA PREVISAO DA RECEITA ORCAMENTARIA



AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

. METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198  pyyioc- 2025.03.28 16:18:59 03'00

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2024

DEMONSTRATIVO DA COMPOSIGAO DA DESPESA AUTORIZADA 28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)
2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

CREDITOS CREDITOS ESPECIAIS E AUTORIZACAO
LEGISLAC Ao ORCADJENTARIOS SUPLEMENTARES EXTRAORDINARIOS ANULACZ\O FINAL
2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
LET 24678 DE 17.01.2024 6.910.128,00 0,00 0,00 0,00 6.910.128,00
NR SIAFI 31 DE 16.04.2024 0,00 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00
NR SIAFI 56 DE 29.05.2024 0,00 1.580.056,87 0,00 0,00 1.580.056,87
NR SIAFI 99 DE 23.07.2024 0,00 581.216,00 0,00 0,00 581.216,00
NR SIAFI 101 DE 30.07.2024 0,00 607.469,54 0,00 0,00 607.469,54
NR SIAFI 128 DE 12.09.2024 0,00 189.531,00 0,00 0,00 189.531,00
NR SIAFI 129 DE 12.09.2024 0,00 27.121,00 0,00 27.121,00 0,00
NR SIAFI 145 DE 10.10.2024 0,00 99.931,00 0,00 99.931,00 0,00
NR SIAFI 186 DE 12.12.2024 0,00 0,00 0,00 10.620,69 -10.620,69
NR SIAFI 193 DE 19.12.2024 0,00 3.645,71 0,00 3.645,71 0,00
NR SIAFI 197 DE 23.12.2024 0,00 46.093,00 0,00 46.093,00 0,00

TOTAL 6.910.128,00 3.135.064,12 0,00 188.411,40 9.856.780,72




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DEMONSTRATIVO POR UNIDADE ORGAMENTARIA

SEGUNDO A NATUREZA DA DESPESA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198  Ddos: 2025.03.28 16:26:30 0300

BALANCO DE 2024

28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)
ANEXO 02 LEI 4320

GRUPO CATEGORIA
cépIiGo TiTULO ELEMENTO MODALIDADE DE DESPESA ECONOMICA
300000 DESPESAS CORRENTES 8.106.389,73
310000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.524.351,02
319000 APLICACOES DIRETAS 3.872.548,12
319007 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 2.402,67
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.534.414,06
319013 OBRIGACOES PATRONAIS 335.042,73
319092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 688,66
319100 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACOES ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDA 651.802,90
319113 OBRIGACOES PATRONAIS 651.802,90
330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.582.038,71
339000 APLICACOES DIRETAS 3.581.379,51
339014 DIARIAS - CIVIL 59.296,44
339030 MATERIAL DE CONSUMO 22.995,00
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.607,28
339035 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.976.669,54
339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 192,50
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 561.766,18
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 208.733,49
339040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 18.216,83
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 563.792,04
339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 96.000,00
339049 AUXILIO-TRANSPORTE 3.110,21
339100 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACOES ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDA 659,20
339139 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 659,20

TOTAL

8.106.389,73




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DEMONSTRATIVO SEGUNDO A NATUREZA DA DESPESA POR ITEM - CONSOLIDAGAO GERAL

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198  pados: 2025.03.98 153137 -03'00'

BALANCO DE 2024

28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)
ANEXO 02 LEI 4320

GRUPO CATEGORIA
coDIGO TiTULO ITEM ELEMENTO MODALIDADE DE DESPESA ECONOMICA
300000 DESPESAS CORRENTES 8.106.389,73
310000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.524.351,02
319000 APLICACOES DIRETAS 3.872.548,12
319007 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 2.402,67
319007 01 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 2.402,67
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.534.414,06
319011 01 VENCIMENTOS 2.555.328,64
319011 03 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 10.774,96
319011 17 GRATIFICACAO DE CARGO EM COMISSAO 142.692,01
319011 21 ABONO DE FERIAS 82.843,13
319011 22 GRATIFICACAO DE NATAL 261.732,38
319011 46 GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE PRODUTIVIDADE INDIVIDUAL E INSTITUCIONAL 479.066,03
319011 50 SUBSIDIO - SERVIDORES DA EDUCACAO EFETIVOS 1.976,91
319013 OBRIGACOES PATRONAIS 335.042,73
319013 04 INSS - FOLHA 335.042,73
319092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 688,66
319092 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - PESSOAL 688,66
319100 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACOES ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDA 651.802,90
319113 OBRIGACOES PATRONAIS 651.802,90
319113 05 OBRIGACAO PATRONAL - PESSOAL ATIVO 350.658,70
319113 21 OBRIGACAO PATRONAL - PESSOAL ATIVO - DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE 7.523,50
319113 26 OBRIGACAO PATRONAL SUPLEMENTAR - PESSOAL ATIVO 293.620,70
330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.582.038,71
339000 APLICACOES DIRETAS 3.581.379,51
339014 DIARIAS - CIVIL 59.296,44
339014 01 DIARIAS - CIVIL 59.296,44
339030 MATERIAL DE CONSUMO 22.995,00
339030 16 MATERIAL DE INFORMATICA 22.995,00
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.607,28
339033 01 PASSAGENS - PESSOA FISICA 1.044,97
339033 02 DESPESAS COM TRANSPORTE URBANO, PEDAGIO E ESTACIONAMETO PESSOA FISICA 2.475,90
339033 04 PASSAGENS - PESSOA JURIDICA 47.990,41
339033 05 SERVICOS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS, FRETAMENTO E LOCACAO PES JURID 19.096,00
339035 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.976.669,54
339035 02 SERVICOS DE CONSULTORIA - PESSOA JURIDICA 1.976.669,54
339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 192,50
339036 12 DESPESAS MIUDAS DE PRONTO PAGAMENTO 192,50
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 561.766,18
339037 04 LOCACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO REALIZADOS PELA MGS 437.843,05
339037 05 DESPESAS COM O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS A MGS 123.923,13
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 208.733,49
339039 17 LOCACAO DE VEICULOS 81.762,46
339039 18 REPAROS DE VEICULOS 1.786,68
339039 26 ENCARGOS FINANCEIROS 538,51
339039 34 SEGUROS DE AERONAVES 750,00
339039 52 CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS 123.360,00
339039 87 SERVICOS DE GERENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL 535,84
339040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 18.216,83
339040 02 SERVICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 8.520,83
339040 03 SERVICO DE INFORMATICA EXECUTADO PELA PRODEMGE 9.696,00
339046 AUXILIO-ALIMENTACAO 563.792,04
339046 01 AUXILIO-ALIMENTACAO - PECUNIA 563.792,04



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DEMONSTRATIVO SEGUNDO A NATUREZA DA DESPESA POR ITEM - CONSOLIDAGAO GERAL

BALANCO DE 2024

28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)
ANEXO 02 LEI 4320

GRUPO CATEGORIA
coDIGO TiTULO ITEM ELEMENTO MODALIDADE DE DESPESA ECONOMICA
339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 96.000,00
339047 06 CONTRIBUICAO PARA A FORMACAO DO PASEP/PIS 96.000,00
339049 AUXILIO-TRANSPORTE 3.110,21
339049 01 AUXILIO-TRANSPORTE - PECUNIA 3.110,21
339100 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACOES ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDA 659,20
339139 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 659,20
339139 25 ENCARGOS JUDICIAIS 659,20

TOTAL

8.106.389,73




AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198  pagios: 2025.03.28 15:19:25 03'00"

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2024

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO 28/02/2025 12:54:08
DEMONSTRATIVO POR FUNGOES, SUBFUNCOES, PROGRAMA, PROJETOS E ATIVIDADES

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 06 LEI 4320
coDIGO TiTULO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL

04 ADMINISTRACAO 3.354.674,39 3.354.674,39
04 122 ADMINISTRACAO GERAL 3.354.674,39 3.354.674,39
04 122 705 APOIO AS POLITICAS PUBLICAS 3.354.674,39 3.354.674,39
04 122 705 2500 ASSESSORAMENTO E GERENCIAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS 3.354.674,39 3.354.674,39
15 URBANISMO 4.751.715,34 4.751.715,34
15 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 4.751.715,34 4.751.715,34
15 127 077 CAMINHOS PARA O DESENVOLVIMENTO INTEGRADO METROPOLITANO 4.751.715,34 4.751.715,34
15 127 077 4446 REGULACAO DA EXPANSAO URBANA DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE 1.730.903,60 1.730.903,60
15 127 077 4447 GESTAO METROPOLITANA 3.020.811,74 3.020.811,74
TOTAL 8.106.389,73 8.106.389,73




AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198 b0 2025.03.98 15:32:23 -0300"
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BALANCO DE 2024

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR POR UNIDADE ORGAMENTARIA 28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)
2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

RPNP SALDO EM
cépIiGo TiTULO PROCESSADOS EM LIQUIDAGAO NAO PROCESSADOS 31/12/2024
2431 AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE 331.081,48 1.298.235,29 1.629.316,77

TOTAL 331.081,48 1.298.235,29 1.629.316,77




AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Assinado de forma digital por AGENCIA
DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198 pados: 2025.03.28 15:33:02 -03'00'

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE CONTADORIA GERAL BAI‘ANCO DE 2024

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE 28/02/2025 12:54:08

AUTARQUIAS E FUNDAGOES (ADMINISTRAGAO INDIRETA)

2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE ANEXO 17 LEI 4320
c6DIGO TITULO SALDO ANTERIOR INSCRIC@ES BAIXAS SALDO ATUAL
2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 217.371,98 2.302.930,32 4.263.706,11 256.596,19
2.1.1.4 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 25.707,80 1.037.294,95 1.036.678,27 26.324,48
2.1.3.1 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 0,00 2.257.683,78 2.209.522,97 48.160,81
DO EXERCICIO DE 2024 0,00 1.754.424,53 1.706.263,72 48.160,81
DO EXERCICIO DE 2023 0,00 503.259,25 503.259,25 0,00
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 23.158,56 1.155.601,47 1.139.088,29 39.671,74
2.1.8.9 OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 79.003,00 79.003,00 0,00
6.3.8.1 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 959.699,19 1.298.235,29 959.699,19 1.298.235,29

TOTAL 1.225.937,53 10.130.748,81 9.687.697,83 1.668.988,51




AGENCIA DE Assinado de forma digital por
DESENVOLVIMENTO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

REGIAO DA REGIAO

METROPOLITAN:107457900 METROPOLITAN:10745790000198
00198 Dados: 2025.03.28 15:34:37 -03'00"

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Nucleo de Contabilidade e Financas

Declaragao - ARMBH/NCEF - 2025
Belo Horizonte, 13 de fevereiro de 2025.

Esclarecemos para os devidos fins e para atender o Art. 5° inciso III que refere-se
ao Anexo IV, Item 18 da DECISAO NORMATIVA N. 01/2025 que, a Agéncia de Desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Belo Horizonte ndo possui Divida Fundada.

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 26/03/2025, as 15:46,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de

julho de 2017.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

: http //sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

ot acao= documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 107446528 ¢

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000053/2025-15 SEI n°® 107446528


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

AGENCIA DE Assinado de forma digital por

DESENVOLVIMENTO DA REGIAO AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA

REGIAO
METROPOLITAN:107457900001 METROPOLITAN:10745790000198

98 Dados: 2025.03.28 15:35:54 -03'00'

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Nucleo de Contabilidade e Financas

Declaragao - ARMBH/NCEF - 2025

Belo Horizonte, 13 de fevereiro de 2025.

Esclarecemos para os devidos fins e para atender o Art. 5° inciso III que refere-se
ao Anexo IV, Item 19 da DECISAO NORMATIVA N. 01/2025 que, a Agéncia de Desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Belo Horizonte nao possui qualquer participagdo societaria.

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 26/03/2025, as 15:46,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de
julho de 2017.

T

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o http //se1 mg.gov. br/sel/controlador externo.php?

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000053/2025-15 SEI n° 107446530


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

AGENCIA DE Assinado de forma digital por
DESENVOLVIMENTO AGENCIA DE

DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS DA REGIAO METROPOLITAN:1074579000019

8
METROPOLITAN:1074 Dados: 2025.03.28 15:37:10

Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte
5790000198 -03'00'

Nucleo de Contabilidade e Financas

Declaragdo - ARMBH/NCF - 2025

Belo Horizonte, 13 de fevereiro de 2025.

Atendendo a exigéncia do Art. 5°, inciso III que refere-se a0 Anexo IV , Item 20 da DECISAO NORMATIVA N. 01/2025, declaramos para os devidos fins
que, a Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, autarquia vinculada ao Governo do Estado de Minas Gerais, CNPJ 10.745.790/0001-98,
possui apenas uma conta corrente bancaria ativa que destina-se exclusivamente para o pagamento de despesas com pessoal, em que os débitos e créditos ocorrem no mesmo
valor, o que resulta em saldo zero em todos os meses. Desse modo, certificamos de que a conta bancaria declarada representa fiel e integralmente aquela que esta sob a
responsabilidade da unidade jurisdicionada.

UNIDADE JURISDICIONADAI 2431- AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
IDENTIFICAGAO DA CONTA BANCARIA CONCILIACAO

Saldo Medidas
extrato [Saldo Justificativajadotadas
Tipo de Finalidade/|bancario|contabillConta [Diferencalpara a para
Banco /Agéncialn® da contalconta’ Aplicacédo?|(a) (b) contabil®|(a-b) diferenca |regularizagao
341 - Banco Itau 3380 |552-4 Conta CAU — Pagamento/Retorno de Pessoal(N/A 0,00 0,00 [N/A 0,00 IN/A IN/A

Total
' - Informagao sobre o tipo de conta: corrente ou aplicagdo financeira

2 - Informagéo sobre a finalidade/aplicagdo dos recursos da conta. Ex. execugéo de despesas da unidade, execugéo de despesas do convénio n°/ano.
3 - |dentificagdo do cédigo da conta contabil na qual os valores estdo registrado

Obs.: A folha de pagamento de pessoal é processada e paga exclusivamente com a fonte 10 (recursos do tesouro estadual), assim os valores creditados na
conta corrente bancaria n°. 552-4 sdo debitados no mesmo més de ocorréncia do pagamento da folha de pessoal da entidade, conforme extratos bancarios 82802125. Além
disso, os valores creditados e debitados nessa conta bancaria do Itati ndo sdo espelhados em nenhuma conta contabil, portanto, o controle fica exclusivamente no caso de
devolugéio de algum valor pago da folha de pagamento, que no caso gerara saldo na conta contabil 1.1.1.1.2.01.01 - Recursos de Contas Arrecadadoras. Em caso de
ocorréncia neste sentido o valor sera recolhido para a conta interna (Conta Destino Banco: 948 Agéncia: 09482-1 Conta: 101242-7 CMI/CMIDA (Associada a CAU)), para
reprocessamento da folha de pagamento de pessoal ou para anulagdo da despesa orgamentaria, para a regularizagdo do valor devolvido de folha de pagamento. Com esses
procedimentos a contabil 1.1.1.1.2.01.01 - Recursos de Contas Arrecadadoras ficara com saldo zerado em relag@o aos recursos da folha de pagamento de pessoal.

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 26/03/2025, as 15:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Referéncia: Processo n® 2430.01.0000053/2025-15 SEI n°® 107446531


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO  Assinado de forma digital por AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

DA REGIAO METROPOLITAN:10745790000198
METROPOLITAN:10745790000198  pados: 2025.03.28 15:41:02 -03'00°

AGENCIA RMBH
10.745.790/0001-98

agéncia conta corrente
3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos perfodo: 23/03/2025 até 24/03/2025

data lancamentos

22 /mar  SALDO ANTERIOR

saldo da conta corrente

descricao

saldo disponivel sem investimentos automaticos

ag/origem valor (RS) saldo (RS)
0,00

valor (RS) saldo (RS)
0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderdo ser alterados a qualquer momento em fung&o de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:07:26

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos periodo: 01/02/2024 até 29/02/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
06 / fev SALDO INICIAL 0,00
06 / fev SISPAG SALARIOS 3380 -235.969,30

06 / fev SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

06 / fev SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 185.557,30

06 / fev SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 50.412,00

06 / fev SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

06 / fev SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:08:22

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

lancamentos perfodo: 01/03/2024 até 31/03/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
06 / mar SALDO INICIAL 0,00
06 /mar  SISPAG SALARIOS 3380 -220.242,48

06 /mar  SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

06 /mar  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 186.798,48

06 /mar  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 33.444,00

06 /mar  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

06 / mar SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:08:50

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos perfodo: 01/04/2024 até 30/04/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
04 / abr SALDO INICIAL 0,00
04 /abr  SISPAG SALARIOS 3380 -234.649,65

04 /abr  SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

04 / abr SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 192.412,72

04 / abr SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 45.304,50

04 /abr  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

04 /abr  TRFCTU 3380.60000-1 C/C 3380 -3.067,57

15/abr  SISPAG SALARIOS 3380 -3.067,57

15/abr  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 3.067,57

15/ abr SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungdo de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:09:17

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos periodo: 01/05/2024 até 31/05/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
02 / mai SALDO INICIAL 0,00
02/mai  SISPAG SALARIOS 3380 -241.314,95

02/mai  SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

02/mai  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 51.423,00

02/mai  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

02/mai  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 189.891,95

02 / mai SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:09:45

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

lancamentos perfodo: 01/06/2024 até 30/06/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
06 /jun SALDO INICIAL 0,00
06/ jun SISPAG SALARIOS 3380 -233.246,38

06/ jun SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

06/ jun SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 186.492,88

06/ jun SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 46.753,50

06/ jun SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

06 /jun SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:10:16

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

lancamentos perfodo: 01/07/2024 até 31/07/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
04 /jul SALDO INICIAL 0,00
04 /jul SISPAG SALARIOS 3380 -235.350,66

04 /jul SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

04 /jul SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 189.076,45

04 / jul SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 46.274,21

04 /jul SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

04 /jul SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:10:37

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

lancamentos perfodo: 01/08/2024 até 31/08/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
06 / ago SALDO INICIAL 0,00
06 /ago  SISPAG SALARIOS 3380 -253.208,41

06 /ago  SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

06 / ago SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 197.942,41

06 /ago  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 55.266,00

06 /ago  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

06 / ago SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:11:03

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos perfodo: 01/09/2024 até 30/09/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
05/ set SALDO INICIAL 0,00
05/ set SISPAG SALARIOS 3380 -248.817,48

05/ set SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

05/ set SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 45.750,00

05/ set SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

05/ set SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 203.067,48

05/ set SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:11:23

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos perfodo: 01/10/2024 até 31/10/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
04 /out SALDO INICIAL 0,00
04 /out  SISPAG SALARIOS 3380 -247.699,62

04 /out  SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

04/ out SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 196.764,12

04 /out  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

04 /out SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 50.935,50

04 /out SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:11:46

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente
10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

lancamentos perfodo: 01/11/2024 até 30/11/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
06 / nov SALDO INICIAL 0,00
06 /nov  SISPAG SALARIOS 3380 -248.955,25

06 /nov  SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

06 /nov  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 197.448,25

06 /nov  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 51.507,00

06 /nov  SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

06 / nov SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:12:04

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



AGENCIA RMBH agéncia conta corrente

10.745.790/0001-98 3380 00552-4

saldo disponivel em conta

R$ 0,00

langamentos perfodo: 01/12/2024 até 31/12/2024

data lancamentos ag/origem valor (RS) saldo (RS)
05/ dez SALDO INICIAL 0,00
05/ dez SISPAG SALARIOS 3380 -264.684,84

05/ dez SISPAG DIVERSOS TED 3380 -2.824,00

05/ dez SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 220.267,80

05/ dez SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 44.417,04

05/ dez SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 2.824,00

13 /dez SISPAG SALARIOS 3380 -197.692,72

13 /dez SISPAG 2430AGENCIA RM 3380 197.692,72

13 /dez SALDO FINAL 0,00

saldo da conta corrente

descricdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderao ser alterados a qualquer momento em fungao de novos langamentos.

atualizado em 24/03/2025 15:12:23

Em caso de duvidas, de posse do comprovante, contate seu gerente ou a Central no 40901685 (capitais e regiées metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamagdes, informagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0728,
24 horas por dia ou Fale Conosco: www.itau.com.br/empresas. Se ndo ficar satisfeito com a solugao, contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800 7221722



Assinado de forma digital por
g(/iER’\:;CGIC\EE DESENVOLVIMENTO AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

DA REGIAO
METROPOLITAN:1074579000019 METROPOLITAN:10745790000198

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 8 Dados: 2025.03.28 15:42:42 -0300'
Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Nucleo de Contabilidade e Financas

Declaragdo - ARMBH/NCEF - 2025

Belo Horizonte, 13 de fevereiro de 2025.

Atendendo a exigéncia do Art. .5°, inciso III que refere-se a0 Anexo IV , Item 21 da DECISAO NORMATIVA N. 01/2025,
certificamos para os devidos fins que, a Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, autarquia vinculada ao
Governo do Estado de Minas Gerais, CNPJ 10.745.790/0001-98, que o saldo das contas auxiliares que compdem a conta Recursos de
Movimentagdes da Unidade Tesouraria (co6digo contabil 1.1.1.1.2.01) demonstram obediéncia ao principio da unidade de tesouraria. Sendo
que, todos os seus recursos financeiros sdo movimentados pela Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais — SEF-MG, de acordo com o
Decreto 44.180 de 22 de dezembro 2005, que estabeleceu o Documento e Arrecadagdo Estadual — DAE.

Unid. Orgamentaria;2431 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTEANO 2023
Unid. Executora: ~ [2430001 - AGENCIA DESENVOLVIMENTO SALDO
CONTA CONTABIL|1.1.1.1.2.01.02 - CONTAS DE MOVIMENTAGAO INTERNA - CMI/CIT

CONTA AUXILIAR [15999 09001 9 000000 900331 9 ( ARRECADAGCAO DE RECURSO FONTE 60) R$ 3.627.449,69

SALDO TOTAL  |CONTA CONTABIL 1.1.1.1.2.01.02 - CONTAS DE MOVIMENTACAO INTERNA - CMI/CIT | R$ 3.627.449,69

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 27/03/2025, as 11:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:/sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 107446534 ¢ o codigo CRC 8165EEDA4.

Referéncia: Processo n® 2430.01.0000053/2025-15 SEI n° 107446534


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

AGENCIA DE Assinado de forma digital por AGENCIA
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO

METROPOLITAN:1074579000019 METROPOLITAN:10745790000198
8 Dados: 2025.03.31 16:13:09 -03'00'

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ATA DE REUNIAO - REUNIAO 26/03/2025
REUNIAO ORDINARIA

CONSELHO DE ADMINSTRACAO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

Aos vinte e seis dias do més de marco de 2025, os membros do Conselho de Administracao
da Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte — Agéncia RMBH —
reuniram-se para a Reunido Ordinaria de 2025, que teve as seguintes pautas, previamente encaminhadas
aos membros por oficio: 1. Informes gerais; 2. Apresentacdo da nova Diretora-Geral da Agéncia RMBH e
planejamento de agdes; 3. Apresentagdao para aprovagao da prestacao de contas de 2024 e or¢amento de
2025; 4. Apresentagdo para aprovagdo da proposta de or¢camento plurianual de 2025-2028 (Revisdo); 5.
Apresentagao do relatorio anual de atividades de 2024.

Inicialmente, a Sra. Clarice Gongalves Santos do Vale, Chefe do Nucleo de
Assessoramento Técnico Especial - NATE, deu boas-vindas aos Conselheiros e passou a palavra a Sra.
Ilce Alves Rocha Perdigdo, Secretaria-Executiva do Conselho de Administragdo e Diretora-Geral da
Agéncia RMBH, que agradeceu a presenca dos participantes e informou sobre sua chegada a Diretoria
Geral para somar a constru¢ao do trabalho da Agéncia RMBH, e informou que a condugdo da Reunido
seria feita pela Assessora. Entdo, passou novamente a palavra para a Sra. Clarice do Vale iniciou a
apresentacdo dos Informes Gerais, em que apresentou as funcdes da Agéncia RMBH no arranjo
metropolitano e destacou a importancia

Em seguida, partiu para o segundo item de pauta, Apresentacdo para aprovacao da
prestacio de contas de 2024 e orcamento de 2025, conforme apresentacdo anexa (110233636), na qual o
Sr. Nelson Luiz Pimenta, Gerente de Planejamento, Or¢amento e Finangas, demonstrou as contas
referentes ao ano de 2024 da Agéncia RMBH. A autarquia realizou a revisdo dos contratos, garantindo a
adequacdo a contenc¢do de gastos, mantendo a qualidade dos servigos necessarios ao bom funcionamento e
desempenho satisfatorio ao final do exercicio. Além disso, manteve todas as obrigagdes contratuais,
realizando todos os pagamentos devidos. Informou que no ano de 2024, as metas fisicas da regulacdo da
expansdo urbana na RMBH ficaram ligeiramente acima da meta programada devido ao aumento das
demandas externas, que oscilaram ao longo dos meses, tanto nos servicos de fiscalizacdo quanto de
licenciamento urbanistico metropolitano. Destacou a continuidade do trabalho implementado em 2023 e
seu registro no acompanhamento, especialmente no incremento de produtos monitorados, associado a
capacidade da equipe de cumprir as metas de forma diligente e eficiente, gragas a maturidade dos
procedimentos, a experiéncia dos membros e a qualidade da gestao.

Posteriormente, a Sra. Jania Marisa Malheiros, Controladora Seccional da Agéncia RMBH,
apresentou o relatério dos resultados das auditorias ¢ do monitoramento das contas anuais, conforme a
Decisdo Normativa n° 01/2025. Destacou as agdes de consultoria sobre a utilizacdo do Power BI para
apresentacao dos dados da Diretoria de Regulagao, sugerida pelo proprio Conselho de Administragao no
exercicio anterior, bem como recomendagdes de auditoria para promover a transparéncia. Outro ponto em
destaque foi a adesdo a Politica Mineira de Promocao da Integridade, que esta em fase final de revisdao
para publicagdo e divulgagdo. Informou que a campanha de prevencao de ilicitos foi outra acdo relevante,
visando a promogao da transparéncia ¢ dos valores internos da ARMBH para a melhoria da prestagao de
servicos a sociedade. Em relacdo ao monitoramento das contas anuais de exercicios anteriores, informou-
se que ndo houve irregularidades nas contas da Agéncia RMBH durante o exercicio de 2022 e que foram
seguidas as recomendagdes da auditoria para o continuo trabalho de monitoramento das contas. A Decisdo
Normativa n® 01/2025, relativa a declaragdo de que a prestagdo de contas foi encaminhada ao Tribunal de



Contas contendo os documentos e informagdes requeridos nesta decisdo, ndo possibilitou a certificacdo da
regularidade da documentag@o antes da emissdo do Relatorio de Controle Interno, em decorréncia do
processo de alteragdo de gestores e de sua adequacdo, conforme orientado. A avaliacdo da gestdo
or¢camentaria ocorre conforme as entregas previstas pela LOA, analisando as metas fisicas e as metas
financeiras, com a finalidade de verificar se as metas da ARMBH foram eficazes e eficientes. Conforme o
resultado apresentado, a Agéncia RMBH atendeu positivamente aos critérios definidos, destacando-se que
algumas metas fisicas foram além das programadas.

O Sr. Nelson Pimenta acrescentou que a prestacao de contas estd em processo de elaboragao
e que o atraso foi resultante da equipe reduzida da Agéncia RMBH e do processo de troca de gestdo. No
entanto, informou que sera enviada ao Tribunal de Contas do Estado - TCE - de forma oportuna, dentro do
prazo estabelecido, na qual também constara a decisdo do Conselho de Administragdo sobre as contas
apresentadas. A Sra. Clarice do Vale reforgou a importancia da participagao da Controladoria para garantir
seguranga aos conselheiros sobre a aprovacdo. Sem manifestagdes contrarias, a pauta foi aprovada.

O préximo item da pauta, o Orcamento de 2025, foi apresentado pelo Sr. Nelson Pimenta,
que destacou as alteragdes realizadas e sua delimitacdo conforme o estabelecido em conjunto com o
or¢amento geral do Estado de Minas Gerais, conforme apresentacdo anexa. Concluiu a apresentacao
informando que o orgamento para o ano seguinte tem inicio de constru¢do em abril, por meio da projecao
das receitas, e até junho ¢ realizada a avaliagdo e a previsao das despesas do exercicio para o ano seguinte,
conforme as diretrizes definidas pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais -
Seplag. Sem consideragdes contrarias, a pauta foi aprovada.

Na sequéncia, o Sr. Nelson Luiz Pimenta, apresentou o Or¢amento Plurianual de
2025/2028, com metas fisicas e financeiras das ag¢des para os proximos exercicios. As variagdes
orgamentarias foram realizadas com projecdo baseada na expectativa de inflacdo futura, conforme
metodologia determinada pela SEPLAG. A pauta também foi aprovada sem manifestacdes contrarias.

A Sra. Clarice do Vale, apresentou o Relatério Anual de Atividades de 2024, incluindo as
atividades da Diretoria de Regulagdo, responsavel pelos processos de regulacdo e fiscalizagao
metropolitanos, e da Diretoria de Planejamento, responsavel pelos projetos metropolitanos, e as agdes do
Gabinete para a governanca metropolitana. Destacou a finalizacdo do Plano Metropolitano de Habitagao
de Interesse Social (PMHIS-RMBH) e o novo decreto de fiscalizacdo metropolitana. Ainda, apresentou o
planejamento de agdes, citando a revisdo e atualizagdo do PDUI-RMBH, e destacou os eventos
programados para 2025, como o Café com Prefeitos, que visa fortalecer a cooperag@o entre os municipios;
o Conexao Metropolitana, programa de capacitagdes técnicas para técnicos municipais; € a Conferéncia
Metropolitana, que ocorre a cada dois anos para eleicdo de representantes da sociedade civil e dos 31
municipios que ndo possuem cadeira fixa no Conselho Deliberativo de Desenvolvimento Metropolitano -
CDDM-RMBH.

Por fim, a Sra. Marisa Malheiros destacou a importancia do Conselho de Administragdo,
uma vez que as capacitacoes também foram sugeridas pelo Conselho no ano anterior, o que demonstra o
esforco de acdo em torno das solicitagdes feitas pelos conselheiros e a parceria com as Secretarias
representadas. A Sra. refor¢ou que entrard em contato com as secretarias para acrescentar essas pautas as
capacitagdes futuras e trabalhar a construgdo proposta. Apos sua exposi¢cdo, a pauta foi colocada para
aprovacao e, sem consideragdes contrarias, foi aprovada.

A Diretora-Geral da Agéncia RMBH encerrou a reunido agradecendo a participacdo dos
conselheiros e ressaltando a importancia do protagonismo do Conselho de Administragao e das secretarias
para o desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte.

Deliberagao das Atividades e Contas da Agéncia RMBH referentes ao Exercicio de 2024:

Aprovada por unanimidade.

Deliberagdo da Proposta Or¢amentdria de 2025:

Aprovada por unanimidade.



Deliberagao da proposta Plurianual de 2026-2028:

Aprovada por unanimidade.

Deliberagdo das ag¢des executadas em 2024 e do planejamento para 2025:

Aprovada por unanimidade.

Apresentagdo Utilizada (110233636)

LISTA DE PRESENCA

Ana Claudia Figueiredo Utsch - Gerente de Fiscalizagao da Agéncia RMBH

Ananda Camargo Silva Meireles- Gerente de Apoio a Ordenacao Territorial da Agéncia RMBH

Charliston Marques Moreira - Diretor de Planejamento Metropolitano, Articulagdo e Intersetorialidade da
Agéncia RMBH

Clarice Gongalves Santos do Vale - Chefe do Nucleo de Assessoramento Técnico Especial da Agéncia
RMBH

Eduardo Quintanilha de Albuquerque- Subsecretario de Gestdo de Imodveis da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico (Titular)

Elton Macedo Braga - Diretor Técnico Especializado da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econdmico (Suplente)

Francielle Cristina Ferreira Cota - Assessora de Comunicag¢ao da Agéncia RMBH

Gustavo André Valadares - Chefe de Gabinete da Agéncia RMBH

llce Alves Rocha Perdigédo - Diretora-Geral da Agéncia RMBH

Jania Marisa Malheiros - Auditora Seccional da Agéncia RMBH

Luana Vasconcelos Caldeira - Assessora-Chefe de Relagdes Institucionais da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (Titular)

Nelson Luiz Pimenta — Gerente de Planejamento, Orgcamento e Finangas da Agéncia RMBH

Virginia Brito de Carvalho - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Quintanilha de Albuquerque, Subsecretario(a),
em 28/03/2025, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Luana Vasconcelos Caldeira, Assessora-Chefe, em
28/03/2025, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°®47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Pedro Calixto Alves de Lima, Secretario de Estado
Adjunto, em 28/03/2025, as 17:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §

1°, do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Ilce Alves Rocha Perdigao, Diretor(a) Geral, em
31/03/2025, as 16:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

e hittp://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 110234018 ¢

o codigo CRC A33EBBS2.

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000083/2025-78 SEI n® 110234018


http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DA AGENCIA RMBH 2025

1. Informes gerais;

2. Apresentacdo da nova Diretora-Geral da Agéncia RMBH e planejamento de agodes;

3. Apresentacdo para aprovagdo da prestacdo de contas de 2024 e orcamento de 2025;
3. Apresentacdo para aprovagdo da proposta de orcamento plurianual de 2025-2028 (Revis@o);

4. Apresentacdo do relatdrio anual de atividades de 2024,
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INFORMES GERAIS




QUEM
SOMOS?

Agéncia RMBH, enquanto 6rgé&o executivo do arranjo
metropolitano na RMBH, &€ responsavel pela
coordenacdo e articulacdo para que as funcdes
publicas de interesse comum sejam executadas pelos
orgdos competentes e, os cidaddos metropolitanos
tenham os servigos prestados de maneira coerente
com a realidade vivida, para além da divisdo
administrativa do territorio.

AGENCIA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE



34 municipios
5.128.282 hab [Censo 2022]
R$ 246.814 mi [FJP 2021]

COLARMETROPOLITANO

16 municipios
627.055 hab [Censo 2022]
R$ 47.832 mi [FJP 2021]

PIBRMBH+COLAR
METROPOLITANO

R$ 294.646 mi [FJP 2021]

MINAS GERAIS

853 municipios
20.539.989 hab [Censo 2022]
R$ 857.593 mi [FJP 2021]
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AGENCIA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

ATUACAO

FUNCOES PUBLICAS DE INTERESSE COMUM TEMATICA

(Lei complementar 89/2006)

N
i

=
[ ] [ ]

W

=

¥ L

Uso do Solo Metropolitano

Habitacdo

Transporte Intermunicipal

Sistema Viario

Sistema de Saude

PDUI
> Tematica Integradora Ordenamento Territorial
> Tematica Integradora Habitagéo
> Tematica Integradora Mobilidade Urbana Metropolitana
> Tematica Integradora Desenvolvimento Socioeconomico

Desenvolvimento Socioecondmico
Gas Canalizado

Aproveitamento de Recursos Hidricos
Saneamento Basico

Defesa contra Sinistro e Defesa Civil
Preservacao e Protecdao do Meio Ambiente

Cartografia e Informacdes Basicas

Institucionalidade

> Tematica Integradora Meio Ambiente

>  Politicas Transversais Sistema de Informagdes Metropolitano

> Politicas Transversais de Institucionalidade




Gestdo participativa e zelo pelo arranjo
metropolitano;

Inovagdo em politica metropolitana;

Cidadania metropolitana.

MISSAO

Coordenar o desenvolvimento da RMBH para a
promocgdo da qualidade de vida dos cidaddos
metropolitanos, por meio do planejamento
territorial e da cooperacdo entre os entes
federativos e a sociedade, sustentado por
diretrizes técnicas e executivas.

VISAO

Ser referéncia nacional na governanga
metropolitana para a desenvolvimento e
promogdo de qualidade de vida de seus
habitantes
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LEGISLACAOBASICA

Lei Estadual n°® 88/2006: INSTITUI A GESTAO METROPOLITANA NO ESTADO DE MINAS GERAIS E O FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO

Lei Estadual n® 89/2006: DISPOE SOBRE A REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

Lei Estadual n° 107/2009 : CRIA A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE —
AGENCIA RMBH

Decreto Estadual n° 44.601/2007: REGULAMENTA O CONSELHO DELIBERATIVO DE DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO
— CDDM-RMBH

Decreto Estadual n°® 44.602/2007: REGULAMENTA O FUNDO DE DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO - FDM

DECRETO ESTADUAL N° 47.930/2020: CONTEM O REGULAMENTO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE - AGENCIA RMBH

DECRETO ESTADUAL N° 48.891/2024: DISPOE SOBRE A FISCALIZAGAO DE PARCELAMENTO DO SOLO NA RMBH E O PODER
DE POLICIA DA AGENCIA RMBH



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=89&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=107&comp=&ano=2009
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=44601&comp=&ano=2007
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=44602&comp=&ano=2007
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/47930/2020/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/48891/2024/

AAAAAAA

A E A REGIAQ
R A DE B ONTE

\GENCIA DE DESENVOLVIMENTO D,
METROPOLITANA DE BELO HORIZ!

CONTAS 2024 EORCAMENTO 2025




EXECUCAO DAS DESPESAS 2024

AGENCIA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

ANO ESTIM. (R$) REAL. (R$) REAL.JESTIM. % VAR.NOMINAL % | VAR.REAL %** | MULTAS RECEITA TOTAL GERADA
2018 360.000,00 572.482,56 159,02 - - 158.471,72 730.954,28

2019 360.000,00 689.098,36 191,42 20,37 9,86 155.090,78 84418914

2020 360.000,00 898.278,46 249,52 30,35 27,06 156.498,99 1.054.777,45

2021 630.790,00 918.263,41 145,57 2,22 -4,04 118.488,53 1.036.751,94

2022 830.000,00 930.662,88 12,13 1,35 -19,60 270.294,23 1.200.957,11

2023 917.000,00 1.089.685,99 118,83 17,08 10,89 *653.201,77 1.742.887,76

2024 1.011.000,00 1.416.944,03 140,15 30,03 24,05 189.621,13 1.606.565,16

FONTE: PORTAL DA TRANSPARENCIA | * RECEITAS DE MULTAS RECEBIDAS JUDICIALMENTE DE 2017 A 2022 | ** DESCONTADA A VARIACAO DA UFEMG

e No ano de 2018 foi realizada a atualizacdo da tabela utilizada para o recebimento das taxas sobre os servigos prestados pela
Agéncia RMBH, com a conversd@o dos valores expressos em Reais desde ano de 2011 para UFEMGs.
e Asreceitas de Multas sdo direcionadas ao FDM, e demonstram o esforco da Agéncia RMBH na Regulagdo Urbana


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006

EXECUGAO ORCAMENTARIA 2024

AGENCIA
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Valor previsto

Crédito

. Valor -
Acdo LOA 2024 Autorizado . % EXECUGAO
Readlizado (R
(RS) (RS) (RS)
2500 ~ Assessoramento e Gerenciamento 2.703.913,00 3.449.877,60 3.354.674,39 9724
de Politicas Publicas
4446 - Regulagao da Expansdo Urbana da 1.724.037,00 1.786.181 71 1.730.903,60 96,01
RMBH
4447 - Gestdo Metropolitana 2.481.178,00 4.619.721,41 3.020.811,74 65,39
7004 - . . L. 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
Precatorios e Sentencas Judicidrias
TOTAL 6.910.128,00 9.856.780,72 8.106.389,73 82,24
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ASSESSORAMENTO E GERENCIAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS RMBH

Meta anual
Programacgdo reprogramada: Programado Realizado
2500 L
Anual — PPAG (R$) LOA + Créditos (Jan a Dez R$) (Jan a Dez R$)
(R$)
Fisico ] ] ] ]
Financeiro 2.703.913,00 3.449.877,60 2.703.913,00 3.354.674,39

e A Agéncia RMBH realizou a revis@o dos contratos, propiciando a sua adequagdo a contencdo dos gastos; mantendo a qualidade
dos servigcos necessarios ao bom funcionamento da Autarquia e o desempenho satisfatério da agdo ao final do exercicio. A
Agéncia manteve todas as suas obrigacdes contratuais, realizando todos os pagamentos devidos.

e Despesas em atividades de suporte da Agéncia RMBH: Despesas de Pessoadl, MGS, Agiel e CS Brasil


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006

AGENCIA

REGULACAO DA EXPANSAO URBANA NA RMBH RMBH

3 Meta anual ,
4446 Programacdo Anual - reprogramada Programado Realizado
PPAG (R . Jan a Dez R Jan a Dez R
(RS) LOA + Créditos (R$) ( ) ( )
Fisico 265 295 265 295
Financeiro 1.724.037,00 1.786.181,71 1.724.037,00 1.730.903,60

e No ano de 2024, as metas fisicas ficaram ligeiramente acima da meta programada devido ao aumento das demandas externas,
que oscilaram ao longo dos meses, tanto nos servigos de fiscalizagdo quanto de licenciamento urbanistico metropolitano frente
ao programado. Destaca-se a continuidade do trabalho implementado em 2023 e de seu registro, no dmbito deste
acompanhamento, no que concerne ao incremento de produtos monitorados, associado d capacidade da equipe de cumprir ds
metas de forma diligente e eficiente, gracas a maturidade dos procedimentos, d experiéncia dos membros e a qualidade da

gestdo.

e Pessoal, MGS, Agiel e CS Brasil


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006

GESTAO METROPOLITANA
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. Meta anual .
4447 Programacdo Anual - reprogramada Programado Realizado
PPAG (R e Jan a DezR Jana DezR
(RS) LOA + Créditos (R$) ( ZRS$) ( )
Fisico 6 6 6 6
Financeiro 2.481.178,00 4.619.721,41 2.481.178,00 3.020.811,74

e As metas fisicas na agdo foram alcancadas, havendo variagdo na meta orgamentaria referente a entrega dos produtos do
projeto PDUI. O projeto sofreu alteragdes no cronograma de execugdo e desembolso em 2023, alterando a previsdo

orcametdria prevista para 2024, ndo comprometendo os trabalhos do projeto.

e Pessoal e PDUI-RMBH


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006

PRECATORIOSE SENTENGAS JUDICIAIS
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2004 Programacgdo Meta anual reprogramada: Programado Realizado
Anual — PPAG (R$) LOA + Créditos (R$) (Jan a Dez R$) (Jan a Dez R$)

Fisico ] ] ] 0

Financeiro 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00

Esta acdo lancada na Lei Orcamentdria Anual tem como objetivo atender ao pagamento de despesas com precatorios e
Requisicdes de Pequeno Valor, tendo em vista a execucdo das decisdes condenatorias transitadas em julgado proferidas pelo
Poder Judicidrio contra a Fazenda Publica, figurando esta acdo como uma janela orgamentaria para uma possivel execucdo. A
Agéncia RMBH n&o obteve decisGo condenatdria em processos judiciais no exercicio de 2024, tampouco figura como parte em
processos de nenhuma naturezaq, razdo pela qual ndo houve execugdo nesta acdo.



AGENCIA

RELATORIO DOS RESULTADOS DAS AUDITORIASEDO RMBH
MONITORAMENTODAS CONTAS ANUAIS

INSTRUGAO NORMATIVA N° 14/2011

Disciplina a organizagdio e a dpresentacdo das contas anuais dos administradores e demais
responsaveis por unidades jurisdicionadas das administracdes direta e indireta estadual e municipal,
para fins de julgamento.

DECISAO NORMATIVA N° 01/2025

Disp&e sobre a forma, o conteldo e o prazo de envio das Prestacdes de Contas Anuais de 2024, no
ambito da Administragcdo Direta e Indireta do Estado, e define as unidades jurisdicionadas cujos
responsadveis terdio os respectivos processos de contas anudais constituidos, para fins de julgamento pelo
Tribunal.

Art. 6° As contas anuais dos responsdveis em relacdo aos quais ndo haverd processo constituido, para
fins de julgamento, serdo acompanhadas de relatdrio dos respectivos drgdos de controle interno,
informando:

e Resultados das auditorias realizadas durante o exercicio, indicando as ilegalidades ou irregularidades
apuradas e as medidas saneadoras recomendadas;

e Resultado do monitoramento das decisdes do Tribunal em contas de exercicios anteriores, quando
couber.


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=88&comp=&ano=2006
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAQ
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a. Consultoria sobre a utilizagcdo de ferramenta Power Bl para apresentacdo dos dados da
Diretoria de Regulacdo;

b. Adesdo a Politica Mineira de Promocdo da Integridade;

c. Campanha de prevenc¢do de ilicitos;

d. Projeto de dimensionamento da forca de trabalho conduzido pela SEPLAG, utilizando a
ferramenta “Mapa de atribuicdo por produto - MAP”.

MONITORAMENTO DAS CONTAS ANUAIS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Utilizando os pardmetros de corte para a andlise foram identificados 03(trés) processos
relacionados com as contas anuais de exercicios anteriores da Agéncia RMBH, com destaque para
o julgado relativo ao exercicio de 2022, publicado em 2024

CERTIFICACAO SOBRE A REGULARIDADE DA
DOCUMENTAQAO ENVIADA AOTCE

Sobre o que dispde a Decisdo Normativa n° 01/2025 relativo & declaragéio de que a prestacgéio de
contas foi encaminhada ao Tribunal de Contas contendo os documentos e informacées
requeridas nesta decisdo, ndo foi possivel certificar a regularidade da documentacdo antes da
emissd@o do Relatdrio de Controle Interno
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ORGAMENTO 2025




ORGAMENTO 2025

AGENCIA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

TOTAL

Agdo LOA 2024 (R$) LOA 2025 (R$)
2500 — Assessoramento e Gerenciamento de Politicas PUblicas 2.703.913,00 732.776.00
4446 - Regulacdo da Expansdo Urbana da Regido Metropolitana de Belo Horizonte 1.724.037.00 367.224.00
4447 — Gestdo Metropolitana 2.481.178,00 337.725,00 | 2.230.897,27 C/PDUI
7004 -Precatérios e Sentencas Judicidrias 1.000,00 1.000,00
2417 - Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais 0 5.017.454,00
6.910.128,00 6.118.454,00 | 8.349.351,27 C/PDUI

e As despesas com pessoal em 2024 foram distribuidas dentro das agcdes da Agéncia RMBH, de acordo com o quantitativo de
pessoas alocadas em cada agdo/diretoria. Para 2025 as despesas com pessoal foram alocadas na agéio 2417 — agdo esta
criada para atender nova politica estabelecida pela SEPLAG/MG para todas as secretarias.
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https://www.agenciarmbh.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/02/relatorio_entregas_2024-3.pdf
https://www.agenciarmbh.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/02/relatorio_entregas_2024-3.pdf
https://www.agenciarmbh.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/02/relatorio_entregas_2024-3.pdf
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CAFECOM
PREFEITOS

Apresentar a ARMBH para os prefeitos eleitos da
regido metropolitana e fortalecer a colaboragdo e
cooperacdo entre os entes.

Data: 08/04
Hordrio: 08nh30 - 11h30
Local: Orbi




AGENCIA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

CONEXAO
' CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS E INTERFEDERATIVOS

Capacitagdo sobre os Desafios e Potencialidades dos

_ consorcios publicos multifinalit@rios para os municipios

o I o metropolitanos
Capacitagdo para os técnicos municipais sobre as 29/07
etapas envolvidas no processo da anuéncia prévia dos

parcelamentos do solo urbano metropolitano _
07/04

PSH-RMBH: Capacitacéo sobre o Mapeamento de Areas
- de Risco e Planos de Reducdo de Riscos para
Capacitagdo sobre o programa Minas Reurb e as planejamento e implementagao de medidas de
etapas da Regularizagdo Fundidria Urbana no gestdo de r|§cos~de desastres nos mun|C||E)|os, bem.
municipios e as possibilidades de parceria com o como a realizagdo do mopeqmento das dreas de risco
Governo Estadual e sua incorporacdo ao planejamento urbano.
MOBILIDADE METROPOLITANA | 'PLANOS DIRETORES MUNICIPAIS
Apresentacdo do PlanMob e iniciativas do Governo Estadual Capacitacdo sobre Planos Diretores para municipios
para a mobilidade na RMBH metropolitanos: desafios e potencialidades da revis@o
Consultar a Seinfra sobre tematica especifica que a dos planos diretores municipais alinhados das diretrizes
Secretaria gostaria de oferecer capacitagéo aos municipios metropolitanas

26/07 30/09



CONFERENCIA METROPOLITANA

A Conferéncia Metropolitana da RMBH, evento realizado a cada dois anos, previsto em
Lei Complementar Estadual n° 89 de 12 de janeiro de 2006, tem por objetivos:

e Mobilizar representantes do Poder Publico estadual e dos municipios da RMBH, bem
como dos diversos segmentos da sociedade civil para o debate de propostas de
politicas pUblicas de ordenamento territorial, mobilidade e meio ambiente, dentre
outras funcdes publicas de interesse comum;

e Acompanhar e promover a articulagcéo dos atores na busca de solugdes
compartilhadas e solidarias para o desenvolvimento integrado da regido
metropolitana de Belo Horizonte, em alinhamento com o planejamento
metropolitano da RMBH, e;

e Eleger os membros do Conselho Deliberativo da RMBH, representantes dos
municipios e da sociedade civil, nos termos do art. 6° da Lei Complementar n°
89/2006.

IX CONFERENCIA METROPOLITANA: PROPOSTA DE DATAS: 18/11 e 19/11

18/11 - Abertura, Coffee Break, Palestras Magnas - Discutir com o Governo Estadual o
tema focal da Conferéncia para delimitacdo das palestras e debates

19/11 - Eleicdes dos Representantes dos Municipios (manhé) da Sociedade Civil
Organizada (tarde)
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DESENVOLVIMENTO DA REGIAO AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

DA REGIAO
METROPOLITAN:107457900001 METROPOLITAN:10745790000198

98 Dados: 2025.03.28 15:49:16 -03'00"

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA
DE BELO HORIZONTE

Orgio/Entidade: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE

1. RESUMO ELEMENTO / ITEM DESPESA

POSICAO EM 30/11/2024

CONTA CONTABIL Itens em
Estoque™

30.01 — ARTIGOS PARA CONFECCAO, VESTUARIO, CAMA, MESA, BANHO E COZINHA
30.02 — ARTIGOS PARA ESPORTE
30.03 — UTENSILIOS PARA REFEITORIO E COZINHA

Valor (em RS)

30.04 - MATERIAL GRAFICO E IMPRESSOS 01 3.675.,40

30.05 - MATERIAL PARA ESCRITORIO 31 1.963,24

30.06 — MATERIAL DE DESENHO
30.07 — MATERIAL DE ENSINO

30.08 — PRODUTOS ALIMENTICIOS

30.09 — FORRAGENS E OUTROS ALIMENTOS PARA ANIMAIS

30.10 - MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR

30.11 — MATERIAL ODONTOLOGICO

30.12 — MEDICAMENTOS

30.13 — MATERIAIS DE LABORATORIO E PRODUTOS QUIMICOS EM GERAL
30.14 — MATERIAL RADIOLOGICO

30.15 — MATERIAL FOTOGRAFICO, CINEMATOGRAFICO E DE COMUNICACAO

30.16 - MATERIAL DE INFORMATICA 03 659,32

30.17 — ARTIGOS PARA LIMPEZA E HIGIENE
30.18 - MATERIAS-PRIMAS E PRODUTOS PARA MANIPULACAO E INDUSTRIAS DE
TRANSFORMACAO

30.19 - MATERIAL P/ MANUTENGAO E REPAROS DE IMOVEIS DE PROPRIEDADES DA
ADM. PUBLICA

30.20 - MATERIAL ELETRICO

30.21 - MATERIAL P/ MANUTENCAO E REPAROS DE BENS DE DOMINIO PUBLICO OU DE
TERCEIROS

30.22 —- FERRAMENTAS, FERRAGENS E UTENSILIOS
30.23 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS AUTOMOTORES

30.24 — PECAS E ACESSORIOS PARA EQUIPAMENTOS E OUTROS MATERIAIS
PERMANENTES

30.25 - MATERIAL DE SEGURANCA, APETRECHOS OPERACIONAIS E POLICIAIS

30.26 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA VEICULOS AUTOMOTORES 01 12.996,76

30.27 — COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES P/ EQUIPAMENTOS E OUTROS MATERIAIS
PERMANENTES

30.28 — ANIMAIS DESTINADOS A ESTUDOS, A PREPARACAO DE PRODUTOS E AO ABATE
30.29 — SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS

30.30 - MATERIAIS PARA ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM

30.31 — LIVROS TECNICOS

30.32 — MATERIAL CIVICO E EDUCATIVO

30.33 — COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA AERONAVES

30.34 — PECAS E ACESSORIOS PARA AERONAVES

30.35 - HORTIFRUTIGRANJEIROS

30.36 - MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA BIBLIOTECAS PUBLICAS




30.37 - MEDICAMENTOS — DECISAO JUDICIAL

30.38 — LEITE — PROGRAMA LEITE PELA VIDA

30.99 — OUTROS MATERIAIS (COLETES PARA FISCALIZACAO 3041

TOTAL 36 19.294,72

2. PENDENCIAS VERIFICADAS NO INVENTARIO, PROVIDENCIAS ADOTADAS E
INFORMACOES COMPLEMENTARES

2.1 — Procedimento metodoldgico utilizado para a realizagdo do inventario;

No dia 02 de dezembro de 2024, foi emitido o relatério de Inventario de Material de
Consumo por Codigo de Material, nele consta a lista de material de consumo a qual foi utilizada para fazer
a contagem dos materiais de consumo do almoxarifado da ARMBH, tendo como base o saldo existente em
30 de novembro de 2024. A contagem fisica do material foi feita no dia 04 de de dezembro de 2024 ¢
consistiu na verificacao da equivaléncia da quantidade de unidades contadas fisicamente de cada item de
material e o seu valor no relatdrio de inventario de consumo.

Em relacdo ao item "1448-6 Gasolina Automativa" o relatdrio apresentado pela unidade
administrativa da Agéncia RMBH incumbida da realizacdo de seu controle, foi emitido em 12 de
dezembro de 2024 (104092320), quando deveria té-lo feito no dia 02 de dezembro como o realizado em
relacdo aos demais materiais de consumo. Em funcgdo desta circunstancia ¢ da dinamica natural para o
abastecimento dos veiculos da Autarquia o saldo apresentado ndo condiz com a situagao fatica do dia 30
de novembro de 2024, tendo em vista que foram realizados abastecimentos em 03/12/2024 no valor R$
46,85 (Quarenta seis Reais e oitenta cinco centavos) e em 05/12/2024 valor de R$ 145,67 (Cento quarenta
cinco Reais e sessenta e sete centavos) , conforme o registro de baixas em combustiveis de 01/12 a
11/12/2024 no SIAD/MG (104474183). Desta forma o saldo para o item "1448-6 Gasolina Automativa"
na data de 30 de novembro de 2024 seria o de R$ 12.996,76 (Doze mil, novecentos e noventa e seis Reais
¢ setenta e seis centavos).

2.2 — Relacao de pendéncias (saldo efetivo do item diferente do contabil, validade do item
vencida, item nao localizado, etc.):

Nao foram encontradas pendéncias na contagem fisica do material realizada pela Comissdo
em 04/12/2024.

2.3 — Informagdes sobre a conciliagdo entre o saldo levantado no SIAD e o saldo existente
no SIAFTI:

Os relatorios de Inventario de Material de Consumo por Cddigo de Material foram
conciliados com o saldo da conta contabil de material de consumo 1.1.5.6.1.01 do balancete de verificagcao
do més novembro de 2024, sem a apresentacdo de divergéncia considerando o ajuste que se tornou
necessario realizar em funcao da emissdo tardia do relatorio sobre o elemento "1448-6 Gasolina
Automativa" discriminado no tépico 2.1.




2.4 — Problemas e dificuldades encontradas na realizacao do inventario:

Nao foram encontrados problemas e dificuldades na realiza¢ao do inventério.

3. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, Alessandra Siqueira Seabra, MASP: M-388.754-4, lotada na unidade administrativa
Nucleo de Recursos Humanos/Diretoria de Inovacao e Logistica da ARMBH, Presidente da Comissao do
Inventario de Material de Consumo, certifico que as informagdes prestadas neste relatdrio estdo corretas.

Local e Data

Assinatura:

Presidente da Comissdo do Inventario

Tais Mendes da Silva - Membro

Newton de Carvalho Junior - Membro

Documento assinado eletronicamente por Alessandra Siqueira Seabra, Coordenadora, em
26/12/2024, as 12:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°® 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Tais Mendes da Silva, Servidora, em 26/12/2024, as 15:59,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de

julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Newton de Carvalho Junior, Servidor(a) Publico(a), em
26/12/2024, as 16:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°® 47.222. de 26 de julho de 2017.

.-;5.:.

" _.F-lﬂ._.l_'., » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
J-ﬁ,f::': http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

ot 32 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 103147643 ¢
B 0 codigo CRC 718C4BOB.

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000622/2024-78 SEIn° 103147643


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Nicleo de Planejamento, Orcamento, Contratos e Compras

Relatorio Final - ARMBH/NPO

Belo Horizonte, 02 de dezembro de 2024.

1. RESUMO ELEMENTO / ITEM DESPESA

CONTA CONTABIL

QUANTIDADE

VALOR
(EM RS)

|52.01 — AERONAVES E COMPONENTES ESTRUTURAIS

1

| 12.980,00 |

|52.02 — ANIMAIS DE TRABALHO, PRODUCAO E/OU REPRODUCAO

|52.03 — ARMAMENTO E EQUIPAMENTO DE USO POLICIAL

52.04 — MAQUINAS, APARELHOS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS
DE USO INDUSTRIAL

542,21

52.05 - EMBARCACOES, PONTOES, DIQUES, FLUTUANTES E
COMPONENTES ESTRUTURAIS

|52.06 — EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO E TELEFONIA

| 532690 |

52.07 — EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

|

159

[217.137,87 |

52.08 — EQUIPAMENTOS DE SOM, VIDEO, FOTOGRAFICO E
CINEMATOGRAFICO

21

22.388,43

52.09 — EQUIPAMENTOS HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS E DE
LABORATORIO

52.10 - FERRAMENTAS, EQUIP. E INSTRUMENTOS PARA OFICINA,
MEDICAO E INSPECAO

1.151,44

52.11 - INSTRUMENTOS DE LABORATORIO, MEDICOS E
ODONTOLOGICOS

52.12 - MAQUINAS, APARELHOS, UTENSILIOS E EQUIP. DE USO
ADMINISTRATIVO

13

3.591,46

|52.13 — MATERIAL ESPORTIVO E RECREATIVO

52.14 - MOBILIARIO

| 9,122,75

|52. 15— OBJETOS DE ARTE E ANTIGUIDADES

|52. 16 — TRATORES, SIMILARES E IMPLEMENTOS

52.17 — VEICULOS

52.18 - COLECAO E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

52.19 — INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS

|52.20 — EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA ELETRONICA

52.21 - MATERIAL DIDATICO

|52.22 — ESTRUTURAS E COMPONENTES

|52.99 — OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
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2.PENDENCIAS VERIFICADAS NO INVENTARIO, PROVIDENCIAS ADOTADAS E
INFORMACOES COMPLEMENTARES:

2.1 — Procedimento metodoldgico utilizado para a realiza¢do do inventario:

Conforme Decreto de Encerramento de Exercicio 2024 (103109635), constitui-se a Comissdo de
Inventario de Bens Patrimoniais Permanentes por meio da Portaria Agéncia RMBH, n°® 04/2024
(103109636), que trata sobre o encerramento do exercicio financeiro de 2024.

A comissdo, de posse Relagdo de Bens Permanentes emitidas pelo SIAD, denominado Inventario de Bens
Moveis Proprios (103976574), iniciou o processo de conferéncia fisica dos bens permanentes da Agéncia.
O setor de Patrimonio encaminhou a comissao 11 relatdrios relativos as seguintes unidades administrativas
da Agéncia RMBH:

2431001 — Diretoria de Inovagao e Logistica
2431031 — Diretoria de Informacao, Pesquisa e Apoio Técnico
2431021 — Diretoria de Regulagdo Metropolitana
2431006 — Chefia de Gabinete RMBH

2431102 - ARMBH/Patriménio/Consumo

2431007 — Assessoria de Comunicacao

2431009 — Procuradoria Juridica

2431004 — Diretoria Geral

2431041 — Diretoria de Planejamento Metropolitano
2431008 - ARMBH/Auditoria Seccional

2431203 - ARMBH/FDM Bens

Os equipamentos das unidades da Agéncia RMBH localizadas na Cidade Administrativa, Prédio Gerais,
11° andar, foram vistoriados pelos membros da comissdo de inventario, de posse dos relatorios citados
acima.

Apbs a conferéncia dos bens, a comissdo constatou que os bens permanentes de cada unidade
administrativa correlacionavam com os bens fisicos identificados "In Loco", sem necessidade de nenhuma
alteragdo/movimentacdo; todos devidamente regularizados em suas unidades administrativas, bem como
seus responsaveis.

Os equipamentos da Unidade Administrativa 24312023 - ARMBH/FDM Bens foram todos devidamente
conferidos e identificados.

O processo de Inventario foi realizado por meio dos documentos fisicos, sem a utilizacdo do coletor de
dados, motivado pelo tempo restrito de conferéncia e a ndo regularizagdo das comissdes instituidas
anteriormente dentro do SIAD.

Os servidores da Agéncia RMBH que estdo fazendo o uso de equipamentos nas atividade de Tele
Trabalho, como computadores, cameras fotograficas, etc... foram identificados através do Processo
2430.01.0000668/2021-09 (Patrimonio: Gestdo de Bens Moveis).



2.2 — Relagdes de pendéncias (bens ndo localizados, bens sem plaqueta, bens sem valor patrimonial, etc):

Nenhuma pendéncia foi registrada.

2.3 — Medidas adotadas para sanar as pendéncias encontradas no inventario e resultados efetivos
alcancados (para cada pendéncia dos itens anteriores):

Nenhuma medida adotada, pois nao houve pendéncia registrada.

2.4 — Informagdes sobre a conciliagdo entre o saldo levantado no SIAD ¢ o saldo existente no SIAFI:

O saldo emitido no Balancete - 30/11/2024 (104087284), identificado pela conta 1.2.3.1.1.01 - Bens
Moveis - apresenta o valor de R$ 272.388,40 (duzentos e setenta ¢ dois mil trezentos e oitenta ¢ oito reais

e quarenta centavos) na Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte -
Agéncia RMBH.

O valor de saldo emitido pelo SIAD - Resumo por Elemento Item de Despesas - pagina 01 do Relatério
Final de Inventario SIAD Inventario Bens Permanentes (102903756), apresenta o valor de R$ 272.388,40
(duzentos e setenta e dois mil trezentos e oitenta e oito reais e quarenta centavos).

Nao existe divergéncia nos saldos comparativos SIAFI X SIAD.

2.5 — Problemas e dificuldades encontradas na realizacdo do inventario:

A verificagdo dos bens permanentes foi devidamente realizada , sem comprometimento na afericao,
identificacdo dos bens e na realizagdo do Inventario de Bens Permanentes Agéncia RMBH 2024.

3.TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, Daniel Fernandes Roberto Maia, MASP: M 1.186.297-8, lotado na unidade administrativa Geréncia de
Planejamento Or¢camento e Finangas, ocupante do cargo assessor, Presidente da Comissdo do Inventario
de Bens Moveis, certifico que as informagdes prestadas neste relatério estdo corretas.

A Relagdo de Bens Permanentes - Siad 2024 (103976574) das unidades administrativas serdo assinados
concomitante a este Relatorio Final de Inventario (102903756) por todos os membros responsaveis pela
Comissdo de Inventario de Bens Permanentes.

Daniel Fernandes Roberto Maia
Lucas Dutra Silvestre
Alex Dayrell Bretas Alvarenga Bastos
COMISSAO DE INVENTARIO DE BENS PERMANENTES

Documento assinado eletronicamente por Daniel Fernandes Roberto Maia, Servidor, em 27/12/2024,
as 18:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

Documento assinado eletronicamente por Alex Dayrell Bretas Alvarenga Bastos, Servidor(a)

Publico(a), em 30/12/2024, as 09:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Lucas Silvestre Dutra, Servidor Publico, em 30/12/2024, as

10:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
f= http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 102903756 ¢
o codigo CRC ESAC4ESS.

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000615/2024-73 SEI n° 102903756


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Nicleo de Planejamento, Or¢camento, Contratos e Compras

Relatorio Parcial - Passivo Circulante ¢ Nao Circulante - ARMBH/NPO
Belo Horizonte, 02 de dezembro de 2024.

RELATORIO PARCIAL DE APURACAO DOS SALDOS - PASSIVO CIRCULANTE E NAO CIRCULANTE
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO - FDM
Unidade Or¢amentaria 4331
Unidades Executoras 1300027 e 1300041

1. INTRODUCAO:

Por meio da Portaria Agéncia RMBH n° 04 publicada no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais em 20 de novembro de 2024, o Diretor
Geral, em cumprimento as determinagdes do Decreto n® 48.934, de 02 de novembro de 2024, que dispde sobre o encerramento do exercicio
financeiro de 2024 para os 6rgaos e as entidades da Administragdo Publica, definiu:

Art. 3° —Fica instituida comissdo especial para promover o levantamento completo das obriga¢des constantes dos grupos, Passivo
Circulante e ndo Circulante e Restos a Pagar Nao Processados, bem como das contas de controle representativas dos atos potenciais
ativos e passivos e dos valores em tesouraria, composta pelos seguintes servidores:

I — Marco Aurélio Barbosa de Vasconcelos - Masp 1.169.222-5,
II- Clarice Gongalves Santos do Vale - Masp 1.488.816-8 e
III - Cristina de Oliveira Silva, Masp 1122396-3. (grifo nosso)

Paragrafo unico — Na auséncia e impedimento legal do Presidente, que serd o membro indicado no inciso I deste artigo, a
presidéncia da Comisséo sera exercida pelo membro especificado no inciso II ¢ assim sucessivamente

Conforme o art. 4° da Portaria Agéncia RMBH n° 04 de 20/11/2024, a comissdo devera observar o disposto no Decreto n® 48934, de 02 de
novembro de 2024, bem como as datas limites para entrega dos respectivos relatorios ao Nucleo de Contabilidade e Finangas, com apuragdo
prévia dos saldos com data base em 30 de novembro de 2024, até 09 de dezembro de 2024 e, posteriormente, dos relatdrios conclusivos, que
contemplam os saldos finais com a posi¢do em 31 de dezembro de 2024, até 10 de janeiro de 2025.

1.1. Fundo de Desenvolvimento Metropolitano - FDM - Unidade Orcamentaria U.O - 4331 - Unidades Executoras U.E n. °
1300027 e 1300041

O FDM tem como objetivos, nos termos da lei complementar n°88, de 2006, o que segue colacionado:

"Art. 18. O Fundo de Desenvolvimento Metropolitano — FDM -, instituido pelo art. 47 da Constitui¢do do Estado, tem
como objetivos o financiamento da implantagdo de programas e projetos estruturantes e a realizagdo de investimentos
relacionados a fungdes publicas de interesse comum nas Regides Metropolitanas do Estado, conforme diretrizes
estabelecidas pelo Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado de cada regido metropolitana, observadas as normas e
as condi¢des gerais estabelecidas nesta Lei."

Atualmente, em decorréncia da reforma administrativa instituida pela Lei n® 24.313, de 2023, a competéncia de gestdo do Fundo foi transferido
da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico - Sede - para a Secretaria de Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias -
Seinfra, conforme art. 24, XVII (art. revogado) da Lei 23.304, de 2019 e art. 32, XII, da Lei 24.313, de 2023, conforme transcri¢do a seguir:

Lei 23.304/19:

"Art. 24 (revogado) - A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico - Sede - tem como competéncia planejar,
organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar ¢ avaliar as a¢des setoriais a cargo do Estado relativas:

()
XVII - as politicas de desenvolvimento metropolitano, em articulagdo com os demais o6rgdos e entes da Federacdo
envolvidos;"

Lei 24.313/23:

"Art. 32 - A Secretaria de Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias - Seinfra - tem como competéncia planejar,
dirigir, executar, controlar, avaliar e regular as agdes setoriais a cargo do Estado relativas:

(..)
XII - as politicas de desenvolvimento metropolitano, em articulagdo com os demais orgdos ¢ entes da Federacdo
envolvidos"

2. METODOLOGIA

2.1. Para viabilizar os trabalhos da Comissio, dentro do que se pede no Decreto n® 48.934, de 12 de novembro de 2024, art. 3°, §1°,

incisos I, IV e V para mensuragdo e certificacdo dos valores em espécie em caixa e documentos conversiveis em disponibilidade; das
obrigacdes constantes dos grupos passivo circulante e ndo circulante e restos a pagar ndo processados e das contas de controle representativas



dos atos potenciais ativos e passivos a executar respectivamente da unidade or¢amentaria do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano - FDM
foram analisados os relatorios contabeis e financeiros (SEI 102946258, 104693881 e 104693834, dentre outros documentos pertinentes citados
abaixo.

2.2. A certificag@o dos saldos apresentados até dia 30 de novembro de 2024 (SEI 104693834), foi realizada pela Comissdo, com a
utilizagdo, além do Balancete apresentado, de consulta aos sistemas eletronicos estaduais, tais como Portal de Compras e SIAFI, visando uma
entrega de certificacdo mais assertiva, avaliando ponto a ponto, se os valores foram devidamente contabilizados.:

3. DOS RESULTADOS OBTIDOS POR ESTA COMISSAO
3.1. Dos valores em espécie em caixa conversiveis em disponibilidade
3.1.1. Para levantamento dos dados pela Comisséo, os valores em espécie em caixa conversiveis em disponibilidade” da unidade

executora 1300027 foram apurados e analisados de acordo com as demonstragdes contabeis e relatorios financeiros disponibilizadas pelo
Nicleo de Contabilidade e Finangas da Agencia RMBH. Neste sentido essa comissdo verifica o montante de R$7.108.634,57 marcado em
amarelo na conta abaixo, basicamente proveniente das receitas dos municipios da Regido Metropolitana de Belo Horizonte e da Regido
Metropolitana do Vale do Acgo respectivamente, sendo estes valores destinados para melhorias na infraestrutura das Regides
Metropolitanas do Estado.

3.1.2. Em concordancia e certificagdo das informacdes dos valores em espécie em caixa conversiveis em disponibilidade
conforme prevé o decreto de encerramento, essa comissdo analisou o balancete consolidado dessa U.O 4331 e certificou um montante de
R$ 7.205.508,63, sendo R$ 7.145.608,17 da U.E 1300027 e R$ 59.900,46 da U.E 1300041, abaixo a tela extraida do balancete para
melhor transparéncia.

Balancete de Verificagdo

Exercicio 2024

Més Novembro

Unidade Orgamentaria 4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
Unidade Executora 1300027 - FDM GEST FIN/ORCICONT
Conta Descricao Saldo Anterior DIC Débito més Crédito més Saldo Atual DIC
A ATIVO 7100.737.01 D  2.227.430,85 2.182.619.69 T.145.608.17 D
11 ATIVO CIRCULANTE 710073701 D 222749085 218261969 714560817 D
111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 710073701 D 222749085 218261969 714560817 D
1111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 710073701 D 2227.490,85 218261969 714560817 D
1.1.1.1.2 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFS! 7.100.737.01 D 2.227.490,85 2.182.619.69 7.145.60817 D
1111201 RECURS0OS DE MOVIMENTACOES DA UNIDADE TESOURARIA 707846147 D 221252490 2.182.351,80 7.108.634,57 D
1.1.1.1.2.01.01 RECURSOS DE CONTAS ARRECADADORAS 215217870 D 30.173.,10 2.182.351,80 0,00
1.1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAD INTERNA - CMI/CIT 492628277 D  2.182.351,80 0,00 7.108.634,57 D
3.1.3. Ainda em conformidade com o que dispde o art. 3° paragrafo I do decreto de encerramento, os valores em espécie em caixa

conversiveis em disponibilidade, da unidades executoras 1300041 foram apurados e analisados de acordo com as demonstra¢des
contabeis e relatdrios financeiros disponibilizadas pelo referido Nucleo, onde verificamos um montante de R$ 59.572,84 equivalentes de
caixa, marcado em amarelo, tais recursos disponiveis serdo destinados para basicamente o adimplemento das obrigagdes com os contratos
da PRODEMGE (104693986) e da empresa Latus Consultoria SEI104693838.

Balancete de Verificagao
Exercicio 2024
Més Novembro
Unidade Orgcamentaria 4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ME
Unidade Executora 1300041 - FUNDO DESENV METROPOLITAN
Conta Descrigao Saldo AnterioiD/C Débito més Crédito més Saldo Atual D/C
i ATIVO 87.997.72 D 13.150,95  41.24821  59.900,46 D
11 ATIVO CIRCULANTE 87.997.72D 13.150,95 41.248. 21 59.90046 D
111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 87.997.72 D 13.150,95 41.248.21 59.90046 D
1.1.11 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA MNACIONAL 87.997.72 D 13.150,95 41.248.21 59.90046 D
11112 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS 87.997.72 D 13.150,95  41.24821  59.900,46 D
1.1.1.1.2.01 RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA 59.572,84 D 0.00 0,00 59572,84D
1.1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAQ INTERNA - CMICIT 59.572,84 D 0.00 0,00 5957284 D
3.1.4. Em concordancia e certificagdo das informagdes dos valores em espécie em caixa conversiveis em disponibilidade

conforme preveé o decreto de encerramento, essa comissdo analisou o balancete consolidado dessa U.O 4331 e certificou um montante de
R$ 7.205.508,63, sendo R$ 7.145.608,17 da U.E 1300027 ¢ R$ 59.900,46 da U.E 1300041, abaixo a tela extraida do balancete para
melhor transparéncia.

Balancete de Verificagdo

Exercicio 2024

Més Novembro

Unidade Orgamentaria 4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO

Conta Descrigdo Saldo Anterior DIC Débito més Crédito més Saldo Atual DI/C

M ATIVO T188.73473 D 224064180 2.223867,90 7.205508,63 D
ATIVO CIRCULANTE 7188.73473 D 224064180 2.223.867,90 720550863 D

1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7188.73473 D 2240.641,80 2.223.867,90 7.205508.63 D
1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL T188.73473 D 224064180 2.223.867.90 7.205508.63 D
11.2 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - INTRA OFSS 7188.73473 D 224064180 2.223.867,90 7.20550863 D
1.1.2.01 RECURSOS DE MOVIMENTAGOES DA UNIDADE TESOURARIA 7138.03431D 221252490 218235180 7.168.20741 D
1.1.2.01.01 RECURSOS DE CONTAS ARRECADADORAS 215217870 D 30.173,10 2182 351,80 0,00
1.1.1.2.01.02 CONTAS DE MOVIMENTACAQ INTERNA - CMI/CIT 498585561 D  2.182.351.80 0.00 7.168.207.41D
1.1.2.02 MOVIMENTACAQ FINANCEIRA ESCRITURAL 50.70042 D 26.116,90 41.516,10 3730122 D
1.1.2.02.01 RECURSOS UNIDADE FINANCEIRA CENTRAL 50.70042 D 2811690  41.516,10 37.301.22 D
1.1.2.02.01.01 COTA FINANCEIRA - RECURSOS TESOURD ESTADUAL 50.70042 D 2811690 41.516.,10 37.301.22 D
1.1.2.02.01.01.01 COTA FINANCEIRA A UTILIZAR 50.70042 D 1497577 28.37497 3730122 D
1.1.2.02.01.01.02 O.P. BANCARIAS/TRANSFERENCIA FINANCEIRA A COMPENSAR - RECURSO DO TESOURO 0,00 13.141.13 13.141.13 0,00




3.2

3.3.

Das contas de controle representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos a executar

3.2.1. Para melhor entendimento ¢ abordagem sobre a tematica, necessario se faz a explanag@o sobre o que sdo os atos potenciais
ativos e passivos a executar. Para sito, segue a defini¢@o abaixo:

"Os atos contabeis advém dos atos administrativos, os quais sdo acontecimentos em geral que ocorrem na entidade,
mas que ndo alteram de imediato o seu patriménio, ou seja, aqueles eventos que ndo ocasionam alteragdo de
patriménio (bens, direitos e obrigagdes), tais como o registro da elaboragdo or¢camentaria e a sua movimentagdo,
assim como os controles dos chamados atos potenciais ativos e passivos.

Nos controles devedores sdo classificadas as contas com fungdo precipua de controle dos atos potenciais com esta
caracteristica, ou seja, o registro de abertura dos controles dos contratos e os convénios e ainda a inscri¢do de
controles por meio de fatos contdbeis praticados pelo gestor que podem vir a refletir na gestdo do patriménio publico.
Ja nos controles credores sdo classificadas as contas com fungdo de execugcdo do controle dos atos potenciais
caracterizados com esta caracteristica credora, ou seja, a execugdo de todos os atos e fatos praticados pelo gestor que
possam vir a refletir na gestdo do patriménio publico, tais como movimentagdo dos créditos inscritos em divida ativa, a
movimentagdo das fontes de recursos e a movimentagdo da programacdo financeira."

Link: Sitio Eletronico CRCMG - Café com o contabilista, s/ides nimeros 9, 13 e 14:

Das contas de controle representativas dos atos potenciais Ativos e Passivos a executar

3.3.1. Conforme certificacdo realizada na conta contabil de Bens Moveis Entregues p/ Outra Unidade Administrativa do Estado, na
UE 1300027, estes valores referem-se aos bens de propriedade do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano que estdo em cessdo de uso
para a Agéncia RMBH (UO 2431) e que foram transferidos para o patriménio dessa autarquia no dia 15 de novembro de 2023, por meio
das NLCs 2023/133 a 2023/155 no valor total de R$62.565,19. 104694412 .

Balancete de Verificagao

Exercicio 2024

Més Novembro

Unidade Orgamentaria 4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO

Unidade Executora 1300027 - FDM GEST FIN/ORC/CONT

CONTROLES CREDORES -2.985.812,56 C 629,04 30.802,14 -3.015.985.66 C
EXECUCAQ DOS ATOS POTENCIAIS -376.47319 C 0,00 0,00 -37647319C
EXECUCAQ DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 62.565,19 C 0.00 0,00 -62.56519C
EXECUGAQ DE QUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS -62.665.19 C 0.00 0,00 -62.56519C
1 OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 6266519 C 0.00 0,00 -62.56519C
1.16 BENS MOVEIS ENTREGUES P/ QUTRA UNIDADE ADMINIST. DO ESTADC 62.565,19 C 0,00 0,00 6256519 C

oo oo oo oo oo ooy

3.3.2. Com a analise da demonstragdo contabil realizada pela Comissdo, fica demonstrado que até o final de novembro de 2024,
houveram registros dos atos potenciais passivos disponiveis nesta unidade orcamentaria 4331, na classificagdo contabil 8.1.2.3.2.01 - Contratos
de Servigo a executar, no valor total de R$ 1.801.944,61(Um Milhdo ,Oitocentos ¢ Um Mil, Novecentos e Quarenta e Quatro Centavos ¢), na
qual encontram-se registrados os contratos de servigo a executar, sendo R $ 1.801.944,61 na unidade executora 1300041 e R$
20.000,00 - unidade executora 1300027.

Balancete de Verificagédo
Exercicio 2024
Més Novembro
Unidade Orgamentaria 4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ME
Unidade Executora 1300041 - FUNDO DESENV METROPOLITAN
] CONTROLES CREDORES -4.986.079,05 C 70.868,14 170.484,19 -5.085.695,10 C
8.1 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS -4.986.079,05 C 70.868,14 170.484,19 -5.085.695,10 C
812 EXECUCAD DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -4.986.079,05 C 70.868,14  170.484,19 -5.085.695,10 C
8123 EXECUCAQ DE OBRIGACOES CONTRATUAIS -4.986.079,05 C 70.868,14 170.484,19 -5.085.695,10 C
81232 CONTRATOS DE SERVICO -4.986.079,05 C 70.868.14  170.484,19 -5.085.695,10 C
8123201 CONTRATOS DE SERVICO - A EXECUTAR -1.715.433,64 C 70.868,14 157.379,11 -1.801.94461 C
8123202 CONTRATOS DE SERVICO - EXECUTADOS -3.270.64541 C 0,00  13.105,08 -3.283.750,49 C

Para auxiliar no esclarecimento das informagdes prestadas neste relatorio acercado do valor de R$ 1.801.944,61 - unidade executora 1300041
foram colacionados a seguir uma parte do Balancete de Verificagdo (102946258), bem como uma tabela, por meio da qual ¢ possivel verificar
os contratos que compdem o referido saldo.

Exercicio: "2024

Unid. Orgamentari; 4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO
Unid. Executora: 1300041 - FUNDO DESENV METROPOLITAN

Conta Contabil:  8.1.2.3.2.01 - CONTRATOS DE SERVICO - AEXECUTAR
Exibir conta com s Sim

C

Item|Conta Auxiliar |Saldo Atual Empresa Objeto Vigéncia Contrato SEINFRA

1 |2014020000098 | 1.118.865,67 |FUNDACAO INSTITUTO DE PES|Prestacio de servigos com a finalidade de elaboragio do Macrozoneamento da Regido 122/10/2013 a 30/04/2015  |Nfo se aplica

2 2014029031502 - SYNOS CONSULTORIA Contratagdo de servigos de apoio técnico em desenvolvimento de sistemas de informal23/12/2014 a 22/12/2015 |CONTRATO ENCERRAD!

3 [2016029075077 - COMPANHIA DE TECNOLOGIA |Servigos de Informatica -Hospedagem de Servidores, Sistemas em Ambiente Dedicado{05/10/2016 a 31/12/2021 |N&o se aplica
COMPANHIA DE TECNOLOGIA | Prestagio de servigos de hospedagem de Sistemasrem Ambiente Dmedicadu —Baixa 05/10/2016 2 31/12/2021 2| N3o se aplica

4 [2021029307027 197.983,94 |DA INFORMACAQ DO Plataforma DATACENTER COLOCATION, com fornecimento e alocagdo de espago e
LATUS CONSULTORIA, Servigos especia!izadus def}inadms a elébmraqﬁu do Plan? Metropolitano de Habitagio 08/07/2023 A 30/10/2024 9389523

5 [2023029389523 485.095,00 |PESQUISA E ASSESSORIA DE  |de Interesse Social da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (PMHIS-RMBH),

total 1.801.944,61



https://crcmg.org.br/wp-content/uploads/migracao/arquivos/32eb4abdc8769587a6394fe2af320eaf.pdf

Pode ser observado que durante o exercicio de 2024, existiam contabilizados, ainda 5 (Cinco) contratos de servico com vigéncia ja findada,
pendente de encerramentos nos sistemas, no montante de R$ 1.801.944,61. Esta comissdo verificou e constatou que os contratos de n® 9075077
- PRODEMGE e 9031502 - Synos Consultoria foram devidamente encerrados no sistema, restando os demais contratos listados na planilha
acima, para os quais recomendamos novas tratativas com os responsaveis para a seu encerramento no sistema, resultando em sua baixa

contabil.

Para auxiliar no esclarecimento das informagdes prestadas neste relatério acercado do valor de R$ 20.000,00 - unidade executora 1300027
foram colacionados a seguir uma parte do Balancete de Verificagdo (104694292), e-mail sobre o encerramento do contrato, bem como uma
tabela, por meio da qual é possivel verificar os contratos que compdem o referido saldo.

Balancete de Verificagao

Exercicio

2024

Més

Novembro

Unidade Orgamentaria

4331 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO

Unidade Executora

1300027 - FDM GEST FINJORC/CONT

8.1.23.2 CONTRATOS DE SERVICO -313.908.00 C 0,00 0,00 -313.908.00C
812320 CONTRATOS DE SERVICO - A EXECUTAR -20.000,00 C 0.00 0,00  -20.000.00 C
8123202 CONTRATOS DE SERVICO - EXECUTADOS -293.908.00 C 0.00 0,00 -293.908.00 C
5.2 EXECUGAQ DA ADMINISTRAGAQ FINANCEIRA -2.609.339.37 C 629,04 30.802,14 -2.639.512.47 C

Por fim, no ambito da execucdo de contratos de servigos, observa-se que, em 30/11/2024, na unidade executora 1300041, conta contabil de
contratos de servigos a executar, existem 03 (trés) contratos vencidos, portanto, o valor contabil de R$ 1.801.944,61 nao é subsistente. Ja na
unidade executora 1300027, ainda persiste o contrato 000086 IT ONE como vencido, e sem o devido encerramento no SIAD, no valor de R$
20.000,00, portanto, o saldo da conta contabil " 8.1.2.3.2.01 -Contratos de servigo a executar" é insubsistente. Solicitagdo de baixa dos contratos

foi efetuada junto ao atendimento SIAD ainda sem retorno conforme documento SEI 104694412.

Por fim, a Comissdo certifica que as informagdes prestadas neste relatorio sdo coerentes, as quais foram apuradas de forma amostral,
se limitando a documentag@o constante neste processo ¢ nos dados existentes nos sistema de controles e compras do Estado.

Esclarecemos que os trabalhos da Comissdo foram realizados de forma concomitante com as demandas existentes na unidade de cada servidor
designado, que contam com pessoal reduzido, justificando o atraso na entrega do Relatorio Parcial deste inventario.

Neste sentido e de forma geral, sugerimos o acompanhamento pontual e eficiente pelo Nucleo de Contabilidade e Finangas da Agéncia RMBH

das contas e fatos ora apresentados.

Comissao Especial de Encerramento do exercicio financeiro de 2024

Portaria 04/2024

Marco Aurélio Barbosa de Vasconcelos
Masp: 1.169.222-5

Cristina de Oliveira Silva
Masp 1.122.396-3

Clarice Gongalves Santos do Vale
Masp 1.488.816-8

Documento assinado eletronicamente por Cristina de Oliveira Silva, Servidora Publica, em 30/12/2024, as 19:52, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Marco Aurélio Barbosa de Vasconcelos, Servidor Publico, em 02/01/2025, as 08:55, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

Documento assinado eletronicamente por Clarice Gong¢alves Santos do Vale, Servidora Piblica, em 08/01/2025, as 15:18, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

E" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
.+ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 102946268 e o codigo CRC CCF7300B.

Referéncia: Processo n° 2430.01.0000616/2024-46 SEI n° 102946268


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA

DE BELO HORIZONTE

Nucleo de Contabilidade e Financas

DA REGIAO

Belo Horizonte, 26 de margo de 2025.

TERMO DE CONCILIACAO A QUE SE REFEREM OS ANEXOS IL III,IVe V,
COM FUNDAMENTO NO § 3° DO ART. 5° DA DECISAO NORMATIVA 01/2025

TERMO DE CONCILIACAO CONTABIL

1.2.3.2 - Bens Imoveis (exceto redutoras)

CONTA CONTABIL SALDO SIAFI (A)| SALDO SIAD (B) | DIFERENCA (A-B)

1.1.5 — Estoques 18.572,66 18.572,66 0,00
1.2.3.1 - Bens Moveis (exceto redutoras) 272.388,40 272.388,40 0,00
0,00 0,00 0,00

Em 26/03/2025 apuramos os valores acima, os quais correspondem ao fechamento do exercicio de 2024
(31/12/2024) e, por conseguinte, certificamos que os saldos estdo devidamente conciliados, refletindo a

realidade da entidade.

Belo Horizonte, 26 de marco de 2025.

Lidiane dos Remédios Dornelas de Medeiros

Nelson Luiz Pimenta

Responsaveis pela Contabilidade

Jania Marisa Malheiros

Responsavel pelo Controle Interno

Documento assinado eletronicamente por Nelson Luiz Pimenta, Gerente, em 27/03/2025, as 11:10,

conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

julho de 2017.

Decreto n® 47.222, de 26 de

Assinado de forma digital por
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

METROPOLITAN:10745790000198
Dados: 2025.03.28 15:55:57 -03'00"
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Para: Ilce Alves Rocha Perdigio

Diretora-Geral

Assunto: Prestacdao de Contas 2024
Referéncia: [Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n° 1520.01.0000735/2025-

47].

Senhora Diretora-Geral,

Com meus cordiais cumprimentos, venho por meio deste documento apresentar-lhe o
Relatorio dos Resultados de Auditorias ¢ do Monitoramento das Contas Anuais do Exercicio de 2024, n°
(110030281), para compor a prestacdo de contas do exercicio de 2024 da Agéncia RMBH, em ateng¢do ao
disposto na Instru¢do Normativa n® 014/2011 e a Decisdo Normativa n® 01/2025, ambas do Tribunal de

Contas do Estado de Minas Gerais TCEMG.

Ressalto que, para fins de encaminhamento pelo e-tce, este Memorando e o Apéndice sdo
partes integrantes do Relatorio e-CGU n°® 1788574.

Atenciosamente,

Jania Marisa Malheiros
MASP 11114469

Controladoria Seccional

Documento assinado eletronicamente por Jania Marisa Malheiros, Controlador(a), em 24/03/2025, as
17:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.
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APRESENTACAO

QUAL FOI O TRABALHO REALIZADO?

Trata-se de documento de auditoria emitido em cumprimento as determinagdes do
art.°. 10 da Instrucdo Normativa n° 14 do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais (TCEMG), de 14 de dezembro de 2011 (IN TCEMG n° 14/2011), e do art.°. 6°

da Decisdo Normativa TCEMG n°. 01, de 11 de fevereiro de 2025 (DN TCEMG n°
01/2025).

POR QUE A CGE REALIZOU ESSE TRABALHO?

O trabalho foi realizado com a finalidade compor a prestacao de contas anual de 2024
do responsavel pela Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo

Horizonte — ARMBH atendendo ao disposto no Anexo IV da DN TCEMG n° 01/2025.

QUAIS AS CONCLUSOES ALCANCADAS?

Considerando o escopo de auditoria, conclui-se pela adequada posi¢cao orgamentaria,
financeira e patrimonial do exercicio de 2024 da ARMBH, nos termos das informagdes

prestadas neste Relatério dos Resultados das Auditorias e do Monitoramento das
Contas Anuais.



SIGLAS

Bl — Business Intelligence

CGE - Controladoria Geral do Estado

COPASA - Companhia de Saneamento de Minas Gerais

CSEC - Controladoria Seccional

DBV - Declaracao de Bens e Valores

DN - Decisdo Normativa

DR - Diretoria de Regulacao

e-SIC - Sistema Eletrénico de Informagao ao Cidadao

GAOT - Geréncia de Apoio Territorial

GPOF - Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas
IGAM - Instituto Mineiro de Gestao das Aguas

LGPD - Lei Geral de Protecado de Dados

LOA - Lei Orgamentaria Anual

MAP - Mapa de atribuigao por produto

PACI — Plano Anual de Controle Interno

PMPI - Politica Mineira de Promogéao da Integridade

PPAG - Plano Plurianual de A¢gao Governamental

RACI - Relatério de Atividade de Controle Interno

RMBH - Regiao Metropolitana de Belo Horizonte

SEI - Sistema Eletronico de Informagdes

SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas
Gerais

SIGPLAN - Sistema de Gestao de Planejamento

SISPATRI - Sistema de Registro de Bens dos Agentes Publicos
SISPMPI - Sistema Eletrénico de Gestao da Politica Mineira de
Promoc¢ao da Integridade

SUTI - Superintendéncia de Transparéncia, Integridade e Controle
Social

TCEMG - Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
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. INTRODUCAO

Em cumprimento as determinacgdes do art. 10 da Instru¢ao Normativa n° 14, de 14
de dezembro de 2011, e do art.° 6 da Decisdo Normativa n°® 01 de 11 de fevereiro
de 2025, ambas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG),
apresenta-se o Relatério das Auditorias e dos Monitoramentos das Contas Anuais
sobre o exercicio financeiro de 2024 da Agéncia de Desenvolvimento da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte - ARMBH, sediada na Rodovia Papa Joao
Paulo 11, 4001 - Cidade Administrativa Presidente Tancredo Neves - 11° andar do

Edificio Gerais.

A execugao dos trabalhos foi orientada pela Controladoria-Geral do Estado de
Minas Gerais, nos termos da competéncia que |lhe é atribuida pelo Art°. 46 da Lei
Estadual 24.313, de 28 de abril de 2023, por intermédio da Auditoria-Geral do

Estado, conforme roteiro de auditoria especifico.

O trabalho para elaboragéo deste relatorio foi realizado de fevereiro a marco de
2025, por meio de analises e consolidagao de informagdes coletadas ao longo do
exercicio sob exame e no periodo de elaboracao do processo de contas anual pela
unidade auditada, em estrita observancia as normas de auditoria estabelecidas

pela Controladoria-Geral do Estado.

O relatério esta estruturado em tépicos e circunstanciado em sinteses dos itens
previstos no art. 10 da IN TCEMG n° 14/2011 e do art. 6° da DN TCEMG n°
01/2025.

ll. RESULTADOS DAS AUDITORIAS REALIZADAS
DURANTE O EXERCICIO

Em atendimento ao Paragrafo Unico do art. 81, da Constituicdo do Estado de

Minas Gerais, que determina que os responsaveis pelo controle interno, ao



tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, deverao
comunicar ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria, seguem as informagdes sobre os trabalhos desenvolvidos por essa

Controladoria Seccional e pela Auditoria-Geral/CGE no exercicio de 2024.

Importante destacar que este relatorio tem dentre os objetivos legais propostos, o
de informar as atividades realizadas pela Controladoria Seccional da ARMBH

durante o exercicio de 2024.

Vale destacar que a Controladoria da ARMBH conta com uma equipe composta
por um auditor titular e uma estagiaria. A carga horaria total disponivel para a
execucao das atividades em 2024 foi de 1.676 horas/homem, alocadas de forma
a atender tanto as atividades auditoria quanto as a¢des voltadas a melhoria dos

processos internos da instituicdo, sendo assim programadas e executadas:

Planejada (a) 250 920 166 100 240 1676

Trabalhada (b) 250 840 135 107 329 1661
% (b/a) 100% 91,30% 81,33% 107% 137,08% 99,11%

Durante o exercicio de 2024, a CSEC executou trabalhos de auditorias, correicao,
transparéncia, integridade e controle social na ARMBH. Os trabalhos foram
planejados com base nos riscos identificados e nas prioridades da instituigao,
buscando assegurar a conformidade com as normas, procedimentos e

regulamentacgdes aplicaveis.

Além das auditorias propriamente ditas, a Unidade também priorizou agdes que
contribuem para a promogao da cultura da licitude dentro da organizacéao,
reconhecendo a importancia da integridade e transparéncia para o aprimoramento
dos processos internos da ARMBH. Entre as principais acbes destacam-se as

descritas abaixo:



1.Destaque das acoes da Controladoria Seccional

a. Consultoria sobre a utilizacao de ferramenta Power Bl para
apresentacao dos dados da Diretoria de Regulagao

Foi solicitado pela Diretoria de Regulagdo Metropolitana — DR, por meio do
Memorando.ARMBH/DR.n® 18/2024 (94602926), manifestacdo sobre a
segurancga na disponibilizagdo dos dados armazenados e processados na base
da Geréncia de Apoio Territorial - GAOT, em especial, para avaliar a consonancia
da preservacao dos dados pessoais e informagdes sensiveis, sob a 6tica de uma
avaliagao relativa a possibilidade de terceiros acessa-los através da ferramenta
Power Bl da GAOT, considerando as diretrizes da Lei Geral de Prote¢cao de Dados
Pessoais (LGPD).

Em conformidade com o PACI/CSEC/ARMBH 2024 e sua competéncia, a
Controladoria Seccional, ao prestar assessoria a Agéncia RMBH, emitiu a Nota de
Auditoria n°® 95391654. A analise realizada permitiu identificar que a GAOT esta
implementando o Business Intelligence (BlI) como uma ferramenta estratégica
para disponibilizar dados internos ao publico externo. Esses dados sao essenciais
para o planejamento e a tomada de decisdes estratégicas relacionadas a

ordenacao territorial metropolitana.

Como resultado da avaliacdo, foi possivel verificar melhorias no gerenciamento
dos dados e processos da Diretoria de Regulagdo, que visa promover a
transparéncia externa por meio da centralizagdo das informagdes, tornando-as
acessiveis a todo o publico, com o uso da ferramenta Bl. Dessa forma, a utilizagao
do Bl tem como objetivo centralizar as informag¢des e garantir que cheguem de
maneira clara e acessivel ao publico interessado, promovendo a transparéncia

externa na Regidao Metropolitana de Belo Horizonte.

No entanto, devido a natureza dos dados disponibilizados pelo Bl, embora os
avangos implementados com o programa sejam evidentes, a Controladoria
Seccional ressaltou a importadncia de um processo continuo de verificagcdo e

monitoramento para manter a seguranga dos dados. Isso inclui a necessidade de
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garantir a conformidade com a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD), aspecto

que também deve ser analisado pelo Encarregado de Dados da Agéncia.

Sendo assim, a Controladoria Seccional concluiu a adequagao da utilizagao da
ferramenta Bl pela Agéncia RMBH em razao dos diversos beneficios que seu uso
pode trazer relacionados a segurancga e garantia dos dados e da transparéncia,
além de mitigar os riscos em relagéo a integridade das informacgdes e contribuir

para a melhoria do processo interno de tramitacido dos documentos.

b. Adesao a Politica Mineira de Promoc¢ao da Integridade

Cumpre destacar que a Controladoria Seccional colaborou ativamente para que a
Agéncia RMBH efetivasse sua adesdo a Politica Mineira de Promocédo da
Integridade, bem como realizasse a atualizagdo do Plano de Integridade da
ARMBH, com o objetivo de estabelecer diretrizes e praticas que promovam a

transparéncia, ética e conformidade nas atividades da instituicao.

Durante o ano de 2024, foram realizados os trabalhos necessarios para a
atualizacdo do Plano de Integridade da Agéncia RMBH. A Comissao de
Integridade concluiu as atividades e registrou os dados no SISPMPI (sistema
eletrénico destinado a gestao dos planos de integridade do Governo do Estado de
Minas Gerais). Pelo sistema, foi gerada a minuta final, que passou por
modificacdes apods reunides entre a Comissao, a Controladoria Seccional e o

Gabinete.

Apods a consolidagdo da minuta final do plano, o Gabinete solicitou por meio do
Memorando.ARMBH/DG. n°12/2025 (107380527), que a Controladoria Seccional
a encaminhasse para analise e avaliacdo da Superintendéncia de Transparéncia,
Integridade e Controle Social-SUTI/CGE, objetivando certificar a conformidade em

relagao a Politica Estadual e ao Decreto Estadual n°® 48.419/2022.

Em resposta, a SUTI enviou a avaliacdo consolidada na Nota Técnica n°
3/CGE/DCI/2025 (108049130), apresentando sugestdes para ajustes no Plano de
Integridade da Agéncia RMBH. Diante disso, a Controladoria Seccional sugeriu
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gue a Comissao de Integridade realizasse uma nova avaliagcédo e adequacéo, para
posterior validacdo pelo Gabinete e encaminhamento a consulta interna antes da

publicagao.

Abaixo segue a identificagdo diagramada do plano de integridade da Agéncia
RMBH:

c. Campanha de prevencgao de ilicitos

Outra acao que merece destaque é a Campanha de Conscientizagao e Prevengao
de llicitos, cujo objetivo é promover a "Prevencéao e Aperfeicoamento Disciplinar",
conforme previsto no Plano de Prevengcdo de llicitos Administrativos da
Controladoria Geral do Estado (CGE). Essa iniciativa visa combater a ilicitude e
apoiar as agdes do Plano Mineiro de Integridade (PMPI), conforme o Decreto
Estadual n°® 48.419/22.

A Controladoria Seccional, em parceria com a Assessoria de Comunicacgao Social,

idealizou a institucionalizacdo da campanha em 2023 e deu continuidade ao
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processo de conscientizagao e prevencao de ilicitos, com énfase na promocéao de
agdes voltadas a prevencgao e ao combate aos atos ilicitos praticados por agentes
publicos no ambito da Agéncia RMBH. Nesse contexto, foram desenvolvidos

materiais focados no fortalecimento dos valores institucionais.

A continuidade da campanha institucional "Servidor da ARMBH é Servidor Atento
a Cultura da Licitude" foi um dos pilares da atuagdo da Controladoria Seccional.
Esse instrumento reforga a importancia da observancia das normas e condutas
eticas, garantindo que todos os servidores se comprometam com os principios da

legalidade, moralidade e transparéncia.

O langamento da campanha do exercicio ocorreu no dia 11 de dezembro de 2024,
durante uma reunido gerencial com a presenga de todos os servidores. O tema
da campanha foi “Servidor integro é servidor que segue os valores da Agéncia
RMBH”, conforme ilustrado pelas pecas abaixo, que foram divulgadas

internamente:

O esperado com essa acgao, entre outros beneficios, foi evidenciar a importancia
de realizar o trabalho alinhado a Missédo e Visao da instituicdo, promover os
valores da Agéncia e, assim, mitigar o cometimento de ilicitos disciplinares, além

de aprimorar a prestagao de servigos publicos.
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2.Trabalhos de auditoria realizados

O exercicio de 2024 foi marcado por um desempenho eficiente e alinhado as
necessidades da ARMBH, apesar da limitagdo de recursos humanos. As
atividades de auditoria realizadas contribuiram para a identificacdo de
oportunidades de melhoria nos processos internos e para o fortalecimento da

cultura da licitude na instituicao.

Documentos técnicos de auditoria emitidos em 2024

Relatério de Auditoria (RA) &

Relatério de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial (RATCE)

Certificado de Auditoria (CA - CAFIMP)

Certificado de Auditoria sobre Tomada de Contas Especial (CATCE)

Nota de Auditoria (NA) o
01

Nota de Consultoria (NC)
Relatorio Preliminar (RP)

QUANTIDADE TOTAL

Os documentos técnicos produzidos por essa Controladoria Seccional, estao

relacionados no Apéndice |.

O apéndice Il contém o Relatério de Atividade de Controle Interno — RACI/2024,
no qual constam todos as acdes desenvolvidas pela Controladoria Seccional da
ARMBH no exercicio de 2024.

3. Outras atividades relevantes desenvolvidas

A Controladoria Seccional participou em conjunto com todos os setores da

Agéncia RMBH do projeto de dimensionamento da forga de trabalho conduzido
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pela SEPLAG, utilizando a ferramenta “Mapa de atribui¢cdo por produto - MAP”,
cujo objetivo era o de definir a forga de trabalho, ou seja, a definicdo de forma
objetiva do quantitativo de profissionais necessarios ao desempenho das

atividades de cada setor da Agéncia RMBH.

Além desse trabalho, a Controladoria Seccional passou a fazer parte, de forma
efetiva, do grupo de trabalho destinado a realizar o projeto de digitalizagdo de
arquivos da ARMBH para atender a necessidade de modernizacgao e eficiéncia na
gestdo documental. Apos varias reunides e discussbes sobre a forma de
conducao do trabalho, a Controladoria Seccional sugeriu primeiramente que
houvesse uma atuacado efetiva da Comissdao Permanente de Avaliagcdo de
Documentos de Arquivo da Agéncia, de modo a diagnosticar a massa documental
da Autarquia, para posterior contribui¢do do grupo de trabalho na sugestao das
melhores solugdes de gestdo dos documentos da Agéncia. O trabalho encontra-
se em andamento no ambito da ARMBH, aguardando a concluséo do termo de

cooperagao com o Arquivo Publico Mineiro, para dar inicio aos levantamentos.

lll. RESULTADOS DOS MONITORAMENTOS DAS
DECISOES EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL DE
CONTAS E PELO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

1. Resultados dos Monitoramentos das Contas Anuais de
Exercicios Anteriores

A Decisdo Normativa TCEMG n° 01/2025 estabelece que a unidade de auditoria
deve informar os resultados do monitoramento das decisdes do Tribunal referentes
as contas anuais de exercicios anteriores. A partir de pesquisa realizada no site
www.tce.mg.gov.br, foram identificados os seguintes processos relacionados as
contas anuais de exercicios anteriores do Agéncia de Desenvolvimento da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, e, a seguir, sdo apresentadas as providéncias

adotadas pela unidade, quando aplicavel:
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e Processo: 1007716

Exercicio de Referéncia: 2016

Situacédo das contas: Julgadas Regulares

Providéncias adotadas: ndo houve recomendacoes

Processo: 1007716

Exercicio de Referéncia: 2016

Situacao das contas: Julgadas Requlares

Providéncias adotadas: ndo houve recomendacoes

e Processo: 1144760

Exercicio de Referéncia: 2022

Situacao das contas: Julgadas Regulares em 29 de outubro de 2024, publicada a

sequinte decisdo:

EMENTA: PRESTACAO DE CONTAS DE EXERCICIO. AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE. EXAME FORMAL DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL.
REGULARIDADE DAS CONTAS. RECOMENDACOES.

A auséncia de irregularidades dentro do escopo analisado na
prestacdo de contas enseja o julgamento pela regularidade das
contas prestadas, com fulcro no art. 48, inciso |, da Lei
Complementar 12/2008 combinado com o art. 97, inciso |, do
Regimento Interno desta Corte.

No julgado constou as seguintes recomendacoes:

e recomendar ao Controle Interno o efetivo acompanhamento da
gestao da Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana
de Belo Horizonte (ARMBH), sob pena de responsabilizagéo
solidaria, conforme determinado no art. 74 da Constituicdo
Federal de 1988;

e recomendar que a documentagdo de suporte que comprova a
prestacado de contas do exercicio de 2022 seja mantida de forma
segura e organizada, para caso o Tribunal de Contas venha
solicita-la em futuras agdes de fiscalizacao;
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Diante disso, a Controladoria Seccional, com o objetivo de assegurar o
cumprimento das recomendacgdes, solicitou informagdes a area responsavel pela
implementagdo das ressalvas indicadas no julgamento. Em resposta, a area
encaminhou a Comunicagéao Interna ARMBH/GPOF n° 82/2024 SEI (101443762),

apresentando as justificativas e as medidas adotadas.

Assim, como forma de demonstrar o efetivo acompanhamento da gestdo da
Agéncia RMBH e realizando o monitoramento das recomendagdes, a
Controladoria Seccional informou ao Tribunal de Contas do Estado, por meio do
Oficio 26 - SEI (101434084) quais foram as medidas adotadas pelos gestores em
razao das ressalvas apresentadas no Relatorio de Auditoria de Gestao das Contas

Anuais do Exercicio de 2022, cujo julgado se refere.

2. Auditoria Realizada pelo Tribunal de Contas do Estado
Relacionada a Atuacao da Autarquia

Além dos processos acima identificados, importante mencionar que em 2023 foi
emitido pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais o Relatério Preliminar
de Auditoria Operacional relativo as “agcdes de recuperacdo e despoluigdo da

Lagoa da Pampulha e entorno”.

O trabalho teve como objetivo “avaliacdo da perspectiva da governanca multinivel,
em que medida as acgdes de recuperagao e despolui¢ao da Lagoa da Pampulha e
de seu entorno tém sido eficazes e efetivas, bem como tém atingido parametros
de equidade e de transparéncia, permitindo-se, enfim, a promog¢ao do aprendizado

e do accountability”.

Em outubro de 2024, foi firmado um CONVENIO DE COOPERACAO com vigéncia
de 24 meses entre o Estado de Minas Gerais, por meio da Agéncia RMBH e do
Igam e os Municipios de Belo Horizonte e Contagem, com a Interveniéncia da

Companhia de Saneamento de Minas Gerais — Copasa, e o Tribunal de Contas
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do Estado de Minas Gerais, em uma conjugagao de esforcos administrativos e

financeiros, visando:

¢ Implementacdo do Sistema de Governanca e Gestao para as agdes
de revitalizagdo e de promogédo da Seguranca Hidrica e da
Sustentabilidade da Bacia e da Lagoa da Pampulha.

e Realizagdo de diagnostico sistémico, abrangente e integrado das
causas de poluicdo da Lagoa da Pampulha

e Elaboragdo e aprovagdo do primeiro Plano de Revitalizagdo e
Promogéo da Segurancga Hidrica da bacia e da Lagoa da Pampulha.

e Elaboracdo de estudos para a implementagdo do sistema e dos
instrumentos de governanca e gestdo que assegurem a
implementagdo de acbes permanentes de revitalizacdo e de
promogao da Seguranca Hidrica e da sustentabilidade da Bacia e da

Lagoa da Pampulha.

A Diretoria de Planejamento da Agéncia RMBH informou que, conforme
Memorando.IGAM/GAB.n° 64/2025, de 20/02/2025, constante no processo SEI
1630.01.0003024/2023-36, até o presente momento, ndo foram realizadas
atividades no ambito do Convénio de Cooperagao, devido a pendéncia inicial
da indicagao formal dos membros representantes de cada um dos signatarios.
Os representantes do Governo de Minas constam indicados no Oficio
SECGERAL/GAB GOVERNADOR n°. 318/2024 (104583838), de 26/12/24,
constante no Processo SEI 1630.01.0001545/2024-02.

Apos a recente indicagdo dos membros pela Prefeitura de Belo Horizonte
(PBH), que era o ultimo ponto pendente, os representantes designados se
reuniram informalmente para discutir o andamento dos trabalhos. Na referida
reunido, os membros propuseram a elaboragdo de um oficio conjunto a ser
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE/MG),
detalhando as razbes que impossibilitaram o inicio das atividades até o
momento, e sugerindo a convocagao de uma reuniao inicial pelo TCE/MG com

todos os membros, acdo fundamental para alinhar as expectativas e dar o
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efetivo pontapé inicial aos trabalhos de monitoramento do Convénio de

Cooperacao.

Assim, o Oficio Conjunto n° 001/2025/CG/TCE-MG (108781170, constante no
processo SEI 1630.01.0003024/2023-36) foi enviado ao TCE em 27/02/2025 e
ocorreu a referida reunido do TCE com os membros do Comité de forma virtual
em 14/03/25. Nessa reunidao, o TCE fez uma apresentacédo sobre o Convénio
de Cooperagao, seus objetivos e as agdes estabelecidas em seu plano de

trabalho.

Por fim, foi elaborado pela Agéncia RMBH a minuta de Regimento Interno do
“Sistema de Governanca e Gestao para A¢des Permanentes de Revitalizagao
e de Promocgao da Seguranca Hidrica e da Sustentabilidade da Bacia e da
Lagoa da Pampulha”. Tal minuta € uma das primeiras agbes do plano de
trabalho do Convénio de Cooperacdo. A minuta foi encaminhada aos membros
do Comité para analise e sera discutida em reunido a ser realizada em
28/03/2025. Apds aprovacao do Regimento Interno do Sistema de Governancga
e Gestdo, o Comité de Governanga (CG Pampulha) e o Comité de Gestao
Integrada (CGIl Pampulha) poderao iniciar seus trabalhos e executar as a¢des

previstas no plano de trabalho do Convénio de Cooperacéo.

3. Monitoramento das recomendacgoes expedidas pelo
Conselho de Administracao

Com vistas a garantir o cumprimento das orienta¢des do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais, a Controladoria Seccional — ARMBH, solicitou
informacdes sobre as acbes adotadas em decorréncia das recomendacoes
emitidas pelo Conselho de Administragdo, conforme formalizado durante a
Reuniao Ordinaria de apresentacao de contas anuais, realizada em 20 de margo
de 2024 (ata n° 84928480). A solicitagdo foi formalizada por meio do Memorando
CGE/CSEC_ARMBH n° 6/2025 (105948948), contendo as seguintes principais

recomendacgdes do Conselho:
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Utilizagdo do plano de integridade como instrumento para garantir a
continuidade das politicas da autarquia;

Submissdo do pleito de recursos para a capacitagdo dos servidores a
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - Seplag;

Implementacédo do Power Bl para acompanhamento da execugao

orcamentaria.

Em resposta, o Gabinete encaminhou o Memorando ARMBH/DG n° 11/2025

(107354776), contendo os esclarecimentos sobre as medidas adotadas pela

Agéncia RMBH, conforme detalhado a seguir:

O plano de integridade como instrumento para a perenidade das politicas
da autarquia - A segunda versao do plano de integridade encontra-se em
elaboracao e posteriormente sera submetido a CGE para avaliagao antes

de ser ratificado pela Agéncia RMBH.

Que esta em elaboragdo o Plano de Capacitagdes da ARMBH, meta
incluida no ambito do Planejamento Estratégico para a Geréncia de
Planejamento, Orgamento e Finangas - GPOF, com previsao de conclusao
ainda no primeiro trimestre desse ano. Apds a consolidacdo das demandas
de capacitacao, o plano sera submetido as instancias de Governo para

viabilizacdo de sua execucao.

O Bl encontra-se em fase final de estruturacao e entrara em funcionamento

ainda no primeiro semestre de 2025.

Importante destacar que existem recomendacbes ainda em fase de

implementacdo, razao pela qual o monitoramento deve ocorrer no presente

exercicio, com o objetivo de verificar o seu cumprimento.

IV.

AVALIACAO DA GESTAO ORGAMENTARIA DA
ARMBH

Apresentamos neste item a avaliagdo da gestdo orgcamentaria da ARMBH, com
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base na Lei Orgcamentaria Anual (LOA) e na execugao orgamentaria registada no
Sistema de Gestao de Planejamento (SIGPLAN). A analise da CSec visou verificar
a conformidade da execugéo orgamentaria com os limites e disposi¢cdes da LOA,
bem como identificar eventuais desvios, falhas ou oportunidades de melhoria nos
processos or¢gamentarios e financeiros, e analisar a eficiéncia da gestdo dos

recursos publicos no exercicio de 2024.

A gestdo orgcamentaria das agdes da ARMBH foi realizada no espectro dos
Programas de Caminhos para o Desenvolvimento Integrado Metropolitano

(0077), Apoio As Politicas Publicas (0705), que tem como objetivo:

e 0077 — Promover iniciativas inovadoras para o desenvolvimento integrado
das regides metropolitanas de Belo Horizonte e do Vale do Ago, com
melhoria do ambiente e apoio na geragéo de novos negocios.

e 0705 — Desenvolver atividades de suporte a consecucédo das politicas
publicas dos 6rgéos e entidades governamentais, em relagao as quais néao
se possa associar um bem ou servigo a ser disponibilizado diretamente a

sociedade.

Em cumprimento ao Plano Plurianual Governamental PPAG 2024 — 2027 e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) n°® 24.677 de 16 de janeiro de 2024, apresentam-se as
acoes da unidadeorcamentaria da ARMBH, com a respectiva execucgao fisica e
financeira cujo resultado foi eficaz e eficiente, conformedetalhamento disposto

no Quadro constante no Anexo I.

V. DECLARAGAO DE QUE A PRESTAGCAO DE CONTAS
ENCAMINHADA AO TRIBUNAL DE CONTAS
CONTEMPLA TODOS OS DOCUMENTOS E
INFORMACOES REQUERIDAS NESTA DECISAO
NORMATIVA

Cumpre destacar que, para o envio adequado da documentagao ao Tribunal de
Contas, é imprescindivel, primeiramente, garantir a regularidade do cadastro dos
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responsaveis no Sistema Geral de Identidade — SGI. Em razdo da mudanca de
gestor da Agéncia RMBH, a Controladoria Seccional solicitou informagdes acerca

da atualizag&o do cadastro do novo gestor no SGI.

Nesse sentido, o administrador do SGI na Agéncia RMBH informou que, em
20/03/2025, foi encaminhada solicitacdo para a atualizacdo do cadastro da nova
Diretora-Geral, considerando sua posse em 14/02/2025. Naquela data foi
solicitada a inclusao da Diretora-Geral no sistema, bem como a autorizagao para

o0 acesso ao e-TCE.

Ademais, em relacdo a Decisdo Normativa n° 01/2025, que estabelece a
obrigacao de constar a declaracao de que a prestagao de contas foi encaminhada
ao Tribunal de Contas contendo os documentos e informagdes requeridas na
mencionada decisao, a Controladoria Seccional solicitou, por meio do Memorando
CGE/CSEC_ARMBH n° 23/2025, ao Gabinete e a area responsavel, o envio do
processo SEI contendo toda a documentacéao exigida até o dia 21/03/2025 (sexta-

feira).

No entanto, até a presente data, ndo recebemos a documentacéo solicitada, o que
impossibilita a certificagdo de sua regularidade antes da emissao deste Relatério
de Controle Interno. Além disso, nao foi possivel confirmar o envio adequado da
prestacdo de contas via e-tce, uma vez que este relatério foi emitido antes do
prazo final para envio ao Tribunal de Contas e, até 25/03, o cadastro do novo
gestor ndo havia sido concluido, de modo a possibilitar visualizar os documentos

ja colacionados no sistema.

Dessa forma, considerando que a reunidao do Conselho de Administracao,
destinada a analise das contas, esta agendada para o dia 26/03, e que esta
unidade precisa concluir seus trabalhos, informamos que a prestagao de contas
anual do exercicio de 2024 nao foi encaminhada a Controladoria Seccional dentro
do prazo necessario para verificar a conformidade dos documentos exigidos pela

Decisdao Normativa n°® 01/2025, Anexo IV.

Assim, informamos que a Diretoria de Inovagao e Logistica da ARMBH sera a
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unidade responsavel pela reunido, organizacao dos documentos e envio da

prestacdo de contas por meio do e-tce.

VI. CONCLUSAO

Apesar das limitagdes de pessoas, a Controladoria da ARMBH conseguiu
desempenhar suas fungdes de maneira eficaz, cumprindo suas atribuicbes de
auditoria e promovendo a melhoria continua da cultura da licitude dentro da
instituicdo, a colaboracdo no desenvolvimento do Plano de Integridade e a
continuidade da campanha institucional evidenciam o compromisso da ARMBH
com a integridade e o bom uso dos recursos publicos. Além disso, foi a CSEC da
ARMBH a designada para a elaboragcédo do Relatério de Auditoria de Gestao da

Agéncia da Regido Metropolitana da Vale do Ago.

No exercicio de 2024, a ARMBH realizou quatro trabalhos de auditoria, com
destaque para os apresentados no Apéndice 02, além das atividades relacionadas

a transparéncia e a integridade.

Foi também realizado o monitoramento das a¢des adotadas em resposta as
determinacdes expedidas pelo Conselho de Administragdo. Em relacdo ao
acompanhamento das determinagdes do TCEMG sobre as contas dos exercicios
anteriores, cumpre destacar que o monitoramento foi conduzido conforme

detalhado no item Ill.

Belo Horizonte, 25 de marco de 2025.

Jania Marisa Malheiros
Masp 1111446-9
Controladora Seccional
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ANEXOS

ANEXO |- Avaliagao de eficiéncia e eficacia da gestao orcamentaria

APENDICE 1 - Avaliagio da Gestdo Orcamentéria - Exercicio de 2024

Unidade Orcamentaria:
Programa - . . A2 Y N
8 Metas Fisicas Metas Financeiras Eficacia Eficiéncia
P/A/OE 8
>
< < ~ = ) ) =
© o (=} o S ©c © N & < < ©
£ |us A = 8 Q5 25 23T T2 . o . g &
|2 t5es 3 3 S R a N @ £ X -3 X o =
[ < 3 o3 2T “» ] ] o = K w = £ e - = < £ - £ 17
e [x8 o 222 S 2 o 5 5 £ = o &= a3 = @ w @ =
g |&~ acss ] o S @ © Q& A 3 3
a a a® a a
Produto: Agdo de Apoio A Gestdo
705 | 2500 Institucional Realizada Unid. de 1 1 100,0 RS 2.703.913,00 RS 3.354.674,39 124,1 100,0 Satisfatério 80,6 Satisfatério
Medida: Agdo
Produto: Precatério/rpv Pago Unid. de -
705 | 7004 1 0 0,0 .000, , 0,0 0,0
Medida: Unidade RS 1.000,00 R$ 0,00 Critico
Produto: Assessoramento Técnico . 2 q A
77 | 4446 . ) - 265 295 111,3 R$ 1.724.037,00 RS 1.730.903,60 100,4 111,3 Satisfatério 110,9 Satisfatério
Unid. de Medida: Unidade
Produto: Estudo/pesquisa Realizado . 2 q A
77 | 4447 ‘ do/pesq : 6 6 100,0 RS 2.481.178,00 R$3.020.811,74 1217 100,0 Satisfatorio 82,1 Satisfatorio
Unid. de Medida: Estudo / Pesquisa
Totais (Execugdo Orgcamentaria) 6.910.128,00 8.106.389,73 1, %= 75,0% 1, %= 100,0%
Avaliagdo da Gestao Orcamentaria: EFICAZ EFICIENTE
Ea%: Coeficiente de Eficacia (atributo do P/A/OE) 1% ou |,% Gestdo Orcamentaria
‘§ E, %: Coeficiente de Eficiéncia (atributo do P/A/OE) >= 70% e <= 130% Eficaz Eficiente
& |1a%: indice de Eficacia (atributo da gestdo - totalidade dos P/A/OE) > 0% e <70%ou>130% Parcialmente Eficaz Parcialmente Eficiente
[ . - .
= [1%: Indice de Eficiéncia (atributo da gestdo - totalidade dos P/A/OE) =0% Comprometida Comprometida
Desempenho: Satisfatorio (Ex ou E; >= 70% e <= 130%); Critico (Ex ou E; < 70%); Subestimado (EA ou El >130%) (*) Justificativa inexistente, insuficiente ou impertinente. (incluir nota quando aplicavel.
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Execucdo de Acoes de Governo - Justificativas

Unidade Orgamentdria:

) P/A/OE Justificativa
Indice
Cédigo Descrigdo FS FN Descricdo
Esta agdo langada na Lei Orgamentaria Anual tem como objetivo atenderao pagamento de despesas com precatérios e Requisigées de Pequeno Valor,
- L tendo emvista a execugéo das decisdes condenatérias transitadas em julgado proferidas pelo Poder Judiciario contra a Fazenda Publica, figurando esta
7004 Precatérios e Sentengas Judiciarias X X = X - P < gl ~ o - I S
agao como uma janela orgamentaria para uma possivel execugao. A Agéncia RMBH nao obteve decisdo condenatdria em processos judiciais no exercicio
de 2024, tampouco figura como parte em processos de nenhuma natureza, razao pela qualndo houve execugao nesta agéo.
Notas: - Justificativas aplicdveis a ocorréncias de execugdo critica ou subestimada, ou seja, execucdo fisica e (ou) financeira do P/A/OE com taxa de execugdo (relagdo entre meta executada e meta
prevista) inferiora 70% (setenta por cento) ou superior a 130% (cento e trinta por cento);
- Os campos “FS” e “FN” deverdo ser preenchidos com um “X” conforme a caracteristica da justificativa —se referente a execugdo critica ou subestimada de meta fisica ou de meta financeira,
respectivamente;
- Na hipdtese de uma justificativa se referir as metas fisica e financeira simultaneamente, ambos os campos (FS e FN) deverdo ser marcados
Legenda: FS - Justificativa para execugdo de meta fisica; FN - Justificativa para execugdo de meta financeira
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APENDICES

APENDICE 02-

IGO0 Quais as
Numero do Data de Qual foi o trabalho Cset/Csec ~ . ~ oo
documento | documento Emissao realizado realizou o EEEIEE CLElD E5 BERIHIE EERES GliEEs
alcancadas
trabalho
1 1609254 Relatério | 18/03/2024 Apresentacao do Relatorio Em Trabalho Nao Houve Recomendacgéao
de Auditoria dos Resultados de atendimento | realizado
(RA) Auditorias e do as conforme
Monitoramento das Contas | determinagbes | planejado
Anuais de Exercicios e normativos
Anteriores de 2023 da do Tribunal de
Agéncia de Contas
Desenvolvimento da
Regiao Metropolitana de
Belo Horizonte — ARMBH.
2 1668082 Nota de 05/06/2024 Avaliagao da situacao da Em Trabalho Nao Houve Recomendacéao
Auditoria entrega da Declaracao de atendimento | realizado
(NA) Bens e Valores - DBV 2023 as conforme
- dos Servidores e Agentes | determinacdes | planejado

Publicos da ARMBH no
Sistema de Registro de
Bens dos Agentes Publicos
(SISPATRI), bem como
realizar o juizo de
admissibilidade para a
adogao de medidas
disciplinares, quando for o
caso.

e normativos
do Estado de
Minas
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1700653 Nota de |23/08/2024 Manifestacao sobre a Trabalho de | Trabalho Pela natureza dos dados disponibilizados
Consultoria seguranga dos dados assessoria | realizado pelo Bl, ainda que nitidos os avangos
(NC) pessoais armazenados e para conforme adotados com a utilizagao do programa, é
processados na ferramenta | possibilitar a | planejado importante destacar que devera haver um
de visualizagao de dados Agéncia processo constante de verificagdo e
da Geréncia de Apoio a RMBH monitoramento para que seja garantida a
Ordenacao Territorial aprimorar os seguranca dos dados, inclusive para que
(GAQOT), desenvolvida em Controles nao haja
Power BI violagao a LGPD, o que também devera
ser apreciado pelo Encarregado de dados
da Agéncia.
1630362 Nota de 30/09/2024 Avaliagdo da qualidade do | Cumprimento | Trabalho Ressalvamos a necessidade de
Auditoria atendimento dos pedidos de normas e |realizado adequacao e padronizagao
(NA) de acesso a informacéo, no | diretrizes do | conforme das respostas com a inser¢ao de texto
ambito da Agéncia de Plano de planejado sobre a indicagao de possibilidade de
Desenvolvimento da Auditoria em recursos e, quando for o caso, acerca dos
Regiao Metropolitana de execugao procedimentos para que o cidadao
Belo Horizonte - Agéncia possa solicitar a desclassificagdo da
RMBH, com base em informacao
dados extraidos do
Sistema Eletrénico de
Informacéo ao Cidadao (e- Trabalho Sobre a operacionalizacéo do sistema,
SIC)1. realizado sugere-se: adequagao da “classificagdo
conforme do tipo de respostas” quando houver
planejado repeticdo de perguntas como “pergunta

duplicada/repetida.” preenchido do
campo “Responsavel pela Resposta” e
ndo s6 o nome do servidor no corpo do
texto; Que seja indicada a autoridade
hierarquica responsavel por avaliar
recurso, bem como seja informado o
prazo para o recurso.
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1630359 Nota de 30/09/2024 Relatorio sobre a adeséo a Em Trabalho Para a consecugao do objeto do trabalho
Auditoria Politica Mineira de atendimento |realizado para as proximas fases, deve-se
(NA) Promocéo da Integridade - ao conforme empregar os mesmos esforgos para dar
PMPI - e a adequagéo do Planejamento | planejado inicio a execugao, inclusive
Plano de Integridade no Anual de desenvolvendo formas para que o
ambito da Agéncia Controle Gabinete possa acompanhar todas as
ARMBH. Assessorar e Interno etapas e seus resultados.
apoiar 6rgaos e entidades
para que realizem sua
adesao a PMPIl ou a
adequacao de seus planos
de integridade nos termos
do Decreto Estadual
48.419/2022.
1630368 Parecer 10/12/2024 Prevencéao e Promover Trabalho Nao Houve Recomendacéao

Técnico/ aperfeicoamento disciplinar acgbes de realizado

Nota de prevengdo e |conforme

Auditoria combate ao | planejado

(NA) ilicito
disciplinar
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APENDICE 02- Relatério de Atividade de Controle Interno — RACI/2024
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Relatorio de Atividades de Controle Interno do exercicio de 2024

1.INTRODUCAO

Em atendimento ao previsto no artigo 13 da Instru¢do Normativa CGE/Gab n°
01, de 24/10/2023, apresentamos o Relatério de Atividades de Controle Interno

- Raci do exercicio de 2024 da Controladoria Seccional - Csec da ARMBH.

O objetivo do presente relatério é prestar informagdes sobre o cumprimento da
execucao do Plano de Atividades de Controle Interno — PACI e as analises dos

resultados decorrentes dos trabalhos de controle.

2.PLANO DE ATIVIDADES DE CONTROLE
INTERNO

O Plano de Atividades de Controle Interno é o instrumento de planejamento
anual que visa definir os trabalhos prioritarios a serem executados pela Csec
no ambito ARMBH, cujas diretrizes para o exercicio de 2024 foram

estabelecidas pela Instru¢do Normativa CGE/Gab n° 01/2023.

O Paci/2024 (evento n° 78648583) foi aprovado em 18 de janeiro de 2024 e
elenca as agdes planejadas para o exercicio nas areas de Transparéncia,
Integridade e Controle Social, Auditoria e Correicdo, juntamente com a
definicdo dos respectivos objetivos gerais, quantitativo de mao de obra
necessaria para o desenvolvimento do trabalho, periodo de execucéo, dentre
outras particularidades. Prevé, ainda, o total de horas de participacdo em

capacitagdes e realizagcado de atividades de autogestéao.

3.CAPACIDADE LABORATIVA

A capacidade laborativa operacional da Csec € medida no Paci pela relagao da

disponibilidade de homem/hora (h/h), cujo calculo considera a totalidade de



Relatorio de Atividades de Controle Interno do exercicio de 2024

agentes publicos dedicados a atividade de controle interno, a carga horaria

diaria de trabalho e a quantidade de dias uteis no ano.

O emprego da capacidade laborativa nas atividades de controle interno nas
fases de planejamento e execugao do Paci/2024 nas agbes de Transparéncia,
Integridade e Controle Social, Auditoria e Correicdo, bem como na participagéo
de capacitacbes e realizagdo de atividades de autogestdo, encontra-se na
Tabela 1.

Tabela 1 - Emprego da capacidade laborativa

Capacidade Transp., Autogests
laborativa Integridade e Auditoria Correicao Capacitagao g
(h/h) Contr. Social
Planejada (a) 250 920 166 100 240 1676
Trebelhada 250 840 135 107 929 1661
% (b/a) 100% 91,30% 81,33% 107% 137,08% 99,11%

O Grafico 1 compara a distribuicdo percentual

da disponibilidade de

homem/hora planejada e trabalhada da equipe operacional, segregara por

atividade.

Grafico 1 - Distribuigdo % da disponibilidade de h/h planejada e trabalhada




Relatorio de Atividades de Controle Interno do exercicio de 2024

60,00% 54,89%

50,57%
50,00%

40,00%

30,00%

20,00% | 14,92% 15,05%

597% 6,44%

10,00%

0,00%

TRANSPARENCIA, AUDITORIA CORREICAO CAPACITACOES AUTOGESTAO
INTEGRIDADE E
CONTROLE SOCIAL

M Planejada M Trabalhada

Grafico 1 - Comparativo da distribuigcao % da disponibilidade de h/h planejada e trabalhada

4.EXECUGCAO DAS AGOES

4.1 Transparéncia, Integridade e Controle Social

A Tabela 2 lista as agdes de Transparéncia, Integridade e Controle Social

planejadas e informa o status e resultados da execugéo.

Tabela 2 — Execugao das agoes de Transparéncia, Integridade e Controle Social

Qtde. de
documentos Observacgoes
emitidos
Assessorar e apoiar 0rgaos e concluida 1 SEI: 1520.01.0002272/2024-67
Avaliar o atendimento aos pedidos de concluida 1 SEI: 1520.01.0006422/2024-52

Para as acbes de Transparéncia e Integridade foram planejadas 250 horas e
todas foram executadas, resultando em um percentual de 100,00%, sendo

gerado 2 (dois) produtos de transparéncia e integridade.

Importante detalhar que no trabalho de assessoramento a adesao do PMPI, foi gerado

o Relatdrio de Trabalho para demonstrar o andamento dos trabalhos no ambito da
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Agéncia RMBH, no entanto, a minuta do novo Plano de Integridade encontra-se na
fase de revisao dos gestores para posteriormente ser submetida a consulta interna e, a
vista disso, a Controladoria Seccional se mantém prontificada para o devido auxilio a
Agéncia RMBH

No que se refere ao trabalho de “avaliagdo do atendimento aos pedidos de acesso a
informacao por meio do sitio institucional”, recebidos pela ARMBH por meio do e-sic no
periodo de 2020 a 2023, pela Controladoria Seccional foi realizada a andlise de todas
as solicitagdes efetivadas no periodo. Da andlise concluiu-se que, a Agéncia RMBH
vem cumprindo o disposto na Lei de Acesso a Informagéo conforme o demonstrado na

Nota de Trabalho de Transparéncia Passiva.

O Apéndice A detalha as agbes de Transparéncia, Integridade e Controle
Social planejadas e informagbdes sobre a sua execugdo constam detalhadas

neste item.
4.2 Auditoria

A Tabela 3 lista as agdes de Auditoria planejadas e informa o status e

resultados da execucao.

Tabela 3 — Execucgao das agdes de Auditoria

Qtde. de
documentos Observacgoes
emitidos
ARMBH:
E-aud 1609254
Elaboragédo do relatério de auditoria SEI - 2430.01.0000050/2024-02
sobre contas de gestdo do Concluida 2
6rgao/entidade e fundos vinculados ARMVA:

E-aud 1609250
SEI - 2460.01.0000021/2024-17

Exame e certificacdo de Tomadas de ~Sem demanda 0 N&o houve demanda



Avaliacao da instrugao processual e
certificacédo dos processos
administrativos punitivos que
concluirem  pela incluséo de

fornecedores no CAFIMP

Monitoramento de recomendacdes

Apuracao de beneficios
Apuragao de denuncias e

Apuragao preliminar de denuncias e

representagoes

Consultoria para facilitagdo do
Mapeamento do processo de
arrecadagcao receitas proprias da
ARMBH e as destinadas ao Fundo
de Desenvolvimento Metropolitano,
para posterior avaliagdo dos riscos

do processo.

Continuidade da consultoria e apoio
técnico as acdes do Programa
Nacional de Prevengédo a Corrupgao
da Rede de Controle da Gestéo
Publica (PNPC)

Andlise da Regularidade das
contratacbes e da execugdao das
despesas, financeiramente
relevantes, realizadas por meio dos
recursos do Fundo de
Desenvolvimento Metropolitano e
executada pela ARMBH

Demanda Extraordinaria -
Finalizagdo da Consultoria sobre
melhoria dos controles de diaria de

viagem e gestéo da Frota

Sem demanda

Concluida

Sem demanda

Sem demanda

Suspenso

N3ao iniciado

Em execugéo

Concluido
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N&o houve demanda, ndo obstante ter
sido instaurado no ambito da ARMBH
processo de responsabilizagdo em face
do consorcio IDH, o qual encontra-se no
Gabinete para Julgamento. Antes do
trabalho iniciar, fizemos as orientagbes
sobre o rito de tramitagcao do processo.

As recomendacdes pendentes de
efetividade foram acompanhadas por
meio do e-aud.

O trabalho foi suspenso em razdo da
tramitagdo, para edicdo do decreto de
fiscalizacdo. Os impactos das novas
regras poderiam interferir no fluxo a ser
desenhado e até mesmo para
compreender sobre os controles que
estavam sendo adotados.

De acordo com as orientagcbes da
AUGE o Trabalho ndo  seria
contemplado no ambito da ARMBH.

1520.01.0012033/2024-69

Trabalho iniciado em novembro de 2023
e finalizado em fevereiro de 2024
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Demanda Extraordinaria -

Manifestacado sobre a seguranga dos

dados pessoais armazenados e

processados na ferramenta de concluido 1
visualizacdo de dados da Geréncia

de Apoio a Ordenacgido Territorial

(GAOT), desenvolvida em Power B

Para as agbdes de Auditoria foram planejadas 920 horas de trabalho, delas

foram executadas 840 horas, resultando em um percentual de 91,30%.

Em relacdo a quantidade de horas de execugao para o cumprimento da agao
de “elaboracgao do relatério de Auditoria sobre as contas de gestdo”, importante
destacar que foi previsto no PACI apenas o trabalho referente a ARMBH. No
entanto, em razédo de pedido formulado pela Agéncia de Desenvolvimento da
Regidao Metropolitana da Vale do Ago - ARMVA e designagao do Controlador-
Geral do Estado, a Controladoria Seccional da ARMBH ficou responsavel para
elaborar o RAG da ARMVA, sendo assim, foram gerados dois Relatorios de
Auditoria (ARMBH e ARMVA), em cumprimento da ag¢do, o que justifica a

quantidade de horas utilizadas para a execucéao dela.

Quanto ao monitoramento de recomendacbes, o trabalho foi realizado em
relagcdo ao relatorio de avaliagdo de controles internos, emitido 2023 (e-aud
1287013). Além disso, foi realizado o monitoramento de recomendacdes
emitidas pelo Tribunal de Contas de Estado, por meio do oficio n° 19912/2024,
em que solicitou informacdes sobre as medidas adotadas pelos gestores em
razao das ressalvas apresentadas no Relatério de Auditoria sobre avaliacéo
das contas. A Controladoria Seccional fez as comunicag¢des ao TCE por meio
do Oficio 26 (101434084).

Quanto ao trabalho de Consultoria para facilitaggo do Mapeamento do
processo de arrecadacio receitas proprias da ARMBH, ele foi reiniciado em
2024, mas posteriormente suspenso, pois entendeu-se prudente aguardar a
aprovagao do Decreto de Fiscalizagcdo, que dispde sobre a fiscalizagdo de
parcelamento do solo na regido metropolitana de Belo Horizonte e o exercicio

do poder de policia pela Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana
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de Belo Horizonte. O Fluxo de execucao destes atos s&do responsaveis por
gerar boa parte das receitas da ARMBH e as destinadas ao Fundo de

Desenvolvimento Metropolitano.

Para a acdo de continuidade da consultoria e apoio técnico as agdes do
Programa Nacional de Prevengao a Corrupgédo da Rede de Controle da Gestéao
Publica (PNPC), ndo houve demanda especifica para a ARMBH, considerando
as novas diretrizes da Diretoria Central de Auditoria em Programas e Gestao
de Riscos da CGE.

Em relacdo a agdo de analise da Regularidade das contratagbes e da
execucao das despesas financeiramente relevantes, realizadas por meio dos
recursos do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano, cumpre destacar que o
trabalho foi iniciado e encontra-se na fase de Avaliagao Preliminar. Por falta de
capacidade operacional para o exercicio de 2024 a continuidade do trabalho

sera realizada em 2025.

Além das agdes previstas no PACI, surgiram outras demandas extraordinarias
que possuem vinculagcdo com o planejamento estratégico da ARMBH e a

participacado da Controladoria Seccional.

Como demanda extraordinaria foi realizada a finalizagdo da Consultoria sobre
melhoria dos controles de diaria de viagem e gestao da Frota e consultoria para
manifestacdo sobre a seguranga dos dados pessoais armazenados e
processados na ferramenta de visualizacdo de dados da Geréncia de Apoio a

Ordenacao Territorial (GAOT), desenvolvida em Power BI.

Considerando as demais agbes, mesmo tendo horas previstas para execugéo,
nao foram iniciadas pois ndo houve demandas no exercicio vigente. Para o
préximo exercicio, no PACI nédo serdo destinadas horas para elas. Mas caso
surja alguma demanda relacionada a acado, trataremos como demanda

extraordinaria.

O Apéndice B detalha as ag¢des de Auditoria e informagdes sobre a sua

execucao constam detalhadas neste item
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4.3 Correicao

A Tabela 4 lista as agbes de Correicdo planejadas e informa o status e

resultados da execucgao.

Tabela 4 — Execugao das agoes de Correigao

Qtde. de
Agao documentos Observagoes
emitidos

Realizagao de juizo de Sem demanda
Instrugéo de sindicancias Sem demanda
Instrugao de processos  Sem demanda
Monitoramento e controle das Sem demanda
Acompanhamento dos trabalhos Sem demanda
Avaliagcdo de procedimentos = Sem demanda

Avaliacdo da efetividade das Sem demanda

SEI
Prevengdo e aperfeigopamento concluida 1 1520.01.0011750/2024-47
SEI
Alimentar banco de dados e gerir em execugao 1 1520.01.0000266/2024-06
Avaliacéo da situagdo da entrega SEI
da Declaragéo de Bens e Valores concluida 1 1520.01.0005303/2024-98
- DBV e-aud: 1668082

Para as ag¢des de Correicao foram planejadas 166 horas e executadas 135

horas, resultando em um percentual de 81,33%, sendo gerados 02 produtos.

A acao de prevencao e aperfeicoamento disciplinar encontra-se em execugao
por meio da campanha 2024 “Servidor da Agéncia RMBH é servidor atento a
cultura da ilicitude" na qual estdo sendo tratados os valores da Agéncia RMBH
como forma de conscientizar e promover os valores da instituicido com vistas a

prevenir ilicitos disciplinares.
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O langamento da campanha foi realizado no dia 11 de dezembro por meio de
reunido gerencial e a divulgagdo das pecgas sera realizada de forma periddica
através das redes sociais e com a entrega dos cartazes impressos para o

responsavel por cada area da Agéncia.

Importante destacar que o tempo de execugao foi maior do que o previsto, pois
a campanha envolveu a participagao direta do Gabinete e da ASSCOM. Houve
ampliacdo da forma de divulgacdo e a autorizagdo para a impressao de
material grafico, por isso nao foi possivel seguir o cronograma detalhado no
Brienfing da campanha, dessa forma, a sua divulgacéo sera finalizada no

exercicio de 2025.

No que se refere a atividade de alimentar o banco de dados e gerir informacgdes
correcionais, foi preenchida a planilha quadrimestral em janeiro e maio. Quanto
a que deveria ser entregue em setembro, como n&o houve mudangas nos
dados, entendemos por bem aguarda as definigdes da COGE para a revisdo da
planilha e langamento no sistema, como divulgado nas ultimas reunides da
COGE.

A Avaliacdo da situacdo da entrega da Declaragéo de Bens e Valores - DBV foi
realizada tempestivamente. Da conclusdo foi constado que n&o houve
descumprimento do dever funcional, tendo sido confirmada a apresentacédo da
Declaracdo Anual de Bens e Valores por todos os servidores da Agéncia
RMBH, ndo havendo, portanto, necessidade da adocdo de medidas

administrativas ou disciplinares.

Por fim, cumpre informar que no exercicio de 2024 nao foram instruidos ou
concluidos procedimentos disciplinares cujos trabalhos tenham sido exercidos
sob a responsabilidade de agentes publicos integrantes da equipe da

Controladoria Seccional ou servidores da Agéncia RMBH.

O Apéndice D detalha as agdes de Correicao e informagdes sobre a sua

execucao constam detalhadas neste item
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5.CAPACITACAO E AUTOGESTAO

O Paci/2024 previu 100 horas de capacitacbes em eventos alinhados as
atividades desempenhadas pela equipe técnica da Csec/ARMBH. Porém, ao
longo do exercicio, a equipe participou de 24 cursos e de 1 seminario,

totalizando 107 horas, conforme discriminado no Apéndice E.

Foram previstas 240 horas de atividades de autogestao e foram executadas

329 horas, conforme discriminado no Apéndice F.

Importante destacar, que foram langadas como autogestdo as horas empregas
nos trabalhos de avaliagdo das sumulas da Geréncia Apoio Operacional,
importante entrega da area, vinculada ao planejamento estratégico da ARMBH,
que fomos demandados a contribuir. Além disso, em conjunto com todos os
setores da Agéncia do trabalho, participamos do “projeto de dimensionamento
da forga de trabalho conduzido pela SEPLAG, utilizando a ferramenta “Mapa de
atribuicao por produto — MAP, cujo objetivo era o de definir a forga de trabalho,
ou seja, a definicdo de forma objetiva do quantitativo de profissionais

necessarios ao desempenho das atividades de cada setor.

Além desse trabalho, a Controladoria Seccional passou a fazer parte, de forma
efetiva, do grupo de trabalho destinado a realizar o projeto de digitalizagao de
arquivos da ARMBH para atender a necessidade de modernizagao e eficiéncia
na gestdo documental. Apds varias reunides e discussdes sobre a forma de
conducao do trabalho, a Controladoria Seccional sugeriu primeiramente que
houvesse uma atuagdo efetiva da Comissao Permanente de Avaliacdo de
Documentos de Arquivo da Agéncia, de modo a diagnosticar a massa
documental da Autarquia, para posterior contribuicdo do grupo de trabalho na

sugestao das melhores solugdes de gestao dos documentos da Agéncia.
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6.CONCLUSAO

O presente Relatorio de Atividades de Controle Interno — Raci tem como
objetivo apresentar diagndstico geral a respeito da execugcdo do Plano de
Atividades de Controle Interno — Paci do exercicio de 2024 da Controladoria
Seccional — Csec da ARMBH e sobre o compromisso da Controladoria
Seccional com a melhoria dos processos internos, pois, ainda que sua atuacao
nao esteja vinculada diretamente a algumas ag¢des previstas PACI, possui

alinhamento com a Misséo e Planejamento Estratégico da Agéncia.

Belo Horizonte, 14 de dezembro de 2024.

Jania Marisa Malheiros
Controladora Seccional




Relatorio de Atividades de Controle Interno do exercicio de 2024

APENDICE A - ACOES DE TRANSPARENCIA,
INTEGRIDADE E CONTROLE SOCIAL

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

. Assessorar e apoiar 6rgaos e entidades para que realizem sua adesao a
Agao: PMPI ou a adequagdo de seus planos de integridade nos termos do

Obietivo geral: Estimular a adesédo ou adequagédo dos orgaos e entidades as diretrizes e
) g : objetivos trazidos pelo Decreto n. 48.419/2022.

Araiileey Sl 01/01/2024 a 30/09/2024 210
execugio:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Concluida

ST ToTo oo LWV CIAI 0 01/01/2024 a 30/09/2024

3 - PRODUTOS EMITIDOS

Produto

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud)

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

O detalhamento da ac¢do esta demonstrado item 4.1

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Avaliar o atendimento aos pedidos de acesso a informacao do sitio
institucional do 6rgao/entidade do Poder Executivo estadual.

Verificar aspectos referentes ao cumprimento da Lei de Acesso a
Objetivo geral: Informacao (LAI), em relagéo ao atendimento de pedidos de acesso a
informacéao pelo 6rgéo/ entidade e propor melhorias, quando aplicavel.

06/05/2024 a 30/09/2024 40
2 - EXECUGAO DA AGAO

Agao:

Previsao de
execugao:

Concluida

Periodo de

Horas
- 40
execucao

06/05/2024 a 30/09/2024 .
execucao:

3 - PRODUTOS EMITIDOS
Produto

N° Processo e-Aud ;
(Tipo / n° e-Aud) Data entrega
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1630362 Documento Técnico de Transparéncia

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO

O detalhamento da agdo esta demonstrado na Tabela 2, item 4.1
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APENDICE B - ACOES DE AUDITORIA

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Elaboragdo do relatério de auditoria sobre contas de gestdo do
érgao/entidade e fundos vinculados

L. Avaliar as contas anuais do Dirigente Maximo do orgao/entidade, em
Objetivo geral: observancia ao art. 10 da Instrucdo Normativa TCEMG n° 14, de 14 de

Al . ANAA ——— M ~ [T T S [

AT Sl 01/01/2024 a 30/05/2024 350
execucao:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Agao:

concluida

ST oo oMo [V CISI T 01/01/2024 a 30/05/2024 500

3 - PRODUTOS EMITIDOS

Produto
N° Processo e-Aud Dat
P 0a. ata
ARMBH 1609250 Relatério de Auditoria 15/03/2024
ARMVA 1609254 Relatério de Auditoria 12/04/2024

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

O detalhamento da agao esta demonstrado no item 4.2

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Exame e certificagdo de Tomadas de Contas Especiais

Avaliar a tomada de contas especial para de julgamento pelo TCE-MG, em

Objetivo geral: atendimento a IN n° 03/2013 do TCEMG e conforme as orienta¢des contidas
no Manual de Instru¢des sobre Tomada de Contas Especial.

Aravito ol 01/01/2024 a 31/12/2024 0
execucao: e L

2 - EXECUGAO DA AGAO

Sem demanda

T ToTo oMo [ CISI Ml Sem execugao Horas de execugao: N4

3 - PRODUTOS EMITIDOS

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) DB
entrega
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4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO
N&o houver. Ndo temos histérico nos ultimos 3 exercicios

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Avaliacdo da instrucdo processual e certificagdo dos processos
Acgao: administrativos punitivos que concluirem pela inclusdo de fornecedores no
CAFIMP

Verificar, previamente, a regularidade formal de processos administrativos
punitivos, que concluirem pela inscricdo de fornecedores no “Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica
Estadual” — CAFIMP, a serem encaminhados a Controladoria-Geral do
Estado, nos termos do art. 43, inciso Xll do Decreto n°. 45.902/2012, e
Resolugao CGE n° 010/2020.

AEIEED ol 01/01/2024 a 31/12/2024 0
execucao: _____________________ |

2 - EXECUGAO DA AGAO

Objetivo geral:

Sem demanda

SV ToLe [ W [NV CIAIL= T Sem execucao Horas de execucdo: [

3 - PRODUTOS EMITIDOS

N° Processo e-Aud
(Tipo / n® e-Aud) B
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

Apesar de ter um processo de responsabilizagdo instaurado no ambito da Agéncia, Ndo houve
demanda quanto a anélise para emisséo de certificado.

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Acéao Monitoramento de recomendacgdes

o . Monitorar a implementacdo das recomendacgbes e/ou orientagdes do
Objetivo geral: o
trabalho de auditoria.

Aravito ol 01/01/2024 a 31/12/2024 80
execucao: e L

2 - EXECUGAO DA AGAO

Concluida
el 01/01/2024 a 31/12/2024 80

3 - PRODUTOS EMITIDOS

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) DB
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

O detalhamento da a¢do esta demonstrado no item 4.2
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1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Apuragéo de beneficios
. .- . Quantificar e registrar os beneficios decorrentes da atividade de auditoria
Objetivo geral: . . :
interna, evidenciando os resultados dos trabalhos executados.

Previséo Bl 01/01/2024 a 31/12/2024 Horas previstas: 40
execucio: I

2 - EXECUGAO DA AGAO

Sem demanda

R el 01/01/2024 a 31/12/2024 0

3 - PRODUTOS EMITIDOS
Produto

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) EiE
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO
O detalhamento da acdo esta demonstrado no item 4.2

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Apuracao de denuncias e representagoes
Obietivo aeral: Apurar, preliminarmente, denuncias recebidas diretamente pelo
) 9 ) orgéo/entidade ou demandadas pela CGE.

AR Bl 01/01/2024 a 31/12/2024 Horas previstas:
execucao:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Sem demanda
LV ToLe [ W WY G 01/01/2024 a 31/12/2024 Horas de execugao: [
3 - PRODUTOS EMITIDOS
Produto

N° Processo e-Aud
(Tipo / n® e-Aud) B
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO

Né&o houve demanda

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Apuracgao preliminar de denuncias e representagdes
Obietivo geral: Apurar denuncias recebidas diretamente pelo o6rgao/entidade ou
) g ) demandadas pela CGE.
Previsao ([-W 01/01/2024 a 31/12/2024 . .
~ . Horas previstas: 50
execucao:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Sem demanda

01/01/2024 a 31/12/2024

Periodo de execugao Horas de execugao: K&

3 - PRODUTOS EMITIDOS
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N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) 2
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Consultoria para facilitagdo do Mapeamento do processo de arrecadagao
Acao: receitas proprias da ARMBH e as destinadas ao Fundo de Desenvolvimento
Metropolitano, para posterior avaliagdo dos riscos do processo.

Prestar Consultoria para facilitacdo do Mapeamento do processo de
arrecadacgéo receitas proprias da ARMBH e as destinadas ao Fundo de
Desenvolvimento Metropolitano, para posterior avaliacdo dos riscos do
processo.

AEIEED Sl 01/05/2024 a 31/12/2024 200
execucao:

Objetivo geral:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Suspensa
LV ToLe [N WY G 01/05/2024 a 31/12/2024 Horas de execucdo: K&

3 - PRODUTOS EMITIDOS

Produto

N° Processo e-Aud
(Tipo / n® e-Aud) EIE
entrega

1640368

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO
O detalhamento da ac¢do esta demonstrado no item 4.2

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

ContinuidadNe d‘a consult(zria € apoio técnico as agoes dofrograma Nacional
de Prevencao a Corrupcao da Rede de Controle da Gestao Publica (PNPC)

Continuidade dos trabalhos da PNPC

AR ol 01/01/2024 a 31/12/2024 Horas previstas: 50
execucao.:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Suspensa

el 01/01/2024 a 31/12/2024 0

3 - PRODUTOS EMITIDOS
Produto

N° Processo e-Aud
(Tipo / n® e-Aud) EIE]
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGCAO
O trabalho sera executado conforme as diretrizes da CGE
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1 - PLANEJAMENTO DA AGAO
Andlise da Regularidade das contratagbes e da execugédo das despesas,
Acao: financeiramente relevantes, realizadas por meio dos recursos do Fundo de
Desenvolvimento Metropolitano e executada pela ARMBH
Avaliar a regularidade das contratacdes realizadas pela ARMBH, utilizando
Objetivo geral: ; .
os recursos do Fundo de Desenvolvimento Metropolitanos

AT 01/05/2024 a 31/12/2024 150
execucgao: EEEEEEEE————— |

2 - EXECUGAO DA AGAO

Em execugéao
LV ToLe [N WY G 01/05/2024 a 31/12/2024 Horas de execucdo: [t
3 - PRODUTOS EMITIDOS

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) B
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO
O detalhamento da ag¢do esta demonstrado no item 4.2
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APENDICE C - INFORMAGOES ESPECIFICAS DE

AUDITORIA

Acao (tipo de
servico)

Execucao das agdes de Auditoria

Observagoes/
Justificativas

Avaliacao

Consultoria

Apuragao

Especificagao da Agao Status/Resultados

Analise da Regularidade
das contratacoes e da

Consultoria para
facilitagao do
Mapeamento do
processo de
arrecadagéao receitas

proprias da ARMBH e

as destinadas ao Fundo

Continuidade da
consultoria e  apoio
técnico as agbes do
Programa Nacional de
Prevencdo a Corrupgao
da Rede de Controle da
Gestao Publica (PNPC)

Apuracao de beneficios

Apuracdo de denuncias

Em execugao

Suspensa

Nao iniciado

O trabalho foi iniciado,
encontra-se na fase de

O trabalho foi iniciado em
2023, no

Controladoria n&o conseguiu

entanto, a

finaliza-lo em elaboragédo de

novo decreto de fiscalizagéo

Serdo seguidas as diretrizes
da CGE para a continuidade
do trabalho

Nao realizado

Sem demanda
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Demandas extraordinarias de Auditoria

Agao (t.' po Especificacao da Acao Status/Resultados Observacoes/Justificativas
de servico)

A Controladoria Seccional
da ARMBH foi designada
para a elaboragdo do
Relatéorio de Auditoria de
Avaliagao Gestdo da ARMBH, a Executado 2460.01.0000021/2024-17
Controladoria Seccional da
ARMBH foi designada
para elaborar o RAG da
ARMVA.

Finalizagdo da Consultoria
. sobre melhoria dos Continuidade do trabalho para
Consultoria - Executada -
controles de diaria de melhorias dos controles

viagem e gestédo da Frota

Manifestagdo sobre a
seguranca dos dados
pessoais armazenados e
processados na
Consultoria ferramenta de visualizagdo @ Executada
de dados da Geréncia de
Apoio a Ordenacao
Territorial (GAOT),
desenvolvida em Power Bl

Trabalho vinculado as metas do
planejamento estratégico
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Status das recomendag¢des emitidas pela Csec

Status

Especificacdo das recomendacgoes, por

Titulo da acao

Monitoramento da
evolugdo da estrutura
dos controles internos
referente Avaliacdo de
Controle Interno Nivel
de Entidade -
Relatério 1287013

Houve solicitagcao de
prorrogagdo do prazo de
implementacdo, por meio do
Memorando.ARMBH/DG.n°

187/2023.Em 2024,
considerando a edicdo do
Planejamento Estratégico, as
acgOes foram contempladas.

status

Adotar as diretrizes previstas no Decreto
n° 46.644 de 06 de novembro de 2014 e
no Decreto n° 48.419, de 16 de maio de
2022, especialmente no que se refere ao
fortalecimento da cultura da ética, de
integridade organizacional,
aprimoramento da governanga, da gestao

de riscos e dos controles democraticos;

Monitoramento da
evolugdo da estrutura
dos controles internos
referente Avaliagdo de
Controle Interno Nivel
de Entidade -
Relatério 1287013

Houve solicitagao de
prorrogacédo do prazo de
implementagédo, por meio do
Memorando.ARMBH/DG.n°

187/2023.Em 2024,
considerando a edicdo do
Planejamento Estratégico, as
acoes foram contempladas.

Definir de forma clara e transparente as

responsabilidades das areas de
supervisao e estratégia sobre os
controles internos e, também a
responsabilidade pela prestagcdo de

contas das metas estabelecidas e as

alcancadas para todos os cargos

Monitoramento da
evolugdo da estrutura
dos controles internos
referente Avaliagdo de
Controle Interno Nivel
de Entidade -
Relatério 1287013

Houve solicitagao de
prorrogacédo do prazo de
implementagcéo, por meio do
Memorando.ARMBH/DG.n°

187/2023.Em 2024,
considerando a edicdo do
Planejamento Estratégico, as
acoes foram contempladas.

Elaborar politica de gestdo de pessoas
que inclua: plano de capacitagdo (com
introdutorios

treinamentos para os

servidores que venham ingressar na
ARMBH e treinamentos periddicos para
manaamentn __da

tnda  a  eailiine) e

Monitoramento da
evolugdo da estrutura
dos controles internos
referente Avaliagao de
Controle Interno Nivel
de Entidade - Relatorio
1287013

Houve solicitacao de
prorrogagdo do prazo de
implementacdo, por meio do
Memorando.ARMBH/DG.n°

187/2023.Em 2024,
considerando a edicdo do
Planejamento Estratégico, as
acOes foram contempladas.

Definir a estrutura de governanga na
ARMBH e implantar mecanismo capaz de
promover uma avaliacdo da efetividade
da estrutura organizacional no alcance
das metas e objetivos da ARMBH e que
possibilitem

registrar e mensurar o

desempenho da atual gestao;

Monitoramento da
evolugdo da estrutura
dos controles internos
referente Avaliagao de
Controle Interno Nivel
de Entidade - Relatorio
1287013

Houve solicitacao de
prorrogagcdo do prazo de
implementacdo, por meio do
Memorando.ARMBH/DG.n°

187/2023.Em 2024,
considerando a edicdo do
Planejamento Estratégico, as
acOes foram contempladas.

Realizar periodicamente pesquisa de

clima organizacional, para que sejam
identificadas as  necessidades de
melhorias e para que agdes corretivas e

preventivas possam ser adotadas.
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Status das recomendag¢des emitidas pela Csec

Especificagao das recomendagoes, por

Titulo da acao Status status

Monitoramento da
evolugdo da estrutura | Houve solicitagéo de | Adotar mecanismo ou testes que
dos controles internos | prorrogagdo do prazo de

referente Avaliagdo de | implementacdo, por meio do | Possibilitem —a avaliacdo de cada

Controle Interno Nivel | Memorando.ARMBH/DG.n° treinamentos, de modo a identificar as
de Entidade - Relatério | 187/2023.Em 2024, L . L
1287013 considerando a edicdo do | POSsiveis melhorias na aplicagédo das

Planejamento Estratégico, as | politicas e procedimentos;
acoes foram contempladas.
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Status das recomendagdes expedidas por 6rgaos de controle externo e conselhos

Titulo da agao

Especificagdao das recomendacgoes, por

Elaboracédo do relatério
de auditoria sobre contas
de gestao do
orgao/entidade e fundos
vinculados - 2022; e-aud
1432396

[especificar a agdo de
auditoria e o numero e
data de documento de
auditoria, se houver, ou
do projeto do e-aud]

Recomendacao implementada

Recomendagéo implementada

Recomendagé&o implementada

status

Recomenda-se ao atual gestor da Agéncia de
Desenvolvimento da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte (ARMBH) que promova a
regularizacao das inconsisténcias apontadas e
adote medidas mais eficazes para garantir a
regularidade da gestdo  orgamentaria,
financeira e patrimonial da entidade.

Recomenda-se ao Controle Interno o efetivo
acompanhamento da gestdo da Agéncia de
Desenvolvimento da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte (ARMBH), sob pena de
responsabilizagao solidaria, conforme
determinado no art. 74 da Constituicdo
Federal de 1988;

Recomenda-se que a documentagcdo de
suporte que comprova a prestagdo de contas
do exercicio de 2022 seja mantida de forma
segura e organizada, para caso o Tribunal de
Contas venha solicita-la em futuras agbes de
fiscalizacao.
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APENDICE D - ACOES DE CORREICAO

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO

Realizagdo de juizo de admissibilidade, analise prévia e investigacdo
preliminar

Agao:

Realizar juizo de admissibilidade de expedientes de sua competéncia,
Objetivo geral: sugerindo o arquivamento, a instauragdo de investigagdo preliminar,

P DU | U S DR SO D T

[ TR~ [ I

Previsao Bl 01/01/2024 a 31/12/2024 Horas previstas:
execugao

2 - EXECUGAO DA AGAO

Sem demanda

T To oW [V CISIT Tl Sem execugao Horas de execugéo:

3 - PRODUTOS EMITIDOS

N° Processo e-Aud Dat
P 0a. ata
(Tipo / n° e-Aud) entrega
4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A AGAO

Sem demanda

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO
Prevencao e aperfeicoamento disciplinar

Realizar agdes preventivas com vistas ao aperfeicoamento disciplinar dos
servidores e/ou treinamento de comissdes processantes ou sindicantes para
instrucdo de procedimentos disciplinares no ambito de sua respectiva
competéncia.

01/01/2024 a 31/12/2024 67
execugio:

Objetivo geral:

Campanha realizada
01/08/2024 a 31/12/2024 | Horas de execugio: [IEY

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) EiE
entrega

4 - INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

O detalhamento da agao esta demonstrado no item 4.3
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1 - PLANEJAMENTO DA ACAO

Agao: Alimentar banco de dados e gerir informagdes correcionais
Objetivo geral: Consolidar dados e informagdes correcionais.

Previsao Bl 01/01/2024 a 31/12/2024 Horas previstas: 9
execucio: I

Em execucéao
01/01/2024 a 31/12/2024 6

N° Processo e-Aud
(Tipo / n° e-Aud) DEIE
entrega

1520.01.0000266/2024-

Banco de dados alimentado

... °. .|
" - -

- INFORMACOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

O detalhamento da ag¢do esta demonstrado no item 4.3

1 - PLANEJAMENTO DA AGAO
Avaliacado da situacao da entrega da Declaracéo de Bens e Valores - DBV

.. . Avaliar a situagédo da entrega da Declaragéo de Bens e Valores - DBV dos
Objetivo geral: . o~ .
agentes publicos alocados no 6rgéo/entidade.

AEIEED Sl 01/01/2024 a 30/07/2024 Horas previstas: 30
execucao:

2 - EXECUGAO DA AGAO

Concluida
L el 01/01/2024 a 30/07/2024 30

3 - PRODUTOS EMITIDOS

N° Processo e-Aud
(Tipo / n® e-Aud) B
entrega

1668082 Documento Técnico de Correicao

7 D

- INFORMACOES RELEVANTES SOBRE A ACAO

O detalhamento da ac¢do esta demonstrado no item 4.3
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APENDICE E - CAPACITAGOES

Total de

horas Participante (s) Observagiao

Capacitagao

Transparéncia,
Evento Gestdo de Riscos na Nova Lei de

Integridade e Controle 8 Jania Marisa Malheiros 08/abr
LicitacOes e Contratos

Social
Il Semana Mineira de Controle Interno | Auditoria 8 Jania Marisa Malheiros 13/mai
Il Semana Mineira de Controle Interno  Auditoria 8 Jania Marisa Malheiros 14/mai
Oficina "Andlise de documentos
contabeis para elaboragdo do Relatério Auditoria 3 Jania Marisa Malheiros 16/mai
de Controle Interno"
Oficina "Orientagbes praticas para a
certificagdo de saldo contabil de contas Auditoria 3 Jania Marisa Malheiros 16/mai

de inventario"

Oficina "Orientacbes praticas para Transparéncia,

atuacdao preventiva em processos de Integridade e Controle 6 Jania Marisa Malheiros 17/mai
compra e contratos com base na NLLC" ' Social

Capacitacdo em Pratica Correicional Correicado 16 Jania Marisa Malheiros 12 e 13 de junho

Treinamento AUGE /AHCS Outra 3 Jania Marisa Malheiros 16/abr
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Seminario Estadual de Prevengdo e

combate ao Assédio

Treinamento UaiRisk para Gestores de

Contratagdes Publicas

Encontro técnico Auge

Treinamento UaiRisk - Auditoria

Elaboragao Plano de integridade

Didlogos Auge - Linguagem Simples

Didlogos Auge Trabalhando

Execuc¢dao e Monitoramento SisPMPI

Gestdo de Risco em Contratagbes

IV Férum Estadual de Gestdo de
Documentos

Nova lei de licitagbes: Visdo Geral

Correicao

Correigcao

Auditoria

Auditoria
Transparéncia,
Integridade e Controle
Social

Auditoria

Auditoria
Transparéncia,
Integridade e Controle
Social

Transparéncia,
Integridade e Controle

Social

Outra

Outra

10

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

Jania Marisa Malheiros

12/mar

01/jul

24/jul
29/jul

22/ago

28/ago
24/set

26/set

08/out

24/out

09/10 a 02/11
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(Turma OUT/2024),
AUGE-AHCS Formas de Comunicagdo

Auditoria 2 Jania Marisa Malheiros 13/nov
com a Gestao
Didlogos Auge Trabalhando o agora

Auditoria 2 Jania Marisa Malheiros 11/nov
desenvolvendo o futuro
2° Café com NUCAD 2 Jania Marisa Malheiros 13/nov
Semana Contra a Corrupc¢ao 2024 Outra 3 Jania Marisa Malheiros 09/dez
Encontro Anual da CGE e Premiacgdo Jania Marisa Malheiros

Outra 3 09/dez

Destaques do Controle

Total de Horas de Capacitagao
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APENDICE F - AUTOGESTAO

Horas

Atividades de Gerenciamento més - janeiro

Marisa Malheiros

Consolidade do més

Reunido Gabinete da ARMBH Marisa Malheiros 10/jan 3
Reunido sobre RACI e PACI - Gabinete CGE Marisa Malheiros 11/jan 1
Reunido sobre planejamento estratégico Marisa Malheiros 11/jan 2
Reunido sobre os servidores com empresas Marisa Malheiros 23/fev 2
Reunibes com os servidores da Agéncia e Marisa Malheiros Consolidade do més 18
Reunido sobre planejamento estratégico ARMBH Marisa Malheiros 01,05e06 8
Alinhamento sobre o plano de integridade Marisa Malheiros 19/mar 2
Discussdes e apresenta¢do para o Gabinete sobre o Marisa Malheiros 19/mar 2
Reunido com o Conselho de Administracdao da ARMBH | Marisa Malheiros 20/mar 2
Reunido com o Conselho de Desenvolvimento Marisa Malheiros 27/mar 3
Atividades de Gerenciamento més - margo Marisa Malheiros Consolidade do més margo 15

Atividades de Gerenciamento més - abril

Reunido com objetivo de explicar a metodologia MAP,

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Consolidade do més Abril - Gozei alguns

dias de ferias

15/mai 3



Reunido com a Comissdo integridade
Elaboragdo do MAP da controladoria
Atividades de Gerenciamento més - maio
Reunido o Plano de Atividades de Controle Interno
(Paci) do exercicio de 2024. SUTI
Reunido com a Comissao integridade
Apresentacdo sobre o trabalho do e-sic
Validagdo do MAP da controladoria pela SEPLAG
Atividades de Gerenciamento més - junho
Reunido Auditoria/GAOT
Reunido de Monitoramento PACI 2024 com ARMBH
Relatério Final DFT ARMBH
Relatério Final DFT ARMBH
Atividades de Gerenciamento més - julho
reunido sobre o Bl GAOT Publico
Reunido sobre o projeto de gestdo de documentos da
ARMBH.
Reunido de orientagdo sobre a “Pesquisa com as
partes interessadas”

Esclarecimentos - Contrato AGIEL

Marisa Malheiros
Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

15/mai
durante o mes de maio

Consolidade do més maio

04/jun

07/jun
10/jun
11/jun
Consolidade do més junho
02/jul
04/jul
26/jul
26/jul
30/jul
08/ago

23/ago

27/ago

28/ago

Relatorio de Atividades de Controle Interno do exercicio de 2024

25
15



Atividades de Gerenciamento més - agosto

Reunido do grupo de trabalho do projeto de gestao de

documentos da ARMBH

Reunido do grupo de trabalho do projeto de gestao de

documentos da ARMBH
Atividades de Gerenciamento més - setembro
Alinhamento Sumulas de Entendimentos - GAOT

Reunido do grupo de trabalho do projeto de gestao de

documentos da ARMBH.

Gestdo de Risco contratagao publica

reunido sobre Campanha Prevencao de llicito ARMBH
Reunido com Auditora - Gabinete

Apresentacdo do sistema e-CGU - Gestores

Atividades de Gerenciamento més - outubro

Atividades de Gerenciamento més - outubro
participacdo e discursdes, estudos e reunides com o
Grupo de gestdao de documentos

Reunido com Auditora - Gabinete

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros
Marisa Malheiros
Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

Marisa Malheiros

30/ago

13/set

19/set

30/set
02/out

03/out

08/out
08/out
09/out

17/out

30/out

30/out

novembro

12/nov

Relatorio de Atividades de Controle Interno do exercicio de 2024

15

15

15

16
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Atividades de Gerenciamento més - novembro Marisa Malheiros novembro 15
Reunido Agéncia e Seinfra Marisa Malheiros 09/dez 4
Reunido LGPD Marisa Malheiros Dezembro 1

Estimativa de atividades gerencias dezembro, incluindo

reunidoes de encerramento e Agéncia e elaboragdo do | Marisa Malheiros Dezembro 26

RACI

Total de Horas de Autogestao 107




Relatoério Consolidado de Avaliacao da Estrutura das Cset/Csec 2024 -

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
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